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RO EXEC. 
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%  
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GERAL

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover ações para 
otimização da gestão dos 

recursos públicos.

Garantir o direito ao acesso 
à saúde cumprindo de 

maneira ágil e oportuna as 
demandas judiciais 

1
AÇÃO JUDICIAL - Adquirir medicamentos, 
materiais, insumos e serviços para atender 

determinações judiciais.
Estadual

Executadas as ações para o cumprimento das demandas judiciais  de responsabilidade da SES.                                                                                                            
Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

25.000.000,00 17.414.394,91 9.496.847,26 26.911.242,17 107,64% 25.000.000,00 26.911.242,17 107,64%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação de ações de 
saúde à População Privada 

de Liberdade. 

2
AGEPEN - Apoiar os municípios para 

suprirem as necessidades de medicamentos 
destinados ao Sistema Prisional

Estadual
Não foram adquiridos medicamentos neste ano, mas a demanda dos municípios foi suprida pelo recurso financeiro 

repassado através da Portaria 2765/14.
420.000,00 420.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação de ações de 
saúde à População Privada 

de Liberdade. 

3
PT 2765/14 - Atenção Integral à Saúde das 
Pessoas privadas de liberdade no Sistema 

Prisional - Apoiar os municípios 
Estadual

Foram transferidos os valores correspondentes às competências de 2015 e 2016 conforme  repasse do Ministério da 
Saúde, para a execução do Componente Básico de Assistência Farmacêutica no âmbito da PNAISP nos municípios com 

população privada de liberdade.
300.000,00 427.363,92 427.363,92 142,45% 300.000,00 427.363,92 142,45%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Apoiar a Assistência 
Farmacêutica dos 

municípios
4

FARMÁCIA BÁSICA - Repassar recurso em 
parcelas mensais aos 79 municípios, 

referente a Assistência Farmacêutica Básica - 
IAFAB e referente ao Incentivo para aquisição 

dos insumos para insulino-dependentes

Campo 
Grande Efetuado o repasse financeiro do IAFAB e Insulino-dependentes  em parcelas mensais aos municípios da Região 3.400.000,00 2.422.221,96 807.407,34 3.229.629,30 94,99% 3.400.000,00 3.229.629,30 94,99%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Apoiar a Assistência 
Farmacêutica dos 

municípios
5

FARMÁCIA BÁSICA - Repassar recurso em 
parcelas mensais aos 79 municípios, 

referente a Assistência Farmacêutica Básica - 
IAFAB e referente ao Incentivo para aquisição 

dos insumos para insulino-dependentes

Corumbá Efetuado o repasse financeiro do IAFAB e Insulino-dependentes  em parcelas mensais aos municípios da Região 400.000,00 221.566,86 73.855,62 295.422,48 73,86% 400.000,00 295.422,48 73,86%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Apoiar a Assistência 
Farmacêutica dos 

municípios
6

FARMÁCIA BÁSICA - Repassar recurso em 
parcelas mensais aos 79 municípios, 

referente a Assistência Farmacêutica Básica - 
IAFAB e referente ao Incentivo para aquisição 

dos insumos para insulino-dependentes

Dourados Efetuado o repasse financeiro do IAFAB e Insulino-dependentes  em parcelas mensais aos municípios da Região 1.900.000,00 1.342.863,63 447.621,21 1.790.484,84 94,24% 1.900.000,00 1.790.484,84 94,24%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Apoiar a Assistência 
Farmacêutica dos 

municípios
7

FARMÁCIA BÁSICA - Repassar recurso em 
parcelas mensais aos 79 municípios, 

referente a Assistência Farmacêutica Básica - 
IAFAB e referente ao Incentivo para aquisição 

dos insumos para insulino-dependentes

Três 
Lagoas Efetuado o repasse financeiro do IAFAB e Insulino-dependentes  em parcelas mensais aos municípios da Região 800.000,00 456.911,37 152.303,79 609.215,16 76,15% 800.000,00 609.215,16 76,15%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir a coordenação da 
assistência farmacêutica E.54 8

GESTÃO FARMACÊUTICA - Realizar 
oficinas anuais de capacitação/atualização da 

Assistência Farmacêutica; Adquirir  
mobiliário/equipamentos necessários para 
estruturação das farmácias em 100% dos 

Núcleos Regionais de Saúde; Adquirir bens 
móveis e imóveis necessários ao suporte das 

ações desenvolvidas na Central de 
Abastecimento Farmacêutico; Readequar a 

estrutura física da Central de Abastecimento 
Farmacêutico para atender demanda atual e 

futura

Estadual
Foram realizados investimentos para estruturação da Coordenação da Assistência Farmacêutica; elaboração de material 

informativo e realização de capacitações nas Microrregiões de Saúde.
1.412.000,00 420.847,63 21.566,80 442.414,43 31,33% 1.412.000,00 442.414,43 31,33%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir o acesso a 
medicamentos 

estratégicos/básicos
9

MEDICAMENTOS ESTRATÉGICOS - Apoiar 
os municípios para suprirem as necessidades 

de métodos contraceptivos. Sendo a 
Assistência Farmacêutica em interface com a 

Atenção Básica/Programa Estadual de 
Planejamento Familiar.

Estadual
Não foram adquiridos medicamentos neste ano, mas a demanda foi suprida com os métodos contraceptivos disponíveis 

em estoque.
1.705.000,00 1.705.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir o acesso a 
medicamentos 

estratégicos/básicos
10

MEDICAMENTOS ESTRATÉGICOS - Aquirir 
palivizumabe para prevenção do Vírus 

Sincicial Respiratório, do Programa Saúde da 
Criança em complemento ao quantitativo 

enviado pelo Ministério da Saúde. 

Estadual
Não foram adquiridos medicamentos neste ano, mas a demanda foi suprida com o quantitativo de palivizumabe 

distribuído pelo Ministério da Saúde.
500.000,00 500.000,00
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GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir o acesso a 
medicamentos 

estratégicos/básicos
11

MEDICAMENTOS ESTRATÉGICOS -  
Apoiar os municípios para suprirem as 
necessidades de medicamentos para 

tratamento da Dengue no âmbito do Estado. 
Sendo a Assistência Farmacêutica em 

interface com a Vigilância Epidemiológica.

Estadual

Foram adquiridos e distrubuídos os medicamentos e insumos conforme demanda para tratamento da Dengue no Estado. 
Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

105.000,00 293.700,00 293.790,00 587.490,00 559,51% 105.000,00 587.490,00 559,51%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir o acesso a 
medicamentos 

estratégicos/básicos
12

MEDICAMENTOS ESTRATÉGICOS - Apoiar 
os municípios em suas necessidades de 

medicamentos para tratamento de DTS/AIDS 
e Infecções Oportunistas, em conformidade 

com a Resolução nº  17/SES/MS de 
24/03/2014

Estadual
Foram adquiridos e distribuídos os medicamentos conforme demanda para o tratamento de DST/AIDS e Infecções 

Oportunistas no Estado.
2.125.000,00 57.416,90 1.249.261,60 1.306.678,50 61,49% 2.125.000,00 1.306.678,50 61,49%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir medicamentos 
especializados conforme 

normas vigentes
13

ASS FARMAC ESPECIALIZADA - Adquirir 
medicamentos especializados, conforme 

legislação vigente.
Estadual

Foram abertos 135 processos para compra de medicamentos do Componente Especializado da Assistência 
Farmacêutica (CEAF) para atender aos  pacientes cadastrados na CAFE-CASA DA SAÚDE. A CAFE proferiu palestras 

sobre o Componente Especializado para os técnicos e farmacêucticos, bem como  treinamento no sistema informatizado 
SISMEDEX para as regionais de Aquidauana, Doruados, Campo Grande, Naviraí e Nova Andradina como parte das 

ações realizadas pela Caravana da Saúde.

9.500.000,00 1.429.853,19 2.065.088,27 3.494.941,46 36,79% 9.600.000,00 7.317.056,25 5.055.960,87 12.373.017,12 128,89% 19.100.000,00 15.867.958,58 83,08%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Apoiar a Assistência 
Farmacêutica dos 

municípios
14

ASS FARMACÊUTICA - Adquirir 
medicamentos e materiais de consumo 

hospitalar para apoio aos municípios
Estadual Meta revista, não executada no exercício. Foram entregues os Kits que foram anteriormente adquiridos no exercício 2015 17.000.000,00 17.000.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer as ações de 
Assistência Farmacêutica.

Garantir medicamentos 
especializados conforme 

normas vigentes
15

ASS FARMAC ESPECIALIZADA - Adquirir 
equipamentos, insumos e materiais diversos, 
voltados para a melhoria do atendimento aos 

pacientes cadastrados no Componente 
Especializado da Assistência Farmacêutica

Estadual Meta revista, não executada no exercício. 551.600,00 551.600,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Garantir a gestão 
compartilhada regional. 16

GESTÃO PARTICIPATIVA -  Realizar 
reuniões mensais dos Núcleos Regionais de 

Saúde com a Coordenadoria de Gestão 
Participativa e demais áreas técnicas da SES 

para discussões temáticas de acordo com 
demandas

Estadual

Aquisição de vale transporte para as reuniões do controle social. Fornecimento nas reuniões do CES de vale transporte 
para os Conselheiros de Campo Grande e passagens rodoviárias para os que são de outros municipios e para 
participarem de eventos.  Disponibilização de veiculo e motorista da SES para realização as mobilizações de 

coordenação de plenárias nas regiões,para realização de orientação e fomentação da constituição dos fóruns dos 
usuários e trabalhadores em saúde,em Chapadão do Sul,Antonio João,Aral Moreira,Tacuru,Coronel 

Sapucaia,Itaporã,Paranhos,Nioaque . Realizado manutenção e adequações na mesa de som e microfones do auditorio 
do CES. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas 

cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

13.000,00 39.384,86 39.384,86 302,96% 13.000,00 39.384,86 302,96%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Garantir a gestão 
compartilhada regional. 17

GESTÃO PARTICIPATIVA -  Realizar 
capacitação e eventos com temas pertinentes 

as necessidades da microrregião
Estadual Não foi realizado capacitação no ano de 2016, pois não houve solicitação das microrregiões 11.000,00 11.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Garantir a gestão 
compartilhada regional. 18

GESTÃO PARTICIPATIVA -  Promover a 
integração dos Núcleos Regionais de Saúde 

com as áreas técnicas das Secretarias 
Municipais de Saúde realizando visitas e 

apoio técnico interdisciplinar aos municípios 
da microrregião visando dar apoio aos 

serviços de saúde municipais no 
desevolvimento de suas atividades referentes 

as áreas técnicas

Estadual
Realização de visitas e apoios técnicos interdisciplinar aos municípios da microrregião de saúde de Jardim,para 

qualificação dos municípios nos sistemas PMAQ e eSUS
13.000,00 2.255,63 2.255,63 17,35% 13.000,00 2.255,63 17,35%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar os Colegiados de 
Gestão Regional e a 
Estadual (CIR/CIB). 

19

GESTÃO PARTICIPATIVA - Formular 
agenda permanente dos gestores dos 

municípios da microrregião prévia à CIR para 
discussão das propostas da pauta. Realizar 

eventos interdisciplinares com temas 
pertinentes a demanada da microrregião

Estadual
Realizadas reuniões ordinárias das CIR e ,conforme agenda pactuada entre os gestores.Não houve realização de 

eventos interdisciplinares com temas pertinentes às microrregiões
18.000,00 18.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

20

GESTÃO PARTICIPATIVA - Realizar a 
manutenção preventiva e corretiva da 

estrutura física e equipamentos dos Núcleos 
Regionais de Saúde, reestrutur a rede lógica 
e dos sistemas de informação e reorganizar o 

processo de trabalho e relatórios dos NRS

Estadual Realizadas solicitações de suprimentos de fundos,pelos NRS para manutenções corretivas . 350.000,00 350.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
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COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
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REC PRÓPRIOS
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EXERCÍCIO 
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PAGAR"
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RO EXEC. 
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%  
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GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar os Colegiados de 
Gestão Regional e a 
Estadual (CIR/CIB). 

21

GESTÃO PARTICIPATIVA - Realizar 
mensalmente reuniões de acordo com 

calendário anual. Participar de capacitações e 
eventos com temas pertinentes aos Núcleos 
Regionais de Saúde. Participar das CIR/CIB

Estadual Realizadas reuniões ordinárias e extraordinárias das CIR e CIB,conforme agenda pactuada. 109.000,00 20.872,31 20.872,31 19,15% 109.000,00 20.872,31 19,15%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar os Colegiados de 
Gestão Regional e a 
Estadual (CIR/CIB). 

22

GESTÃO PARTICIPATIVA - Prestar apoio 
técnico de acordo com as necessidades. 

Apoiar o desenvolvimento das atividades da 
câmara técnica da CIB. Apoiar as ações de 

capacitação

Estadual Realização de uma reunião da Câmara Técnica da CIB,atendendo demanda de discussão municipal. 16.000,00 330,51 330,51 0,00% 16.000,00 330,51 2,07%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Garantir a gestão 
compartilhada regional. 23

GESTÃO PARTICIPATIVA - Apoiar a 
realização de eventos e a participação  em 

eventos estaduais, nacionais e internacionais 
referentes a governança.

Estadual Participação da CEGP como palestrante no 5º Congresso de Secretarias Municipais de Saúde de Mato Grosso do Sul 16.000,00 16.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Articular com a SES e 
apoiar os municípios na 

implantação/implementação 
de ações das Políticas de 
Promoção da Equidade e 

Educação Popular em 
Saúde, incluindo a 

população indígena e outros 
grupos vulneráveis. 

E.31, E.32, 
E.33 e E.34

24

GESTÃO PARTICIPATIVA - Estabelecer 
parcerias com  outras instituições federadas 

ou não para trabalhar as ações da PPES 
(Políticas de Promoção da Equidade em 

Saúde). Promoção e acompanhamento da 
PPES e fiscalizar e acompanhar  in loco as 

ações propostas

Estadual

Participação e representação nas reuniões ordinárias e extraordinárias do Conselho Estadual da Diversidade 
Sexual.Participação e representação da SES na Comissão Intersetorial de Equidade no SUS e Redução de 

Danos.Participação e Representação no Grupo Técnico de Equidade no SUS do CES.
20.000,00 20.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Articular com a SES e 
apoiar os municípios na 

implantação/implementação 
de ações das Políticas de 
Promoção da Equidade e 

Educação Popular em 
Saúde, incluindo a 

população indígena e outros 
grupos vulneráveis. 

E.31, E.32, 
E.33 e E.34

25

GESTÃO PARTICIPATIVA - Realizar 
capacitações e eventos com temas 

pertinentes a PPES (Políticas de Promoção 
da Equidade em Saúde) para os municipios, 

segmentos da sociedade e órgãos afins, 
conforme demanda, em  parceria com a 

Escola da Saúde Pública

Estadual Meta não realizada,pois as capacitações e eventos estão sendo discutidas com e ESP 20.000,00 20.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Articular com a SES e 
apoiar os municípios na 

implantação/implementação 
de ações das Políticas de 
Promoção da Equidade e 

Educação Popular em 
Saúde, incluindo a 

população indígena e outros 
grupos vulneráveis. 

E.31, E.32, 
E.33 e E.34

26

GESTÃO PARTICIPATIVA - Participar de 
capacitações e eventos pertinentes a PPES  

(Políticas de Promoção da Equidade em 
Saúde) no nível Estadual, Nacional e 

Internacional, conforme agenda do Ministério 
da Saúde, Conselho Nacional de Saúde e 

órgãos afins.

Estadual
Participação e Representação da SES na III Conferência Estadual da Diversidade Sexual.Participação no XXI Encontro 

Nacional de Travestis e Homossexuais 
20.000,00 20.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Garantir a realização de 
eventos  para mobilização 

do controle e da 
participação social. 

U.63 e U.64 27

CONTROLE SOCIAL - Realizar eventos com 
temas pertinentes a participação, mobilização 

e controle social com a participação de 
conselheiros estaduais e municipais.

Estadual

Realizadas as mobilizações de coordenação de plenárias nas regiões de Campo 
Grande,Coxim,Jardim,Aquidauana,Nova Andradina,Naviraí,Paranaíba,Três Lagoas,Dourados e Ponta Porã.Realização 

da Oficina sobre Orçamento 2017.Realização de Reuniões dos Coordenadores Microrregionais de Plenárias.
148.000,00 6.005,69 6.005,69 4,06% 148.000,00 6.005,69 4,06%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Implementar o processo de 
trabalho, de formação e 

atualização para 
conselheiros municipais e 

estaduais de saúde e 
secretarias/os executivas/os 

dos conselhos de saúde. 

U.63 e U.64 28

CONTROLE SOCIAL - Apoiar técnicamente e 
operacionalmente os municípios em suas 

ações e na realização de eventos pertinentes 
ao controle social

Estadual

Participação de técnicos da SES para palestrar na Plenária de Conselhos em Paranaíba,com o tema Estrutura e 
funcionamento e Autonomia de Conselhos de saúde.Participação de conselheiros estaduais no municipio de Chapadão 
do Sul,para orientação na organização dos Fóruns dos Trabalhadores em Saúde e dos Usuários,possibilitando a eleição 
do Conselho Municipal de Saúde;Reunião com representantes dos usuários e trabalhadores dos municipios de Antonio 

João,Aral Moreira,Tacuru,Coronel Sapucaia,Itaporã,Paranhos para formalização dos Fóruns dos Usuários do SUS e 
Trabalhadores em Saúde.Reunião com representantes do Conselho Municipal de Saúde de Nioaque,para organização e 

funcionamento do CMS

40.000,00 4.117,83 4.117,83 10,29% 40.000,00 4.117,83 10,29%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Implementar o processo de 
trabalho, de formação e 

atualização para 
conselheiros municipais e 

estaduais de saúde e 
secretarias/os executivas/os 

dos conselhos de saúde. 

U.57 29

CONTROLE SOCIAL -  Realizar  cursos de 
capacitação para os Conselhos Municipais e 
Estaduais de Saúde de Mato Grosso do Sul 

com temas pertinentes ao interesse dos 
Conselhos em  parceria com a Escola de 

Saúde Pública e realizar  Encontros com os 
Conselhos de Saúde dos municípios do 

Estado com temas pertinentes ao 
funcionamento dos Conselhos.

Estadual
Realizada uma reunião entre os representantes do Fórum de Educação Permanente e a  ESP para discussão de 

elaboração de proposta de capacitação aos CMS e CES,
91.000,00 91.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Garantir a realização de 
eventos  para mobilização 

do controle e da 
participação social. 

U.63 e U.64 30

CONTROLE SOCIAL - Participar de eventos 
pertinentes ao controle social e a participação 
social no nível Municipal, Estadual, Nacional e 
Internacional, conforme agenda do Ministério 

da Saúde, Conselho Nacional de Saúde e 
órgãos afins.

Estadual

Participação na 10ª Plenária Microrregional de Corumbá de Conselhos de Saúde.Participação no 12º Congresso da Rede 
Unida.Participação no Seminário Regional "Maio da Diversidade",nos munípios de Coxim,Corumbá,Nova 

Andradina.Participação e representação de Conselheiros de Saúde,entidades,movimentos sociais e populares,em 
Brasília.Participação e representação no Seminário Nacional de Saúde das Mulheres.Participação no 18º Encontro 

Nacional de Pessoas com HIV e AIDS.Participação no VII Encontro Nacional das Comissões INtersetoriais de Saúde do 
Trabalhador e Trabalhadora.Participação na Ação de Prevenção e Controle Social com os Povos Indígenas de Mato 
Grosso e Tocantins.Participação nas Reuniões do Conselho da Comunidade Penitenciária Federal e da Comissão do 

Mais Médicos

170.000,00 11.133,93 11.133,93 6,55% 170.000,00 11.133,93 6,55%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Manter e aprimorar as 
condições de 

funcionamento do Conselho 
Estadual de Saúde e apoiar 

o desenvolvimento das 
ações dos fóruns estaduais 

representantes dos 
segmentos no SUS. 

U.63 e U.64 31
CONTROLE SOCIAL - Garantir estrutura 

operacional e apoio técnico ao desempenho 
das atividades do CES/MS. 

Estadual

Aquisição de vale transporte para as reuniões do controle social. Fornecimento nas reuniões do CES de vale transporte 
para os Conselheiros de Campo Grande e passagens rodoviárias para os que são de outros municipios e para 
participarem de eventos.  Disponibilização de veiculo e motorista da SES para realização as mobilizações de 

coordenação de plenárias nas regiões,para realização de orientação e fomentação da constituição dos fóruns dos 
usuários e trabalhadores em saúde,em Chapadão do Sul,Antonio João,Aral Moreira,Tacuru,Coronel 

Sapucaia,Itaporã,Paranhos,Nioaque . Realizado manutenção e adequações na mesa de som e microfones do auditorio 
do CES

334.200,00 60.329,38 60.329,38 18,05% 334.200,00 60.329,38 18,05%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Manter e aprimorar as 
condições de 

funcionamento do Conselho 
Estadual de Saúde e apoiar 

o desenvolvimento das 
ações dos fóruns estaduais 

representantes dos 
segmentos no SUS. 

U.63 e U.64 32

CONTROLE SOCIAL - Adquirir material de 
consumo e permanente; locação de meio de 

transporte e outros serviços para o 
desenvolvimento das atividades 

administrativas e técnicas do CES. 

Estadual Meta não executada,em planejamento 100.000,00 100.000,00
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GERAL

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Manter e aprimorar as 
condições de 

funcionamento do Conselho 
Estadual de Saúde e apoiar 

o desenvolvimento das 
ações dos fóruns estaduais 

representantes dos 
segmentos no SUS. 

U.63 e U.64 33

CONTROLE SOCIAL - Realizar reuniões 
ordinárias e extraordinárias do CES, 

comissões técnicas e intersetoriais, conforme 
convocação.

Estadual

Realizadas 9 reuniões ordinárias do CES e das Comissões de: Comunicação Informação em Saúde,  Legislação e 
Normas, Intersetorial de Saúde do Trabalhador, Intersetorial de Saúde Mental, Acompanhamento e Avaliação da Política 
de Recursos Humanos da Área de Saúde do Estado de Mato Grosso do Sul, Acompanhamento e Avaliação da Política e 
da Execução do Plano Estadual de Saúde, Acompanhamento e Fiscalização da Execução Orçamentária e Financeira do 
Fundo Estadual de Saúde, Controle e Avaliação dos Serviços de Saúde do Estados próprios,conveniados e contratados 

do SUS.Realizadas quatro reuniões extraordinárias do CES.Realizadas duas reuniões do Grupo de trabaho para 
Promoção da Equidade do SUS.Realizada uma reunião da Comissão Intersetorial de Saúde Mental.Realizadas duas 

reuniões da Comissão Intersetorial de DST/AIDS.

99.000,00 44.058,98 44.058,98 44,50% 99.000,00 44.058,98 44,50%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Manter e aprimorar as 
condições de 

funcionamento do Conselho 
Estadual de Saúde e apoiar 

o desenvolvimento das 
ações dos fóruns estaduais 

representantes dos 
segmentos no SUS. 

U.63 e U.64 34

CONTROLE SOCIAL - Prestar apoio técnico 
aos fóruns dos segmentos representativos do 

CES/MS.  Promoção de  encontros para 
usuários, trababalhadores e 

gestores/prestadores do SUS/MS (fóruns).

Estadual Apoio técnico para realização da Assembleia do Fórum dos Usuários para eleição dos novos Conselheiros Estaduais. 35.000,00 700,00 700,00 2,00% 35.000,00 700,00 2,00%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a Ouvidoria do 
SUS no Estado de Mato 

Grosso do Sul e a 
implantação 

/implementação das 
ouvidorias municipais 

Aprimorar o processo de 
construção da Política de 
Ouvidoria, garantindo a 

prioridade para a 
implantação/implementação 

da ouvidoria estadual e 
ouvidorias municipais.

E.65 35

OUVIDORIA -  Realizar reuniões 
microrregionais com os municipios e elaborar 

um plano de ação microrregional para 
implementar as ouvidorias municipais  do 

SUS

Estadual Meta sem execução,em planejamento 10.000,00 10.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a Ouvidoria do 
SUS no Estado de Mato 

Grosso do Sul e a 
implantação 

/implementação das 
ouvidorias municipais 

Aprimorar o processo de 
construção da Política de 
Ouvidoria, garantindo a 

prioridade para a 
implantação/implementação 

da ouvidoria estadual e 
ouvidorias municipais.

E.65 36

OUVIDORIA - Apoiar os municípios na 
implantação de Ouvidoria do SUS ou habilitá-

los para acesso ao Nivel II do Sistema 
Ouvidor SUS

Estadual

Realização de capacitação ao município de Terenos,Sidrolândia,Brasilândia,Bela 
Vista,Paranhos,Jaraguari,Amambai,Maracaju  e Ouvidorias do SUS dos Hospitais:  Hospital Regional de Campo 

Grande,Hospital Universitário de Campo Grande e Santa Casa de Campo Grande.Realização de capacitação sobre o 
Sistema OUVIDORSUS aos municípios  

 de Paranhos e Anaurilândia que fizeram adesão ao ponto focal e regularização dos pontos focais dos municípios de 
Bonito e Dois Irmãos do Buriti ao Sistema de Ouvidorias do SUS. (sem custofinanceiro)

60.000,00 60.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a Ouvidoria do 
SUS no Estado de Mato 

Grosso do Sul e a 
implantação 

/implementação das 
ouvidorias municipais 

Aprimorar o processo de 
construção da Política de 
Ouvidoria, garantindo a 

prioridade para a 
implantação/implementação 

da ouvidoria estadual e 
ouvidorias municipais.

E.65 37

OUVIDORIA - Realizar eventos buscando a 
melhoria na qualificação de respostas,  a 
atualização das Ouvidorias e com temas 
referentes a Ouvidoria em parceria com a 

COES/SES

Estadual Meta não executada,em planejamento 30.000,00 30.000,00

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a Ouvidoria do 
SUS no Estado de Mato 

Grosso do Sul e a 
implantação 

/implementação das 
ouvidorias municipais 

Aprimorar o processo de 
construção da Política de 
Ouvidoria, garantindo a 

prioridade para a 
implantação/implementação 

da ouvidoria estadual e 
ouvidorias municipais.

E.65 38

OUVIDORIA - Participar de eventos, 
capacitações e outros com temas pertinentes 
a Ouvidoria, conforme agenda do Ministério 

da Saúde, Ouvidoria Nacional e órgãos afins.

Estadual

Participação na Oficina de  Capacitação à intervenção das Ouvidorias do SUS no Combate ao Mosquito Aedes 
Aegypti,promovida pelo Ministério da Saúde/Departamento-Geral de Ouvidorias do SUS.Participação da Ouvidoria nas 

Caravanas da Saúde de Aquidauana,Jardim,Dourados e  Campo Grande,com aplicação de questionários de satisfação 
aos usuários.Participação na 8ª Reunião Ordinária da Rede de Ouvidorias Públicas do Estado do Mato Grosso do 

Sul.Participação na Ouvidoria na Defesa do Cidadão.Participação no Seminário Interamericano de Transparência e 
Acesso à Informação.Participação na II Reunião Geral de Ouvidorias.Participação na Rota do Desenvolvimento 

MS.Participação no Curso de Capacitação do Sistema Ouvidor SUS Ead.Participação no I encontro Nacional do Sistema 
de Acreditação em Ouvidorias do SUS.

20.000,00 193,67 193,67 0,97% 3.370,89 3.370,89 0,00% 20.000,00 3.564,56 17,82%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 39
AUDITORIA - Assegurar a participação em 
seminário, congressos, encontros, reuniões  

em âmbito nacional e internacional. 
Estadual

Diárias para realização de Visita de Cooperação Técnica a SES de Goiás. Locação de micro ônibus para transporte de 
Auditores ao município de Goiania/GO. Diárias para participação de reunião (CIB e CIR) no município de Corumbá-MS. 

Locação de ônibus para transporte de Auditores ao município de Ponta Porã/MS. 
160.000,00 87.367,00 87.367,00 54,60% 160.000,00 87.367,00 54,60%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 40
AUDITORIA - Assegurar condições 

operacionais para desenvolvimento das 
atividades. 

Estadual

Aquisição de 23 microcomputadores para o desenvolvimento das atividades operacionais, condicionadores de ar tipo split 
para substituição dos equipamentos antigos tipo janela, aquisição de fita adesiva transparente, água mineral, telefone 

sem fio e etiqueta branca auto adesiva e serviço de instalação de condicionadores de ar Split.
1.870.500,00 21.794,00 21.794,00 1,17% 1.870.500,00 21.794,00 1,17%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Acompanhar a política 
nacional e estadual de 
atenção hospitalar e 
ambulatorial e seus 

respectivos contratos, 
oferecendo apoio técnico e 

financeiro. 

U.57 41

AUDITORIA - Apoiar a participação de 
representantes do controle social e 

prestadores em reuniões de avaliação dos 
programas de contratualiação HPP, HFSUS, 

e CONTRAT 

Estadual
Foram realizadas 6 (três) reuniões em 2016 com as Comissões Estaduais HPP, HFSUS e CONTRATMS com a 

participação do Controle Social.
7.000,00 7.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Acompanhar a política 
nacional e estadual de 
atenção hospitalar e 
ambulatorial e seus 

respectivos contratos, 
oferecendo apoio técnico e 

financeiro. 

U.57 42

AUDITORIA -Participar das reuniões locais 
das comissões municipais de 

acompanhamento das três políticas 
hospitalares nas regiões de saúde (HPP, 

HFSUS e CONTRAT)

Estadual

Foram realizadas 57 reuniões de comissões municipais, com a participação de auditores desta Secretaria de Estado de 
Saúde com os municípios de Sidrolândia, Chapadão do Sul e Rio Brilhante, Corumbá, Cassilândia, Maracaju, Ivinhema, 

Sete Quedas, Jardim, Aparecida do Tabuado, Amambai.
12.000,00 7.823,24 7.823,24 65,19% 12.000,00 7.823,24 65,19%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 43

AUDITORIA -Realizar visitas técnicas nas 
unidades hospitalares conveniadas ou 
contratualizadas para verificação do 

cumprimento das metas quantitativas e 
qualitativas

Estadual

Foram realizadas 88 visitas técnicas de acompanhamento dos Termos de Contratualização dos hospitais sob gestão 
estadual:  nos municípios de Jatei, Caracol, Guia Lopes da Laguna, Miranda e Sonora, Dois Irmãos do Buriti, Juti, 
Brasilândia, Antônio João, Rio Negro, Bataguassu, Deodapólis, Santa Rita do Pardo, Tacuru, Bonito, Mundo Novo, 
Caarapó, Vicentina, Laguna Carapã,Paranhos, Ribas do Rio Pardo, Rochedo, Camapuã, Bodoquena, Inocência, 

Anastácio, Brasilândia, Bandeirantes, Glória de Dourados, Angélica, Novo Horizonte do Sul, Porto Murtinho, Pedro 
Gomes, Aral Moreira, Coronel Sapucaia e Bela Vista, Anaurilândia, Batayporã, Taquarussu, Nioaque, Fátima do Sul, 

Ponta Porã, Itaporã e Nova Alvorada do Sul, Jateí, Santa Rita do Pardo, Bataguassu, Deodápolis e Anastácio, Sonora, 
Vicentina, Miranda, Glória de Dourados, Bonito e Ponta Porã, Anaurilândia, Batayporã, Taquarussu, Rio Negro, Antonio 

João, Dois Irmãos do Buriti,Mundo Novo, Juti, Itaporã, Novo Horizonte do Sul, Angélica, Coronel Sapucaia, Laguna 
Carapã, Caracol, Guia Lopes da Laguna, Água Clara e Rochedo, Nioaque, Inocência, Pedro Gomes, Porto Murtinho, 

Nova Alvorada do Sul, Bodoquena,Tacuru, Caarapó, Bela Vista, Fátima do Sul, Sete Quedas, Bandeirantes e Aral 
Moreira .

17.000,00 15.359,94 15.359,94 90,35% 17.000,00 15.359,94 90,35%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 44
AUDITORIA -  Avaliar os serviços de saúde 
nas regiões de saúde do estado, conforme a 

demanda
Estadual

Foram realizados levant. e cálculo dos indicadores hospitalares de hospitais sob gestão estadual; ações de saúde-
"Caravana da Saúde /Três Lagoas; ações de saúde - "Caravana da Saúde/ Paranaíba; ações de saúde-"Caravana da 
Saúde /Corumbá, Nova Andradina, Naviraí e Jardim ; Tabulação dos indicadores das metas qualitativas 1º sem/ 15 e o 
calculo do % cump. de metas físicas amb. e de internação, 2013 a 2015 de 46 hospitais contratualizados sob gestão 

estadual; COAP; o Produção hospitalar -UTI Neonatal, UCI convencional e UCI Canguru, internações nas UTI por CID e 
por faixa etária, Radioterapia, Tomografia e ultrassonografia transfontanela-MS. o Produção hospitalar dos hospitais de 

CG; Análise da meta nº4 -Implantação da assistência à saúde sexual e reprodutiva do Plano Operativo dos hospitais 
contratualizados sob gestão estadual; Visita Técnica realizada na Secretaria Municipal de Saúde, Núcleo Regional de 

Saúde e hospitais dos municípios de Aquidauana e Dourados, para verificação das ações de saúde realizadas durante o 
Programa de Governo "Caravana da Saúde. Participação na capacitação em Terapia renal substitutiva com foco na 

segurança do paciente; Acompanhamento de Auditoria do SEAUD - Auditoria nº17028 no período de 28/11 a 02/12/16 na 
SES. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

5.000,00 6.204,13 6.204,13 124,08% 5.000,00 6.204,13 124,08%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 45
AUDITORIA -Monitorar e atualizar a 

programação pactuada e integrada da 
assistência - base estadual 

Estadual

Elaboração de Relatórios Informativos; Captura e cruzamento de dados dos municípios; Elaboração de Relatórios 
Executivos. Realização de reuniões técnicas com municípios para adequações solicitadas pelos municípios na 

PPI/Assistência ; Participação em Grupo Condutor RAPD, Urgência e Emergência; Comissões do Conselho Estadual de 
Saúde, Elaboração de Relatórios Executivos e de Apuração de Denuncias. Realização de reuniões técnicas com os 
municípios de Água CLara e Nioaque para adequações solicitadas pelos municípios na PPI/Assistência ; Captura e 

cruzamento de dados dos municípios; 

6.000,00 6.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 46
AUDITORIA - Apoiar tecnicamente os 

componentes do Serviço Nacional Auditoria - 
SNA, conforme demanda

Estadual

Participação de auditores da CECAA no curso: Desenvolvimento de Pessoas nº 4 componentes estadual e municipal de 
Campo Grande do SNA. Foram recebidas demandas de secretarias municipais de saúde para qualificação de novos 
auditores dos componentes municipais do Sistema Nacional de Auditoria.Treinamento em Auditoria realizada para os 

municípios de NaviraíÍ, Paranaíba e Três Lagoas

3.000,00 3.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 47

AUDITORIA - Promover e participar de 
cursos de qualificação e treinamento em 
serviço para auditores/autorizadores e 

técnicos dos sistemas de informações dos 
municípios e das unidades hospitalares, 

conforme a demanda 

Estadual

Participação de auditores em curso e eventos de formação/qualificação referentes a: Capacitação sobre Segurança e 
Qualidade nos Serviços de Atenção Materna e Neonatal, 1º Ciclo do Curso em Planejamento e Gestão de Sistema e 
Serviços de Saúde - PLANEJA SANGUE, Grupo Condutor Estadual da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, 

Grupo de Trabalho referente à análise e viabilidade de adoção de protocolos clínicos terapêuticos e normas 
administrativas referente a  tratamento da trombofilia na gestação.Reuniões de trabalho com auditores dos NRS Coxim, 

Dourados, Naviraí, Nova Andradina, Ponta Porã e Três Lagoas referente a propostas de alterações no processo de 
trabalho e consequente pontuação de produtos apresentados para aferição de desempenho individual - RDPI, com 
atualização do Decreto 12.522 de 17 março de 2008. Participação de auditores no 2º Ciclo  do Curso em Gestão de 

Sistema e Serviços de Saúde - PLANEJA SANGUE, realizado em junho/2016, participação do 15º Congresso Nacional 
de Auditoria - AUDIHOSP/2016 realizado nos dias 12 a 16 de Setembro de 2016. Participação do Seminário "ASPECTOS 

RELEVANTES DA PARCERIA EM CONTRATOS DE GESTÃO" realizado nos dias 28 e 29 de setembro de 2016.

21.000,00 9.011,55 9.011,55 42,91% 21.000,00 9.011,55 42,91%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 48
AUDITORIA - Participar das reuniões das 

CIR e da CIB
Estadual Participação em 100% das reuniões realizadas da CIR e CIB; 5.000,00 5.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 49
AUDITORIA - Promover reunião anual de 

trabalho para programação e avaliação das 
ações

Estadual
Diárias para Participação do Encontro Estadual de Controle, Avaliação e Auditoria no Auditório do Núcleo Regional de 

Saúde de Ponta Porã. Locação de micro ônibus para transporte de Auditores ao município de Ponta Porã/MS. 
21.000,00 14.544,53 14.544,53 69,26% 21.000,00 14.544,53 69,26%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 50

AUDITORIA - Realizar auditorias ordinárias, 
extraordinárias, apurações de denuncia e 

visitas técnicas de acompanhamento, 
conforme programação/demanda 

Estadual

Em 2016 foram concluídas 13 atividades, sendo 11 de Apuração de Denúncias e 02 Auditorias Extraordinárias. Foram 
concluídas 17 Auditorias Ordinárias, realizadas 52 visitas técnicas para acompanhamento de recomendações contidas 

em relatórios de auditorias nos municípios e foram concluídas 08 Auditorias Ordinárias.
39.000,00 20.986,88 20.986,88 53,81% 39.000,00 20.986,88 53,81%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações de 
controle, avaliação e 

auditoria para a otimização 
da capacidade instalada e 
desempenho dos sistemas 
estadual e municipais de 

saúde

Executar ações de controle, 
avaliação e auditoria nos 
serviços integrantes do 

sistema de saúde 

U.57 51
AUDITORIA - Realizar cooperação técnica 

com os municipios, conforme demanda
Estadual

Foram elaborados 25 pareceres versando sobre demandas de estabelecimentos hospitalares, financiamento e 
contratualização de serviços hospitalares, Procuradoria de Justiça, Ministério Público Federal e Estadual, glosas de 

produção hospitalar, processos em andamento ou em fase de conclusão. Foram produzidas 14 orientações técnicas 
sobre diferentes assuntos: impropriedades na apresentação da produção ambulatorial e hospitalar de estabelecimentos 
de saúde resultantes dos processos de revisão e apuração das metas contratualizadas no caso dos hospitais sob gestão 
estadual e de estabelecimentos estaduais como Casa da Saúde e Central de Regulação. Foram apresentados Relatórios 
Executivos, em número de 24 referentes à participação dos auditores em Grupo Condutor Estadual da Rede de Cuidados 

à Pessoa com Deficiência, Grupo de Trabalho referente à análise e viabilidade de adoção de protocolos clínicos 
terapêuticos e normas administrativas p/ tratamento da trombofilia na gestação,Comitê Municipal de Combate ao Aedes 

Aegypti /Nova Andradina,Comissão Intergestores Regional da Região de Saúde de Três Lagoas e Campo Grande, 
Comitê Consultivo CEBAS e Comissão de Acompanhamento da Contratualização (SESAU/CG) e o Hospital Regional de 
Mato Grosso do Sul (HRMS) e cruzamento de dados de diferentes Sistemas de Informação para subsidiar alterações na 

Programação Pactuada e Integrada da Assistência. 

10.000,00 10.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação do prontuário 
eletrônico único integrado 
ao sistema de regulação e 
aos de SADT, ambulatorial 

e hospitalar. 

U.57 52
REGULAÇÃO - Implantar sistemas logísticos 

na Rede de Atenção à Saúde
Estadual

Foi assinado com empresa IABAS para gerenciar e operacionalizar a Central Estadual de Regulação e implantando 
Sistema Informatizado de Acesso Regulado único que possa atuar sob lógica Estadual,regulando o acesso às unidades 

de saúde sob gestão estadual e a referência interestadual e intermediando o acesso da população referenciada às 
unidades de saúde sob gestão municipal, no âmbito do Estado

20.150.000,00 770.242,89 770.242,89 1.540.485,78 7,65% 20.150.000,00 1.540.485,78 7,65%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 53

REGULAÇÃO - Aperfeicoar a gestão da 
Regulação Estadual operacionalizando os 

Complexos Reguladores sob a lógica 
estadual, definindo grades de referência e 

contrarreferência

Estadual

Realizadas ações de planejamento para aperfeiçoamento da gestão da Regulação Estadual visando a garantia da 
integralidade do cuidado, efetivando ações transversais e integradas de regulação do acesso ambulatorial, hospitalar e 

de urgência
166.000,00 13.356,92 13.356,92 8,05% 70.000,00 236.000,00 13.356,92 5,66%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 54
REGULAÇÃO - Realizar e participar de 

capacitações referentes a demanda da CERA
Estadual Não foi realizado capacitação no ano de 2016 com tematica do processo regulatorio 75.000,00 682,42 682,42 0,91% 5.000,00 80.000,00 682,42 0,85%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 55
REGULAÇÃO - Ações de fomento à 

realização de atividades de Regulação
Estadual

Aquisições de materiais de consumo expediente, pagamento dos médicos reguladores, bem como desembolsos a 
Empresa prestadora de serviço no complexo regulador

3.025.000,00 2.490.835,11 362.207,73 2.853.042,84 94,32% 3.025.000,00 2.853.042,84 94,32%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 56
REGULAÇÃO - Estruturação do Complexo 

Regulador Estadual de Redes e 
Telecomunicações. 

Estadual

Aquisição de Material Elétrico e Eletrônico, Material de Processamento de Dados e Aparelhos e Equipamentos de 
Comunicação.  Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das 
metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

750.000,00 773.480,80 773.480,80 103,13% 3.849,88 3.849,88 0,00% 750.000,00 777.330,68 103,64%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover a atuação e 
articulação em redes, para 

melhoria do acesso à 
assistência

Fortalecer as ações do 
tratamento fora do domicílio 57

TFD - Realizar a revisão dos processos de 
trabalho do setor de TFD Estadual

Estadual Realizado a remoção de Pacientes de TFD via UTI Aérea, Translados, Ressarcimentos aos pacientes em TFD 678.000,00 117.053,20 47.580,00 164.633,20 24,28% 200.000,00 878.000,00 164.633,20 18,75%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover a atuação e 
articulação em redes, para 

melhoria do acesso à 
assistência

Fortalecer as ações do 
tratamento fora do domicílio 58

TFD - Garantir o fornecimento dos beneficios 
de passagens aérea/terrestre, auxilios 

financeiros de acordo com o manual do TFD 
Estadual Fornecimento dos beneficios de passagens aérea/terrestre, auxilios financeiros de acordo com o manual do TFD . 3.284.000,00 2.007.028,99 540.650,71 2.547.679,70 77,58% 4.200.000,00 5.379.904,23 511.737,62 5.891.641,85 140,28% 7.484.000,00 8.439.321,55 112,76%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

59
GESTÃO DE REPASSE/EMENDAS 

ESTADUAIS - Custeio de unidades de saúde.

Foram executados repasses fundo a fundo referente às Emendas Parlamentares Estaduais (conforme planilha anexa). 
Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

900.000,00 1.275.000,00 345.000,00 1.620.000,00 180,00% 900.000,00 1.620.000,00 180,00%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover e apoiar ações 
para fortalecimento da Mesa 

Estadual, Regional e 
Municipal de Negociação 

Permanente do SUS.

E.62 60

MESA DE NEGOCIAÇÃO - Concluir a 
Implantação de Mesa de Negociação em 
municipios sede de microrregiões de MS. 

Portaria 19

Campo 
Grande Em negociação com os municípios 50.000,00 1.016,00 1.016,00 2,03% 50.000,00 1.016,00 2,03%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde 61

DC 7179/10 - Executar ação de apoio a Rede 
de Atenção Psicossocial

Campo 
Grande

O recurso é referente ao Decreto que em análise no setor de formação e em conjunto com as áreas técnicas da Atenção 
Básica e saúde Mental decidiu a estruturação do Projeto para 2017.

70.000,00 70.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 62
ESP - Executar Curso de Residência em 

Enfermagem Obstétrica - R 2 Turma 2014 
Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 22.000,00 480,00 480,00 2,18% 22.000,00 480,00 2,18%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 63
ESP -Executar Curso de Residência em 

Enfermagem Obstétrica - R 2 Turma 2015 
Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 66.000,00 30.708,00 30.708,00 46,53% 66.000,00 30.708,00 46,53%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 64
ESP -Executar Curso de Residência em 

Enfermagem Obstétrica - R 1 Turma 2016
Campo 
Grande

Executado conforme plano de trabalho. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, 
foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, 

que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

135.000,00 532.421,63 532.421,63 394,39% 135.000,00 532.421,63 394,39%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 65
ESP -Executar Curso de Residência CCI São 

Julião - Turma 2014 - R 2 
Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 43.000,00 10.351,21 10.351,21 24,07% 43.000,00 10.351,21 24,07%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 66
ESP -Executar Curso de Residência CCI São 

Julião - Turma 2015 -R 2 
Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 131.000,00 61.009,05 61.009,05 46,57% 131.000,00 61.009,05 46,57%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 67
ESP -Executar Curso de Residência CCI São 

Julião - Turma 2016 -R 1
Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 283.000,00 250.880,36 250.880,36 88,65% 283.000,00 250.880,36 88,65%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 68
ESP -Executar Curso de Residência  

Multiprofissional em Atenção ao Paciente 
Crítico R 2 - 2015 

Campo 
Grande

Não houve a execução finaceira  em razão das  negociações interinstitucionais ainda apresentarem pendências de ordem 
jurírida.

75.000,00 75.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 69
ESP -Executar Curso de Residência  

Multiprofissional em Atenção ao Paciente 
Crítico R 1 - 2016

Campo 
Grande

Não houve a execução finaceira  em razão das  negociações interinstitucionais ainda apresentarem pendências de ordem 
jurídida.

206.000,00 206.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 70
ESP -Executar Curso de Residência  em 

Saúde Mental R 1 - 2016 
Campo 
Grande Recurso parcialmente remanejado para execução financeira do Curso de Residência Médica em Oftalmologia. 168.000,00 168.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 71
ESP - Executar Curso de Residência em 
Clínica Médica - 4 médicos R 2 - 2015

Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 73.000,00 624,00 624,00 0,85% 73.000,00 624,00 0,85%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 72
ESP - Executar Curso de Residência em 
Clínica Médica - 4 médicos R 1 - 2016

Campo 
Grande

Os cursos foram desenvolvidos conforme programação porém, a execução financeira foi parcial devido a pendências no 
credenciamento do corpo docente-assistencial.

281.000,00 117.138,86 117.138,86 41,69% 281.000,00 117.138,86 41,69%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 73
ESP - Executar Curso de Residência Médica 

em Medicina de Família e Comunidade -
UFMS - R 2 - 2015

Campo 
Grande

O curso foi executado conforme a programação. A execução financeira foi parcial  devido a pendências no 
credenciamento dos docentes e preceptores,

63.000,00 63.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 74
ESP - Executar Curso de Residência Médica 

em Medicina de Família e Comunidade -
UFMS - R 1 - 2016

Campo 
Grande Executado conforme plano de trabalho 110.000,00 3.171,07 3.171,07 2,88% 110.000,00 3.171,07 2,88%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 75
ESP - Executar Curso de Residência Médica 

em Medicina de Família e Comunidade -
UFGD - R 1 - 2016

Dourados
A Residência em Medicina da Família e da Comunidade está sendo desenvolvida em Dourados junto às Unidades de 

Saúde da Atenção Básica corforme as diretrizes do Programa
110.000,00 68.840,29 68.840,29 62,58% 110.000,00 68.840,29 62,58%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 76
ESP - Executar Curso de Especialização em 

Saúde Pública em Dourados UFGD - 
continuação turma 2015

Dourados

O curso foi executado e finalizado com a apresentação dos Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) dos 
especializandos. O Núcleo de Formação e Assesoramento Pedagógico esteve presente nas bancas de avaliação do 

curso. Os trabalhos apresentados foram de grande relevância para a Saúde Pública da Região de  Saúde  de Dourados, 
bem como o Acordo de Cooperação Técnica entre UFGD e SES proporcionou que a academia e o serviço estivessem 

em conjunto, atuando em Rede para trabalhar a formação do profissional do SUS.

98.000,00 58.688,00 58.688,00 59,89% 98.000,00 58.688,00 59,89%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 77
ESP - Executar Curso de Especialização em 

Saúde Pública UFMS - turma 2016
Campo 
Grande Curso não executado. As negociações interinstitucionais ainda apresentam pendências de ordem jurírida. 155.000,00 155.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Aprimorar o processo de 
construção da Política 
Estadual de Educação 
Permanente e Popular, 

garantindo a prioridade para 
a organização das redes de 

atenção e envolvendo 
gestores e conselhos de 

saúde. 

U.57 78
ESP - Executar Formação de Facilitadores 

em Educação Permanente - atender as 
Microregiões de Saúde

Estadual
Foram realizadas 5 turmas na proposta da formação de facilitadores de educação permanente inseridos nos serviços de 

saúde.
68.000,00 31.277,00 31.277,00 46,00% 68.000,00 31.277,00 46,00%

Garantia e participação 
do Controle Social do 

SUS

Fortalecer a participação 
dos diversos segmentos da 
sociedade na formulação e 

monitoramento das políticas 
públicas de saúde 

Implementar o processo de 
trabalho, de formação e 

atualização para 
conselheiros municipais e 

estaduais de saúde e 
secretarias/os executivas/os 

dos conselhos de saúde. 

U.57 79
ESP - Executar Capacitação para 

conselheiros de saúde e secretaria executiva 
de conselhos de saúde

Estadual Conclusão do Projeto Pedagógico de Curso e aprovação no Conselho Estadual de Saúde. 64.000,00 64.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

 Implementar  e fortalecer 
as atividades de pesquisa e 

inovação em saúde.
U.57 80

ESP - Implantação do Observatório na saúde 
de Mato Grosso do Sul

Estadual
A proposta da criação do Observatório está sendo reestruturado voltado especificamente para ações na área de Gestão 

do Trabalho e Educação na Saúde.
16.000,00 16.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
disseminação do 

conhecimento produzido 
pela comunidade científica 
da área da saúde pública,  

por meio da Revista de 
Saúde Pública de Mato 

Grosso do Sul, bem como 
da página web das Escolas 
e outras mídias públicas. 

U.57 81

ESP - Desenvolver o Setor de Pesquisa da 
Escola de Saúde Pública, com a realização de 

pesquisa e publicação da Revista de Saúde 
Pública de Mato Grosso do Sul

Estadual
Devido a nova reestruturação do funcionamento da Revista de Saúde Publica, não houve tempo hábil para a licitação da 

gráfica responsável pela confecção dos exemplares da revista.
108.000,00 108.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 82
ESP - Modernização e Desenvolvimento  

Institucional
Estadual

O processo para reforma geral  da estrutura física da Escola de Saúde Pública Nº  57/102312/2016,  AGESUL, cujo 
Processo Licitatório na modalidade Tomada de Preços foi finalizado em novembro, tendo a Construtora NS LTDA ME 

como vencedora do certame, com a Homologação/Adjudicação para 2017.
644.300,00 644.300,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar ações de 
integração das Redes de 
Atenção à Saúde junto às 

instituições de ensino 
superior e hospitais de 

ensino que promovam a 
formação/qualificação dos 

profissionais de saúde para 
o SUS, bem como a 

produção e de 
conhecimento e tecnologia.

U.57 83

ESP - Projeto Convênio Interiorização de 
profissionais de Medicina, Acordo de 

Cooperação Técnica entre 
UFGD/SES/Dourados, para estágio de 

acadêmicos de medicina na Região de Saúde 
de Dourados

Dourados
O projeto foi remanejado junto à UFGD para atendimento e será executado em 2017, à medida que a UFGD orientará a 

área a ser trabalhada em 2017
112.000,00 112.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar ações de 
integração das Redes de 
Atenção à Saúde junto às 

instituições de ensino 
superior e hospitais de 

ensino que promovam a 
formação/qualificação dos 

profissionais de saúde para 
o SUS, bem como a 

produção e de 
conhecimento e tecnologia.

U.57 84

ESP - Projeto Convênio Interiorização de 
profissionais de Medicina, Acordo de 

Cooperação Técnica entre UFMS/SES/São 
Gabriel do Oeste, para estágio de 

acadêmicos de medicina na Região de Saúde 
de Campo Grande

Campo 
Grande

O Projeto Convênio Interiorização de profissionais de Medicina, Acordo de Cooperação Técnica entre UFMS/SES/São 
Gabriel D'oeste, para estágio de acadêmicos de medicina na Região de Saúde de Campo Grande  está em execução 

impactando positivamente na APS do local
112.000,00 50.850,00 50.850,00 45,40% 112.000,00 50.850,00 45,40%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar ações de 
integração das Redes de 
Atenção à Saúde junto às 

instituições de ensino 
superior e hospitais de 

ensino que promovam a 
formação/qualificação dos 

profissionais de saúde para 
o SUS, bem como a 

produção e de 
conhecimento e tecnologia.

U.57 85

ESP - Projeto Convênio Interiorização de 
profissionais de Medicina, Acordo de 

Cooperação Técnica entre 
UFMS/SES/Sidrolândia, para estágio de 

acadêmicos de medicina na Região de Saúde 
de Campo Grande

Campo 
Grande

O Projeto não foi realizado porque o município de Sidrolândia não disponibilizou a hospedagem dos acadêmicos. A SES 
e UFMS adotaram todas as providências e ações para continuidade do Acordo de Cooperação técnica, mas a SMS de 
Sidrolândia não pode atender suas ações, inviabilizando o projeto existente desde de 2010. a SES e a UFMS estão em 

busca de outro município para dar continuidade nessas atividades

112.000,00 112.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 86

ETSUS- Formação de Técnico em Saúde 
Bucal -Região de Dourados para os 

municípios de Itaquiraí, Iguatemi e entorno -
ofertando 2 turmas

Dourados
Meta encerrada. Saldo utilizado para Curso de Qualificação Profissional de Cuidador de Pessoas Idosas com 

Dependência - 160 horas. Município: Coxim;Batayporã;Coronel Sapucaia,Chapadão do Sul,Deodápolis e Campo Grande.
47.000,00 17.000,00 17.000,00 36,17% 47.000,00 17.000,00 36,17%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 87

ETSUS- Formação de Técnico em Saúde 
Bucal -Região de Campo Grande para o 

município de São Gabriel do Oeste-ofertando 
1 turma

Campo 
Grande

Meta encerrada. Saldo utilizado para Curso de Qualificação Profissional de Cuidador de Pessoas Idosas com 
Dependência - 160 horas. Município: Coxim;Batayporã;Coronel Sapucaia,Chapadão do Sul,Deodápolis e Campo Grande.

24.000,00 24.000,00 24.000,00 100,00% 24.000,00 24.000,00 100,00%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 88
ETSUS - Qualificação Inicial de ACS(400 hs)- 

Região de Dourados para 837 ACS - 44 
Turmas

Dourados
Meta encerrada. Saldo utilizado para Curso de Qualificação Profissional de Cuidador de Pessoas Idosas com 

Dependência - 160 horas. Município: Coxim;Batayporã;Coronel Sapucaia,Chapadão do Sul,Deodápolis e Campo Grande.
309.000,00 149.057,00 149.057,00 48,24% 309.000,00 149.057,00 48,24%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 89

ETSUS- Formação de Técnico em Vigilância 
em Saúde - Região de Dourados para o 

município de Dourados e entorno ofertando 1 
turma

Dourados
Meta encerrada. Saldo utilizado para Curso de Qualificação Profissional de Cuidador de Pessoas Idosas com 

Dependência - 160 horas. Município: Coxim;Batayporã;Coronel Sapucaia,Chapadão do Sul,Deodápolis e Campo Grande.
52.000,00 32.498,00 32.498,00 62,50% 52.000,00 32.498,00 62,50%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 90

ETSUS- Especialização Técnica de Nível 
Médio para Atenção Primária em Saúde (01 

turma) -Região de  Campo Grande - 
município de Aquidauana e entorno, ofertando 

1 turma 

Campo 
Grande

Meta encerrada. Saldo utilizado para  Oficina: Aperfeiçoando as relações interpessoais nos serviços públicos de saúde. 
Municípios: Aquidauana;Maracaju;Coxim;Dourados;Ponta Porã;Nova Andradina;Paranaiba;Corumbá, Itaquirai e Jardim.

29.000,00 29.000,00 29.000,00 100,00% 29.000,00 29.000,00 100,00%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 91
ETSUS- Atualização em Procedimento 

Radiológico (01 turma) - Município de Campo 
Grande, ofertando 1 turma

Campo 
Grande Meta não será mais executada devido a falta de disponibilidade de horário dos profissionais de radiologia  16.000,00 16.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 92
ETSUS- PRÉ-PROJETO- Qualificação Inicial 
de ACS(400 hs)- Região de Campo Grande  

para 1800 ACS - 108 Turmas 

Campo  
Grande Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 1.697.000,00 1.697.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 93
ETSUS- PRÉ-PROJETO- Qualificação Inicial 

de ACS(400 hs)- Região de Três Lagoas  
para 380 ACS - 20 Turmas

Três 
Lagoas Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 367.000,00 367.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 94
ETSUS- PRÉ-PROJETO- Qualificação Inicial 
de ACS(400 hs)- Região de Corumbá  para 

150 ACS - 8 Turmas 
Corumbá Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 148.000,00 148.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 95

ETSUS -  Especialização Técnica de Nível 
Médio em Enfermagem de Urgência e 

Emergência -Região de Dourados para o 
município de Dourados e entorno, ofertando 1 

turma

Dourados
Meta encerrada. Saldo utilizado para  Oficina: Aperfeiçoando as Relações Interpessoais nos Serviços Públicos de Saúde. 
Municípios: Aquidauana;Maracaju;Coxim;Dourados;Ponta Porã;Nova Andradina;Paranaiba;Corumbá, Itaquirai e Jardim.

26.000,00 26.000,00 26.000,00 100,00% 26.000,00 26.000,00 100,00%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 96

ETSUS -  PRÉ PROJETO- Especialização 
Técnica de Nível Médio para Linhas de 
Cuidado em Enfermagem em Doenças 

Crônicas -Região de Campo Grande  para o 
município de Campo Grande  e entorno, 

ofertando 1 turma

Campo 
Grande Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 75.000,00 75.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 97

ETSUS -  PRÉ PROJETO- Especialização 
Técnica de Nível Médio para Linhas de 

Cuidado em Enfermagem em Saúde Mental -
Região de Campo Grande  para o município 
de Campo Grande  e entorno, ofertando 1 

turma 

Campo 
Grande Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 75.000,00 75.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Implementar a 
especialização de nível 
médio e pós-graduação  

Lato Sensu e Stricto Sensu. 

U.57 98

ETSUS -  PRÉ PROJETO- Especialização 
Técnica de Nível Médio para Linhas de 

Cuidado em Cuidados Materno e Infantil -
Região de Campo Grande  para o município 
de Campo Grande  e entorno, ofertando 1 

turma

Campo 
Grande Aguardando Recurso. Projeto não aprovado 75.000,00 75.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover articulação das 
Escolas para o 

desenvolvimento de 
projetos que potencializem 

ações de 
formação/qualificação para 

o SUS.

U.57 99

ETSUS- PRÉ-PROJETO- Formação de 
Técnico  em  Enfermagem -  Região de 
Campo Grande  para  os municípios de  

Campo Grande e entorno e Costa Rica e 
entorno ofertando 3 turmas

Campo 
Grande

Foi iniciado o processo de seleção dos inscritos em Campo Grande e capacitação pedagógica dos docentes de Costa 
Rica, com turma de 40 alunos.

355.000,00 17.290,00 17.290,00 4,87% 355.000,00 17.290,00 4,87%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 100

ETSUS - Reforma das salas de aulas da 
ETSUS com pintura; manutenção do teto do 
refeitório, setor administrativo da ETSUS  e 

alojamento

Campo 
Grande Ação revista e não priorizada no exercício. 100.000,00 100.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 101

ETSUS - Otimizar e modernizar a infra-
estrutura da ETSUS- colocação de insufilme 
nas janelas das salas do bloco administrativo 

e reforma dos banheiros

Campo 
Grande Ação revista e não priorizada no exercício. 50.000,00 50.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 102
ETSUS - Participação de Técnicos em 
Eventos / Congressos fora do Estado - 

Demanda: Técnicos da ETSUS

Campo 
Grande Ação revista e não priorizada no exercício. 3.500,00 3.500,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 103

ETSUS- Fortalecimento da ETSUS - 
Organização do "Encontro Anual "  e  30 anos 

de existência da Escola e participação em 
Congresso e encontros da rede de escolas 
técnicas do SUS articulando espaços de 
discussão e integração entre a Gestão do 

Trabalho com a Educação na Saúde

Estadual
Meta encerrada e saldo utilizado para Oficina: Aperfeiçoando as Relações Interpessoais nos Serviços Públicos de Saúde. 
Municípios: Aquidauana;Maracaju;Coxim;Dourados;Ponta Porã;Nova Andradina;Paranaiba;Corumbá, Itaquirai e Jardim.

48.000,00 48.000,00 48.000,00 100,00% 48.000,00 48.000,00 100,00%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Qualificar, democratizar e 
atualizar a gestão do 
trabalho e promover a 

formação e capacitação dos 
recursos humanos na 

Saúde

Promover o 
desenvolvimento 
institucional e a 

modernização da estrutura 
organizacional, física, 

técnica e tecnológica da 
SGGTES, assegurando sua 

manutenção.

U.57 104
ETSUS - Seguro- Aluno - Estágio dos cursos 

técncios da escola - contrapartida 
Estadual Processo licitatório encerrado e seguro aluno disponível para utilização 100.000,00 100.000,00

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Modernizar os processos 
de trabalho com foco no 

trabalhador do SUS

Implementar e normatizar 
um modelo de política de 

atenção a saúde do 
trabalhador do SUS.

105

SERVIÇOS INTEGRADOS E AVALIAÇÃO 
EM SAÚDE - Estabelecer programa e 

sistematizar a avaliação em saúde  periódica 
dos servidores, para acompanhar, controlar, 

avaliar e identificar os fatores que provocam a 
morbidade, mortalidade e aposentadoria por 

invalidez.

Estadual
Implantação e manutenção do projeto piloto  "Qualidade de vida e readaptação " em escola pública visando a redução do 

absenteísmo e recondução dos trabalhadores em suas funções originais, com acompanhamento e apoio psicossocial. 
110.000,00 67.184,45 67.184,45 61,08% 110.000,00 67.184,45 61,08%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Modernizar os processos 
de trabalho com foco no 

trabalhador do SUS

Implementar e normatizar 
um modelo de política de 

atenção a saúde do 
trabalhador do SUS.

106

SERVIÇOS INTEGRADOS E AVALIAÇÃO 
EM SAÚDE - Instrumentalizar, equipar e 

supervisionar as equipes técnicas do sistema 
integrado de atenção à saúde e segurança no 

trabalho.

Estadual
Foram realizadas viagens para treinamento das equipes técnicas e instrumentalização do sistema integrado de atenção à 

saúde e segurança no trabalho.
261.000,00 1.082,12 1.082,12 0,41% 261.000,00 1.082,12 0,41%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Modernizar os processos 
de trabalho com foco no 

trabalhador do SUS

Encaminhar e acompanhar 
a atenção integral à saúde e 

segurança no trabalho, 
visando, a promoção, 

reabilitação e prevenção da 
saúde do trabalhador do 

SUS.

107

SERVIÇOS INTEGRADOS E AVALIAÇÃO 
EM SAÚDE - Implementação, manutenção e 

funcionamento do sistema integrado de 
atenção à saúde e segurança no trabalho.

Estadual

Realizadas reuniões com equipe de técnicos do SGI para análise da legislação específica para criação do módulo de 
Comunicação de Acidentes de Trabalho e Doença Profissional para avaliação dos ambientes de trabalho buscando a 
prevenção de doenças trabalhistas e acidente de trabalho, execução pela equipe técnica do SGI de novos módulos de 

segurança no trabalho (CAT - Comunicação de Acidente de Trabalho) no sistema de avaliação em saúde.

3.000.000,00 1.569.743,90 429.938,66 1.999.682,56 66,66% 3.000.000,00 1.999.682,56 66,66%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Modernizar os processos 
de trabalho com foco no 

trabalhador do SUS

Promover a atenção e a 
educação em saúde no seu 
aspecto laboral, visando a 
redução do absenteísmo 
por motivo de doenças e 

estabelecer um sistema de 
avaliação. 

108

SERVIÇOS INTEGRADOS E AVALIAÇÃO 
EM SAÚDE -  - Qualificar as equipes 

multiprofissionais e recursos humanos dos 
orgaõs governamentais e instituições afins,  

através de treinamentos / capacitação e 
encontros.

Estadual

Realização de treinamento na Caravana da Saúde em Campo Grande com as palestras: Minha: Avaliação em Saúde; 
novos caminhos; Fundamentos da Avaliação em Saúde; Fundamentos ortopédicos da Avaliação em Saúde; 

Fundamentos Psiquiátricos da Avaliação em Saúde e promoção na educação em seu aspecto laboral e realização de 
treinamento das GRPM's com os médicos e funcionários no programa SIPEM de atendimento on line.

393.000,00 388.892,30 388.892,30 98,95% 393.000,00 388.892,30 98,95%

Fortalecimento da 
Gestão da Educação e 

valorização do 
Trabalhador

Modernizar os processos 
de trabalho com foco no 

trabalhador do SUS

Promover a atenção e a 
educação em saúde no seu 
aspecto laboral, visando a 
redução do absenteísmo 
por motivo de doenças e 

estabelecer um sistema de 
avaliação. 

109

SERVIÇOS INTEGRADOS E AVALIAÇÃO 
EM SAÚDE - Qualificar a equipe 

multiprofissional através da participação de 
eventos, congressos e outros.

Estadual Realizada qualificação da equipe de avaliação em saúde. 44.000,00 29.895,93 29.895,93 67,95% 44.000,00 29.895,93 67,95%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

110

GESTÃO DE REPASSE - Repasse aos 
municípios e/ou entidades por meio de 

instrumento Fundo a Fundo ou Convênio 
buscando fortalecer as ações e serviços de 

atenção à saúde em âmbito estadual - 
Gestão

Foram executados repasses referentes Convênios para atender: ARQUIDIOCESE DE CAMPO GRANDE; ASSOCIAÇÃO 
ASSISTENCIAL HORIZONTE; SOCIEDADE EDUCACIONAL JULIANO F. VARELA; ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS 

DO AUTISTA - AMA; ASSOC. CAMPOGRANDENSE DOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA -ACPD; COTOLENGO SUL-
MATOGROSSENSE, CENTRO DE EQUOTERAPIA, ASSOCIAÇÃO ESCOLA CLÍNICA SANTA TEREZINHA, 

ASSOCIAÇÃO TAGARELA, ASSOCIAÇÃO PESTALOZZI DE CAMPO GRANDE, entre outras.

2.300.000,00 1.093.310,68 78.400,00 1.171.710,68 50,94% 2.300.000,00 1.171.710,68 50,94%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

E.31, E.32, 
E.33 e E.34

111

APOIO AOS MUNICÍPIOS - Transferência 
para os Municípios. Conforme Lei nº 4.170, 

de 29/02/2012 em seu Art. 2º ... será 
destinado pelo Estado e pelos Municípios à 

aplicação na área de saúde, conforme 
estabelecido no art. 2º e no inciso II do art. 7º 

da Lei nº 2.105, de 2000

Repasse aos municípios Cota/parte da arrecadação do Estado para uso do recurso somente na área de saúde, conforme 
Lei 4.170, de 29/02/12 e obedecendo o disposto no art. 9º da Lei nº 2.105, de 2000, sendo que justifica-se o valor 

executado a cima do previsto considerando o aumento da receita em 2016.  Os valores utilizados além do inicialmente 
programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram 

utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

27.000.000,00 103.750.000,00 11.250.000,00 115.000.000,00 425,93% 27.000.000,00 115.000.000,00 425,93%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações para 
fortalecimento e unicidade 

das ferramentas de gestão, 
garantindo processos de 

planejamento ascendente e 
regional.

Fortalecer o Processo de 
Planejamento do SUS no 

estado de Mato Grosso do 
Sul.

U.57 112

PLANEJAMENTO - Coordenar e executar 
ações  no âmbito estadual buscando 

fortalecer a cogestão e facilitando a harmonia 
entre os instrumentos de planejamento

Estadual
Realizadas orientações técnicas aos municípios no que tange aos instrumentos de gestão.  Prestado aos municipios 

apoio técnico quanto ao SARGSUS e analise dos instrumentos de planejamento.
100.000,00 6.782,00 6.782,00 6,78% 250.000,00 30.100,39 2.073,78 32.174,17 12,87% 350.000,00 38.956,17 11,13%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Desenvolver ações para 
fortalecimento e unicidade 

das ferramentas de gestão, 
garantindo processos de 

planejamento ascendente e 
regional.

Apoiar tecnicamente a 
implantação e 

implementação da Política 
de Humanização em MS.

U.57 113
PLANEJAMENTO - Implementar Princípios e 

Diretrizes da Humanização nas regiões de 
saúde

Estadual Não houve execução no quadrimestre, capacitação será executada pela Escola de Saúde Pública 50.000,00 50.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover ações para 
otimização da gestão dos 

recursos públicos.

Aprimorar as ações 
administrativas e financeiras 
e otimizar os processos de 
trabalho e recursos do SUS 

114
CV 797334/2013 - Estruturação do Núcleo de 
Economia da Saúde na Secretaria de Saúde 

do Estado do Mato Grosso do Sul 
Estadual Ainda não foram iniciadas as ações de implantação do NES 11.200,00 213.300,00 224.500,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover ações para 
otimização da gestão dos 

recursos públicos.

Aprimorar as ações 
administrativas e financeiras 
e otimizar os processos de 
trabalho e recursos do SUS 

115
GESTÃO DO FUNDO - Otimizar os 

Processos de Gestão Administrativa do 
Fundo Estadual de Saúde

Estadual

Foram executadas ações de apoio administrativo às ações da Secretaria, tais como: desdesas com contratos, água, luz, 
telefone, combustível, manutenção de veículo, folha de pagamento inclusive encargos sociais, manutenção 

administrativa, serviços de reprodução e locação de fotocópias, entre outros. Os valores utilizados além do inicialmente 
programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram 

utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

206.700.300,00 239.436.074,23 26.344.997,35 265.781.071,58 128,58% 75.000,00 206.775.300,00 265.781.071,58 128,54%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde

U.20, U.21, 
U.22, U.28 

e U.57
116

REDE CEGONHA - Capacitação da Rede de 
Atenção Básica e Hospitalar das sedes de 
microrregião para Implementar as Ações 

Materno-Infantil/Rede Cegonha.

Estadual

Realizada Oficina da Política de Atenção Integral à Saúde da Mulher, Criança e Alimentação e Nutrição, à luz da Rede 
Cegonha, durante o pós-caravana, nos municípios de Jardim e Dourados. A Oficina em Campo Grande aconteceu nos 

dias 31/05, 01, 02 e 03/06 e a avaliação das maternidades nos dias 20, 21, 22, 23 24 de junho. Realizado a Capacitação 
do Pré-natal para Enfermeiros da Atenção Básica em Sidrolândia para os municípios de Sidrolândia, Maracaju, Dois 

Irmãos do Buriti e microrregião de Jardim no dia 27/06, sendo no dia 28/06 realizado o Primeiro Fórum Perinatal de Mato 
Grosso do Sul; Monitoramento das Obras da Área Materna-Infantil com recursos da Rede Cegonha nos municípios de 

Campo Grande, Nova Andradina e Ponta Porã nos dias 21, 22, 23 e 24/11 e  Realizada a Oficina da Ambiência da Rede 
Cegonha, no dia 24/11 com a presença de representantes da Vigilância Sanitária da SES e SMS de Campo Grande e 
Dourados e das seguintes instituições AAMI, CASSEMS, Hospitais Regionais de Coxim, Nova Andradina e Ponta Porã, 

HNSA, Hospital da Missão Evangélica Caiuá,  Hospital da Unimed, Santa Casa de Campo Grande. Feito parceria com o 
Ministério da Saúde na qual foram enviados 20 profissionais médicos e enfermeiros obstetras de diversas instituições 

(AAMI, CPN Magdalena Tarda do Nascimento, HNSA, HUMAP, HU-UFGD e Santa Casa de Corumbá) ao Hospital Albert 
Einstein para Capacitação em Urgências e Emergências Obstétricas por meio da Simulação Realística.

32.000,00 32.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 

U.18, U.19, 
U.20, U.21, 
U.22, U.23, 
U.24, U.25, 
U.26, U.27 

e U.28

117

SAÚDE DA MULHER - Capacitar os 
Digitadores e Coordenadores da Área da 

Saúde da Mulher e Rede Cegonha dos 79 
municípios do estado para o 

acompanhamento e aprimoramento dos 
Sistemas de Informação

Estadual

Para 2016, optou-se realizar o monitoramento da implantação / implementação do Sistema de Informação da Rede do 
Câncer do Colo de Útero e Mama (SISCAN), para avaliar efetividade das capacitaçoes já realizadas em anos anteriores. 
Para tanto, foi elaborado um questionário contendo 48 questões, sendo 45 objetivas e 01subjetiva, dividido em 06 blocos, 
sendo o primeiro destinado as informações gerais, o segundo e terceiro voltado à rotina das ações da Política de Controle 

do Câncer do Colo do Útero e o quarto, quinto e sexto, às rotinas das ações desta política. O mesmo ficou disponível 
para os 79 municípios do estado, na plataforma FORMSUS no período de maio de 2015 a 30 de julho de 2016. Apos 
tabulação e análise dos dados, verificamos que dos 79 municípios existentes no Estado, 77(97,47%) responderam o 
instrumento de Avaliação, 58 (75,32%) municípios estão com sistema descentralizado mostrando que capacitaçoes 

foram efetivas para propósito de dar acesso às unidades possibilitando segmento das mulheres com exames alterados 
principalmente as de alto grau.  

15.000,00 15.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações para 
prevenção do câncer de 

colo de útero e redução do 
câncer de mama.

U.18 , U.19 
e U57

118
CONTROLE CÂNCER - Implementar as 
Ações de Controle do Câncer do Colo do 

Útero e Mama em uma microrregião.

Campo 
Grande

Em 2016 foi realizada a implantação do Projeto Toque de Vida em Bataguassu e Santa Rita do Pardo; Realização da 
Oficina de Sensibilização dos Agentes Comunitários em Saúde, com participação de 12 (Santa Rita do Pardo e de 35 
(Bataguassu); Apresentação da peça de teatro, no período noturno, para em media 130 pessoas da comunidade e 
Capacitação para 30 profissionais (Médicos e Enfermeiros) em Três Lagoas por Médico Mastologista do Centro da 

Mulher. Foram ainda reproduzidos os impressos (requisição de mamografia, resultado da mamografia, requisição de 
exame citopatológico - colo do útero/mama, que são utilizados pelos municípios na rotina de coleta dos materiais. Foram 

realizadas visitas técnicas para o acompanhamento da implantação do Projeto Toque de Vida para os municípios de 
Bataguassu/Santa Rita do Pardo/Selviria  e Três Lagoas

39.000,00 2.079,36 2.079,36 5,33% 39.000,00 2.079,36 5,33%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações para 
prevenção do câncer de 

colo de útero e redução do 
câncer de mama.

U.18 , U.19 
e U57

119
CONTROLE CÂNCER - Contratação de Peça 

Teatral, do Projeto Toque de Vida, para 
apresentação em 03 microrregiões.

Campo 
Grande

Apresentação das peças de teatro " Margarida Cravo e Canela", em que se aborda os fatores de risco do câncer e a 
importãncia do diagnóstico precoce do câncer de mama e do colo do útero como ação pré-caravana em Aquidauana, 
Dourados e em 4 Unidades (uma de cada Distrito Sanitário) de Campo Grande. Não houveram despesas para a SES 
pois as diárias e o deslocamento dos técnicos para capacitações foram custeadas pelos municipios e as peças foram 

contratadas pela Secretaria da Cultura.

18.000,00 704,00 704,00 3,91% 18.000,00 704,00 3,91%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer a Ações de 
Combate às Violências. U.12 120

 VIOLÊNCIA - Realizar cursos profissionais 
para o fortalecimento da Rede Estadual de 

Atenção Integral às pessoas em situação de 
violência. Envolvendo municípios das 

macrorregionais de Campo Grande, Dourados 
e Três Lagoas.

Estadual

Participação da SES no Fórum de Atendimento à Mulher vítima de violência sexual e interrupção legal da gravidez 
ampliando o atendimento para a região de Campo Grande. Capacitação para os profissionais que atuam no HUMAP 
para o atendimento de vítimas de violência sexual. A despesa com passagens foi lançada na meta 252 da saúde da 

mulher.

241.600,00 241.600,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer e apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 

Vigilância Alimentar e 
Nutricional. 

U.3 121
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO - Realizar 

Oficinas da EAAB (Estratégia Amamenta e 
Alimenta Brasil). 

Estadual
Foram realizadas as oficinas Oficina de Multiplicadores de Promoção de Práticas Alimentares Saudáveis e Prevenção de 

Câncer e Oficina de Vigilância Alimentar e Nutricional com ênfase em Vitamina A, NASF e Academia da Saúde 
20.000,00 49.000,00 55.322,10 55.322,10 112,90% 69.000,00 55.322,10 80,18%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer e apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 

Vigilância Alimentar e 
Nutricional. 

U.3 122
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO - Realizar 

capacitação em Políticas Nacional de 
Vigilância Alimentar e Nutricional

Estadual

No exercício foram realizados treinamentos em Serviço para 05 municípios (Aquidauana, Jaraguari, Itaporã, Sonora e 
Aral Moreira) sem custos. Realizada supervisão ,monitoramento  e treinamento em serviço para os municípios de 

Amambai, Angeélica, Ponta Porã, Jardim, Nioaque, Porto Murtinho, Sidrolandia. Dispensação de Vitamina A de 100UI 
11.150 doses, 200UI 25.300 doses, acompanhamento das condicionalidades do BPF e Treinamento de Alimentação 
Saudável para monitores do Programa Vale Renda. Foram realizadas rodas de conversa com os responsáveis pela 

Atenção Básica e Academias da Saúde de Amambai , Jardim e Ponta Porã. Apresentação de trabalhos na IV mostra de 
experiências de alimentação e nutrição no SUS, na formação de avaliador do IHAC iniciativa Hospital Amigo da Criança e 

da Mulher. Realizada capacitação para os profissionais do NASF em 26 e 27 de setembro de 2016.

5.000,00 3.614,00 3.614,00 72,28% 1.092,26 1.092,26 0,00% 5.000,00 4.706,26 94,13%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer e apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 

Vigilância Alimentar e 
Nutricional. 

U.3 123
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO - 

Confeccionar e reproduzir materiais 
educativos

Estadual Reproduzido aproximadamente 62.500 folhetos educativos sobre a alimentação e nutrição. 35.000,00 23.067,00 23.067,00 65,91% 35.000,00 23.067,00 65,91%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer e apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 

Vigilância Alimentar e 
Nutricional. 

U.3 124
ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO -Realizar 

encontros intersetoriais do Programa Bolsa 
Família.

Estadual
Realização de aulas para residentes multiprofissionais da UFMS no Hospital São Julião, tema: Alimentação e Nutrição na 

Atenção Básica
80.000,00 80.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
E.14, U.57 125

SAÚDE PESSOA D. CRÔNICAS - Realizar 
Seminários para a Rede de Atenção das 

Pessoas com Doenças Crônicas
Estadual

Realizada a Web Aula sobre Estratificação de riscos cardiovasculares pelo Telessaúde. Conforme solicitação dos SMS 
em CIB realizada dia 17 de agosto de 2017, o evento programado não foi realizado devido ao periodo eleitoral. Foram 

realizadas visitas técnicas aos municípios de Maracajú e Amambai.
60.000,00 60.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
E.14, U.57 126

SAÚDE PESSOA D. CRÔNICAS - Criação e 
reprodução de material didático para 

divulgação e concientização da população
Estadual

A meta não foi executada, pois não houve necessidade de reproduzir mais materiais, uma vez que os confeccionados 
durante a Caravana da saúde atenderam a demanda.

20.000,00 20.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.57 127

SAÚDE PESSOA D. 
CRÔNICAS/TABAGISMO - Realizar Encontro 

Estadual sobre o Controle do Tabagismo
Estadual

Realizada capacitação para o município de Nova Andradina. Conforme solicitação dos SMS em CIB realizada dia 17 de 
agosto de 2017, o evento programado não foi realizado devido ao periodo eleitoral.

60.000,00 60.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.57 128

SAÚDE PESSOA D. 
CRÔNICAS/TABAGISMO  - Elaborar e 

reproduzir material informativo para 
divulgação

Estadual Material elaborado e distribuido na campanha do mês de agosto 20.000,00 20.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
Saúde Bucal, incluindo as 

ações de controle ao câncer 
bucal.

U.4, U.5 e 
U.6

129
SAÚDE BUCAL - Confeccionar Folder/banner 
para atender 100% dos Municípios do estado, 

conforme a demanda
Estadual

Foram criados folders distribuídos nas ações da área nas Caravanas da saúde, sendo esses suficientes para atender a 
demanda, confeccionado 20.000 folders de prevenção de câncer Bucal e de orientação de higiene bucal em crianças.

34.000,00 4.758,00 4.758,00 13,99% 34.000,00 4.758,00 13,99%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
Saúde Bucal, incluindo as 

ações de controle ao câncer 
bucal.

U.4, U.5 e 
U.6

130
SAÚDE BUCAL - Promover encontro para 

capacitação e atualização a 100% dos 
coordenadores de Saúde Bucal

Estadual

Foram realizadas Web aulas pelo Telessaúde sobre Pré-natal odontológica e tratamento odontopediátrico para cada 
idade e Oficina de Coordenadores de Saúde Bucal junto com Coordenadores da Atenção Básica. O pagamento foi 

efetuado pela coordenação da Atenção Básica.
30.000,00 30.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
Saúde Bucal, incluindo as 

ações de controle ao câncer 
bucal.

U.4, U.5 e 
U.6

131
SAÚDE BUCAL - Capacitação dos cirurgiões 

Dentistas em diagnóstico de Câncer Bucal 
Estadual

Foi realizado Curso de capacitação em diagnóstico de câncer bucal nas Caravanas da Saúde para todos os cirurgiões 
dentistas da atenção básica, nas seguintes microrregiões: Aquidauana, Campo Grande, Corumbá, Dourados e Naviraí, 

esta ação foi realizada em parceria com o Conselho Regional de Odontologia, assim, não houve custos. Realizado ainda 
o projeto do curso de capacitação em diagnóstico precoce de câncer Bucal, teórico e prático.

50.000,00 1.160,00 1.160,00 2,32% 50.000,00 1.160,00 2,32%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
132

SAÚDE DA CRIANÇA - Realizar  Oficina de 
Aleitamento Materno no Estado, para 

formação de tutores
Estadual

Foram realizadas distribuição de folder e cartazes do Ministério da Saúde para os municípios. Participação no evento 
comemorativo à Semana Mundial de Amamentação no Shopping Bosque dos Ipês, com distribuição de material 

informativo. A Oficina não foi realizada considerando aos Secretários Municipais de Saúde solicitarem em CIB que 
fossem canceladas as capacitações devido ao período eleitoral, aguardando assim o exercício de 2017.

12.000,00 12.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
133

SAÚDE DA CRIANÇA - Realizar  Oficinas de 
AIDPI (Atenção Integrada às Doenças 

Prevalentes na Infância) no Estado, para 
formação de tutores

Estadual
Foi realizado oficina nos dias 28/11 a 01/12 com formação de 27 participantes dos municípios de Campo Grande, 

Dourados e Três Lagoas. Não foi realizada a formação de tutores. 
35.000,00 9.921,50 9.921,50 28,35% 35.000,00 9.921,50 28,35%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
134

SAÚDE DA CRIANÇA -Realizar Encontro 
para Supervisão dos serviços da Rede do 

Banco de Leite Humano do Estado
Estadual Foi realizado durante a comissão estadual de aleitamento materno, sem dispêndio financeiro. 4.000,00 4.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
135

SAÚDE DA CRIANÇA - Realizar Encontro de 
Sensibilização para atualização do Método 

Canguru
Estadual

Foram realizadas 4 oficinas de sensibilização do Método Canguru na Atenção Básica para a macro de Campo Grande, 
macro de Dourados e 4 oficinas para o município de Campo Grande.  Os valores utilizados além do inicialmente 

programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram 
utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

6.000,00 8.628,00 8.628,00 143,80% 6.000,00 8.628,00 143,80%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
136

SAÚDE DA CRIANÇA - Realizar Cursos de 
Reanimação Neonatal 

Estadual

Inicialmente preveu-se executar o Curso no segundo semestre, visto que a aquisição dos livros para o curso, não foram 
concluídas a tempo no primeiro semestre. Porém, os Secretários Municipais de Saúde solicitaram em CIB que fossem 

canceladas as capacitações devido ao período eleitoral, aguardando assim o exercício de 2017. Os materiais foram 
adquiridos para a realização dos cursos em 2017.

5.500,00 560,00 560,00 10,18% 5.500,00 560,00 10,18%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.23, U.24, 
U.25, U.26 

e U.27
137

SAÚDE DA CRIANÇA - Realizar curso de 
manejo clínico de aleitamento materno

Estadual
Curso não realizado considerando aos Secretários Municipais de Saúde solicitarem em CIB que fossem canceladas as 

capacitações devido ao período eleitoral.
30.000,00 30.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 138

SAÚDE DA FAMÍLIA - Coordenar as ações 
do Programa Mais Médicos, execucação 

Portaria 2921/13
Estadual

O recurso não será mais repassado às SES. Tendo em vista que a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul recebeu 
recursos para a realização de ações do Programa Mais Médicos, foram realizadas oficinas em Ponta Porã, Corumbá, 

Mundo Novo, Dourados. 
39.000,00 39.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 139

SAÚDE DA FAMÍLIA - Realizar Oficinas do 
Programa Mais Médicos, execucação Portaria 

2921/13
Estadual

O recurso não será mais repassado às SES. Tendo em vista que a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul recebeu 
recursos para a realização de ações do Programa Mais Médicos, foram realizadas oficinas em Ponta Porã, Corumbá, 

Mundo Novo, Dourados. 
58.000,00 58.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 140

SAÚDE DA FAMÍLIA - Realizar encontro de 
Coordenadores de Atenção Básica e de 

Saúde Bucal.
Estadual

Realizado encontro Estadual de Coordenadres de Atenção Básica e de Saúde Bucal em 12 e 13 de setembro de 2016, 
com a participação do Departamento Nacional de Atenção Básica.

58.000,00 14.070,00 14.070,00 24,26% 58.000,00 14.070,00 24,26%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 141

ATENÇÃO BÁSICA - Realizar Capacitação 
para implantação da estratégia e-SUS

Estadual
Realizada capacitação regional em PEC - Prontuário Eletrônico do Cidadão, no município de Nova Andradina, sem 

custos para a SES.
100.000,00 100.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 142

ATENÇÃO BÁSICA - Realizar Seminário 
sobre o Programa de Melhoria do Acesso e 

da Qualidade da Atenção Básica
Estadual

Realizada capacitação para todas as Macrorregiões na Oficina de Coordenadores de Atenção Básica e saude bucal nos 
dias 12 e 13/09

100.000,00 100.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
U.1 143

ATENÇÃO BÁSICA - Operacionalizar as 
ações da Atenção Básica em âmbito 

municipal e estadual
Estadual

Realizadas despesas com diárias para as visitas técnicas aos municípios de Cassilândia, Corumbá, Ponta Porã, 
Brasilândia, Três Lagoas, Sete Quedas, Amamabai, costa Rica, Sidrolândia, Paranaíba, Naviraí, Iguatemi, Ivinhema, 

Mundo Novo, Jardim, Angélica e para participação em eventos nacionais para Rio de Janeiro e Brasília. Adquirido 
passagens aéreas. Adquirido academia ao ar livre para atender ao Programa Rede Solidária.

214.000,00 47.740,49 47.740,49 22,31% 214.000,00 47.740,49 22,31%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

144
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para o Fortalecimento da Atenção 
Básica

Campo 
Grande Repassado incentivo financeiro para o Fortalecimento da Atenção Básica. ACS/ESF/CER/SSP (34 municípios da região) 18.500.000,00 12.672.494,02 2.700.073,34 15.372.567,36 83,09% 18.500.000,00 15.372.567,36 83,09%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

145
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para o Fortalecimento da Atenção 
Básica

Dourados Repassado incentivo financeiro para o Fortalecimento da Atenção Básica. ACS/ESF/CER/SSP (33 municípios da região) 12.000.000,00 8.873.995,58 1.665.962,10 10.539.957,68 87,83% 12.000.000,00 10.539.957,68 87,83%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

146
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para o Fortalecimento da Atenção 
Básica

Três 
Lagoas Repassado incentivo financeiro para o Fortalecimento da Atenção Básica. ACS/ESF/CER/SSP (10 municípios da região) 4.700.000,00 2.970.066,28 582.074,07 3.552.140,35 75,58% 4.700.000,00 3.552.140,35 75,58%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 147
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para o Fortalecimento da Atenção 
Básica

Corumbá

Repassado incentivo financeiro para o Fortalecimento da Atenção Básica. ACS/ESF/CER/SSP (02 municípios da 
região).Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas 

cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

1.800.000,00 1.605.379,84 306.502,44 1.911.882,28 106,22% 1.800.000,00 1.911.882,28 106,22%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

148
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para a Estruturação de Redes de 
Atenção à Saúde

Campo 
Grande

Repassado incentivo financeiro para a Estruturação de Redes de Atenção à Saúde CEO/CAPS/CnaRua/SRT (34 
municípios da região)

2.300.000,00 934.750,00 196.700,00 1.131.450,00 49,19% 2.300.000,00 1.131.450,00 49,19%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

149
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para a Estruturação de Redes de 
Atenção à Saúde

Dourados
Repassado incentivo financeiro para a Estruturação de Redes de Atenção à Saúde CEO/CAPS/CnaRua/SRT (33 

municípios da região)
2.100.000,00 338.750,00 105.200,00 443.950,00 21,14% 2.100.000,00 443.950,00 21,14%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

150
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para a Estruturação de Redes de 
Atenção à Saúde

Três 
Lagoas

Repassado incentivo financeiro para a Estruturação de Redes de Atenção à Saúde CEO/CAPS/CnaRua/SRT (10 
municípios da região).Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados 
das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

600.000,00 563.100,00 54.200,00 617.300,00 102,88% 600.000,00 617.300,00 102,88%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar técnica e 
financeiramente os 

municípios para ampliação 
e qualificação das ações 
dos pontos de Atenção 

Básica.

U.1, U.3 e 
U.4

151
ATENÇÃO BÁSICA - Repassar incentivo 

financeiro para a Estruturação de Redes de 
Atenção à Saúde

Corumbá
Repassado incentivo financeiro para a Estruturação de Redes de Atenção à Saúde CEO/CAPS/CnaRua/SRT (02 

municípios da região)
600.000,00 304.500,00 82.500,00 387.000,00 64,50% 600.000,00 387.000,00 64,50%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.30 152

SAÚDE DO IDOSO - Convênio nº 
797257/2013 - Desenvolver Projeto "Melhor 
Qualidade de Vida da População Idosa no 

Mato Grosso do Sul".

Estadual
Meta não realizada considerando aos Secretários Municipais de Saúde solicitarem em CIB que fossem canceladas as 

capacitações devido ao período eleitoral.
10.000,00 160.000,00 170.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

153

SAÚDE DO ADOLESCENTE - Promover 
capacitação em Saúde do Adolescente, 

Saúde na Escola e Saúde do Adolescente nas 
UNEIs

Estadual

Meta executada parcialmente, realizada oficina sobre Paternidade responsável com foco na Adolescência para os 
profissionais da Atenção Básica e monitoramento na UNEI de Três Lagoas. Realizado monitoramento na UNEI de 

Corumbá.
50.000,00 50.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

154

SAÚDE DO HOMEM - Realizar Oficinas de 
Capacitação sobre o Guia do Pré-Natal do 
Parceiro e o Guia de Saúde do Homem do 

ACS nas sedes das macrorregiões de Campo 
Grande, Dourados e Três Lagoas

Estadual

Realizadas capacitações com os profissionais da Atenção Primária e Coordenadores de Saúde do Homem sobre 
Paternidade e Cuidado nos municípios de Corumbá e Três Lagoas. Confecção de material educativo e de divulgação 

distribuído aos municípios e para uso em campanhas e eventos (100.000 folder, 2 banner, 2 faixas). Realizada webaula 
pelo Telessaúde referente ao eixo Paternidade e Cuidado da Política Nacional de Atenção Integral de Saúde do Homem 

pelo Telessaúde em parceria com Ministério da Saúde, Oficina e Lançamento do Guia do Pré-Natal do Parceiro para 
Profissionais de Saúde e do Guia de Saúde do Homem para Agente Comunitário de Saúde (ACS) em 29 e 30/09/2016 

em Campo Grande, para 100 pessoas

30.000,00 2.275,07 10.211,93 12.487,00 41,62% 60.000,00 59.903,00 59.903,00 99,84% 90.000,00 72.390,00 80,43%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
E.29 155

SAÚDE MENTAL - CV 812385/2014 - 
Capacitação em Atenção à Saúde Mental - 

Desenvolver oficinas para a RAPS e 
Coordenar as ações de Saúde Mental no 

Estado

Estadual Aguardando orientações do Ministério da Saúde sobre a emenda. Recurso não liberado 180.000,00 180.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
E.29 156

SAÚDE MENTAL - Realizar Encontros 
Estaduais da Rede de Atenção Psicossocial

Estadual
Inicialmente preveu-se executar os Encontros no 3º quadrimestre, porém, os Secretários Municipais de Saúde solicitaram 

em CIB que fossem canceladas as capacitações devido ao período eleitoral.
100.000,00 100.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
E.29 157

SAÚDE MENTAL - Criação e reprodução de 
material didático de divulgação e 

concientização
Estadual Elaborado 15.000 folders sobre Depressão e onde buscar ajuda, com a distribuição na campanha do setembro amarelo. 20.000,00 20.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação de ações de 
saúde à População Privada 

de Liberdade. 

158

SAÚDE NO SIST. PENITENCIÁRIO - 
Realizar Oficina aos municípios com adesão 
à Política de Saúde do Sistema Prisional - 

PNAISP

Estadual

Atividade realizada através do Telessaúde, por intermédio de web aulas.  Tema:  Avaliação e Monitoramento; 
Alimentação e utilização do ESUS na saúde prisional e também realizada Webaula referente a análise da PNAISP no 

Estado de Mato Grosso do Sul, em junho, por meio do Telessaúde.                                                
22.600,00 22.600,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação de ações de 
saúde à População Privada 

de Liberdade. 

159

SAÚDE NO SIST. PENITENCIÁRIO - Prestar 
assessoria técnica e  apoio institucional aos 

municípios e as regiões de saúde no 
processo de gestão, planejamento, execução, 

monitoramento e avaliação da PNAISP

Estadual
Visitas técnicas in loco aos seguintes municípios: Bela Vista, Jardim, Dois Irmãos do Buriti, Chapadão do Sul, 

Camapuã,Cassilândia, Ivinhema, Iguatemi , Mundo Novo,  Amambai, Nova Andradina e Costa Rica e Brasilândia.
11.000,00 11.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer as ações de 
promoção à saúde e 

políticas intersetoriais. 
160

SAÚDE  DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA – 
Realizar um Fórum Estadual da Rede de 
Cuidados à Pessoa com Deficiência na 

Atenção Básica

Corumbá

Considerando uma necessidade, organização da assistência as pessoas ostomizadas, foi realizado um curso: Projeto de 
Educação Permanente - Módulo Gastrostomia em parceria com o Escola de Saúde Pública e Hospital Regional - MS, 

com participantes, servidores municipais das macrorregiões de Saúde: Campo Grande, Três Lagoas, Dourados e 
Corumbá. Foram também confeccionados  folders referentes à Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência, e ainda, a 

SES colaborou na organização do I Seminário Benefício de Prestação Continuada na Escola juntamente com SEDHAST - 
Secretaria de Estado de Direitos Humanos Assistência Social e Trabalho e SED - Secretaria de Estado de Educação.

50.000,00 8.890,00 8.890,00 17,78% 50.000,00 8.890,00 17,78%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Fortalecer e apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 

Vigilância Alimentar e 
Nutricional. 

E.32 161
SEGURANÇA ALIMENTAR E 

NUTRICIONAL - Apoio nutricional às 
comunidades indígenas.

Estadual

Repasse para atender a aquisição de Cestas Básicas às Comunidades Indígenas, onde foram adquiridas 172.888 cestas 
no ano de 2016. (Detalhamento relatório Anexo). Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos 
próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou 

parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

19.800.000,00 22.365.420,11 22.365.420,11 112,96% 19.800.000,00 22.365.420,11 112,96%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

162
FAEC - Co-financiar serviços ambulatoriais e 
hospitalares de unidades contratadas - FAEC 

da Região de Saúde de CAMPO GRANDE

Campo 
Grande

Não foi publicada portaria do Ministério da Saúde que defina recursos financeiros, para o ano de 2016, referente a 
estratégia de ampliação do acesso aos Procedimentos Cirúrgicos Eletivos constantes na Portaria GM/MS n.º 1.034/2015  

485.000,00 485.000,00

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

163
 FAEC - Co-financiar serviços ambulatoriais e 

hospitalares de unidades contratadas - 
FAECda Região de Saúde de  DOURADOS

Dourados

Foram transferidos recursos referentes a contratualização da unidade Clínica do Rim de Ponta Porã no exercício de 
2016, foram repassados recursos para atendimento de cirurgias eletivas realizadas na unidade de saúde Hospital 

Regional José de Simone Netto de Ponta Porã MS janeiro de 2016, e não foi publicada portaria do Ministério da Saúde 
que defina recursos financeiros, para o ano de 2016, referente a estratégia de ampliação do acesso aos Procedimentos 

Cirúrgicos Eletivos constantes na Portaria GM/MS n.º 1.034/2015.

4.100.000,00 2.806.781,56 2.806.781,56 68,46% 4.100.000,00 2.806.781,56 68,46%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

164
MAC - Co-financiar serviços ambulatoriais e 
hospitalares de unidades contratadas - MAC 

da da Região de Saúde de  DOURADOS
Dourados

Foram transferido  recursos, MAC,  referentes a contratualização da unidade Clínica do Rim de Ponta Porã, foram 
repassados recursos ao Hospital São Judas Tadeu - Iguatemi/MS referente a prestação de serviços hospitalar de 2016

1.540.000,00 825.866,48 825.866,48 53,63% 1.540.000,00 825.866,48 53,63%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

165

 CONTRAT -  Co-financiar os hospitais 
conveniados ou contratualizados - CONTRAT 

- hospitais públicos/privados da Região de 
Saúde de  DOURADOS, para inserção dos 

hospitais nas Políticas nacional e estadual de 
atenção hospitalar

Dourados

Foram transferidos na Região de Saúde de DOURADOS - Co-financiamento de hospitais contratualizados - hospitais 
públicos/privados por meio de repasse financeiro a 7 unidades hospitalares, 4 em Gestão Estadual sendo 3 públicas e 1 

filantrópica/sem fins lucrativos.  Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram 
remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que 

são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

7.240.200,00 8.165.016,73 87.138,79 8.252.155,52 113,98% 12.775.500,00 7.968.685,35 781.006,02 8.749.691,37 68,49% 20.015.700,00 17.001.846,89 84,94%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

166

CONTRAT - Co-financiar os hospitais 
conveniados ou contratualizados - CONTRAT 

- hospitais públicos/privados da Região de 
Saúde de  TRÊS LAGOAS, para inserção dos 
hospitais nas Políticas nacional e estadual de 

atenção hospitalar

Tres 
Lagoas

Foram transferidos na Região de Saúde de TRÊS LAGOAS - Co-financiamento de hospitais contratualizados - hospitais 
públicos/privados por meio de repasse financeiro a 2 unidades hospitalares sendo, 1 unidade hospitalar em Gestão 

Estadual filantrópica/sem fins lucrativos.
1.621.900,00 1.152.461,39 30.285,71 1.182.747,10 72,92% 807.000,00 362.850,09 89.174,40 452.024,49 56,01% 2.428.900,00 1.634.771,59 67,31%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

167

CONTRAT - Co-financiar os hospitais 
conveniados ou contratualizados - CONTRAT 

- hospitais públicos/privadosda Região de 
Saúde de CAMPO GRANDE, para inserção 

dos hospitais nas Políticas nacional e 
estadual de atenção hospitalar

Cam po 
Grande

Foram transferidos na Região de Saúde de CAMPO GRANDE - Co-financiamento de hospitais contratualizados - 
hospitais públicos/privados por meio de repasse financeiro a 9 unidades hospitalares, 2 em Gestão Estadual sendo 1 

pública e 1 filantrópica/sem fins lucrativos. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, 
foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, 

que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

7.155.200,00 7.395.075,41 102.885,71 7.497.961,12 104,79% 2.078.000,00 1.661.827,54 443.248,66 2.105.076,20 101,30% 9.233.200,00 9.603.037,32 104,01%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

168

HPP - Co-financiar os hospitais de Pequeno 
Porte - hospitais Filantrópicos/Públicos - HPP 
da Região de Saúde de  CAMPO GRANDE, 

para inserção dos hospitais nas Políticas 
nacional e estadual de atenção hospitalar

Cam po 
Grande

Foram transferidos na Região de Saúde de CAMPO GRANDE - Co-financiamento de hospitais de pequeno porte por 
meio de repasse financeiro a 15 unidades hospitalares, sendo 9 Públicas e 6 Filantrópicos/Sem fins luvrativos.

2.203.300,00 1.245.143,57 128.996,24 1.374.139,81 62,37% 5.151.000,00 3.417.079,24 1.009.648,00 4.426.727,24 85,94% 7.354.300,00 5.800.867,05 78,88%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

169

HPP -Co-financiar os hospitais de Pequeno 
Porte - hospitais Filantrópicos/Públicos - HPP 
da Região de Saúde de  DOURADOS, para 
inserção dos hospitais nas Políticas nacional 

e estadual de atenção hospitalar

Dourados
Foram transferidos na Região de Saúde de DOURADOS - Co-financiamento de hospitais de pequeno porte por meio de 

repasse financeiro a 18 unidades hospitalares, sendo 10 Públicas e 8 Filantrópicos/Sem fins luvrativos.
2.875.900,00 1.792.273,55 174.900,02 1.967.173,57 68,40% 5.888.000,00 4.336.435,39 983.241,83 5.319.677,22 90,35% 8.763.900,00 7.286.850,79 83,15%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

170

HPP - Co-financiar os hospitais de Pequeno 
Porte - hospitais Filantrópicos/Públicos - HPP 

da Região de Saúde de  TRÊS LAGOAS, 
para inserção dos hospitais nas Políticas 
nacional e estadual de atenção hospitalar

Tres 
Lagoas

Foram transferidos na Região de Saúde de TRÊS LAGOAS - Co-financiamento de hospitais de pequeno porte por meio 
de repasse financeiro a 4 unidades hospitalares, sendo 3 Públicas e 1 Filantrópico/Sem fins luvrativos.

341.200,00 185.954,44 13.237,53 199.191,97 58,38% 1.118.000,00 663.995,89 186.127,86 850.123,75 76,04% 1.459.200,00 1.049.315,72 71,91%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

171

HOSPITAIS FILANTROPICOS - Co-financiar 
os hospitais   Filantrópicos - Privado/Gestão 

Municipal da Região de Saúde de TRÊS 
LAGOAS, para inserção dos hospitais nas 
Políticas nacional e estadual de atenção 

hospitalar

Tres 
Lagoas

Foram transferidos na Região de Saúde de TRÊS LAGOAS - Co-financiamento de hospitais filantrópicos - 
privados/gestão municipal, por meio de repasse financeiro a 3 unidades em gestão municipal. Os valores utilizados além 

do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados 
inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

7.783.300,00 7.226.411,66 586.146,86 7.812.558,52 100,38% 1.860.000,00 2.021.850,00 186.685,00 2.208.535,00 118,74% 9.643.300,00 10.021.093,52 103,92%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

172

HOSPITAIS FILANTROPICOS - Co-financiar 
os hospitais   Filantrópicos - Privado/Gestão 

Municipal da Região de Saúde de 
DOURADOS, para inserção dos hospitais 

nas Políticas nacional e estadual de atenção 
hospitalar

Dourados

Foram transferidos na Região de Saúde de DOURADOS - Co-financiamento de hospitais filantrópicos - privados/gestão 
municipal, por meio de repasse financeiro a 4 unidades hospitalares sendo: 1 unidade filantrópica em gestão estadual, 3 

unidades em gestão municipal. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram 
remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que 

são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

653.500,00 806.171,48 6.057,14 812.228,62 124,29% 1.646.000,00 1.488.669,38 304.308,68 1.792.978,06 108,93% 2.299.500,00 2.605.206,68 113,29%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

173

HOSPITAIS FILANTROPICOS - Co-financiar 
os hospitais   Filantrópicos - Privado/Gestão 
Municipal da Região de Saúde de CAMPO 
GRANDE, para inserção dos hospitais nas 

Políticas nacional e estadual de atenção 
hospitalar

Campo 
Grande

Foram transferidos na Região de Saúde de CAMPO GRANDE - Co-financiamento de hospitais filantrópicos - 
privados/gestão municipal, por meio de repasse financeiro a 7 unidades hospitalares sendo: 1 unidade filantrópica em 

gestão estadual e 6 unidades em gestão municipal.
6.814.600,00 4.681.197,00 517.669,17 5.198.866,17 76,29% 491.000,00 302.523,22 81.830,24 384.353,46 78,28% 7.305.600,00 5.583.219,63 76,42%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

174

HOSPITAIS FILANTROPICOS - Co-financiar 
os hospitais   Filantrópicos - Privado/Gestão 

Municipal da Região de Saúde de 
CORUMBÁ, para inserção dos hospitais nas 

Políticas nacional e estadual de atenção 
hospitalar

Corumbá
Foram transferidos na Região de Saúde de CORUMBÁ - Co-financiamento de hospitais filantrópicos - privado/gestão 

municipal, por meio de repasse financeiro a 1 unidade hospitalar em gestão municipal.
4.376.000,00 3.342.702,00 3.342.702,00 76,39% 1.200.000,00 550.000,00 50.000,00 600.000,00 50,00% 5.576.000,00 3.942.702,00 70,71%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.8 175

INCENTIVO ASSISTÊNCIA - Execução de 
ações de fomento à produção ambulatorial 

nas redes regionalizadas, conforme a 
pactuação e capacidade instalada

Campo 
Grande

Foram realizados repasses fundo a fundo na Região de Saúde como incentivo estadual às ações de produção 
ambulatorial nas redes regionalizadas, conforme a pactuação e capacidade instalada. Os valores utilizados além do 

inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente 
não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

6.140.000,00 2.485.929,09 3.657.098,12 6.143.027,21 100,05% 6.140.000,00 6.143.027,21 100,05%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.8 176

INCENTIVO ASSISTÊNCIA - Execução de 
ações de fomento à produção ambulatorial 

nas redes regionalizadas, conforme a 
pactuação e capacidade instalada

Corumbá
Foram realizados repasses fundo a fundo na Região de Saúde como incentivo estadual às ações de produção 

ambulatorial nas redes regionalizadas, conforme a pactuação e capacidade instalada
361.000,00 40.629,19 100.630,65 141.259,84 39,13% 361.000,00 141.259,84 39,13%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.8 177

INCENTIVO ASSISTÊNCIA - Execução de 
ações de fomento à produção ambulatorial 

nas redes regionalizadas, conforme a 
pactuação e capacidade instalada

Dourados
Foram realizados repasses fundo a fundo na Região de Saúde como incentivo estadual às ações de produção 

ambulatorial nas redes regionalizadas, conforme a pactuação e capacidade instalada
3.623.000,00 456.330,70 731.244,63 1.187.575,33 32,78% 3.623.000,00 1.187.575,33 32,78%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.8 178

INCENTIVO ASSISTÊNCIA - Execução de 
ações de fomento à produção ambulatorial 

nas redes regionalizadas, conforme a 
pactuação e capacidade instalada

Três 
Lagoas

Foram realizados repasses fundo a fundo na Região de Saúde como incentivo estadual às ações de produção 
ambulatorial nas redes regionalizadas, conforme a pactuação e capacidade instalada

943.000,00 414.474,48 411.545,01 826.019,49 87,59% 943.000,00 826.019,49 87,59%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir à população 
acesso e qualidade na 
assistência à saúde 

179
SAÚDE OSTOMIZADOS - Realizar ações 

para atendimento aos pacientes ostomizados.
Estadual

Foram atendidos em média, mensalmente, 881 pacientes cadastrados no  Setor de Ostomizado da C A F E durante o 
ano de  2016.  

3.000.000,00 1.300.000,00 1.922.254,87 996.634,60 2.918.889,47 224,53% 4.300.000,00 2.918.889,47 67,88%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Manter e garantir a 
eficiência dos serviços 

prestados
180

HEMORREDE - Realizar Despesas com 
Custeio para funcionamento do HEMOSUL; 

Pagamento de Diárias; Contratação de 
serviços de manutenção preventiva e 

corretiva de equipamentos laboratoriais do 
HEMOSUL e dos Núcleos  de Hemoterápia 

Regionais; Suprimento de Fundos para 
despesas de pronto atendimento e outros. 

Estadual

Foram pagas despesas com aquisição de materiais de consumo como kits sorológicos, bolsas para coleta de sangue e 
outros materiais para atender o HEMOSUL e Núcleos Hemoterápicos vinculados à HEMORREDE Publica.Os valores 

utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores 
programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

2.715.000,00 607.584,49 4.097.280,52 4.704.865,01 173,29% 12.545.000,00 11.962.687,51 657.028,24 12.619.715,75 100,60% 15.260.000,00 17.324.580,76 113,53%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

181

HEMORREDE - Realizar Despesas com 
investimento: aquisição de equipamentos 

laboratoriais, Mobiliários Veículos de Tração 
Mecanica

Estadual Em fase de orçamento e montagem de processo 355.000,00 555.000,00 910.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Manter e garantir a 
eficiência dos serviços 

prestados
182

FONTE  240  HEMORREDE - Realizar 
Despesas com Custeio para funcionamento 

do HEMOSUL; Pagamento de Diárias; 
Contratação de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva de equipamentos 

laboratoriais do HEMOSUL e dos Núcleos  de 
Hemoterápia Regionais e outros. 

Estadual Pagamento de  despesas com Custeio para funcionamento do HEMOSUL; 3.000.000,00 1.181.830,84 1.160.595,90 2.342.426,74 78,08% 3.000.000,00 2.342.426,74 78,08%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

183
FONTE 240  HEMORREDE - Realizar 
Despesas com investimento: aquisição 

Veículos de Tração Mecanica. 
Estadual Em fase de adequação da especificação técnica 100.000,00 100.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Garantir o Sistema de 
Qualidade implantado. 184

HEMOSUL - Convênio nº 794376/20113- 
Certificação do HEMOSUL e Acreditação e 

Certificação do Hemocentro Regional de 
Dourados 

Estadual Processo em tramitação para o certame licitatório 13.200,00 250.000,00 263.200,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Fortalecer os processos de 
Gestão Hospitalar. U.7 e U.8 185

GESTÃO HOSPITALAR - Instituir modelo de 
Gestão Hospitalar com desconcentração e 

descentralização
Estadual

Dado início no mês de outubro ao gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de saúde no 
Hospital Regional Dr. José de Simone Netto, situado no município de Ponta Porã.

36.000.000,00 5.566.548,00 2.783.274,00 8.349.822,00 23,19% 2.761.015,00 552.163,00 3.313.178,00 0,00% 36.000.000,00 11.663.000,00 32,40%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir à população 
acesso e qualidade na 
assistência à saúde

U.7 e U.8 186

LOGÍSTICA - Implementar o Sistema de 
apoio da Rede de Atenção à Saúde, 

reestruturando o parque tecnológico de 
diagnóstico por imagem e a rede laboratorial 

de análises clínicas

Estadual

Rede Digital de Imagem Estadual - REDIME implantada através do Contrato 69/15 - Instalação de “Parque de Imagens” 
por todo o Estado: Hemodinâmica no Hospital Regional, RNM no Hospital Regional, 06 Aparelhos de Tomografia 

Computadorizada(sedes de micro) Corumbá – Naviraí – Aquidauana – Ponta Porã – Coxim – Dourados, 02 aparelhos de 
Intensificação de Imagem(arco-C), 03 aparelhos de Mamografia digitalizados, 06 aparelhos de Radiografia digitalizados, 
01 Rx portátil (Hosp.Vida-Dourados), Mamógrafo e digitalizadora no CEM em Fátima do Sul, Equipamentos de Hardware 

e softwares médicos em Paranaíba e Jardim, Ressonância Magnética e 02 arcos cirúrgicos no HRMS Campo Grande, 
Ultra Som Portátil em Rio Verde, Raio X e Digitalizadora de Raios-X em Jardim, 01 mamógrafo em Ponta Porã (CRE) e 

01 Ultrassom com doppler Colorido no HRMS de Campo Grande, Mamógrafo, Raio-X e digitalizadora no Hospital do 
Câncer Alfredo Abraão em Campo Grande, Mamógrafo e Digitalizadora em Nova Andradina (CRSM e Santa Casa) e 

ultrassom portátil em Caracol., sendo todos com seus equipamentos de Hardware e softwares médicos.

35.000.000,00 20.005.090,23 20.005.090,23 57,16% 35.000.000,00 20.005.090,23 57,16%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Estruturar Unidades de 
Atenção Especializada em 
Saúde, com base nas suas 

necessidades. 

U.7 e U.9 187
ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - Pré-
Propostas de Emenda Parlamentar Federal - 

Atenção Especializada Custeio
Estadual

Publicação PORTARIA CUSTEIO - Port nº 2.350 de 11/11/2016 e Port nº 2.858 de 23/12/16, RECURSO COM 
LIBERAÇÃO PELO FNS em Dezembro, ref 2015 e 2016 para execução em 2017.

10.701.000,00 10.701.000,00

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.9 188

ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - 
Apoiar os municípios e unidades de 

assistência à saúde para execução de 
atividades que fortaleçam o sistema estadual 
de saúde e fortaleçam as Redes de Atenção 

à Saúde 

Estadual

Manutenção do Programa Estadual de aplicação de LUCENTIS para a patologia DMRI, com ampliação para 
RETINOPATIA DIABÉTICA, ampliação da TRS no Estado com a Unidade de Coxim, fortalecimento do Serviço de 

Referência em Psiquiatria em Paranaíba, Ampliação e Fortalecimento da Rede Assistêncial em Chapadão do Sul e 
Campo Grande (Hospital do Câncer) 

22.000.000,00 7.204.716,29 2.437.918,31 9.642.634,60 43,83% 8.512.000,00 5.349.190,48 844.371,39 6.193.561,87 72,76% 30.512.000,00 15.836.196,47 51,90%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.8 189

ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - 
Repassar recursos para continuidade do 

Programa de Assistência ao Paciente 
Portador de Fibrose Cística

Estadual

Executado o repasse integral para manutenção do Programa Estadual de Fibrose Cística, alteração de fonte de recursos. 
Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

379.000,00 379.000,00 600.000,00 600.000,00 379.000,00 63,17%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.20 e U.21 190
ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - 

Repassar Fundo a Fundo para diagnóstico 
precoce de patologias da gestação. 

Estadual Repasse SMS Campo Grande ref. Programa Estadual de Proteção à Gestante - IPED APAE. 3.610.000,00 3.003.131,70 300.313,17 3.303.444,87 91,51% 3.610.000,00 3.303.444,87 91,51%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.9 191

ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - 
Realizar Cooperação técnica e financeira para 

melhoria da rede hospitalar de referência 
estadual - repasse Fundo a Fundo para SMS 

de Campo Grande

Campo 
Grande

Realizado repasse mensal como cooperação financeira para melhoria da rede hospitalar de referência estadual - 
Incentivo Estadual para Hospital Santa Casa  - repasse Fundo a Fundo para SMS de Campo Grande. Os valores 
utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores 

programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

19.200.000,00 20.700.000,00 4.140.000,00 24.840.000,00 129,38% 19.200.000,00 24.840.000,00 129,38%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Apoiar técnica e 
financeiramente as 

unidades de saúde para que 
cumpram seu papel na rede 

de assistência. 

U.7 e U.9 192

ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - 
Realizar Cooperação técnica e financeira para 

melhoria na rede hospitalar de referência 
macrorregional - repasse Fundo a Fundo para 

SMS de Dourados. 

Dourados

Realizado repasse mensal como cooperação financeira para melhoria da rede hospitalar de referência estadual - 
Incentivo Estadual para o Hospital Universitário da Grande Dourados - UFGD  - repasse Fundo a Fundo para SMS de 

Dourados
4.200.000,00 3.500.000,00 350.000,00 3.850.000,00 91,67% 4.200.000,00 3.850.000,00 91,67%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde 193

SAÚDE PESSOA PORT DEFICIÊNCIA - 
Repassar Fundo a Fundo à SMS de Campo 

Grande como apoio na dispensação de 
órteses e próteses da área de reabilitação 
física, de abrangência estadual, convênio 

com o CER APAE

Estadual
Repasse mensal fundo a fundo p/ SMS Campo Grande ref. Apoio estadual na dispensação de órteses e próteses e 

outros meios auxiliares de locomoção - CER APAE
1.800.000,00 1.000.000,00 100.000,00 1.100.000,00 61,11% 1.800.000,00 1.100.000,00 61,11%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir à população 
acesso e qualidade nos 
serviços especializados 
com demanda reprimida

U.7, U.8 , 
U.18 e U.19

194

 REGIONALIZAÇÃO NA ATENÇÃO - 
Executar ações estratégicas e emergenciais 

para redução das filas de acesso e da 
demanda reprimida para atendimento a 

assistência especializada nas Regiões de 
Saúde.

Estadual

Foram realizadas quatro etapas da Caravana da Saúde em 2016 onde foram realizados procedimentos ambulatoriais, 
cirúrgicos, capacitações, exames, sendo atendidos usuários das microrregiões de saúde de Jardim, Aquidauana, 

Dourados e Campo Grande - JARDIM: 1150 consultas em diversas especialidades; 4.973 consultas oftalmológicas; 1.775 
cirurgias de Cataratas; 252 cirurgias em Hospital(Cirurgia Geral, Ginecologia e Ortopedia); 500 Ultrassonografias; 200 

mamografias; 200 PSA e 200 Papanicolau; 100 Endoscopias; 100 Eletroencefalogramas; 100 testes ergométrico; 
Capacitação de cerca de 136 Agentes comunitários de Saúde e Agentes de Endemias. AQUIDAUANA: 1300 consultas 

em diversas especialidades, 5.600 consultas oftalmológicas, 2.200 cirurgias Oftalmológicas, 500 cirurgias em 
Hospital(Cirurgia Geral, Ginecologia e Ortopedia), 230 Tomografias, 1200 Ultrassonografias, 200 mamografias, 200 PSA, 
200 Papanicolau, 100 Endoscopias, 100 Eletroencefalogramas; Capacitação de cerca de 397 Agentes comunitários de 

saúde e Agentes de endemia. DOURADOS : 4650 consultas em diversas especialidades, 10.330 consultas 
oftalmológicas, 4.552 cirurgias Oftalmológicas, 1.900 cirurgias em Hospital(Cirurgia Geral, Ginecologia e Ortopedia), 500 

Ressonância, 1.200 Tomografias, 3.200 Ultrassonografias, 200 mamografias, 400 PSA, 400 Papanicolau, 100 
Endoscopias, 100 Eletroencefalogramas; Capacitação de cerca de 335 Agentes comunitários de Saúde e Agentes de 

Endemias.  CAMPO GRANDE:  49.210 consultas em diversas especialidades; 36.233 consultas oftalmológicas; 19.749 
cirurgias de Cataratas; 1800 cirurgias em Hospita l(Cirurgia Geral, Ginecologia , Urologia e Ortopedia);  950 

Ultrassonografias; 537 PSA, 680 Papanicolau; 1000 Endoscopias, 450 colonoscopias. Capacitação de cerca de 400 
Agentes comunitários de Saúde e Agentes de Endemias. Os valores utilizados além do inicialmente programado com 
recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu 

total ou parcialmente, que são das metas: citadas anteriormente nas outras metas com valores excedidos.

24.000.000,00 33.809.813,19 379.204,19 34.189.017,38 142,45% 24.000.000,00 34.189.017,38 142,45%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir à população 
acesso e qualidade na 
assistência à saúde

U.7 e U.8 195

 REGIONALIZAÇÃO NA ATENÇÃO - Apoiar 
as ações em assistência especializada nas 

Regiões de Saúde com a realização de 
cirurgias eletivas

Estadual

Realizado o credenciamento de unidades hospitalares, para a prestação de serviço de cirurgias eletivas, sendo a 
prestação de serviço por produção e com cumprimento de metas a serem atingidas com tempo e custo estipulados. No 

atendimento à Microrregião de Campo Grande foram credenciados o Hospital Adventista do Pênfigo (2 contratos), 
Hospital São Julião (2 contratos) e Hospital Santa Marina (1 contrato) para prestação de serviços de cirurgias eletivas nas 

áreas de cirurgia geral, vascular, ortopedia, traumatologia, ginecologia e oftalmologia, na Microrregião de Dourados 
destacam-se os atendimentos que passaram a ser realizados em 2016, em Dourados no Hospital Regional de Cirurgias 
Eletivas da Grande Dourados e em Fátima do Sul no Hospital Sociedade Integrada de Assistência Social de Fátima do 

Sul – Hospital da Sias. (Tabelas de procedimentos no relatório descritivo Anexo)

30.000.000,00 2.845.424,66 2.845.424,66 9,48% 1.750.538,18 2.313.461,82 4.064.000,00 0,00% 30.000.000,00 6.909.424,66 23,03%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Reduzir os gargalos 
assistenciais de atenção 
hospitalar especializada, 

com base nas 
necessidades regionais. 

U.7 e U.8 196

INCENTIVOS REGIONAIS -  Apoiar os 
municipios e unidades de assistência à 

saúde, a fim de fortalecer o sistema local de 
saúde e permitir a oferta de serviços de 

referência na atenção especializada à saúde. 

Corumbá
Realizado repasse mensal p/ fortalecimento do sistema local de saúde e permitir serviços de referência na atenção 

especializada à Saúde como apoio às ações de Regionalização.
1.080.000,00 979.000,00 89.000,00 1.068.000,00 98,89% 1.080.000,00 1.068.000,00 98,89%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Reduzir os gargalos 
assistenciais de atenção 
hospitalar especializada, 

com base nas 
necessidades regionais. 

U.7 e U.8 197

INCENTIVOS REGIONAIS -  Apoiar os 
municipios e unidades de assistência à 

saúde, a fim de fortalecer o sistema local de 
saúde e permitir a oferta de serviços de 

referência na atenção especializada à saúde. 

Campo 
Grande

Realizado repasse mensal p/ fortalecimento do sistema local de saúde e permitir serviços de referência na atenção 
especializada à Saúde como apoio às ações de Regionalização.

7.560.000,00 7.778.037,12 468.802,88 8.246.840,00 109,09% 7.560.000,00 8.246.840,00 109,09%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Reduzir os gargalos 
assistenciais de atenção 
hospitalar especializada, 

com base nas 
necessidades regionais. 

U.7 e U.8 198

INCENTIVOS REGIONAIS -  Apoiar os 
municipios e unidades de assistência à 

saúde, a fim de fortalecer o sistema local de 
saúde e permitir a oferta de serviços de 

referência na atenção especializada à saúde. 

Dourados
Realizado repasse mensal p/ fortalecimento do sistema local de saúde e permitir serviços de referência na atenção 

especializada à Saúde como apoio às ações de Regionalização.
10.080.000,00 8.688.770,00 735.950,00 9.424.720,00 93,50% 10.080.000,00 9.424.720,00 93,50%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Reduzir os gargalos 
assistenciais de atenção 
hospitalar especializada, 

com base nas 
necessidades regionais. 

U.7 e U.8 199

INCENTIVOS REGIONAIS -  Apoiar os 
municipios e unidades de assistência à 

saúde, a fim de fortalecer o sistema local de 
saúde e permitir a oferta de serviços de 

referência na atenção especializada à saúde. 

Três 
Lagoas

Realizado repasse mensal p/ fortalecimento do sistema local de saúde e permitir serviços de referência na atenção 
especializada à Saúde como apoio às ações de Regionalização.

1.680.000,00 1.522.070,00 138.370,00 1.660.440,00 98,84% 1.680.000,00 1.660.440,00 98,84%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde 200

REDE CEGONHA - Contrapartida Financeira 
Estadual para a Rede Cegonha

Campo 
Grande Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 1.357.000,00 1.357.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde 201

REDE CEGONHA - Contrapartida Financeira 
Estadual para a Rede Cegonha

Dourados Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 538.000,00 538.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir à população 
acesso e qualidade na 
assistência à saúde

202

CAE (COORD ATEN ESPECIALIZADA) - 
Coordenar a atenção especializada no âmbito 

estadual, englobando ações de assistência 
ambulatorial, hospitalar, de urgência e 

emergência e transplantes.

Estadual

Orientações técnicas referente às habilitações de serviços de atenção especializada. Coordenação do Grupo Condutor 
Estadual da RUE e do CCI, bem como a participação nos demais grupos condutores das redes temáticas, câmaras e 

grupos técnicos. Elaboração de Termo de Referência para credenciamento de serviços. Elaboração de pareceres 
técnicos. Orientações técnicas e avaliações in loco.  

118.000,00 337,28 337,28 0,29% 118.000,00 337,28 0,29%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir processos 
educativos nas modalidades 

presenciais e EAD aos 
trabalhadores da saúde 
com foco na Atenção 

Especializada 

203

CAE (COORD ATEN ESPECIALIZADA) - 
Realizar capacitações com foco nas redes de 
atenção à saúde,mecanismos de gestão da 

clínica, gestão hospitalar e segurança do 
paciente.

Estadual

A SES/MS esta vinculando as metas relacionadas à educação permanente e continuada  junto a Superintendência Geral 
de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde (SGGTES). Deste modo, a SGAS não executou esta meta, ações sob 

execução da Superintendência Geral de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde
80.000,00 80.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

204

UPA - Co-financiar o custeio de Unidade de 
Pronto Atendimento  (UPA) - 06 unidades de 
Campo Grande, 01 unidade de Sidrolândia e 

01 unidade de Aquidauana

Campo 
Grande

Executado repasse referente às 05  Unidades de Pronto Atendimento - UPA habilitadas de Campo Grande: UPA Vila 
Almeida, UPA Coronel Antonino, UPA Leblon e UPA Santa Mônica e UPA Moreninha; e 01 UPA qualificada - UPA 

Universitário. As demais UPA de Aquidauana e Sidrolândia não foram habilitadas pelo Ministério da Saúde.
15.420.000,00 3.262.500,00 1.337.500,00 4.600.000,00 29,83% 15.420.000,00 4.600.000,00 29,83%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

205

UPA - Co-Financiamento do custeio de 
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) - 01 
unidade de Dourados, 01 unidade de Ponta 

Porã.

Dourados
Executado repasse referente à 01  Unidade de Pronto Atendimento - UPA qualificada de Dourados. A UPA de Ponta Porã 

não foi habilitada pelo Ministério da Saúde.
3.000.000,00 1.125.000,00 500.000,00 1.625.000,00 54,17% 3.000.000,00 1.625.000,00 54,17%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

206
UPA - Co-Financiamento do custeio de 

Unidade de Pronto Atendimento (UPA) - 01 
unidade de Corumbá.

Corumbá Executado repasse referente à 01  Unidade de Pronto Atendimento - UPA qualificada de Corumbá. 1.020.000,00 450.000,00 170.000,00 620.000,00 60,78% 1.020.000,00 620.000,00 60,78%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

207

UPA - Co-Financiamento do custeio de 
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) - 01 
unidade de Paranaíba, 01 unidade de Três 

Lagoas.

Três 
Lagoas

Executado repasse referente à 01  Unidade de Pronto Atendimento - UPA qualificada deTrês Lagoas. Foi solicitada 
descontinuidade do processo de implantação da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24h de Paranaíba junto ao 

Ministério da Saúde através do
Ofício N.2.511/SGAS/GAB/SES de 05/09/2016 e homologado solicitação do município na CIB através da Resolução N. 

029/CIB/SES/MS de 26/06/2016.

1.800.000,00 1.350.000,00 300.000,00 1.650.000,00 91,67% 1.800.000,00 1.650.000,00 91,67%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover a atuação e 
articulação em redes, para 

melhoria do acesso à 
assistência

Viabilizar estratégias para 
implantação do transporte 

sanitário 
208

PACIENTE CRÍTICO - Repassar Incentivo 
financeiro aos municípios para apoio ao 

transporte qualificado ao paciente crítico.
Estadual

Realizado repasse como incentivo financeiro aos municípios para apoio ao transporte qualificado ao paciente crítico. Os 
valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores 

programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

1.000.000,00 910.550,00 600.000,00 1.510.550,00 151,06% 1.000.000,00 1.510.550,00 151,06%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

209

 URGÊNCIA E EMERGÊNCIA -  Co-
Financiamento de custeio de Sala de 

Estabilização, 4 Salas de Estabilização após 
sua habilitação 

Campo 
Grande

O Ministério da Saúde está revendo a normatização sobre Sala de Estabilização. Até a presente data não existem salas 
de estabilização habilitadas pelo Ministério da Saúde.

600.000,00 600.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

210
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - Co-

Financiamento de custeio de Leitos de UTI-
Adulto e Pediátrico

Campo 
Grande Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 800.000,00 800.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

211
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA -  Co-

Financiamento de custeio de Leitos de UTI-
Adulto e Pediátrico

Corumbá Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 97.200,00 97.200,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

212
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - Co-

Financiamento de custeio de Leitos de UTI-
Adulto e Pediátrico

Dourados Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 259.200,00 259.200,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

213
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - Co-

Financiamento de custeio de Leitos de UTI-
Adulto e Pediátrico

Três 
Lagoas Meta contemplada na meta dos incentivos regionais 259.200,00 259.200,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 214

 SAMU- Apoio técnico e financeiro aos 
municípios que possuem bases 

descentralizadas ao SAMU192 Estadual, em 
parceria com CBM/MS e operacionalização 

do SAMU 192 ESTADUAL.

Estadual

Executado repasse da contrapartida estadual para os Municipios de Aquidauana: 01 USB - Corumbá: 02 USB, 01 USA e 
Coxim: 01 USB, que fazem parte do SAMU Estadual. Pagamento de plantões da Central de Regulação do SAMU 192. 

Pagamento de plantões da Central de Regulação do SAMU 192.    
1.581.000,00 422.625,00 123.375,00 546.000,00 34,54% 352.800,00 359.864,69 61.220,35 421.085,04 119,36% 1.933.800,00 967.085,04 50,01%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 215
SAMU - Realizar ações de Regulação das 

Urgências do SAMU Estadual (repasse para 
SEJUSP)

Estadual Não houve solicitação de repasse 151.200,00 151.200,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 216
SAMU - Dar apoio técnico e financeiro ao 

SAMU Regional Campo Grande
Campo 
Grande

Executado repasse referente unidades habilitadas de: Campo Grande: 10 USB, 03 USA e 01 Central - Camapuã: 01 USB 
- Ribas do Rio Pardo: 01 USB - Sidrolândia: 01 USB - Terenos: 01 USB - São Gabriel do Oeste - 01 USB.

4.041.000,00 2.635.524,00 878.508,00 3.514.032,00 86,96% 4.041.000,00 3.514.032,00 86,96%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 217
SAMU - Dar apoio técnico e financeiro ao 

SAMU Regional Dourados
Dourados

Executado repasse referente unidades habilitadas de Dourados: 02 USB, 01 USA, 01 Central, 01 Motolância; Naviraí: 01 
USB; Nova Andradina: 01 USB; Ponta Porã: 01 USB.  

1.963.000,00 808.762,50 179.725,00 988.487,50 50,36% 1.963.000,00 988.487,50 50,36%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 218
SAMU - Dar apoio técnico e financeiro ao 

SAMU Regional Três Lagoas
Três 

Lagoas Executado repasse referente unidades habilitadas de: Três Lagoas: 01 USA, 02 USB, 01 Central. 1.395.000,00 480.375,00 106.750,00 587.125,00 42,09% 1.395.000,00 587.125,00 42,09%
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2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
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PAGAR"

TOTAL   
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PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS
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PROGRAMADO

TOTAL 
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RECURSO 
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A PAGAR NO 
PRÓXIMO 
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REC OUTRAS 
FONTES

% 
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RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
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TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 219

SAMU - Realizar Padronização visual da 
Central de Regulação de Urgência SAMU 

Estadual - encaminhamentos para 
qualificação e realizar ações de 

acompanhamento do SAMU no estado, com 
visita técnica ao municípios que possuem o 

serviço

Estadual

Gerenciamento do serviço SAMU 192 Estadual; Criação técnica e acompanhamento do processo de produção do 
software e-192 pelo DTI/SES; Apoio aos SAMU Regionais; Participação nas reuniões do grupo condutor da Rede de 

Urgência e Emergência (RUE); Reunião técnica com equipe do DENASUS para fiscalização deste ao serviço e 
adequação das solicitações; Relatórios estatísticos quadrimestrais das bases descentralizadas e mensais da Central de 
Regulação de Urgências (CRU) do SAMU 192 Estadual; Participação no Comitê Municipal de Urgência/Emergência de 

Campo Grande; Participação de treinamento para utilização do e-doc; Reunião técnica com NEPU, com Coordenação da 
base descentralizada do SAMU 192 Estadual – Aquidauana, e com gerência, chefia de enfermagem, chefia médica, 

chefia de apoio administrativo, médicos reguladores, TARM´s, Ro´s da Central de Regulação de Urgências do SAMU 192 
Estadual e equipe DTI/SES; alimentação e monitoramento dos indicadores do eRUE; Visita técnica às bases 

descentralizadas do SAMU 192 Estadual em Corumbá/Ladário e em Aquidauana/Anastácio; Aquisição de uniformes para 
a CRU do SAMU 192 Estadual.

46.000,00 4.887,79 4.887,79 10,63% 46.000,00 4.887,79 10,63%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir o atendimento pré-
hospitalar e às urgências 

através da articulação entre 
a gestão municipal e 

estadual 

E.16 220

SAMU - Repassar para CBM/MS, conforme 
Termo de Cooperação Técnica firmado entre 
SES e SEJUSP  para as ações de resgate no 

estado.

Estadual
Efetuados repasses ao CBM conforme Termo de Cooperação Técnica firmado entre SES e SEJUSP  para as ações de 

resgate no estado.
7.200.000,00 2.053.578,16 4.659.355,09 6.712.933,25 93,24% 7.200.000,00 6.712.933,25 93,24%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Coordenar as ações 
relacionadas à captação e 
transplante de órgãos e 

tecidos no estado

221

TRANSPLANTE - Executar as ações  de 
coordenação das atividades de captação e 
transplantes de órgãos mensais no âmbito 

estadual.

Estadual

Realizadas as ações de coordenação de todas as atividades relacionadas a transplantes e doação de órgãos e tecidos 
no âmbito estadual. Executado o controle da Fila Única de espera para transplante, em 31/12/2016 (70 Córneas, 33 Rins) 

. Realizados 155 transplantes de córneas; 06 transplantes de ossos e 02 transplantes de rim. Disponibilizados  
órgãos/tecidos:225 (157 córneas, 01 esclera, 06 corações, 11 fígados, 49 rins, 01 pancreas)   para a Central Nacional de 

Transplantes. Total das doações no estado de janeiro a dezembro: PCR: 277, ME: 27. 

58.700,00 58.700,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Coordenar as ações 
relacionadas à captação e 
transplante de órgãos e 

tecidos no estado

222
TRANSPLANTE - Realizar ações de 

educação em saúde para promoção da 
captação e transplante de órgãos e tecidos.

Estadual

Realizadas ações de educação em saúde para promoção da captação e transplante de órgãos e tecidos. (Palestras e 
distribuição de material informativo nas UBS e UBSF, Postos de Saúde UPA, Delegacias de Polícia, Igrejas. Participação 

em reunião na Associação Benefiente de Campo Grande - Santa Casa, reunião HU, reunião com os coordenadores 
estaduais de transplantes em Brasília, reunião com os coordenadores estaduais de transplante e participação na 

Cerimônia da Campanha Nacional de Incentivo a Doação de Orgãos e Tecidos no Rio de Janeiro. Total de doadores 
voluntários de medula óssea no estado de janeiro a dezembro: 8.792 cadastrados. Entrevista em televisão e jornais para 

divulgação da doação de órgãos e tecido e cadastro de doadores voluntários de medula óssea. (Sem custo)

20.000,00 20.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Coordenar as ações 
relacionadas à captação e 
transplante de órgãos e 

tecidos no estado

223
TRANSPLANTE - Executar ações 

relacionadas a captação de órgãos para 
transplantes - PT 3356/13

Estadual

Executadas ações relacionadas a captação de órgãos para transplantes - PT 3356/13, com reestruração da CET. 
Realização do Curso de Diagnóstico de Morte e Tratamento de Potenciais Doadores em Campo Grande, Realização do 
Curso de Comunicação de Más Notícias em Situações de Crise, Acolhimento e Entrevista Familiar em Campo Grande. 
Lançamento da Campanha: Não e preciso ser super herói para salvar vidas "Sou Doador de Órgãos". Realização da 1ª 
Corrida e Caminhada da CET/MS, Realização do 2º Passeio Ciclístico - Pedalada Viva em parceria com a Santa Casa 

em Campo Grande. Aquisição de materiais de divulgação para a CET

290.000,00 253.941,90 253.941,90 87,57% 290.000,00 253.941,90 87,57%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Implantar/implementar as 
Redes de Atenção à Saúde U.7 e U.8 224

REDES DE ATENÇÃO - Apoiar os 
municípios na implementação de ações de 

diagnóstico e terapia,  fortalecendo as redes 
de atenção.

Estadual

Meta contemplada no Programa Saúde com Assistência Especializada Fortalecida, meta Rede Cegonha - adquirir 
equipamentos para reestruturação dos centros de atendimento à mulher e à criança das sedes de microrregião, à luz da 

rede cegonha.
700.000,00 700.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Qualificar as ações e 
serviços da assistência 

especializada 

Garantir processos 
educativos nas modalidades 

presenciais e EAD aos 
trabalhadores da saúde 
com foco na Atenção 

Especializada 

U.57 225

NEPU - Realizar ações de educação 
permanente promovidas pelo NEPU/SAMU 

192 Estadual para os profissionais das 
Secretarias Municipais de Saúde,  conforme 

demanda no decorrer do ano

Estadual

Foram realizados 35 cursos pelo NEPU no ano de 2016, HRMS, Jardim e municípios da microrregião, Aquidauana, 
Fátima do Sul, Maternidade Cândido Mariano, Dourados. Campo Grande (SESAU, Hospital Universitário Maria Aparecida 
Pedrossian , HRMS, Santa Casa, HUMAP, Caravana da saúde),  , Coxim, Bela Vista, Corumbá, Três Lagoas, Sidrolândia, 

Fátima do Sul, Maracajú, Amambai, e ainda Congresso Brasileiro de Cirurgia Pediátrica, curso contemplando 
enfermeiros dos HRMS, Santa Casa e HUMAP, Maracajú, Sidrolândia e curso para formação de instrutores.

518.000,00 266.686,80 266.686,80 51,48% 518.000,00 266.686,80 51,48%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

226

GESTÃO DE REPASSE - Repasse aos 
municípios e/ou entidades por meio de 

instrumento Fundo a Fundo ou Convênio 
buscando fortalecer as ações e serviços de 

atenção à saúde em âmbito estadual - 
Assistência

Foram executados repasses referentes Convênios/Fundo a Fundo para atender: ASSOCIAÇÃO DE AMPARO Á MAT E À 
INFÂNCIA DE CAMPO GRANDE; CENTRO ESPÍRITA DISCÍPULO DE JESUS-HOSPITAL NOSSO LAR; HOSPITAL 

SÃO JULIÃO; FUNDAÇÃO SERVIÇOS DE SAÚDE DE DOURADOS; HOSPITAL PSIQUIÁTRICO DR ADOLFO 
BEZERRA DE MENEZES DE PARANAÍBA; PM DE TAQUARUSSU, HOSPITAL MARECHAL RONDON DE JARDIM, 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE AQUIDAUANA. Os valores utilizados além do inicialmente programado com 
recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu 

total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

7.500.000,00 12.915.760,00 716.280,00 13.632.040,00 181,76% 7.500.000,00 13.632.040,00 181,76%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implementar e fortalecer, 
sistematicamente o 
monitoramento das 

notificações das atividades 
da Vigilância em Saúde. 

U.57 227

NVHE HOSP. REGIONAL - Dar continuidade 
às ações do núcleo de vigilância 

epidemiológica do hospital regional e manter e 
divulgar assuntos relativos a notificação de 
doenças e agravos do hospital, bem como 

divulgar métodos de prevenção dos mesmos.

Campo 
Grande

Realizadas ações de:  Detecção e notificação de agravos de notificação compulsória aatravés da busca ativa e passiva 
na instituição de acordo lista  naional, estadual e  municpial; Investigação de óbitos de interesse epidemiológico; 

Educação PERMANENTE dos servidores do HRMS; Elaboração de material de divulgação; Realização de vacinação 
para os servidores do HRMS;Cumprimento das ações da sentinela para influenza e rotavírus; Educação permanente 

para estagiários e residentes em doenças de notificação compulsória; Definição de fluxo de envio de amostras biológicas 
para o LACEN e disparo das informações ;Participação permanente no comitê de mortalidade; Participação da 

elaboração e avaliação de protocolos assistenciais das DNC; Divulgação para o corpo clínico das notas técnicas 
relacionadas à DNC; Divulgação dos dados epidemiológicos  no informativo e boletim epidemiológico referente a situação 

do HRMS sobre  as doenças de notificação compulsória;
Produção científica; Disponibilização eletronicamente  das notas informativas e fluxogramas de manejo e ações 

preventivas quanto as DNC e agravos no site do HRMS e via email. 

60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00% 60.000,00 60.000,00 100,00%

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Promover ações para 
otimização da gestão dos 

recursos públicos.

Aprimorar as ações 
administrativas e financeiras 
e otimizar os processos de 
trabalho e recursos do SUS 

228

FUNSAU - Melhorar a produtividade e 
aperfeiçoar o uso da capacidade instalada 

com redução do custo e aumento da 
efetividade 

Estadual

AÇÕES DO COMPLEXO REGULADOR: em andamento negociações com o Gestor sobre o Serviço de Neurologia e 
adequação da Urgência e Emergência. Em relação as metas contratuais quanti/quali, referentes ao DD, atingiram mais 
de 90% garantindo o repasse de 100% do Gestor. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos 

próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou 
parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

40.000.000,00 48.713.420,39 91.343,83 48.804.764,22 122,01% 40.000.000,00 48.804.764,22 122,01%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Aprimorar os serviços e 
fortalecer a atenção 

hospitalar com base em 
tecnologia, resolubilidade, 

acessibilidade, 
humanização e qualidade 

de atendimento

Construir, reformar, ampliar 
e equipar o HRMS, visando 
adequar sua estrutura física 

para otimizar os serviços 
prestados, adequando-o as 

legislações vigentes. 

229

FUNSAU - Aprimorar serviços e fortalecer a 
imagem hospitalar com base em tecnologia, 

resolubilidade, acessibilidade, humanização e 
qualidade de atendimento

Estadual

REFORMAS: em junho iniciou a reforma do 1º andar o qual contemplará a área administrativa. Foi iniciada a reforma do 
espaço para Ressonancia Magnétoca (equipamentos instalados e testados, aguarda definições técnicas administrativas 
de custeio)   SEGURANÇA: as catracas  nas entradas do Hospital com previsão de funcionamento no 3º quadrimestre 
não foram concluídas, estendendo o prazo para o 1º quadrimestre de 2017. PARQUE TECNOLÓGICO:as aquisições 
previstas para o 3º quadrimestre foram finalizadas com êxito. INFORMÁTICA: implantação do Sistema Manchester no 

PAM concluído em outubro.

10.000.000,00 1.205.423,38 554,00 1.205.977,38 12,06% 10.000.000,00 1.205.977,38 12,06%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Aprimorar os serviços e 
fortalecer a atenção 

hospitalar com base em 
tecnologia, resolubilidade, 

acessibilidade, 
humanização e qualidade 

de atendimento

Acompanhar e gerir o 
contrato de prestação de 

serviços assistenciais 
quanto ao cumprimento de 
suas metas contratuais por 

clínica. 

230
FUNSAU - Promover o aumento do nível de 

complexidade dos serviços e incrementar 
novos serviços hospitalares

Estadual

HABILITAÇÕES: GAR: aguardando a reforma da Maternidade e revisita da VISA.  NEUROLOGIA: em fase de 
levantamento dos documentos. ALTA COMPLEXIDDAE CARDIOVASCULAR: em fase de levantamento de 

documentação. UNACON/HEMATO: aguardando o retorno do MS. LICENÇA AMBIENTAL: em fase de estudos para 
abertura de processo, Realizadas reuniões com técnicos para auxiliar a elaboração dos termos e o prazo é de 6 a 10 
meses para a liberação da Licença. ALVARÁ DE BOMBEIROS: finalizado o projeto e protocolado na AGESUL.  Nesta 

meta foram contempladas também as despesas administrativas do Hospital, relativas principalmente a compra de 
materiais de expediente, correlatos, medicamentos, manutenção, nutrição, materiais de informática entre outros serviços 

para funcionamento do HRMS. 

78.400.000,00 33.273.659,79 14.797.109,77 48.070.769,56 61,31% 78.400.000,00 48.070.769,56 61,31%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Aprimorar os serviços e 
fortalecer a atenção 

hospitalar com base em 
tecnologia, resolubilidade, 

acessibilidade, 
humanização e qualidade 

de atendimento

Implantar e implementar 
atividades administrativas e 

financeiras no HRMS. 
231

FUNSAU - Desenvolver políticas para o 
reconhecimento do desempenho do servidor

Estadual

DEPQI: Em relação aos treinamentos a carga horária no período de janeiro a março foi de 467 horas com 1.600 
participantes no total. O HRMS segue com 12 programas de Residência Médica com 97 vagas preenchidas e 7 

Programas de Residência Multiprofissional com 24 vagas preenchidas. Convênio com 9 IES e 2 Escolas Técnicas em um 
total de 489 alunos. Foram realizadas 179 ações de Educação Permanente. Realizado o 1º Congresso do HRMS. Em 
relação aos treinamentos a carga horária no período de maio a agosto foi de 9.281 horas com 1.160 participantes no 

total, sendo este numero alto devido à semana de enfermagem e a conclusão de curso de Especialização, o qual conta 
as horas totais. Em relação aos treinamentos a carga horária no período de setembro a dezembro foi de 3.763 horas 

com 486 participantes no total. Neste período foi realizado o Curso de Cuidados Paliativos com boa adesão. Esta ação 
contempla também as despesas relativas a pessoal para funcionamento do HRMS.Os valores utilizados além do 

inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores programados inicialmente 
não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

140.000.000,00 176.998.641,29 37.088.073,74 214.086.715,03 152,92% 140.000.000,00 214.086.715,03 152,92%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir processos 
educativos nas modalidades 

presenciais e EAD aos 
trabalhadores da saúde 
com foco na Atenção 

Básica. 

232

TELESSAUDE - Realizar Curso na 
modalidade presencial e EAD aos 

trabalhadores de Saúde, com foco na 
Atenção Básica.

Estadual Não executado no exercício 304.000,00 304.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

233

TELESSAUDE - Intensificar visita técnica aos 
municípos para a divulgação, monitoramento 
e avaliação  do Telessaúde MS, a partir da 

formação da equipe correspondente às 
Portarias 2546 e 3084/2011.

Estadual

As visitas técnicas foram realizadas com o Monitor e Equipe de Campo. Os municípios visitados foram 32 : Corumbá, 
Ladário, Figueirão, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso, Rochedo, Sidrolândia, Terenos, Bela Vista, Bonito, Dois Irmãos 
do Buriti, Tacuru, Anaurilândia, Fátima do Sul, Ivinhema, Rio Brilhante, Douradina, Nova Andradina, Vicentina, Caarapó, 

Dourados, Mundo Novo, Aparecida do Taboado, Água Clara, Paraiso das Aguas, Ribas do Rio Pardo, Selviría, 
Cassilândia, Costa Rica, Inocência, Pedro Gomes e Bataguassu.

89.600,00 24.995,22 24.995,22 0,00% 89.600,00 24.995,22 27,90%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

234
TELESSAUDE - Estruturar de equipamentos 

e materiais para o  novo espaço físico da 
CETEL

Estadual
Não foi realizada a estruturação de equipamentos e materiais, pois estão sendo revistas as atividades do Núcleo de 

Telessaúde em Mato Grosso do Sul
350.000,00 350.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

235

TELESSAUDE - Realizar seleção e 
treinamento de pessoal para fortalecimento 

das atividades realizadas pelo Núcleo 
Estadual de Telessaúde Mato Grosso do Sul. 

Estadual Não executado no exercício 180.000,00 180.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

236

TELESSAUDE - Realizar Pagamento de 
inscrição/participação em eventos de 

Interesse para o Telessaúde fora do estado, 
adquirir passagens e material de consumo 

para atender as atividades previstas no 
Programa

Estadual Não executado no exercício 132.000,00 132.000,00 264.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir a teleassistência e 
telediagnósticos aos 

profissionais da atenção 
básica. 

237

TELESSAUDE - Consolidar o espaço do  
Núcleo Técnico-Científico de Telessaúde  em 
Campo Grande,  em apoio aos municípios da 

região de saúde, com continuidade do  
investimento em equipamentos em  Campo 
Grande/Durante o ano de 2016/Para todos 

profrissionais da Atenção Básica que atuam 
nas ESF dos municípios de Mato Grosso do 

Sul.

Campo 
Grande

O espaço do Núcleo Técnico-Científico em Campo Grande está consolidado, com a atuação do Coordendor de Campo e 
Monitores de Campo da respectiva região.Os municípios da região que foram visitados até o presente momento são:  

Corumbá, Ladário, Figueirão, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso, Rochedo, Sidrolândia, Terenos, Bela Vista, Bonito e 
Dois Irmãos do Buriti.

24.400,00 81.758,00 81.758,00 335,07% 24.400,00 81.758,00 335,07%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir a teleassistência e 
telediagnósticos aos 

profissionais da atenção 
básica. 

238

TELESSAUDE - Garantir conectividade 
(modem,roteador e mensalidade)para os 40 
pontos remotos do Programa  Telessaúde 
Brasil Redes em MS nos  municípios/ 40 

municpios contemplados de MS/ Durante o 
ano de 2015 e 2016/ Para os profissionais 

solicitante das ESF que receberam o ponto de 
conectividade e adquirir material de consumo 

para o Programa

Estadual Foi encerrada a implantação dos pontos de conectividade nos municípios. 617.000,00 617.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

239

TELESSAUDE - Implantar espaço do Núcleo 
Técnico-Científico de Telessaúde  em 

Dourados, em apoio aos municípios da região 
de saúde,com respectivo investimento em 

equipamentos

Dourados

O espaço do Núcleo Técnico-Científico em Dourados está consolidado, com a atuação do Coordenador de Campo e 
Monitores de Campo da respectiva região. Os municípios da região que foram visitados são: Tacuru, Anaurilândia, Fátima 

do Sul, Ivinhema, Rio Brilhante, Douradina, Nova Andradina, Vicentina, Caarapó, Dourados, Mundo Novo.
45.800,00 37.004,00 37.004,00 80,79% 45.800,00 37.004,00 80,79%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

240

TELESSAUDE - Implantar espaço do Núcleo 
Técnico-Científico de Telessaúde  em Três 
Lagoas, em apoio aos municípios da região 
de saúde, com respectivo investimento em 

equipamentos

Três 
Lagoas

O espaço do Núcleo Técnico-Científico em Três Lagoas está consolidado, com a atuação do Coordenador de Campo e 
Monitores de Campo da respectiva região.Os municípios da região que foram visitados até o presente momento são: 

Aparecida do Taboado, Água Clara, Paraiso das Aguas, Ribas do Rio Pardo, Selviría, Cassilândia, Costa Rica, Inocência, 
Pedro Gomes, Bataguassu.

37.300,00 31.354,00 31.354,00 84,06% 37.300,00 31.354,00 84,06%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir a teleassistência e 
telediagnósticos aos 

profissionais da atenção 
básica. 

241

TELESSAUDE - Garantir a oferta de 
Teleconsultorias (síncrona e assíncrona)  

Segunda Opinião Formativa e Teleducação 
com  teleconsultores especialistas a todos os 
municípios do estado. Ambiente Virtual/ site 
do Telessaúde/ Durante o ano de 2016/ para 
todos os profissionais solicitantes que atuam 
nas ESF dos municípios em Mato Grosso do 

Sul.

Estadual

Foram geradas 195 respostas a 115 teleconsultorias assíncronas que entraram no sistema  de teleconsultorias. Os 
municípios que demandaram teleconsultorias foram: 

Bela Vista, Bodoquena, Bonito, Coronel Sapucaia, Corumbá, Campo Grande, Costa Rica, Coxim, Dois Irmãos do Buriti, 
Eldorado, Figueirão, Guia Lopes da Laguna, Ivinhema, Jardim, Ladário, Naviraí, Nioaque, Nova Andradina, Novo 

Horizonte do Sul, Paranhos, Rio Verde, Rochedo e Três Lagoas. 

384.000,00 24.800,00 24.800,00 6,46% 384.000,00 24.800,00 6,46%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir a teleassistência e 
telediagnósticos aos 

profissionais da atenção 
básica. 

242

TELESSAUDE - Garantir a presença na 
equipe, de  médicos,  odontólgos e   

enfermeiros reguladores , preferencialmente 
especialistas em saúde da família, 
obrigatoriamente com experiência 

comprovada em Atenção primária a Saúde 
para o exercício da regulação das 

teleconsultorias para relaizar teleconsultorias,  
Campo Grande/ Site Telessaúde/ Durante 

todo o ano de 2016/ para todos os 
profissionais solicitantes que atuam nas ESF 

dos municípios em Mato Grosso do Sul.

Estadual

Recurso utilizado para custear a equipe de telereguladores que se encontra com 2 médicos, 1 enfermeiro.  Esta ação 
está sendo executada com recursos da Portaria 3084. O custeio referente ao CV 792503-13 não está sendo feito, 

aguardando ajustes no Plano de Trabalho do Convênio para liberação da execução.
288.000,00 35.782,00 35.782,00 12,42% 288.000,00 35.782,00 12,42%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Descentralizar as ações de 
formação/qualificação e 

Telessaúde para os níveis 
regional e municipal. 

Fortalecer a gestão 
regionalizada e as Redes de 

Atenção a Saúde, em 
articulação com as 

diferentes áreas da SES, 
qualificando equipes 

gestoras do SUS 
potencializando a qualidade 

dos serviços ofertados. 

243

TELESSAUDE - Garantir pagamento,  em 
formato de  bolsas  ou outros, para formação 

e manutenção da equipe 
coordenação/núcleos regionais/ Núcleo 

Técnico Científico/ Durante todo o ano de 
2016/ Para os profissionais que formam a 
equipe técnica do Núcleo e a Equipe de 

Campo

Estadual

Os pagamentos estão sendo realizados para: coordenador, apoio administrativo, técnico de informática e monitor de 
regulação.  Esta ação está sendo executada com recursos da Portaria 3084.  O custeio referente ao CV 792503-13 não 

está sendo feito, aguardando ajustes no Plano de Trabalho do Convênio para liberação da execução.
823.200,00 109.558,00 109.558,00 13,31% 823.200,00 109.558,00 13,31%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir processos 
educativos nas modalidades 

presenciais e EAD aos 
trabalhadores da saúde 
com foco na Atenção 

Básica. 

244

TELESSAUDE - Realizar Curso introdutório 
para equipes de Saúde da Família: 

teleducação em larga escala (560 vagas, 
distribuídas em duas ofertas/ano) Campo 

Grande e Ambiente Virtual de 
Aprendizagem/AVA Moodle/ para as ESF 

atuantes nos municípios de Mato Grosso do 
Sul

Estadual
Ainda não foi realizado, recurso recebido,   O custeio referente ao CV 792503-13 não está sendo feito, aguardando 

ajustes no Plano de Trabalho do Convênio para liberação da execução.
100.000,00 194.500,00 294.500,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir a teleassistência e 
telediagnósticos aos 

profissionais da atenção 
básica. 

245

TELESSAUDE - Adquirir material para 
divulgação do Programa e Serviços de 

impressão de material para o Curso 
introdutório para equipes de Saúde da 

Família: teleducação em larga escala (560 
vagas, distribuídas em duas ofertas/ano) 

Campo Grande e Ambiente Virtual de 
Aprendizagem/AVA Moodle/ para as ESF 

atuantes nos municípios de Mato Grosso do 
Sul

Estadual
Ainda não foi realizado, recurso recebido,   O custeio referente ao CV 792503-13 não está sendo feito, aguardando 

ajustes no Plano de Trabalho do Convênio para liberação da execução.
45.000,00 45.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Garantir processos 
educativos nas modalidades 

presenciais e EAD aos 
trabalhadores da saúde 
com foco na Atenção 

Básica. 

246
TELESSAUDE - adquirir Passagens para 
atender as atividades de tutoria do curso 

Introdutório.
Estadual

Ainda não foi realizado, recurso recebido,   O custeio referente ao CV 792503-13 não está sendo feito, aguardando 
ajustes no Plano de Trabalho do Convênio para liberação da execução.

33.600,00 33.600,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 247

CVIST: Capacitações sobre Vigilância 
Epidemiológica em Saúde do Trabalhador, 

sobre os Protocolos de Acidentes e Agravos 
à Saúde do Trabalhador e sobre 

Fiscalizações de Ambientes de Trabalho,  
Investigação de Acidentes de Trabalho 

Graves e Fatais;  Capacitações e 
acompanhamento das notificações 

compulsórias dos agravos à saúde do 
trabalhador no SINAN (Sistema de 

Informação de Agravos de Notificação). Serão 
capacitados um total de 766 profissionais de 
saúde divididos em 19 turmas e Parcerias 

intra e intergovernamentais, intra e 
intersetoriais.  Serão capacitados um total de 

388 participantes divididos em 14 turmas.

Estadual

Realizado parcialmente, foram programadas 14 ações, sendo executadas 11 ações ( 78,5%), foram remanejadas 3 
ações, para o ano de 2017, tendo em vista as dificuldades encontradas pelos municípios para deslocamento devido as 

eleições e término dos mandatos municipais.
100.000,00 71.981,24 71.981,24 71,98% 100.000,00 71.981,24 71,98%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
Saúde do Trabalhador no 
Estado orientadas pelas 

diretrizes da Política 
Nacional de Saúde do 
Trabalhador (a), em 

especial com o 
monitoramento da atuação 
dos CEREST Regionais e 

Serviços Municipais de 
Saúde do Trabalhador (a). 

U.57 248

CVIST: Incentivo Estadual de Saúde do 
Trabalhador – contemplar os municípios de 

Paranaíba, Naviraí, Coxim, Jardim, Três 
Lagoas, Nova Andradina, Aquidauana e Ponta 
Porã com recurso financeiro para implantação 
e implementação dos serviços municipais de 
saúde do trabalhador. Estabelecer Serviços 

de Saúde do Trabalhador nas 11 
microrregionais de saúde.                       

Estadual
Realizado para os municípios de  Coxim, Nova Andradina, Aquidauana, Três Lagoas, Paranaíba  e Ponta Porã. Naviraí e 

Jardim não aderiram ao programa
500.000,00 106.000,00 271.000,00 377.000,00 75,40% 240.000,00 160.000,00 20.000,00 180.000,00 75,00% 740.000,00 557.000,00 75,27%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
Saúde do Trabalhador no 
Estado orientadas pelas 

diretrizes da Política 
Nacional de Saúde do 
Trabalhador (a), em 

especial com o 
monitoramento da atuação 
dos CEREST Regionais e 

Serviços Municipais de 
Saúde do Trabalhador (a). 

U.57 249

CVIST: Monitoramento do Incentivo 
Financeiro Estadual para os serviços 

municipais de Saúde do Trabalhador e dos 
CEREST Regionais através de relatórios de 

atividades, planilhas de prestação de contas e 
Plano de Ação Municipal de Saúde do 

Trabalhador. Serão realizados 3 encontros no 
ano para 22 munipios totalizando 32 

profissionais.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Estadual

Realizado encontro de monitoramento dos Cerest Regionais e dos Serviços Municipais de Saúde do Trabalhador com o 
objetivo de acompanhar as ações e as metas da Resolução 002/2016 com vistas a contribuir com a melhora da 

resolutividade dos serviços de saúde. 
14.500,00 2.603,48 2.603,48 17,96% 14.500,00 2.603,48 17,96%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
Saúde do Trabalhador no 
Estado orientadas pelas 

diretrizes da Política 
Nacional de Saúde do 
Trabalhador (a), em 

especial com o 
monitoramento da atuação 
dos CEREST Regionais e 

Serviços Municipais de 
Saúde do Trabalhador (a). 

U.57 250

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
CVIST: Custeio e manutenção do 

funcionamento do CEREST 
Estadual.(Aluguel, material de expediente, 

material de informatica,manutenção predial, 
diárias e passagens fora do Estado, 

fotocopiadora entre outros )

Estadual

Realizado o custeio e manutenção do CEREST, participação no VII Encontro Nacional das Comissões Intersetoriais de 
Saúde do Trabalhador em São Luiz

Visita técnica ao Cerest Estadual de Minas Gerias e UFMG para troca de experiência bem sucedidas na Atenção Básica.
464.000,00 130.569,91 95.335,91 225.905,82 48,69% 464.000,00 225.905,82 48,69%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
Saúde do Trabalhador no 
Estado orientadas pelas 

diretrizes da Política 
Nacional de Saúde do 
Trabalhador (a), em 

especial com o 
monitoramento da atuação 
dos CEREST Regionais e 

Serviços Municipais de 
Saúde do Trabalhador (a). 

U.57 251

CVIST: Manter a divulgação da Saúde do 
Trabalhador através dos boletins informativos 
do CEREST Estadual e material gráfico sobre 
saúde do trabalhador e  Capacitar o controle 

social em saúde do trabalhador.  Serão 
capacitados um total de 90 membros das 

CIST e Conselhos de Saúde divididos em 03 
turmas.                                                                                                       

Estadual

Divulgação em busdoor e rádios da capital e interior do estado do Dia Mundial em Memória das Vítimas de Acidentes de 
Trabalho. Cofeccionado material gráfico e de divulgação do Seminário de Saúde Mental no Trabalho, Confecção de 

Banners e Folders e spot alusivo ao Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil. 
19.000,00 31.965,00 31.965,00 168,24% 19.000,00 31.965,00 168,24%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.18, U.19, 
U.20, U.21, 
U.22, U.23, 
U.24, U.25, 
U.26, U.27 

e U.28

252

AÇÕES TRANSVERSAIS DA VIG. EM 
SAÚDE NA AT. BÁSICA/SAÚDE DA 

MULHER - Viabilizar e fortalecer a realização 
das ações da Saúde da Mulher em Âmbito 

Estadual    

Estadual

Foram adquiridos eletrodos de alta frequência para Centro da Mulheres para realização de cirurgia de alta frequencia, 
passagens aéreas para os apoiadores e locação de ônibus para o I Fórum Perinatal de Mato Grosso do Sul em 

Sidrolândia em 28 de julho. 
40.000,00 5.391,54 5.391,54 13,48% 145.000,00 43.850,08 43.850,08 30,24% 185.000,00 49.241,62 26,62%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Fortalecer a Atenção 
Básica por meio da 

definição de políticas 
norteadoras aos municípios 

na 
implantação/implementação 

de políticas de saúde 
prioritárias e da qualificação 
dos profissionais com vistas 

à garantia da ordenação 
das Redes de Atenção à 

Saúde.

Apoiar a 
implantação/implementação 
e qualificação das ações de 
saúde referente aos ciclos 

de vida (criança, 
adolescente, mulher, 

homem, idoso). 

U.18, U.19, 
U.20, U.21, 
U.22, U.23, 
U.24, U.25, 
U.26, U.27 

e U.28

253

AÇÕES TRANSVERSAIS DA VIG. EM 
SAÚDE NA AT. BÁSICA/SAÚDE DA 

MULHER - Apoiar a Sociedade de 
Ginecologia e Obstetrícia na realização do 
Congresso de Ginecologia e Obstetrícia, 

reforçando as linhas de cuidado da Saúde da 
Mulher

Estadual
Pagamento de diárias com vínculo dentro do estado para: Recicla em Ginecologia e Obstetrícia de Corumbá e Três 

Lagoas e adquirido passagens aéreas para o Congresso de Ginecologia e Obstetrícia.
15.000,00 5.062,86 5.062,86 33,75% 15.000,00 5.062,86 33,75%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 254

AMBIENTAL - aquisição de aparelhos de 
medição e insumos para a Vigilância da 

Qualidade da água para o consumo humano  
para os municípios das 04 Macro regiões de 

saúde.  Portaria 1.378/13

Estadual
Meta não realizada devido a mudança do Planejamento ocorrido por alteração dos valores dos equipamentos que são 

taxados em dólares.
25.000,00 25.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 255

AMBIENTAL - Capacitações para 80 técnicos 
municipais dos programas 

VIGISOLO,VIGIAR, VIGIQUIM, 
VIGIDESASTRES, VIGIAGUA, 

VIGIAGROTÓXICO E CIVITOX para os 
municípios.Portaria 1.378/13

Estadual

Capacitação de 126 profissionais de saúde no Simpósio de Toxicologia Clinica; 1.790 Casos Registrados de Intoxicação 
Humana, de Intoxicação Animal e de Solicitação de Informação por Agente Tóxico.no ano de 2016; Palestras/mini cursos: 
Emergência  Toxicológica --- Santa Casa¬¬ -----70 médicos;  Semana da Vig. Sanitária de Campo Grande - Intoxicação 
de origem alimentar ----150 pessoas; Capacitação para 80 profissionais de saúde.----- Paranaíba Animais Peçonhentos 

105.000,00 34.188,40 34.188,40 32,56% 105.000,00 34.188,40 32,56%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 256

AMBIENTAL - Capacitações Regionais do 
programa, VIGIAGUA para todo os 79 

municípios. Portaria 1.708/13 - PQAVS
Estadual

Participação em 06 reuniões do Conselho Estadual de Recursos Hidricos e Comite de Bacia Hidrográfica do Rio Miranda; 
Reuniões com o Ministério Públicos; Assessoria Técnica do SISAGUA na coordenadoria para 09 municípios; Capacitação 

de 55 técnicos de Vigilância da Qualidade da Água para consumo Humano nas Caravanas da Saúde/2016.
40.000,00 40.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 257

AMBIENTAL - dar continuidade ao projeto de 
implantação e operacionalização de uma 
unidade sentinela do VIGIAR em cada 

macrorregional. Portaria 1.378/13. Implantar 
duas novas unidades sentinelas.

Estadual Reprogramado para 2017. 3.000,00 3.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 258

AMBIENTAL - Implementar e/ou implantar o 
Plano Estadual de  Vigilância em Saúde de 

Populações Expostas a Agrotóxicos no 
Estado, conforme Portaria 2938/12 em 12 

municipios prioritarios maiores consumidores 
de agrotóxicos.

Estadual
Não realizado devido ao cancelamento de transferência de recursos (solicitação CGU) para os 12 municípios prioritários 

definidos no Plano Estadual Integrado de Vigilância de Populações Expostas a Agrotóxicos.
491.000,00 491.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 259

AMBIENTAL - Operacionalização e 
manutenção da Coordenadoria Portaria 

1.378/13
Estadual Reprogramado para 2017. 5.000,00 5.000,00
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OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
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O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
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% 
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RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implantar e ou implementar 
a vigilância da saúde 

ambiental; 
U.57 260

AMBIENTAL - pagamento da anuidade da 
Associação Brasileira de Centros de 

Informação e Assistencia Toxicológica - 
ABRACIT para acesso a  capacitações, 

atualizações, publicações e outros para os  
técnicos do civitox Portaria 1.378/13 

Estadual
Realizado o pagamento da Anuidade/2016 da ABRACIT e agamento da anuidade da Associação Brasileira de Centros 

de Informação e Assistencia Toxicológica - ABRACIT 
1.000,00 940,00 940,00 94,00% 1.000,00 940,00 94,00%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

E.47 e E.51 261

LACEN - Análise de Alimentos.  1- Programa 
PRO-IODO. Realizar análise físico-química. 2- 

Programa Pró Leite.  Realizar análise 
microbiológica,  físico-química, e Identificação 

qualitativa de resíduos de antibióticos Beta 
lactâmicos e tetraciclinas  3- Programa 

Promac,  análise de aflatoxina em grãos, 
nitrato e nitrito e corantes artificiais  4-     

Programa PNMQSA  - análise microbiológica 
e microscópica  5- Programa NBCAL - 

análise de rotulagem de alimentos infantis   6- 
Programa VEMP - análise microbiológica  7- 

DTA - análise microbiológica   Análise de 
Saneantes  -  Realizar análise microbiológica.                                                                                      

Estadual

1 - Programa Pro-iodo: 26 amostras; 43 ensaios. 2 - Programa Pró Leite (Cquali): 61 amostras; 107 ensaios 
microbiológicos; 516 ensaios físico-químicos; 70 ensaios de resíduos de antibióticos e 15 análises de rotulagem. 3 - 

Programa Promac: aflatoxina em grãos (em implantação; aguardando reagentes); nitrato e nitrito: 135 amostras; 270 
ensaios; e corantes artificiais: 29 amostras; 29 ensaios; gorduras: 12 amostras; 12 ensaios. 4 - Programa PNMQSA: 462 

amostras; 1505 ensaios microbiológicos; 219 ensaios microscópicos. 5 - Programa NBCAL: 17 amostras; 178 ensaios. 6 - 
Programa VEMP: (não recebemos amostras). 7- DTA: 06 amostras; 34 ensaios. 8 - Programa Prosan: 10 amostras; 20 

ensaios (cada ensaio com baterias de 300 tubos).   Não foi utilizado todo recurso porque do ano de 2015 para 2016 
houve kits suficiente para atender a demanda.

150.000,00 81.446,93 81.446,93 54,30% 150.000,00 81.446,93 54,30%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

U.53 262

LACEN - Análise de água:                                                                                                     
1-Programa VIGIÀGUA. Realizar análise 

microbiológica , físico-química  e Contagem 
de cianobactérias  nos municípios que tem 
captação superficial (ETA).  2-    Programa 

Pró - Diálise - Realizar análise microbiológica 
, físico-química e endotoxina   3- Programa 
Quali Água - pesquisa de micro-organismos 
não fermentadores  em estabelecimentos de 

sáude que tem UTI  4-  Balneabilidade - 
análise microbiológica                                                                                                                       

Estadual

1 - Programa VIGIÁGUA: 5647 amostras; 15615 ensaios microbiológicos; 13111 ensaios físico-químicos. 2 - Programa 
Pró-diálise: 849 amostras; 1875 ensaios microbiológicos; 936 ensaios físico-químicos; e 250 ensaios para endotoxinas. 3 - 
Programa Quali Água: 102 amostras; 115 ensaios. 4 - Balneabilidade: (não recebemos amostras).   Não foi utilizado todo 

recurso porque do ano de 2015 para 2016 houve kits suficiente para atender a demanda.                                    

250.000,00 56.187,36 56.187,36 22,47% 250.000,00 56.187,36 22,47%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

U.53 263

LACEN - Avaliação de Exposição a 
Agrotóxicos -                                                      

nos trabalhadores de controle de vetores e da 
agricultura -  Realizar exames de 

colinesterase plasmática,  exames de 
colinesterase eritrocitária, e exame  de 

metahemoglobina        

Estadual

Saúde do trabalhador do controle de vetores:1548 exames de colinesterase plasmática; 73 exames de colinesterase 
eritrocitária; e 281 exames de metahemoglobina. A meta de recurso utilizado ficou em 17,16% porque não houve compra 
de kits para realização dos exames com recursos do FINLACEN, mas todas as amostras que deram entrada no LACEN 

foram realizadas.

100.000,00 9.964,25 9.964,25 9,96% 100.000,00 9.964,25 9,96%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

U.41 264

LACEN - Adquirir insumos e kits para 
diagnóstico dos agravos. Substituição de 

equipamentos obsoletos e aquisição de novos 
para implementar o diagnóstico dos agravos. 

Manutenção preventiva e de reparo de 
equipamentos já existentes nos setores de 

virologia, bacteriologia, hepatites virais, 
imunologia, micologia, micobacteriologia e 
apoio técnico. Otimização da produção de 
meios de cultura e soluções diversas para 
analises de agravos, bem como insumos. 

Estadual

Foram adquiridos kits para diagnóstico de Hepatites Virais, Meningite, Clamydia, Epstein Barr, Citomegalovírus, Herpes, 
HTLV, HIV, Sífilis, Toxoplasmose, Tuberculose e Micologia.  Manutenção preventiva e corretiva com troca de filtros e 

componentes de todas as cabines de segurança biológica e certificação das mesmas.  Serviço de manutenção preventiva 
com substituição dos filtros e pré-filtros dos purificadores de água  dos setores de Virologia e Apoio Técnico. Executado 

serviço de manutenção e calibração das micropipetas. Executado serviço de calibração dos termômetros, 
termohigrômetros e cronômetros. Manutenção preventiva do equipamento 7500 utilizado para biologia molecular.

1.000.000,00 821.652,11 821.652,11 82,17% 1.000.000,00 821.652,11 82,17%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 265

LACEN – Capacitar 10 técnicos nível sup nos 
laboratórios de referência.Curso de 

capacitação das normas  NBR 17025 e NBR 
15189 para funcionários do Lacen e pelo 

menos um técnico de nível superior de cada 
município de MS. Trein. p/ profiss. nível 

superior em Instituição de referência. 
Realização de oficinas, temas: situação 
epidemiológica dos agravos no estado, 

descarte de resíduos, em parceria com as 
Vigilâncias Sanitária e Epidemiológica.  Trein. 
p/ os 79 municípios: Coleta, Armaz., Transp. 
e envio de material p/ o Monit.de Água (Monit. 
de Infecção Hosp) no mínimo 2 técnicos de 

cada munic.; Coleta, armaz. e transp de 
material p/ Biologia Molecular de HIV, 

Hepatites Virais e Influenza, no mínimo 2 
técnicos de cada município. Participação em 

cursos de capacitação de interesse do 
Lacen/MS em Campo Grande.

Estadual

Treinamento de uma técnica do Lacen/MS no Instituto Evandro Chagas, em Belém do Pará, de 26 a 29 de janeiro de 
2016,  para "Treinamento em Diagnóstico Molecular para o Vírus Zika". Treinamento no Lacen/MS de BK e Hansen 

(Baciloscopia e Cultura em Ogawa, para técnicos do município de Bonito, nos dias 24, 25 e 26 de fevereiro; Treinamento 
de uma técnica do Lacen  no Hosp. São Julião,na "Oficina de Treinamento de Multiplicadores de Atenção a Hanseníase 

no Hospital São Julião", em Campo Grande; Treinamento no Lacen para seus técnicos do setor de Bromatologia e 
Química  - " Harpya -  Sistema  Informatizado usado para Liberação de Laudos de Produtos", nos dias 11 e 12 de abril de 

2016. Treinamento de duas técnicas no  "Curso Básdico em Hanseníase", na Fundação Alfredo da Matta, de 2 a 6 de 
maio, em Manaus (AM); Participação de uma técnica, em 13,14 e 15 de junho, no "Treinamento de PCR de Influenza", 
na Fiocruz, (RJ); Participação de duas técnicas na "3ª Oficina das Redes de Carga Viral" dias 06 e 07 de julho de 2016, 
em São Paulo(Ministério da Saúde); Participação de uma técnica  no "Curso de Aperfeiçoamento em Diagnóstico Direto 

da Leishmaniose Tegumentar"de 4 a 8 de julho, na Fundação Oswaldo Cruz,(RJ). Treinamentos no Lacen: 
"Descentralização do Gal",em 24 de maio; " Orientações para o cadastro e Utilização do Sistema Harpya",para todos os 
funcionários do Lacen,dia 30 de maio; treinamento de "Leishmaniose Canina", para técnicos de outras instituições, dia 27 

de maio; "Verificação, Treinamento e Princípios Básicos de Metrologia", dia 28 de julho, para todos os funcionários do 
setor de Bromatologia e Química do Lacen. A meta ficou em 11.21% porque as demais viagens foram custeadas pelo 

Ministério da Saúde.

18.000,00 2.017,91 2.017,91 11,21% 18.000,00 2.017,91 11,21%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

E.47 e E.51 266

LACEN - Realizar as análises de 100% das 
amostras encaminhadas ao LACEN  e envio 

das amostras aos Laboratórios de Referência 
das metodologias não implantadas, dentro 

dos padrões de biossegurança e transporte.  
Enviar amostras e cepas aos Laboratórios de 

Referência para Controle de Qualidade.

Estadual

Foram realizados 949 exames no setor de Bacteriologia, 42.729 exames no setor de Hepatites Virais, 37.441 exames no 
setor de Imunologia, 10.513 exames no setor de Micobacteriologia, 954 exames no setor de Micologia e 71.655 exames 

no setor de Virologia, totalizando 209.000 exames realizados no Lacen/MS. Foram enviadas 818 amostras aos 
Laboratórios de Referência para os agravos que não possuem metodologia implantada no Lacen/MS e 680 amostras 
para Controle de Qualidade. Todas as amostras programadas foram analisadas e enviadas para os laboratórios de 

referência.

536.000,00 423.817,69 423.817,69 79,07% 536.000,00 423.817,69 79,07%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

U.53 267

LACEN - Implementar ações de supervisão 
direta na rede de laboratórios do estado. 

Sendo:  DOURADOS: CTA, Hospital 
Universitário. PONTA PORÃ: Hosp. Regional. 
NAVIRAÍ: Lab. Municipal. PARANAÍBA:Lab. 
Municipal. JARDIM: Lab. Municipal. COXIM: 
Hospital Regional. TRES LAGOAS: CTA e 
lab. Municipal. NOVA ANDRADINA: Lab. 

Municipal. AQUIDAUANA: Hospital Regional 
e lab. Municipal. CAMPO GRANDE - CCZ, 
Labcen,  HU, Hospital São Julião, Hospital 

Regional. CORUMBÁ: Lab. Municipal, CTA e 
CCZ.  PERIODICIDADE: Visitar uma vez ao 

ano cada sede de microrregião. 

Estadual

Foram supervisionadas unidades laboratoriais de 8 sedes de Regionais de Saúde. Faltaram apenas as regionais de 
Naviraí, Nova Andradina e Jardim para serem supervisionadas. As supervisões foram realizadas com recursos da 

Vigilância em Saúde.
2.000,00 2.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

U.53 268

LACEN - Coordenação e manutenção das 
atividades do Lacen. Contratação de 

empresas especializadas em manutenção 
preventiva e corretiva de equipamentos 
laboratoriais existentes nos setores de 
virologia, bacteriologia, hepatites virais, 

imunologia, micologia, micobacteriologia e 
apoio técnico.

Estadual

As atividades de manutenção das atividades do Lacen realizadas foram: aquisição de kits e pagamento dos contratos. No 
último quadrimestre houve compra de insumos para manutenção das atividades deste laboratório com recursos da 

Vigilância em Saúde, por este motivo o total executado ficou em 77,63%
1.914.000,00 1.293.839,53 1.018.082,29 2.311.921,82 120,79% 1.914.000,00 2.311.921,82 120,79%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.41 269

VISA -Realizar Qualificação Permanente dos 
profissionais de saúde em VISA:  executar o 

Plano de Capacitação CVISA/2016, visando a 
atualização de técnicos das vigilâncias 

sanitárias municipais. - Atualizar a equipe 
técnica estadual em assuntos de maior 

complexidade, representação da Vigilância 
Sanitária Estadual externos.  

Estadual

Representação da VISA estadual no GT-VISA CONASS centro-oeste. Curso de formação de Inspetores de 
Estabelecimento Fabricantes de produtos p/Saúde, BH/MG; Capacitação do Programa Nacional qualidade em 

Mamografia no RJ; Seminário Brasil mais Simples, Brasília/DF; Vistoria Técnica em Unidades moveis assistência e 
serviços de Cirurgia Vascular, SP. Oficina sobre prescrição, dispensação e controle do medicamento Talidomida, em 

Ponta Porã. Realização de Oficina de capacitação do projeto EDUCANVISA MS 2016, p/ representantes de 13 
municípios participantes do projeto em MS. Realização de Reunião Estadual: Vigilância Sanitária de Alimentos, em 

maio/2016. Capacitação em terapia Renal Substitutiva com foco na segurança do paciente (05 e 06.12.2016). 
Participação no XV Congresso Brasileiro de Controle de Infecção e Epidemiologia Hospitalar (09 a 12.11.2016 - BH). 

Palestra Boas Práticas em unidades de Terapia Intensiva no Curso de Qualificação em terapia Intensiva para enfermeiros 
(24.11.2016). Participação como palestrante na Capacitação em Terapia Renal Substitutiva com foco na segurança do 

paciente (08 e 09.12.2016 - RN). Participação em treinamento na Oficina Multissetorial Internacional de Combate ao 
Comércio Ilícito de Tabaco com a participação de autoridades brasileiras e representantes dos países do Mercosul. 

Palestra sobre Farmacovigilância no I Encontro Sul-Matogrossense de Farmacêuticos "Novos Rumos da Vigilância aos 
Cuidados Farmacêuticos" (27.09.2016 - MS). Reunião com representantes da UNIMED Campo Grande sobre nova forma 

de pagamento das quimioterapias antineoplástica nas unidades conveniadas de tratamento oncológico na modalidade 
triangulação que consiste na aquisição e fornecimento dos medicamentos antineoplásicos pela Unimed diretamente às 

clínicas/serviços que ficarão com a responsabilidade pelo preparo/manipulação das quimioterapias e pela sua infusão no 
paciente. Participação em reunião sobre abertura de polo industrial farmacoquimico. Participação do SIMBRAVISA, tema 

Monitoramento das Ações de Vigilância Sanitária pactuadas no Mato Grosso do Sul no ano de 2015 (28 a 30.11.206 - 
BA).

86.500,00 59.436,82 59.436,82 68,71% 86.500,00 59.436,82 68,71%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.41 270

VISA - Realizar fiscalização sanitária em 
serviços de saúde de alta complexidade nos 
municípios do Estado: Avaliar, através de 
indicadores de desempenho, a qualidade 

sanitária dos serviços de saúde segundo a 
classificação dos níveis de criticidade; 
Fiscalização conjunta com as VISAs 
municipais para auxiliar nas ações 
estratégicas da descentralização;  

Estadual

Foram expedidas 98 Licenças Sanitárias. Julgados 23 processos entre 1º e 2ª estância. Instaurados 23 processos administrativos sanitários. 
Serviços fiscalizados: 77 hospitais sendo 35 com UTI e 42 hospitais gerais; 5 Hospitais de Olhos com transplante de córnea; 01 Banco de Olhos; 
16 serviços de quimioterapia; 6 serviços de Radioterapia; 01 Central de Diluição Quimioterápica; 93 inspeções para o Programa de Controle de 

Garantia e Qualidade dos Mamógrafos; 6 serviço de Medicina Nuclear; 4 serviço de hemodinâmica; 01 serviço de medicina hiperbárica; 4 Instituto 
de Medicina e Odontologia Legal – IMOL; 02 Empresas de Reprocessamento de produtos (esterilização); 01 Indústria de Gases Medicinais; 05 

Agências Transfusionais, 02 Unidades de Armazenamento e Distribuição de Sangue e 01 Núcleo Hemoterápico; 06 serviços de Terapia Renal; 01 
Indústria de Alimentos. 6 Farmácias de Manipulação; 01 Hemocentro; 8 Agências Transfusionais e 5 Unidades de Armazenamento e Distribuição 
de Sangue; 13 serviços de Terapia Renal, 2 Clínica de Reprodução Humana Assistida; 01 inspeção nas carretas da oftalmologia, empresa 20/20 

Serviços Médicos, 01 inspeção na carreta de endoscopia e colonoscopia, empresa CIES - Centro de Integração de Educação e Saúde 
(Associação Beneficente Ebenezer); 01 Serviço de Nutrição Parenteral e Enteral;  01 Concessionária de Rodovia (viaturas de resgate); 01 

Indústria de Cosméticos. Investigação de Eventos Adversos Graves = 5. 16 denúncias recebidas; 28 Apurações de denúncia; 67 Inspeções 
Conjuntas com as VISAs Municipais; Participação da VISA como membro da Equipe Técnica no atendimento oftalmológico da Caravana da Saúde 
nas etapas de Campo Grande (Centro de Convenções Albano Franco e Hospital Regional HRMS); Participação da VISA como membro da Equipe 
Técnica no atendimento de endoscopia, colonoscopia, ultrassonografia e vascular da Caravana da Saúde prestado pela empresa CIES - Centro de 

Integração de Educação e Saúde (Associação Beneficente Ebenezer); Inspeção conjunta em fábrica de cosméticos, CAPS III, Inspeção em 
serviços de oncologia e quimioterapia antineoplástica; Apuração de denuncia de prescrição irregular de Misoprostol na Santa Casa de CG. 12 

inspeções sanitárias em atendimento ao Ministério Público, 32 inspeções em conjunto com as Vigilâncias Sanitárias Municipais, 17 inspeções em 
conjunto com as Vigilâncias Sanitárias Municipais em ILPI. CVS/SP de distribuição de sementes de Noz da Índia no estado de SP. Denuncia 

sobre impressão de Notificação de Receita A (NRA) fora do padrão oficial estipulado pela legislação sanitária em vigor - Portaria SVS 344/98 - no 
município de Maracajú e realizada as expensas do órgão municipal de vigilância sanitária, sem autorização da VISA Estadual. Investigação de 

Eventos Adversos graves: Intoxicação pela ingestão de semente da planta Noz da Índia (Aleurites moluccanus). Supervisão técnica em 28 
municípios - apoio técnico visando à harmonização de procedimentos na área de vigilância sanitária de alimentos. Cooperação técnica com 

MAPA/IAGRO/DECON nas ações de combate à comercialização de produtos de origem animal clandestinos, ação conjunta em 22 municípios. 
Foram analisados 57 projetos, totalizando 98.011,27 m². Aprovados 27 projetos (26.612,77m²). Orientações 42 projetos (53.487m²).

110.000,00 76.019,83 76.019,83 69,11% 110.000,00 76.019,83 69,11%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.41 271

VISA - Articular  o Sistema Estadual de 
Vigilância Sanitária, gerenciar e monitorar as 

ações pactuadas em CIB e fortalecer a 
descentralização através da transferência de 

responsabilidades e  recursos 
financeiros.Transferência de recursos para os 

municípios de acordo com a pactuação:
• Pactuado Grupo 3 -15 Municípios X R$0,06 
per capita X 1 ano; • Pactuado Grupo 4 -52 
Municípios X R$0,21 per capita X 1 ano; • 
Pactuado Grupo 6 -03 Municípios X R$021 

per capita X R$165,00 por ações do grupo V 
ou VI X 1 ano

• Grupo 1 e 2 - 09 municípios (não recebem 
recurso estadual para ações de VISA)

Estadual

Ação conjunta em apoio às ações das vigilâncias sanitárias municipais através da CVISA, monitoramento das ações 
executadas, pactuadas e repassse de recursos financeiros estaduais para implementação das ações de visa. Pagamento 
do 1º e 2º Quadrimestre. Emissão de 4 notas orientativas que auxiliam as vigilâncias sanitárias municipais na organização 

de suas atividades; Realizado 4 monitoramentos nos sistemas de informação (SAI) visando avaliar o cumprimento das 
ações pactuadas, orientando os municípios que ainda não haviam cumprido as pactuações; Gerenciamento das 

vigilâncias municipais para cumprimento de todos os requisitos e continuar aptos a receber os recursos financeiros 
destinados a vigilância sanitária.

500.000,00 250.829,12 125.414,56 376.243,68 75,25% 250.829,12 250.829,12 0,00% 500.000,00 627.072,80 125,41%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.41 272

VISA - Implantar ações sistêmicas e 
contínuas, utilizando recursos que visam o 

gerenciamento nos procedimentos, condutas, 
análises, avaliação, comunicação, controle de 
riscos  e de eventos adversos que assegurem 

a segurança do paciente; • Realizar 
gerenciamento de risco nos 115 hospitais do 

estado; • Implantar um sistema de informação 
em Vigilância Sanitária, para atender o estado 

e os 79 municípios.

Estadual

Gerenciamento de 717 notificações no sistema NOTIVISA de eventos adversos relacionados a assistencia à saúde, 21 graves ou com obitos. 
Publicação de Resolução nº 004/SES/MS - Obrigatoriedade de Farmácias, públicas e privadas de disponibilizar lista contendo a relação dos 
medicamentos contraindicados em casos de Dengue. Publicação de Resolução nº 011/SES/MS - Obrigatoriedade dos estabelecimentos de 

internação, públicos e privados, de instalar telas nas janelas e demais aberturas. Ambas com objetivo de ajudar no Combate a Dengue. 
Suprimento. Material de apoio à ações da VISA. Elaboração de material educativo (cartilha) sobre o uso racional de medicamentos e cuidados com 
medicamentos na residência. Elaboração de Estudo e formulação de legislação complementar estadual: classificação de risco das atividades MEI. 
Contribuição para proposta regulatória da ANVISA sobre atividades de embelezamento e estética. Classificação grau de risco sanitário serviços de 

interesse a saúde conf. atividade econômica exercidas por microempreendedor individual para publicação de resolução estadual. Elaboração de 
matéria em Revista de circulação Regional sobre Vig. Sanitária e Segurança do Paciente. Publicação DOE de 18/11/16 a Res.Estadual SES/MS 

nº 042/16, elaborado pela GTMED/CVISA, determinando em todo o território do Estado de Mato Grosso do Sul, a suspensão da fabricação, 
importação, distribuição, divulgação, publicidade, comércio, uso e o recolhimento do estoque existente no mercado de sementes da planta Nóz da 

Índia (Aleurites moluccanus), determinando ainda a apreensão e inutilização das unidades do produto encontradas no mercado ou expostos à 
venda com indicação terapêutica expressa em sua embalagem. Resolução CVISA/SGVS/SES/MS nº 005, de 30/09/16 publica a relação de 

estabelecimentos hospitalares cadastrados e credenciados para uso intra-hospitalar de medicamentos a base de misoprostol (lista "C1" – outras 
substâncias sujeitas a controle especial da Portaria SVS/MS nº 344/98) junto a este órgão sanitário no período compreendido entre 14.04.16 a 

30.09.16: Hospital Cassems Unidade Aquidauana, credenciado em 20.06.16, válido até 20.06.17; Associação Beneficente de Maracajú, 
credenciado em 02.08.16, válido até 02.08.17; Sociedade Hospitalar São Lucas, credenciado em 29.08.16, válido até 29.08.17. Cadastro Especial 
de Misoprostol (lista "C1" – outras substâncias sujeitas a controle especial da Portaria SVS/MS nº 344/98) credenciamento de hospitais: Hospital 
Nossa Senhora Auxiliadora (13.10.16), HRMS (01/12/16) e Associação Aquidauanense de Assistência Hospitalar (14.12.16). Credenciamento de 

Unidade Publicas Dispensadoras de Talidomida: HU/EBSERVH, Hospital São Julião, Santa Casa (ABCG) HRMS. CARTILHA DE 
MEDICAMENTOS_(CUIDADOS COM MEDICAMENTOS NO LAR) (impressão) 2.000 exemplares; BANNER Campanha pelo descarte correto do 

medicamento (01 unidade); Notificação de receita A em 08/11/16: 3.000 talões. Comunicação de risco e informes técnicos: - Alertas de 
Tecnovigilância emitidos pela Anvisa: Ref. ao período: De Set a Dez dez 16; Alerta Anvisa sobre os riscos de troca de frascos do cloreto de 

potássio injetável e orientações para prevenir erros de administração em 23/09/16; 1ª Mostra de Experiencias Exitosas em Vigilância Sanitária  no 
MS, apresentação de projetos desenvolvidos pelas Vigilâncias Sanitárias, tendo como linha de atuação a regularização do microempreendedor 

e/ou gerenciamento do risco em serviços de saúde com vistas a premiação de 10 municípios.

128.500,00 82.222,52 99.800,00 182.022,52 141,65% 128.500,00 182.022,52 141,65%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.41 273

VISA - Incrementar o monitoramento da 
qualidade e segurança sanitária de produtos e 

serviços sujeitos à ação da vigilância 
sanitária: Qualiágua -2 coletas/mês X 11 
hospitais; Monitoramento da qualidade 
Sanitária de Alimentos (PEMQSA); da 

Qualidade do Leite Pasteurizado (PRO-
LEITE); do Teor de Iodo no Sal para consumo 
humano (PRO-IODO); da Qualidade Sanitária 

de Vegetais Minimamente Processados 
(PMVMP); de Resíduos de Agrotóxicos em 
Merenda escolar das escolas públicas; de 
parâmetros de adulteração/fraude em Leite 

Pasteurizado e UHT; Nacional de 
Monitoramento do Perfil Nutricional de 

Alimentos (PATEN); de Aditivos e Corantes 
em Alimentos (PROMAC); de Micotoxinas em 

Alimentos (PROMIC); Análise de Resíduos 
de Agrotóxicos em Alimentos (PARA)

Campo 
Grande

O Programa PARA está suspenso temporariamente pela ANVISA, que coordena o programa. Programas Estaduais (coleta 
realizada pelas VISAs municipais e analisadas pelo LACEN MS) PEMQSA: 438 amostras; PRO-IODO; 39 amostras; PRO-LEITE: 

27 amostras. Programas Nacionais (coleta realizada pela VISA estadual e análises realizadas por LACEN de outros estados): 
PATEN: 91 amostras; PROMAC: 81amostras; PROMIC: 42 amostras. PEMPLAC (coleta realizada pela VISA estadual e análise 

pelo LACEN PA): 15 amostras. Monitoramento de resíduos de agrotóxicos em alimentos da merenda escolas das escolas públicas 
de Campo Grande não foi implantado pois processo de contratação de laboratório terceirizado está em andamento. Coleta de 

amostras de cosméticos para análise fiscal (amostra única e em triplicata) para investigação da presença de formol na 
composição do produto. Coleta de amostras de medicamentos para o Programa PROMOVE, para análise fiscal em triplicata. 
QUALIAGUA: 98 amostras, Programa PRO DIÁLISE: 770 amostras, Programa Monitoramento da Qualidade da imagem em 

serviços de mamografia: 58 mamógrafos no Estado MS; Programa de Saneantes: 04 amostras de Hipoclorito de sódio e de álcool 
70%, todos com resultados satisfatório. Programa analítico da GTMED: Projeto de implantação de programa de verificação e 

monitoramento da qualidade de 10 antibióticos injetáveis de uso hospitalar (Programa Estadual de Verificação da Qualidade de 
Antibióticos – PROQUALI-ANTIBIÓTICOS MS), a ser desenvolvido em 2017/2018 em parceria com a ANVISA, FIOCRUZ e 

INCQS, bem como outros laboratórios oficiais de saúde pública, objetivando verificar a qualidade e a eficácia dessa classe de 
medicamentos. Terá duração prevista de 23 (vinte e três) meses, iniciado a partir da assinatura da carta-acordo pelos entes 

partícipes: CVISA/SES/MS, INCQS e GELAS/ANVISA. Estima-se a realização da coleta trimestral de até 03 amostras por hospital 
participante (HRMS, Sta Casa, HU de Campo Grande e de Dourados), resultando na análise trimestral de até 12 medicamentos 

coletados a cada trimestre em sete rodadas analíticas, totalizando um total de 84 coletas, cujos critérios de eleição são: denúncia, 
suspeita de inefetividade terapêutica, notificação no Notivisa e óbito de paciente. Em fase de interlocução com dirigentes dos 

laboratórios participantes para assinatura de Carta Acordo ou de Termo de Cooperação Técnica. 25 amostras para parâmetro de 
adulteração/fraude em Leite Pasteurizado e UHT; Não foram realizados os programas: Resíduos de Agrotóxicos em Merenda 

escolar das escolas públicas, pela falta de contratação de laboratório terceirizado para realização das análises de agrotóxicos e o 
PARA, programa coordenado pela ANVISA e não houve programação de coletas para o ano de 2016.

150.000,00 127.941,41 127.941,41 85,29% 150.000,00 127.941,41 85,29%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
Saúde do Trabalhador no 
Estado orientadas pelas 

diretrizes da Política 
Nacional de Saúde do 
Trabalhador (a), em 

especial com o 
monitoramento da atuação 
dos CEREST Regionais e 

Serviços Municipais de 
Saúde do Trabalhador (a). 

E.47, E.51 ,  
E.52 e U.57

274

VETORES   -    Ampliar, intensificar a 
integração com a Vigilância Sanitária, 

Atenção Básica e Estratégia de Território 
Compartilhado nos municípios do estado, 

através de supervisões e assessorias 
técnicas;  Realizar monitoramento, avaliação, 
nos municípios do estado. Implantar ações 

estratégicas e pactuações para controle nos 
Programas de PNCD, CHIKV, PCLV, 

PCDCH;  Realizar capacitações para os 
Coordenadores, Enfermeiros, Supervisores 

municipais e Agentes do EACS/ESF e 
Controle de Vetores - nos Programas de 

PNCD, CHIKV, PCLV, PCDCH. 

Estadual
Realização de visitas técnicas, acompanhamentos e supervisões técnicas. Aquisição de material de consumo, Curso de 

Taxonomia de Flebotomíneos,  Locação de van para o curso de Taxonomia de Flebotomíneos. 
220.200,00 115.072,66 115.072,66 52,26% 220.200,00 115.072,66 52,26%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

E.47, E.51 ,  
E.52 e U.57

275

VETORES - Realizar Custeio e manutenção 
do aluguel e taxas, material de expediente, 

aquisição de móveis e equipamentos 
diversos, aquisição e manutenção de 

veiculos, da Coordenadoria Estadual de 
Controle de Vetores.

Estadual

Manutenção de veículos,  Suprimento de fundo, pagamento de aluguel, Compra de nove pick ups, Compra de dois 
veículos sedan. Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das 
metas cujos valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 

2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

82.572,02 82.572,02 322.000,00 1.339.564,17 1.339.564,17 416,01% 322.000,00 1.422.136,19 441,66%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

E.47, E.51 ,  
E.52 e U.57

276

VETORES - Manter apoio logistico aos 
municipios do estado que trabalham em 

conformidade com as normativas referentes 
aos seus respectivos Programas de Controle 

(EPIs, equipamentos para aplicação de 
inseticida focal, espacial/UBV) no controle da 

Leishimaniose, Chagas, Dengue e 
Chikungunya.

Estadual
Aquisição de materiais de laboratório; Mantido apoio logistico aos municipios do estado com a compra de mil luvas de 

raspa, Manutenção de equipamentos utilizados nas aplicações de inseticidas e envio dos insumos aos municípios.
50.000,00 20.010,00 20.010,00 40,02% 50.000,00 20.010,00 40,02%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

E.47, E.51 ,  
E.52 

277

VETORES - Manter e ampliar pesquisa 
entomológica dos vetores da Leishmaniose, 
Doença de Chagas, Dengue e Chikungunya, 

nos municípios de transmissão intensa e 
moderada, municípios de alta e média 

incidência, e nos municípios com captura de 
triatomineos

Estadual
Realização de pesquisas entomológicas e testes de armadilhas, realização das visitas de rotina aos municípios para 

realizar supervisões, levantamentos e treinamentos.
15.800,00 5.767,20 5.767,20 36,50% 15.800,00 5.767,20 36,50%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

E.47, E.51 ,  
E.52 

278

VETORES - Planejar e executar o Plano de 
midia  Estadual. Confecção de panfletos, 

banners, cartazes e outros, para corroborar 
com a Educação em Saúde no Controle da 
Leishimaniose, Dengue e Chikungunya nos 

municipios do estado.

Estadual

Foi realizada a divulgação do projeto mosquito Aedes aegypti e a Campanha Guerra contra o Mosquito. Os valores 
utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos valores 

programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

1.257.929,18 1.257.929,18 100.000,00 706.343,60 706.343,60 706,34% 100.000,00 1.964.272,78 1964,27%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 279

ZOONOSES - Realizar capacitações para 
técnicos municipais e dos núcleos regionais 
de saúde sobre vigilância epidemiológica e 

controle das leishmanioses; nas 3 
macrorregiões de Campo Grande, Dourados 
e Três Lagoas para técnicos responsáveis 

pelas ações de controle de zoonoses 
municipais dos 79 municípios, sendo das 

gerencias de zoonoses e doenças endemicas 
e realizar  treinamentos em vigilância das 
zoonoses com o objetivo de construir uma 
equipe de resposta rápida à vigilância das 
zoonoses emergentes em Jardim e Bonito 
para técnicos responsáveis pelas ações de 

vigilância e controle das zoonoses dos 
municípios com risco de transmissão de 

zoonoses emergentes, como febre maculosa, 
hantavirose e arboviroses;

Estadual

Realização de palestra sobre vigilância da raiva, durante o Workshop de Vigilância em Saúde e Oficina de Agentes 
Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias na Regional de Jardim, durante a Caravana da Saúde. Realização de 

palestra sobre profilaxia da raiva humana para técnicos de salas de vacinas, das vigilâncias epidemiológicas dos 79 
municípios durante "Reunião Técnica do Programa Estadual de Imunização". Reunião técnica em Aquidauana, 

Anastácio, Corumbá e Ladário para definição de ações relacionadas ao controle químico e inquérito canino a serem 
realizados em Setembro de 2016. Realização de capacitação e atualização no tratamento das leishmanioses visceral e 

tegumentar; e profilaxia da raiva, para médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem em Ladário-MS. Oficina de 
atualização sobre leishmaniose e raiva, para os agentes de endemias do Centro de Controle de Vetores e de Zoonoses 

de Corumbá e Ladário. Oficina de profilaxia da raiva para médicos, enfermeiros, técnicos das vigilâncias sanitária e 
epidemiológica, médicos veterinários do Centro de Controle de Zoonoses de Coxim,Alcinópolis, Pedro Gomes e Sonora 
em Coxim. Realização do "1º Seminário Estadual das Zoonoses Emergentes, Reemergentes e Negligenciadas", para 
capacitação de técnicos dos municípios no enfrentamento de doenças como Raiva, leishmaniose, mormo, arboviroses 
entre outras. Foram realizadas palestras voltadas a parte laboratorial de zoonoses como hantavirose, febre maculosa e 

leishmanioses.

87.000,00 14.126,60 11.001,60 25.128,20 28,88% 87.000,00 25.128,20 28,88%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 280

ZOONOSES - Treinamento em vigilância 
laboratorial das zoonoses, em Campo 
Grande, para técnicos das vigilâncias 
epidemiológicas dos municípios com 

transmissão estabelecida de febre maculosa, 
hantavirose, arboviroses e leishmanioses;

Campo 
Grande

Realização do "1º Seminário Estadual das Zoonoses Emergentes, Reemergentes e Negligenciadas", para capacitação 
de técnicos dos municípios no enfrentamento de doenças como Raiva, leishmaniose, mormo, arboviroses entre outras. 

Foram realizadas palestras voltadas a parte laboratorial de zoonoses como hantavirose, febre maculosa e leishmanioses.
6.000,00 6.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

E.48 281

ANTIRÁBICA - Realização da campanha 
antirrábica e apoio aos núcleos regionais de 

saúde no suporte aos municípios de sua 
jurisdição e confecção de material gráfico 
para divulgação de informações sobre as 

zoonoses. 

Estadual

Coordenação da Campanha Nacional de Vacinação Antirrábica nos 79 Municípios do Estado, com compra de seringas 
agulhadas para a campanha de vacinação antirrábica. Os municípios de Corumbá e Ladário, irão terminar suas vacinas 

apenas em janeiro ou fevereiro de 2017.
130.000,00 63.280,00 63.280,00 126.560,00 97,35% 130.000,00 126.560,00 97,35%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 282

ENDEMIAS - Realizar capacitações para 
técnicos municipais e dos núcleos regionais 

de saúde sobre vigilância dos agravos 
pertencentes a área de doenças endêmicas 

(Dengue, Chikungunya, Influenza, Zyca 
Vírus), nas macrorregiões de Campo Grande, 

Dourados e Três Lagoas, para técnicos 
responsáveis pelas vigilâncias 

epidemiológicas municipais, atenção básica e 
laboratório dos 79 municípios do estado e 

técnicos responsáveis pela vigilância 
epidemiológica dos núcleos regionais de 

saúde

Estadual

Realização de Oficinas para discussão do Protocolo de Tratamento de Influenza 16 municipios, com aproximadamente 
427 participantes, publicação de boletins, influenza, zika, chikungunya, dengue, participação dos 3 workshops de 

vigilância em saúde e 3 oficinas de ACS e AE sem utilização de recurso.  Realização da “Atualização em Dengue, Zika e 
Febre Chikungunya” realizado do dia 23 a 25 de novembro em Campo Grande para os 79 municípios e 9 Nucleos 

Regionais de Saúde, contando com 151 participaçãos, 8 dos NRS e 43 municípios. 

117.300,00 50.000,00 50.000,00 100.000,00 85,25% 117.300,00 100.000,00 85,25%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

283

D AGUDAS - Capacitar e atualizar 100 
profissionais de saúde envolvidos na 

Vigilância Epidemiológica e Atenção Básica 
das SMS nas Doenças Agudas abrangendo 
as 4 macros, parceiros e colaboradores dos 
79 municipios e  implementação da unidade 

sentinela da Coqueluche  no  Hospital 
Universitário HU-UFMS - Campo Grande.                                      

Estadual

Realizado nos dias 23 e 24 de Agosto  "Reunião Técnica de Doenças Agudas"  para os 79 munícipios  e 9  NRS, porém 
compareceram no evento 120 participantes. Realizado Reunião Técnica e Supervisão de Doenças Exantemáticas nos 

dias 14, 15 e 16 de dezembro de 2016 para 8 profissionais da Vigilância Epidemiológica, Atenção Básica, CIEVS, 
Imunização e LACEN com a consultora do Ministério da Saúde; Participação do treinamento sobre “Atualização em 

Coleta, Armazenamento e Transporte de Material Biológico” nos dias 09, 10 e 11 de novembro de 2016.
. 

42.000,00 24.861,50 24.861,50 49.723,00 118,39% 42.000,00 49.723,00 118,39%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Implementar e fortalecer, 
sistematicamente o 
monitoramento das 

atividades da Vigilância em 
Saúde otimizando a 

notificação contínua das 
doenças transmissíveis, 

das não transmissíveis dos 
óbitos e de outros agravos; 

U.57 284

SINAN - Supervisões para o monitoramento 
dos banco de dados do Sistema de 

Informação de Agravos de Notficação - Sinan  
e Suporte técnico e  Implantação do Novo 

Sinan  nos 79 municípios. 

Estadual

Realização das atividades de rotina referentes a suporte técnico aos 79 municípios de MS quanto ao recebimento diário 
dos lotes, sobre preenchimento de notificações e elaboração de relatórios e consultas, principalmente quanto aos 

agravos  DST, Tuberculose e Hanseníase, Dengue, Chikungunya e Influenza. Visita constate dos municípios no setor, 
reinstalação e configuração completa dos sistemas do grupo SINAN. Realização de capacitação e-endemias e sinan nos 

NRS de saúde. 

30.000,00 1.456,56 1.456,56 2.913,12 9,71% 30.000,00 2.913,12 9,71%
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
FINANCEIR

O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO 

REC OUTRAS 
FONTES

% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
FONTES

TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.12 285

DANTS - Ampliar as Unidades notificadoras 
de violência interpessoal e autoprovocada em 
10% com a realização de treinamentos de 20 
horas nas sedes de Macrorregiões (Campo 

Grande, Dourados, Três Lagoas e Corumbá) 
para equipe multidisciplinar: saúde, polícia 

civil, polícia militar, assistência social, 
educação, conselho tutelar.

Estadual

Reunião Técnica da Rede Estadual de Atenção às Pessoas em Situação de Violência em Jardim – 01/03, Aquidauana, 
01/04 com aproximandamente 70 participantes e realização da Oficina "Ampliação da Notificação Compulsória de 
Violência Domestica, Sexual e Outras Violências nos dias 22 a 24 de novembro de 2016 em Campo Grande para 

técnicos SMS, educação, assistência social e policiais civis e militares.  Realização da Reunião Técnica sobre Interrupção 
Legal da Gravidez no dia 17 de setembro no Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian, para atendimento à 

mulher vitima de violência sexual e interrupção legal da gravidez, objetivando a implantação do serviço. 

85.000,00 23.254,80 19.185,00 42.439,80 49,93% 85.000,00 42.439,80 49,93%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.12 286

DANTS - Capacitar os Núcleos Regionais, em 
ações de vigilância de doenças e agravos não 

transmissíveis de 24 horas nas sedes de 
Macrorregiões, com técnicos dos núcleos das 

microrregiões e técnicos municipais de 
saúde.

Estadual

Elaborado materiais de divulgação para a Campanha Maio Amarelo, participação em extensa programação de blitz 
educativas, palestras em escolas e abordagem de condutores para a prevenção de acidentes de trânsito e para a 

Campanha Decada Mundial de Ações para Segurança  no Transito 2011/2020: Eu sou + 1 po um trânsito + seguro. Dia 
25 de setembro.

57.000,00 57.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.12 287

DANTS - Ampliação do Projeto Vida no 
trânsito por meio de campanhas educativas 
comemorativas. Fortalecimento por meio de 
Treinamentos em Campo Grande, Corumbá, 

Dourados e Três Lagoas para as equipes 
multiprofissionais afins do trânsito que 

compõem a equipe local de enfrentamento 
aos acidentes de trânsito.

Estadual

Realização da Atualização em aspectos referentes ao Código Brasileiro de Trânsito e ao Projeto Vida no Trânsito em 
Dourados, para os técnicos da microrregião, publico alvo: técnicos estaduais e municipais de saúde, educação, polícias, 

perícia, agência estadual e municipal de trânsito nos dias 15 e 16 de setembro. 
278.400,00 17.200,00 17.200,00 34.400,00 12,36% 278.400,00 34.400,00 12,36%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.57 288

DTA - Capacitar e atualizar profissionais de 
saúde envolvidos na Vigilância Epidemiológica 
e Atenção Básica das SMS nas doenças de 

transmissão hidro-alimentar abrangendo as 4 
macros, parceiros e colaboradores dos 79 

municípios.                                                              

Estadual

Reunião Técnica da Gerência de Doenças Transmitidas por Água e Alimento para 120 pessoas das Secretarias 
Municipais de Saúde e Núcleos Regionais de Saúde nos idas 24 e 25 de agosto de 2016. Participação na 

videoconferência por regiões, organizada pelo Ministério da Saúde, para discussão das notas técnicas sobre botulismo e 
fluxo de surtos de DTHA

           Participação da Vídeoconferências para aplicação dos questionários - Reestruturação da MDDA.

41.600,00 20.003,00 20.003,00 40.006,00 96,17% 41.600,00 40.006,00 96,17%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Homogeneizar as 
coberturas vacinais entre os 

municípios; 
U.35 e U.57 289

IMUNIZAÇÃO - Garantir a operacionalização 
das atividades de imunização com o 

adequado abastecimento de Imunobiológicos  
e insumos na rotina e campanhas. 

Estadual
Meta executada mensalmente na distribuição de imunobilógicos de rotina para os 9 NRS e aos municipios da 

Microrregião de Campo Grande. Pagamento de diarias na meta 297
840.200,00 21.890,00 1.990,00 23.880,00 2,84% 57.000,00 215.684,14 215.684,14 378,39% 897.200,00 239.564,14 26,70%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Homogeneizar as 
coberturas vacinais entre os 

municípios; 
U.35 e U.57 290

IMUNIZAÇÃO - Operacionalização 
acompanhamento através dos Sistemas de 
Informações das Coberturas Vacinais e/ou 

realizar supervisão na gestão dos sistemas a 
nível local 

Estadual

Meta executada pela area tecnica das imunizações dos NRS - Foram realizadas supervisões nas Salas de Vacinas, 
Redes de Frio e Sistema de Informação dos municípios jurisdicionados aos NRS de Nova Andradina (parcial), Dourados, 

Três Lagoas, Paranaíba,Naviraí e Jardim.  O valor gasto esta na Meta 289 - recurso utilizado para diarias.
14.000,00 14.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Homogeneizar as 
coberturas vacinais entre os 

municípios; 
U.35 e U.57 291

IMUNIZAÇÃO - Realização de Reunião 
Técnica para qualificação permanente de 
aproximadamente 100 profissionais dos 
Núcleos Regionais de Saúde e SMS nas 

atividades de Vacinação  e participação dos 
técnicos da SES/Gerência de Imunização em 

eventos.

Estadual
Realização de 1 Reunião com a participação de 96 tecnicos; Participação na Reunião dos suporte técnicos de 
Informação do Programa Nacional de Imunização no Ministerio da Saúde em Brasília-DF- 24/07 a 27/07/2016.

73.000,00 2.021,44 2.021,44 2,77% 73.000,00 2.021,44 2,77%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.35 e U.57 292

IMUNIZAÇÃO - Qualificação Permanente dos 
profissionais dos Núcleos Regionais de 

Saúde e SMS nas atividades de Vacinação (3 
Capacitações em Sala de Vacina, 2 

Administração de BCG-id e 1  Sistema de 
Informação. Portaria PQAVS 

Estadual 

Foram realizada 04 Capacitações em Sala de Vacinas nos períodos de 29/02 e 04/03 17 em Jardim com a participação 
de 23 profissionais,de 04 a 08/04 em Dourados com a participação de 23 profissionais, de 21/10 e de 07 a 11/11, 02 

capacitações técnicas em Sala de Vacina com a participação de 49 profissionais que irão atuar como multiplicadores, 
contemplando 26 municípios. Foram realizadas 03 Capacitação Técnica para dar continuidade no processo de 

Implantação/Implementação do Sistema de Informação do Programa Nacional de Imunizações-WEB-nos periodos de:10 
a 12/05 para 40 participantes,23 a 25/08 para 39 participantes e de  22 a 24 /11 para 37 participantes  contemplando 72 
municípios . Realizada nos períodos de 29/08 a 02/09 e de 28/11 a 02/12, foram realizadas 02 Capacitações Técnicas  

em Administração da Vacina BCG-id para 22 técnicos de 20 municípios para atuarem como monitores.

207.000,00 93.977,00 42.732,00 136.709,00 66,04% 207.000,00 136.709,00 66,04%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Ampliar a capacidade de 
resposta dos municípios às 

emergências em saúde 
pública, através da 

capacitação das equipes 
municipais em 04 anos, 

incluindo a elaboração de 
planos de contingência; 

293
CIEVS-Adquirir equipamentos de apoio 

operacional e insumos objetivando 
estruturação  do setor.

Estadual Compra de 10 tonners para impressora / Processo de aquisição de tablet em andamento 6.000,00 917,20 917,20 1.834,40 30,57% 6.000,00 1.834,40 30,57%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Ampliar a capacidade de 
resposta dos municípios às 

emergências em saúde 
pública, através da 

capacitação das equipes 
municipais em 04 anos, 

incluindo a elaboração de 
planos de contingência; 

294

CIEVS-Realizar visitas técnicas mensais aos 
municípios visando a organização dos fluxos 
de notificação imediata das emergências em 

Saúde Pública de importância estadual e 
nacional.

Estadual

06 e 07/04/2016 - Visita Técnica município Paranaíba - 19 e 20/04/2016 - Visita Técnica município Nova Andradina. 
3/05/2016 - Visita Técnica município Ponta Porã - 08, 09 e 10/06 - Bataguassu e Água Clara (Oficina Influenza) e 06, 07 e 

08/07 - Três Lagoas e Santa Rita do Pardo (Oficina Influenza). Recurso utilizado da meta 297  do CEVE para diarias.   
2.000,00 2.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Monitorar as ações de 
Vigilância em Saúde nos 

serviços de saúde, visando 
a segurança do cidadão e a 

qualidade dos serviços 
prestados à população; 

295

REGISTRO DO CÂNCER - Desenvolver 
ações na Área do Registro de Câncer para 

atualizar a incidência de câncer e o 
funcionamento dos Registros Hospitalares, 

através de  Workshop e capacitação para 30 
pessoas dos 4 Registros Hospitalares de 

Cancer de 4 de Campo Grande, 1 Dourados, 
1  Corumbá e 1 Três Lagoas, 3 supervisões 

em Dourados, Corumbá e Três Lagoas, 
diarias, passagens. 

Estadual

Capacitação e atualização profissional (Curso de Formação Básica em Recife/PE); Reunião com coordenadores dos 
Registros de Câncer de Base Populacional – RCBP do País e Secretaria de Vigilância em Saúde/MS para discussão da 

portaria 183/2014/SAS/MS – para manutenção do Custeio das Ações de RCBP, disponibilizado desde 2005) - Rio de 
Janeiro /INCA/MS); Encontro Técnico anual dos Coordenadores dos Registros de Câncer do país (Rio de Janeiro 

/INCA/MS), para avaliação dos dados da incidência de Câncer de Campo Grande e revisão da portaria dos Registros de 
Câncer de Base Populacional e Hospitalar de Câncer, elaborada em Encontros anteriores para ser encaminhada para 

aprovação pelo Ministério da saúde e publicação; Reunião com os Registros Hospitalares de Câncer de MS para 
avaliação da qualidade dos dados produzidos (indicadores de qualidade) e supervisão aos Registros Hospitalares de 

Câncer de Campo Grande para verificar o funcionamento dos mesmos e orientações gerais baseadas através da 
avaliação dos dados consolidados; Curso avançado para registradores de câncer em Campo Grande/MS, para técnicas 

do Registro de Base Populacional da SES, a fim de, serem capacitadas a realizarem as etapas mais complexas para 
consolidação do banco de dados de câncer; Participação no grupo condutor da Secretaria de Estado de Saúde, 

composto pelos representantes das Unidades de Alta Complexidade em Oncologia de Mato Grosso do Sul e parceira da 
Secretaria Municipal de Saúde de Campo Grande, que tem como objetivo implantar a linha de cuidado dos pacientes 

com câncer no Estado, através de reuniões e supervisões, em cumprimento a portaria nº 140/SAS/MS/2014; Aprovação 
da resolução nº 015/2016, pelo Conselho Regional de Medicina, elaborada pela área do Registro de câncer /SES, para 
liberação do acesso às informações, pelas instituições e prestadores de serviços aos pacientes com câncer, dentro dos 

prazos estabelecidos. 

103.000,00 32.222,20 10.422,00 42.644,20 41,40% 103.000,00 42.644,20 41,40%
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GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

 Monitorar as ações de 
Vigilância em Saúde nos 

serviços de saúde, visando 
a segurança do cidadão e a 

qualidade dos serviços 
prestados à população; 

296

REGISTRO DO CÂNCER - Propiciar 
infraestrutura operacional para o 

levantamento dos dados de Câncer. 
(aquisição de material de consumo e 

informática)

Estadual Reprogramado para 2017. 3.000,00 3.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.57 297
CEVE - Operacionalizar e Coordenar as 

ações da Vigilância Epidemiológica âmbito 
estadual

Estadual

Supervisões, treinamentos in loco das gerencias do CEVE e entrega de imunobiológicos do NRS para os municipios e 
reniões dentro e fora do estado, com pagamentos de diárias, passagens aereas e pagamentos de hora - aula para 

palestrantes atuantes nos treinamentos das gerencias técnicas da Vigilância Epidemiológica. 
88.000,00 97.808,41 33.659,94 131.468,35 149,40% 88.000,00 131.468,35 149,40%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.57 298

CEVE - Promover a divulgação das 
informações das doenças e agravos das 

doenças da vigilância epidemiológica por meio 
de materiais educativos

Estadual
Divulgação das informações das doenças e agravos das doenças da vigilância epidemiológica por meio de materiais 

educativos das Gerencias Tecnicas 
70.000,00 87.786,28 8.257,00 96.043,28 137,20% 70.000,00 96.043,28 137,20%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.57 299
NVEH - Realizar o repasse financeiro anual 

para manutenção do núcleo de vigilância 
hospitalar de Ponta Porã

Estadual Realizado o Repasse financeiro anual no 1º para manutenção do núcleo de vigilância hospitalar de Ponta Porã. 9.000,00 9.000,00 9.000,00 100,00% 9.000,00 9.000,00 100,00%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

E.49 e U.57 300

TRACOMA - Treinamento para profissionais 
de saúde dos Núcleos Regionais de Saúde e 
SMS (VE e AB) de Vigilância Epidemiológica 

do Tracoma e Ações Básicas de Saúde 
Ocular. Publico Alvo: Enfermeiros e Médicos. 
Treinamento de monitores em educação em 

saúde e Vigilância Epidemiológica do 
Tracoma com ênfase em Triquíase 

Tracomatosa, para técnicos da atenção 
básica e vigilância epidemiológica das macro 

regionais de saúde de CG, DO, TL e CO.

Estadual

Realizado no periodo de 26 a 29 de julho  o Treinamento de Monitores em Educação em Saúde e Vigilância 
Epidemiológica do Tracoma com Ênfase em Triquíase Tracomatosa para profissionais de saúde das equipes de saúde 

da atenção básica com a presença de 29 pessoas de 23 municípios. Realizado no período de 05 a 07 de outubro o 
Treinamento de Vigilância Epidemiológica do Tracoma e Ações básicas de Saúde Ocular, para os profissionais que 

participaram do evento realizado em julho, sendo este a parte prática para complementar a teoria dada anteriormente. 
participaram 15 pessoas de 14 municípios.

50.000,00 21.900,70 21.900,70 43.801,40 87,60% 50.000,00 43.801,40 87,60%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

E.49 301

 TRACOMA - Operacionalizar as ações da 
Gerência do Tracoma  com a aquisição de 

materiais necessários para o desenvolvimento 
das ações de campo. 

Estadual Reprogramado para 2017. 12.000,00 12.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

E.45 e E.46 302

TB - Capacitar 100% dos profissionais de 
laboratórios dos municípios prioritários 

conforme necessidade para o diagnóstico 
oportuno da Tuberculose e Hanseníase.

Estadual
Nos Treinamentos em Hanseníase que foram realizados nos 14 municipios, foram treinados um total de 28 

Farmaceuticos e Bioquimicos na coleta de Linfa, coloração e leitura de lâminas da Hanseníase.
22.400,00 22.400,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

E.45 e E.46 303

TB - Realizar capacitações/treinamentos para 
os profissionais envolvidos no Programa de 

Controle da Tuberculose e Hanseníase 
abrangendo a avaliação das ações, a 

epidemiologia, o manejo clínico, prevenção e 
promoção e reabilitação dos 79 municípios. 

Recurso da Portaria PQAVS

Estadual

“Treinamento da Rotina do Serviço do programa de Hanseníase e Tuberculose” com objetivo de orientar a equipe 
municipal de saúde quanto ao fluxo de atendimento, organização/repasse de dados para o sistema de informação e 

levantamento da situação epidemiológica nos municipios de Aral Moreira, Laguna Carapã, Nioaque, Caracol, Bodoquena, 
Costa Rica, Camapuã, Paraíso das Águas, Coxim e Rio Verde, Jardim, Guia Lopes da Laguna, Bonito e Aquidauana 

capacitando um total de 727 profissionais de saúde (medicos, enfermeiros, fisioterapeutas, farmaceuticos e bioquimicos, 
Agentes Comunitarios de Saúde, entre outros...). Supervisão na Rotina do Serviço em Ponta Pora e Amambai. XI 
Seminário de Avaliação das Ações da Tuberculose e Hanseniase no Mato Grosso do Sul. Viagem da equipe para 

Manaus, para treinamento de Hanseníase na Fundação Alfredo da Mata. Evento conjunto com o LACEN sobre descarte 
de materias laboratorias e implantação do Ogawa nos municipios. Reuniões no Ministerio da Saúde em Brasilia para 

definição das novas estrategias a serem utilizadas na Hanseníase e tuberculose.

57.800,00 49.630,00 49.630,00 99.260,00 171,73% 57.800,00 99.260,00 171,73%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.37 e U.42 304

DST - Apoiar as Ações de Prevenção da Aids 
Desenvolvidas pelas ONG, atraves de 

passagens aeras, rodoviarias, diarias e edital 
de projetos de desenvolvimento pelas 05 

ONG. 

Estadual

Participação das ONG e Programa Estadual da Oficina Estadual "Viva Melhor Sabendo"Encontro RNP PVHA e 
pagamento de passagens para integrantes de ONG, no entanto o edital de seleção para apoio e financiamento de 

projetos das OSC/ONG que representa 87% do valor da meta prevista,  encontra-se em construção devido a Lei do 
Marco Regulatório.

172.000,00 22.183,05 17.968,12 40.151,17 23,34% 172.000,00 40.151,17 23,34%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.37 e U.42 305

DST- Apoiar a operacionalização das ações 
de prevenção e controle das DST/AIDS e 
Hepatites Virais e (05) municípios com  

serviços aprimorados de DST/AIDS/HV (Água 
Clara, Ribas do Rio Pardo, Chapadão do Sul, 

Amambai e Bela Vista) e nos Núcleos 
Regionais de Saúde atraves de repasse fundo 

a fundo.

Dourados

Meta revisada devido a não  prestação de contas dos municípios quanto ao investimento do repasse financeiro anteriores 
no desenvolvimento de ações de prevenção, detecção de casos e tratamento, mesmo com o prazo limite até 30 de 

novembro de 2016 conforme pactuado pela GT.
25.000,00 25.000,00
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DIRETRIZ PES              
2016-2019

OBJETIVO PES AÇÃO PES 2016-2019

CÓDIGO DO 
INDICADOR 

COAP 
RELACIONA
DO À META

Nº DA 
META

META PROGRAMADA  2016
REGIÃO 

DE SAÚDE EXECUÇÃO ANUAL
RECURSO 
ESTADUAL 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

REC PRÓPRIOS

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"

TOTAL   
INVESTIDO REC 

PRÓPRIOS

% 
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O EXEC. 
REC. 

PRÓPRIOS

OUTRAS 
FONTES 

PROGRAMADO

TOTAL 
EXEC.(PAGO) 

RECURSO 
OUTRAS 
FONTES

A PAGAR NO 
PRÓXIMO 

EXERCÍCIO 
"RESTOS A 

PAGAR"
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REC OUTRAS 
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% 
FINANCEI
RO EXEC. 

REC. 
OUTRAS 
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TOTAL GERAL 
PROGRAMADO

TOTAL GERAL 
INVESTIDO

%  
FINANCEIRO 
EXECUTADO 

GERAL

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.42 306

DST - Adquirir e distribuir aproximandamente 
6.000 fórmula infantil (leite em pó) para 

crianças expostas ao vírus do HIV/AIDS de 0 
a 6 meses de idade - Portaria 1071/2003, e 

aproximandamente 2.500 latas para as 
crianças expostas ao vírus do HIV/AIDS/de 6 

a 12 meses.

Estadual

Aquisição e distribuição de  aproximandamente 4.000 fórmula infantil (leite em pó) para crianças expostas ao vírus do 
HIV/AIDS de 0 a 6 meses de idade - Portaria 1071/2003, e cerca de 2.500 latas para as crianças expostas ao vírus do 

HIV/AIDS/de 6 a 12 meses.
206.000,00 50.340,00 50.340,00 100.680,00 48,87% 206.000,00 100.680,00 48,87%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.37 e U.42 307

DST - Implementar o Programa  Estadual de 
DST/AIDS e Hepatites Virais.Executar e 

proporcionar nas 04 macros do Estado de 
Mato Grosso do Sul o desenvolvimento das 

ações de prevenção, assistência e melhorar o 
atendimento  aos Programas Municipais de 
DST/AIDS e Hepatites Virais, no período de 

janeiro a dezembro de 2016. Participação dos 
técnicos do PE e colaboradores em eventos 

(capacitações, reuniões técnicas, seminários, 
monitoramento in loco, encontros e outros) 

visando o fortalecimento das ações de 
vigilância, prevenção, promoção,diagnostico, 
atraves de (diarias, passagens aereas, hora -

aula, material permanente e consumo, 
recursos humanos, plantões)

Estadual

Participação da gerencia técnica na Reunião Nacional de Coordenadores (Brasília), Supervisão dos SAE de Aquidauana, 
Paranaíba e Nova Andradina, pagamento de diarias consta na meta do CEVE. Participação da gerencia técnica na no 

Congresso internacional Brasil-França de cooperação (Recife); Participação da gerente técnica na Reunião Nacional de 
Vigilância Epidemiológica da Sífilis e do HIV e Curso de atualização de consulta de dados no TabWin (Brasília), viagem 
de representante da gerência no encontro de colaboradores da avaliação de Conscritos (Brasília)  Supervisão dos SAE 

de Dourados e Ponta Porã, pagamento de diarias consta na meta do CEVE. Pagamento de Hora Aula para os 
capacitadores do curso de teste rápido de Campo Grande.Pagamento de hora-aula para tecnicos  na capacitação de 

profissionais da toda a rede atenção básicas de Campo Grande em teste rápido, aquisição de carro popular sedan para 
atendimento do programa estadual, participação em 03 videoconferenciasd sobre o SINC e o GAP de tratamento dos 
paciente sde HIV do Estado, apoio matricial aos 79 municpios aos atendimentos diferenciais de pacientes especiais no 
diagnóstico, tratamento, encaminhamentos e regionalizados ; agendamento de elastografias hepaticas; palestras em 

assentamentos rurais e estudantes de escolas pariculares e da rede pública dos 8º,9° e 1º anos; distribuição e 
acompanhamento da logistica de preservativos fórmula infantil e testes rápidos; vigilância epidemiológica sistemática da 

evolução dos agravos no Estado.

427.000,00 5.064,00 3.704,00 8.768,00 2,05% 427.000,00 8.768,00 2,05%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

U.37 e U.42 308

DST - Fortalecer e atualizar as equipes 
técnicas das 4 macro regiões de saúde 
através de  10 capacitações, reuniões 

técnicas e demais eventos de prevenção e 
controle DST/AIDS/HV para 

aproximandamente 425 profissionais

Estadual

Capacitação de técnicos da AB de Aquidauana sobre DST/AIDS, Hepatites Virais e teste rápido; Reunião de 
planejamento de Ações e Metas 2016 com os 20 municípios Financiados. Realização da Reunião Estadual dos 

Dispensadores de Antirretro Virais  responsáveis pelas Unidades Dispensadores de Medicamentos. Workshop de sífilis 
para os municípios da microrregião de Campo Grande,  Capacitação em Testagem Rápida para os profissionais de 
saúde do município de Campo Grande, Reunião com a CAF para estabelecimento do calendário de distribuição de 

Tratamento Antirretro viral, preservativos, testes rápidos e fórmula infantil para os 78 municípios do Estado.Realização do 
Curso básico de Vigilância Epidemiológica em DST/AIDS e HV para  coordenadores municipais; Supervisão ao município 

de Ribas do Rio Pardo para avaliação da execução do repasse de serviço aprimorado em IST; Capacitação 
personalizada dos operadores municipais do SISLOGLAB; definição e dispensação, juntamente com a CAF, da Penicilina 

Benzatina enviada pelo Departamento Nacional para o Tratamento exclusivo da sífilis em gestante e parceiros; 
acompanhamento e orientação do preenchimento municipal dos sistemas SISLOG LAB, SICLOM, SINAN, SINC.

125.000,00 56.576,73 48.918,00 105.494,73 84,40% 125.000,00 105.494,73 84,40%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

U.57 309

DST - Promover a divulgação das 
informações sobre prevenção de DST/AIDS e 

Hepatites Virais, através de  03 (três) 
campanhas de massa e elaboração de 

materiais educativos e informes. 

Estadual

Campanha do Carnaval em fevereiro deste ano. Confecção de materiais educativos para as campanhas do Dia Mundial 
de Combate as Hepatites Virais, sífilis gestante para a população e profissionais de saúde e materiais para trabalho de 
orientação das demais DST. Execução das  Dia Nacional de Combate a Sífilis (3º Sábado de Outubro) sensibilizando a 
população para o aumento da epidemia silenciosa da sífilis em especial na gestação e a congênita;  Campanhas do Dia 
Mundial de Luta contra a AIDS (1° de dezembro) com  o tema " TODOS: Na luta contra a AIDS", enfatizando que a AIDS 

não tem classe social, idade, raça, sexo ou sexualidade, mas que tem prevenção, ambas com os 79 municípios.

389.000,00 508.428,00 250.000,00 758.428,00 194,97% 389.000,00 758.428,00 194,97%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Implementar as ações de 
promoção (diagnóstico, 

tratamento, 
acompanhamento, cura e 

reabilitação) e prevenção de 
vigilância em saúde 

(fiscalização sanitária, 
supervisão, monitoramento 
e imunização), com vistas a 

redução dos riscos e 
agravos à saúde da 

população; 

310
SGVS - Operacionalizar as Ações da SGVS. 
(diarias, passagens, plantões, manuteção e 

serviços)
Estadual

Realizadas despesas operacionais como pagamento de diárias, passagens aéreas, material de consumos, 
equipamentos,plantões e serviços.  Foram realizadas campanhas:  Dengue, Chikungunya, Influenza, Zyca Vírus e 

adquiridos veículos para a execução de ações de Vigilância em Saúde no estado, que compoem o Plano de Ação 2016. 
Os valores utilizados além do inicialmente programado com recursos próprios, foram remanejados das metas cujos 

valores programados inicialmente não foram utilizados no seu total ou parcialmente, que são das metas: 
2,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43,45,46,4
7,48,49,50,51,52,53,54,55,57,58,62,63,65,66,67,68,69,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82,83,84,85,99,100,101,104,
105,106,107,108,109,110,112,114,116,117,118,119,120,121,122,123,124,125,126,127,128,129,130,131,132,133,134,13
6,137,140,141,142,143,144,145,148,146,149,151,152,153,154,156,157,158,159,160,166,168,169,170,173,174,176,177,1
78,179,181,184,185,186,188,192,195,200,201,202,203,204,205,206,207,209,210,211,212,213,214,216,217,218,219,220,

221,222,224,225,229,232,233,234,235,236,244,248,252,271,289,313,316,317,318,319,320,321,322,323,326. 

20.107,85 20.107,85 1.070.000,00 2.768.258,56 1.187.130,00 3.955.388,56 369,66% 1.070.000,00 3.975.496,41 371,54%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Capacitar e atualizar em 
Vigilância em Saúde os 

técnicos do estado e 
municípios, priorizando o 

quadro permanente; 

311

SGVS - Reuniões  de Orientação, 
Qualificação e Atualização dos Profissionais 

de saúde da SGVS na execução das ações e 
serviços de saúde. (250 servidores)

Estadual
Realizado o " I Encontro Sul-Mato-Grossense de Farmacêuticos" e "Reunião Técnica Para Avaliação dos Serviços da 

Vigilância em Saúde" 
47.000,00 23.814,00 23.814,00 50,67% 47.000,00 23.814,00 50,67%

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Apoiar e executar 
complementarmente ações 

de vigilância sanitário de 
âmbito municipal visando a 

redução e controle de 
riscos;

312
PAC - Dar continuidade da execução das 

obras de saneamento e esgotamento sanitário 
- PAC e PAC FUNASA

Estadual Em execução na Agesul obras de saneamento e esgotamento sanitário - PAC FUNASA 6.595.000,00 1.978.148,76 80.310,75 2.058.459,51 31,21% 6.595.000,00 2.058.459,51 31,21%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Estruturar Unidades de 
Atenção Especializada em 
Saúde, com base nas suas 

necessidades. 

U.7 e U.9 313
ATENDIMENTO AMB E HOSPITALAR - Pré-
Propostas de Emenda Parlamentar Federal - 

Atenção Especializada Investimento
Estadual

Publicação PORTARIA EQUIPAMENTOS - Port nº 2.245 de 03/11/16 + Port nº 2.848 de 22/12/16 + Port nº 2.954 de 
26/12/16. RECURSO COM LIBERAÇÃO PELO FNS em Dezembro ref EQUIPAMENTOS para execução em 2017; 

CONTRATO REPASSE COM CEF ainda não liberados,  com PROJETOS ENGENHARIA EM FASE  INICIAL.
30.000.000,00 29.325.000,00 3.000,00 3.000,00 0,01% 59.325.000,00 3.000,00 0,01%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

314
HEMOSUL - Pré-Projeto / Implantar Banco 
de Cordão Umbilical (obra, equipamento e 

certificação) 

Campo 
Grande Aguardando definição do INCA. 4.300.000,00 4.300.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

315
HEMOSUL - PT 3101/13 - Aquisição de 

Materal Permanente (Labaratório e 
Informatica)

Estadual Processo em fase de ajustes para licitação 516.800,00 516.800,00
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%  
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GERAL

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

316
HEMOSUL - Pré-Projeto Porposta nº 

902955/13-004 - Aquisição de Cadeira para 
Doador de Sangue/HEMORREDE-MS      

Estadual Processo em fase de ajustes para licitação 10.800,00 205.200,00 216.000,00

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

317

GESTÃO DE REPASSE/EMENDAS 
ESTADUAIS - Investimento - construção, 
reforma, ampliação ou equipamentos de 

unidades de saúde.

Foram executados repasses fundo a fundo referente às Emendas Parlamentares Estaduais 15.100.000,00 7.810.667,00 4.290.446,66 12.101.113,66 80,14% 15.100.000,00 12.101.113,66 80,14%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Fortalecer a Governança 
Regional 

Apoiar e integrar as ações e 
os serviços de saúde em 

âmbito municipal, estadual 
e regional, promovendo 
atenção à saúde com 

qualidade e resolutividade 
no acesso 

318

GESTÃO DE REPASSE - Repasse aos 
municípios e/ou entidades por meio de 

instrumento Fundo a Fundo ou Convênio 
buscando fortalecer as ações e serviços de 

atenção à saúde em âmbito estadual - 
Investimento

Realizado Convênio com a Fundação Universidade Federal da Grande Dourados. 6.300.000,00 137.000,00 137.000,00 2,17% 6.300.000,00 137.000,00 2,17%

Garantia do acesso ao 
cidadão às ações e 
serviços de saúde 

através da 
regionalização, 
ampliação da 

capacidade de serviços 
e fortalecimento das 
Redes de Atenção

Conduzir a gestão da 
Hemorrede oferecendo 
produtos e serviços de 

qualidade, no tempo 
adequado e respeitando a 

legislação vigente e 
fortalecer sua identidade 

Institucional 

Adequar a estrutura e 
instalações físicas e de 

equipamentos da 
hemorrede.  

319

HEMORREDE - Realizar reforma 
Predial/HEMONUCLEOS entre outros 

destinados ao HEMOSUL e  Núcleos de  
Hemoterápia Regionais. 

Estadual Aguardando definição da Agesul, levantamento e projeto. 1.000.000,00 1.000.000,00

Garantia da redução 
dos riscos e agravos à 
Saúde da População, 

por meio do 
Fortalecimento das 
ações de atenção 

básica, promoção e 
vigilância em Saúde

Promover ações integradas 
de vigilância em saúde 

voltadas para o controle dos 
fatores de risco e 

promotoras da 
transversalidade articulada 
à assistência em saúde. 

Aperfeiçoar o papel do 
LACEN como instrumento 
da qualificação das ações 
de Vigilância em Saúde. 

320
LACEN - Contrapartida  - Construir/Ampliar o 

Laboratório de Produtos e Meio Ambiente.
Estadual Aguardando negociação entre MPE, SES e FUNASA. 1.000.000,00 1.000.000,00

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Concluir o Hospital do 
Trauma de Campo Grande. 321

INVESTIMENTO - Garantir a continuidade da 
obra de conclusão da Unidade do Trauma da 

Santa Casa de Campo Grande

Campo 
Grande

Realizado Convênio com a Santa Casa de Campo Grande para conclusão da  Unidade do Trauma, repassado no  
primeiro quadrimestre.

4.000.000,00 1.694.980,75 1.694.980,75 42,37% 4.000.000,00 1.694.980,75 42,37%

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Aprimorar os serviços e 
fortalecer a atenção 

hospitalar com base em 
tecnologia, resolubilidade, 

acessibilidade, 
humanização e qualidade 

de atendimento

Construir, reformar, ampliar 
e equipar o HRMS, visando 
adequar sua estrutura física 

para otimizar os serviços 
prestados, adequando-o as 

legislações vigentes. 

322
INVESTIMENTO - Reestruturação do 

Hospital Regional de Mato Grosso do Sul 
Campo 
Grande Não executado, aguardando aprovação de Projeto no Ministério da Saúde 5.000.000,00 5.000.000,00

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Construir Hospital Regional 
no município de Três 

Lagoas para contemplar a 
macrorregião. 

323
INVESTIMENTO - Construir Hospital 
Regional de Três Lagoas (1ª etapa)

Três 
Lagoas

Obra do Hospital Universitário de Três Lagoas será iniciada em fevereiro de 2017, o hospital terá 138 leitos e atenderá 
também a população de Água Clara, Bataguassú, Brasilândia, Santa Rita do Pardo e Selvíria

4.000.000,00 33.000.000,00 37.000.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 324
REGULAÇÃO - Estruturação do Complexo 

Regulador Estadual e aquisição de materiais 
permanentes e equipamentos de informática

Estadual Não executado no exercício 144.000,00 144.000,00

Otimização da gestão 
de recursos públicos da 
saúde no estado com 

acompanhamento, 
controle, avaliação e 

auditoria fortalecimento 
do sistema de regulação  

com a lógica estadual 
compartilhada, com 

manutenção das 
práticas de 

planejamento

Implantar o Sistema 
Estadual de Regulação 

Implantação de novo 
modelo de Sistema 

Estadual de Regulação que 
atenda as necessidades da 
regulação dos serviços de 
saúde, de acordo com a 

política estadual 
compartilhada, fortalecendo 

as ações da regulação 
estadual nas regiões de 

saúde. 

U.57 325
REGULAÇÃO -Reforma e ampliação do 

Complexo Regulador Três Lagoas
Três 

Lagoas Não executado no exercício 2.100.000,00 2.100.000,00

Fortalecimento da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

lógica regional, 
considerando o nível de 

resolutividade e 
complexidade com 

vistas a melhor 
qualidade da assistência

Garantir a governança da 
atenção hospitalar e 
especializada com a 

efetivação e qualificação 
regional da assistência 

Construir Hospital Regional 
de Dourados para 

contemplar a macrorregião. 
326

INVESTIMENTO - CONVÊNIO Nº 
800746/2013 - Construção do Hospital 

Regional de Dourados
Dourados Em fase de análise por parte do Ministério da Saúde e Caixa Econômica com relação aos Projetos de execução 3.000.000,00 21.000.000,00 24.000.000,00

947.997.000,00 829.193.921,26 132.673.695,59 961.867.616,85 101,46% 311.128.100,00 134.396.908,88 36.146.159,65 170.543.068,53 54,81% 1.259.125.100,00 1.132.410.685,38 89,94%

Despesas conforme Lei 2.261/2001 (Rateio) 326.154.070,15 326.154.070,15 326.154.070,15

TOTAL GERAL 947.997.000,00 1.155.347.991,41 132.673.695,59 1.288.021.687,00 311.128.100,00 134.396.908,88 36.146.159,65 170.543.068,53 1.259.125.100,00 1.458.564.755,53
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