ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Edital de Chamamento Publico n° 01/2019/SES/MS
Processo n° 27/003691/2018

O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado
de Saulde, tormna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil interessada em
celebrar Termo de Fomento tendo por objeto a execucdo de Projeto
Basico voltado a atividade de formacgdo socioeducativa e profissional de
81 (oitenta e um) adolescentes, com idade entre 16 anos completos e 18
anos incompletos, matriculados no ensino médio, e sua insercdo e
integracdo no mercado de trabalho.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas visando a celebragdo de Parceria com o
Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Salde, a ser formalizada por Termo de
Fomento, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada, conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O valor total estimado para a presente selegdo é de R$ 1.701.371,79 (um milhdo setecentos e um mil trezentos
setenta um reais e setenta nove centavos) para um periodo de 12 meses de vigéncia, voltado a atividade de
formagdo socioeducativa e profissional de 81 (oitenta e um) adolescentes trabalhadores, com idade entre 16 anos
completos e 18 anos incompletos, matriculados no ensino médio, e sua insercdo e integracdo no mercado de
trabalho.

1.3. O edital e demais atos do chamamento publico serdo disponibilizados na pagina oficial SES/MS, com acesso pelo
link: http://www.saude.ms.gov.br.

2. OBJETO DA PARCERIA:

2.1. A parceria tem como principal objetivo fomentara formagdo socioeducativa e profissional e insercdo no mercado
de trabalho de adolescentes qualificados e assistidos pela Organizagdo, inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, com idade entre 16 anos completos e 18 anos incompletos, devidamente matriculados no
ensino médio, doravante denominados ADOLESCENTES.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Aumentar a possibilidade de insercdo dos adolescentes no mercado de trabalho formal e em oportunidade de
geragdo de trabalho e renda;

b) Oferecer cursos de capacitacdo e treinamento basicos aos adolescentes de 16 a 18 anos, para trabalharem como
auxiliares de escritério em geral, de forma a evitar a precariedade do emprego para essa camada social em virtude
de falta de formacdo profissional adequada e agregar valor aos conhecimentos e habilidades tedricos ja adquiridos
pelos adolescentes, propiciando-lhes a oferta de novas modalidades de formagdo profissional, em conformidade com
o padrao tecnoldgico vigente de organizacdo do trabalho;

c) Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario, social, profissional, o desenvolvimento de
relacdes de afetividade, solidariedade, respeito mutuo, ampliando o universo informacional dos adolescentes, bem
como estimulando o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos;

d) Propiciar informacdes e vivéncias sobre direitos e deveres sociais, civis e politicos.

2.3. O presente Edital estimula a apresentacdo de Projeto Basicos que, no adimplemento dos objetivos citados
anterior, se proponham as agbes de capacitagdo teorica por meio de cursos e palestras e pratica das atividades, de
modo a promover o desenvolvimento da cidadania, da ética, da expressdo escrita e oral, da orientacdo ao mercado

de trabalho, de atendimento ao publico, de nogdes basicas administrativas e de informatica basica.
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3. JUSTIFICATIVA:

3.1. A agdo da parceria tem por finalidade o cumprimento da politica publica voltada a promocdo da formacdo
socioeducativa e profissional de adolescente trabalhador, com idade entre 16 anos completos a 18 anos incompletos,
e sua insercdo e integragdo no mercado de trabalho, atendendo ao disposto no, Titulo II, Capitulo V, da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

3.2. O seu propdsito é contribuir para o desenvolvimento social e profissional do adolescente trabalhador,
mediante atividades tedricas e praticas desenvolvidas no ambiente de trabalho, oportunizando lhes assim, sua
primeira experiéncia profissional. Por consequéncia, contribui também com o aumento da renda familiar do
adolescente, seu interesse pela escola e a inclusdo social.

4. DA BASE LEGAL

4.1. O procedimento de selecdo sera regido pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto Estadual n°® 14.494, de 02 de junho de 2016, pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei n°© 8.069, de 13 de julho de 1990, e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho e pelos

demais normativos aplicaveis, além das condicbes previstas neste Edital.

5. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar deste Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" ou "c", da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n°.
13.204 de 14 de dezembro de 2015:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoOnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate
a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de
atividades ou de Projeto Basicos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagGes religiosas que se dediquem a atividades ou a Projeto Basicos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. Para participar deste Edital a OSC devera declarar, conforme Modelo do Anexo I deste Edital que esta ciente e
concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

5.3. A participagdo das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) no presente Chamamento Publico fica condicionada
aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, “caput”, I, e art. 35, “caput”, III
da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n©® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente, em caso de dissolugdo da
ORGANIZACAO, que o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015) e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da Organizagdo extinta (art. 33, “caput”, inciso III, Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei n©® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

c) ser regida por normas de organizacdao interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, “caput”, inciso 1V,
Lei Federal n°® 13.019/14 alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

d) possuir, no momento da apresentacao do Plano de Trabalho, no minimo 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
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Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, “caput”, inciso V, alinea "a", da Lei Federal n°® 13.019/14,
alterada pela Lei n© 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, pelo prazo
minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho e na forma do art. 26,
“caput”, inciso III, do Decreto Estadual n® 14.494/16 (art. 33, “caput”, inciso V, alinea "b", da Lei Federal n°
13.019/14);

f) possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser atestado mediante Declaracdo do representante legal da OSC, conforme Modelo do Anexo
IV deste Edital, demonstrando possuir instalagdes e outras condigdes materiais ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria (art. 26, “caput”, inciso III, do Decreto Estadual n® 14.494/16);

g) observar todas as exigéncias deste edital.

5.4. Para a apresentacdo da propostas a OSC devera atender aos seguintes requisitos e apresentar os documentos
abaixo relacionados:

5.4.1. apresentar Projeto Basico, Proposta de Preco e declaracdo de capacidade técnica e operacional - Modelos do
Anexo II, III e IV deste Edital ;

5.4.2. copia do estatuto social, que tenha objetivo estatutario ou regimental voltado a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art.
33, “caput”, I, e art. 35, “caput”, III da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de
2015), e que seja regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente, em caso de dissolugao da
Organizagdo, que o respectivo patrimoénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015) e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da Organizagdo extinta (art. 33, “caput”, inciso III, Lei Federal n°
13.019/14, alterada pela Lei n©® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

5.4.3. apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da Organizacdo, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e
6rgdo expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, conforme Modelo do Anexo V deste Edital (art. 34, “caput”, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, alterada
pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015) e art. 26, “caput”, VII, do Decreto Estadual n°® 14.494/16);

5.4.4. comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 2 (dois) anos com
cadastro ativo;

5.4.5. comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, o que pode ser feito por meio de contrato
de consumo de agua, luz, telefone ou contrato de locagdo, acompanhado da Declaragdo de Enderego constante do
Modelo do Anexo VI deste Edital (art. 34, “caput”, inciso VII, da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°
13.204 de 14 de dezembro de 2015), e art. 26, “caput”, inciso VIII, do Decreto Estadual n® 14.494/16);

5.4.6. atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese da OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea "b", e art. 33, §3°, Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14
de dezembro de 2015);

5.4.7. apresentar Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, na forma
do art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16 (art. 34, “da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de
14 de dezembro de 2015);

5.4.8. apresentar Certiddo Negativa de Débitos Estadual na forma do art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16
(art. 34, “da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

5.4.9. apresentar Certiddo Negativa de Débitos Municipais na forma do art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16
(art. 34, “da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

5.4.10. apresentar Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS na forma do
art. 26, do Decreto Estadual n® 14.494/16 (art. 34, “da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n°© 13.204 de 14
de dezembro de 2015);
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5.4.11. apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT na forma do art. 26, do Decreto Estadual n°
14.494/16 (art. 34, “da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);
5.4.12. comprovantes de experiéncia prévia na realizacgdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros (art. 26, III do Decreto Estadual n® 14.494/2016):

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais,

empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das agbes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdao de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,

empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou Projeto Basicos

relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicGes de ensino,

redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes

ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;
5.4.13. Estdo dispensadas das exigéncias fixadas no Item 5.4.2 as organizacGes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3", Lei Federal n°® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de
2015).
5.4.14. Caso nenhuma OSC proponente atenda ao requisito temporal estabelecido no Item 5.4.4 no momento da
apresentacdo do Plano de Trabalho, a critério da Administracdo Publica Estadual, podera ser reduzido o prazo minimo
de existéncia da Organizacdo por ato especifico da autoridade competente no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel por este Chamamento Publico (art. 33, “caput”, inciso V, alinea "a" da Lei n® 13.019/2014 alterada pela
Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015).
5.4.15. Para fins de cumprimento dos requisitos constantes do Item 5.3 alinea “f”, ndo serd necesséria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, “caput”, inciso V, alinea "c" e §5°, da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de
dezembro de 2015) e art. 26, “caput”, inciso X e §1°, do Decreto Estadual n® 14.494/16);
5.4.16. Declaragao do representante legal da OSC com informacdo de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, as
quais deverdo estar descritas no documento, conforme Modelo do Anexo VII - Declaragdo de Ndao Impedimento deste
Edital;
5.4.17. Declaragdo do representante legal de que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados (art. 27, III do Decreto): membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente do érgdo ou de entidade
da Administracdo Publica Estadual; servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo
ou fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administragdo PuUblica Estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a Administragdo Publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; - Modelo do Anexo VIII
deste Edital.
5.4.18. Declaracdo do representante legal de que ndo contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de drgdo ou
ORGANIZACAO da Administracdo Publica Estadual celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias (art.27, II do Decreto), conforme Modelo do Anexo IX deste Edital;

5.4.19. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes

previstas nos Itens 5.4.7, 5.4.8, 5.4.9 e 5.4.11 deste Edital.
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5.4.20. As organizacdes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes dos Itens 5.4.7, 5.4.8,
5.4.9 e 5.4.11, previstas no Edital que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis

eletronicamente.

6. IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

6.1. Ficard impedida de celebrar o instrumento de parceria a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territdrio nacional
(art. 39, “caput”, I da Lei Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, “caput”, inciso II, da Lei
Federal n°® 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de dérgdo ou
entidades da Administracdo Publica Estadual, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as organizagdes que, por
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, “caput”, inciso IIl e §§ 5° e 6°, da Lei Federal n°
13.019/14, e art. 27, “caput”, I e §§ 1° e 2°, do Decreto Estadual n° 14.494/16);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisao pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdao sobre recurso com
efeito suspensivo (art. 39, “caput”, inciso 1V, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, com a sangdo prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/14, ou com a sangao
prevista no inciso III do art. 73 da Lei Federal n°® 13.019/2014 (art. 39, “caput”, inciso V, da Lei Federal n°® 13.019/
2014, alterada pela Lei n© 13.204/2015);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, “caput”, inciso VI, da Lei Federal n°
13.019/2014 alterada pela Lei n© 13.204/2015) ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos; que tenha sido Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e IIl do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, “caput”, inciso VII, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015).

7. DA ATUACAO EM REDE E DA VEDAGCAO A DELEGACAO DA EXECUCAO DO OBJETO:
7.1. N&o serd admitida a atuagcdo em rede na execucdo do objeto da parceria de que trata este Chamamento
Publico.

7.2. Ndo é permitida a delegagdo da execucdo do objeto da parceria.

8. COMISSAO DE SELEGCAO:

8.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico,
sendo sua responsabilidade os atos praticados a partir da publicacdo do aviso deste até a publicagdo do resultado
final no Diario Oficial do Estado, esgotados os prazos de recursos, e sera constituida por servidores designados por
Resolucdo especifica do titular da pasta.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco)
anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado
de qualquer OSC participante do Chamamento Publico (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
pela Lei n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e art. 14, §6° do Decreto Estadual n® 14.494/16).
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8.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a continuidade do processo de
selegdo (art. 14, §79, do Decreto Estadual n°® 14.494/16).

8.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§2° e 3°, da Lei
Federal n°® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015 e art. 14, § 8°, do Decreto Estadual n°® 14.494/16).

8.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista
que ndo seja membro desse colegiado (art. 13, §2°, do Decreto Estadual n°® 14.494/16).

8.6. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas organizacdes concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes,
observados, em qualquer situagdo, os principios da isonomia, da impessoalidade, da transparéncia, moralidade,
eficiéncia, economicidade e ética publica.

8.7. Fica vedada a participacdo em rede de “OSC executante e ndo celebrante” que tenha mantido relacdo juridica
com, no minimo, um dos integrantes da comissdo de selegdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na
celebragdo da parceria.

9. DO PROCESSO DE SELECAO:
9.1. O processo de selegdo observard as seguintes etapas:
Tabela 1
Etapa Data estimada
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 16/04/2019
2 26/04/2019 - 10 dias contados

Data-limite para impugnacgdo ao Edital do Chamamento Publico da publicagdo - Decreto

14.494/2016 - art. 12 §5°

3 Data da Sessao Publica para entrega e abertura de envelopes ]
16/05/2019 as 09h00min

contendo as propostas pelas OSCs.

4 Analise das propostas pela Comissdo de Selegdo 21/05/2019
Divulgacao do resultado preliminar 24/05/2019
6 31/05/2019 - 05 dias contados

Interposicdo de recursos

da publicacao

Decreto 14.494/2016 - art. 18

7 05/06/2019 - Decreto 14.494
Analise dos recursos pela Comissdo de Selecdo
art. 18, §1°

8 Publicacdo do Resultado definitivo do processo de selecdo, com
11/06/2019
divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

9 Publicacdo da Homologacgao

9.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33
e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria (art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204/2015) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015.

9.3 Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico:

9.3.1. O presente Edital serd divulgado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do sul e na pagina do sitio
eletrénico oficial da Secretaria de Estado de Saude na internet, http://www.saude.ms.gov.br. com prazo minimo de

30 (trinta) dias, contado da data de publicagdo do edital, para a apresentacdo das propostas e abertura dos
envelopes.

9.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs:

9.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrado, dirigido a Comissdao de Selecdo deste
Chamamento Publico, com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a seguinte inscrigdo
"Proposta - Edital de Chamamento Publico n°® 01/2019/SES/MS”.
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9.4.2. O Projeto Basico e a Proposta de Precos devera ser acondicionada em envelope fechado, e ser entregue
diretamente a Comissdo de Selecdo no dia da sessdo de abertura deste Chamamento Publico, momento em que
serdao rubricados no fecho, por todo os presentes, abertos os envelopes, rubricadas as propostas e demais
documentos e lavrada ata circunstanciada.

9.4.3. O Projeto Basico e a Proposta (Anexo II e III), em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.
9.4.4.Apds abertura da sessdo publica, nenhuma outra proposta sera recebida, assim como ndo serdo aceitos
adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados.

9.4.6.As propostas deverdo ser apresentadas, devendo conter no minimo as seguintes informacgdes, que serdo
avaliadas com base nos itens descritos na tabela 2 deste edital:

a) experiéncia de trabalho com programa de capacitagdo e pratica das atividades e descricdo de agGes;

b) estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de capacitacdo e pratica das atividades dos adolescentes;
c) quadro gerencial com a qualificacgdo compativel ao objeto do termo de fomento;

d) estrutura administrativa compativel com as atividades desenvolvidas;

e) proposta de pregos conforme modelo do Anexo III deste Edital.

9.4.6.1. AOrganizacdo interessada deverd juntar Proposta de Preco detalhada, explicitando valores unitarios e total,
por adolescente, referente a salario, encargos trabalhistas, fardamento ou uniforme, e despesas referentes a
manutencdo do termo de parceria, para uma carga horaria compativel com o horario escolar, de 6 (seis) horas
diarias, perfazendo um total de 30 (trinta) horas semanais.

9.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que observarem o prazo e a forma prevista neste item.

9.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de Selegao:

9.5.1.Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a Comissdo de Selegdo analisard as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de
Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento, a salvo de quaisquer interferéncias
politico-administrativas.

9.5.2. A Comissdo de Selecgdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e
divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada.

9.5.3. As propostas deverdo conter informagGes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela
2, abaixo descrita, observado o contido no Anexo II - Planilha de Proposta de Pregos.

9.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados

no quadro a seguir:

Tabela 2

1) Experiéncia de trabalho com 1 Ponto por ano, limitado a 5 anos. 5,0
programas de capacitacdo e pratica - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos)

das atividades e descricao das agles a -Grau satisfatério de atendimento (2,5

serem executadas, indicadores que pontos)

aferirdo o cumprimento das metas e -Nao atendimento ou o atendimento

prazos para a execugdo dessas acgoes insatisfatério (0,0)

2) Estrutura adequada ao Grau pleno de adequacgao (40,0) 40,0
desenvolvimento dos programas de - Grau satisfatorio de adequagéo (20,0)

capacitacdo e pratica das atividades -Ndo atendimento ou o atendimento

dos adolescentes, com grade curricular insatisfatério do requisito de adequacdo
com minimo 300 horas/aula na esfera (0,0)
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social e profissional, anteriores ao
inicio das atividades do adolescente na
SES/MS de forma a

qualidade do processo de ensino, bem

manter a
como, dar condigdes para
acompanhamento e avaliagdo, dos
resultados obtidos pelos adolescentes,
objetivos da politica do plano, do

programa ou da acdo em que se insere

a parceria
3) Quadro gerencial com qualificacao Grau pleno da descricao (30,0) 30,0
compativel com o objeto do Termo de - Grau satisfatério da descrigdo (15,0)
Fomento a ser celebrado, composto -Ndo atendimento ou o atendimento
por profissionais de nivel superior insatisfatério (0,0)
habilitados para as fungdes
relacionadas e comprovantes de
vinculo
4) Estrutura administrativa compativel - Grau pleno de capacidade tecnico- 5,0
Com as atividades desenvolvidas, que operacional (5,0).
proporcione um rapido e eficiente - Grau satisfatéorio de capacidade
retorno as demandas e problemas administrativa- técnico-operacional (2,5)
apontados pela SES/MS no decorrer do - N3ao atendimento ou o atendimento
Termo de Fomento. insatisfatério do requisito de capacidade
Grau pleno de capacidade técnico- administrativa-técnico-operacional (0,0)
operacional da instituicdo proponente,
por meio de experiéncia comprovada
no portfélio de realizagbes na gestdo
de atividades ou Projeto Basicos
relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante.
5) Proposta de Pregos 19 Proposta com menor valor global - 20,0
20,0
23 Proposta com menor valor global -
10,0
32 Proposta com menor valor global -
5,0

9.5.5. Serdo eliminadas aquelas propostas que ndo pontuarem nos itens de 01 a 04 da Tabela 2 deste Edital.
9.5.6. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao total
obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros
da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

9.5.7. Em caso de empate de propostas na etapa competitiva, o desempate se dara considerando a maior
pontuacdo do carater técnico do servigo, caso persista o empate, sera considerada a maior pontuagdo da proposta
de precos e, caso ainda haja empate, sera realizado sorteio para escolha da vencedora, ato publico.

9.5.8. A falsidade de informacgdes nas propostas podera acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicacdo de sangdo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime, quando for o caso.

9.6. Etapa 4: Divulgacao do Resultado Preliminar:
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9.6.1. A Administracdo Publica Estadual divulgara o resultado preliminar do processo de selecao no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul e na pagina do sitio oficial da Secretaria de Estado de Salde,

http://www.saude.ms.gov.br. iniciando-se o prazo para recurso.

9.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado:

9.7.1. Havera fase recursal apds a divulgagédo do resultado preliminar do processo de selecéo.

9.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual n® 14.494/16, os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisdo no Diario Oficial ao Estado, ao colegiado que a proferiu (Comissédo de Selecao), sob pena de
preclusdao (art. 59 da Lei Federal n°® 9.784, de 1999).

9.7.3. Nao sera conhecido recurso interposto intempestivamente.

9.7.4. Os recursos, dirigidos a Comissdo de Selecdo, deverdo ser apresentados por escrito e conter os argumentos
e documentos que embasem o pedido de revisdo da decisdo proferida, devendo ser protocolados na sede da
Secretaria de Estado de Saude.

9.7.5.E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus

interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

9.8. Etapa 5: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo:

9.8.1. A Comissdo de Selecdo avaliard a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo de 2 (dois)
dias.

9.8.2. Os recursos que ndo forem reconsiderados pela Comissdao de Selegdo no prazo de 2 (dois) dias corridos,
contados do recebimento, deverdo ser encaminhados ao Secretario de Estado de Saude para decisdo final.

9.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia Util no ambito da SES.

9.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.8.5. Os casos omissos serdo submetidos anadlise e ao julgamento da Comissdo de Selegdo ou da Comissdo de
Monitoramento/Acompanhamento ou do Gestor designado conforme fase do processo, e homologados pela

Secretaria de Estado de Saude.

9.9. Etapa 7: Publicacdo do resultado definitivodo processo de selegdo, com divulgacao das decisbes
recursais proferidas (se houver) e homologacao

9.9.1. Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a SES devera
divulgar o resultado final, no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e na pagina do sitio oficial da Secretaria
de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul http://www.saude.ms.gov.br. as decisdes recursais proferidas e o

resultado definitivo do processo de selegao (art. 19 do Decreto Estadual n® 14.494/16).

9.9.2. A homologacdo serd publicada, apdés o prazo recursal, e ndo gera direito para a OSC a celebragdo da
parceria (art. 27, §6°, da Lei Federal n°® 13.019/202014, alterada pela Lei n® 13.204/2015).

9.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma uUnica OSC com proposta classificada, e
desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica Estadual podera dar prosseguimento ao
processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo de celebragdo.

9.9.4. Quando todas as OrganizagGes concorrentes tiverem suas propostas eliminadas ou na hipdtese prevista no
item anterior, a administragdo publica podera fixar prazo de 10 (dez) dias para a reapresentagdo das propostas.
9.9.5. Quando ndo acudirem interessados ao presente Chamamento Publico e este, justificadamente, ndo puder
ser repetido sem prejuizo, a Administracdo Publica Estadual poderd negociar diretamente a celebragdo da parceria
com OSC capacitada para a realizagdo de seu objeto, mantidas, neste caso, todas as condicGes estabelecidas neste
Edital, inclusive quanto a eventuais exigéncias minimas de metas a serem alcangadas.

10. DA CELEBRAGCAO:
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10.1 O processo de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Etapa Descricao da Etapa

1 Convocagao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentagao do Plano de Trabalho e

comprovagdo de requisitos estatuarios e documentais exigidos para a celebracédo

2 Verificacdo do cumprimento de requisitos de celebragdo e outras exigéncias legais. Analise do
Plano de Trabalho

Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagao de documentacao, se necessario

Emissao de Parecer Tecnico e Parecer Juridico

Assinatura do instrumento de parceria

| U NN W

Publicacdo do extrato da Parceria no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul

10.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do Plano de Trabalho e comprovacgao
do atendimento de requisitos de celebracdo e outras exigéncias legais.

10.2.1. Para a celebragdo da Parceria, a Administracdo Publica Estadual convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar o seu Plano de Trabalho (art. 25, “caput”, do
Decreto Estadual n°® 14.494/16) e a documentacdo atualizada, se houver qualquer alteragdo apds fase de
apresentacao da proposta, (art. 28, “caput” e arts. 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015 e arts. 26 e 27 do Decreto Estadual n® 14.494/2016).

10.2.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecao, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial, art.
22 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n© 13.204/2015 e o art. 25 do Decreto Estadual n°
14.494/2016), observado o Anexo XI - Diretrizes para Elaboracdo do Plano de Trabalho (especificar) deste Edital.
10.2.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com o Projeto Basico e com as
metas a serem atingidas;

b) a forma e cronograma de execugao das agdes;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agdes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agles que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

10.3. Etapa 2: Verificagcdo do Cumprimento de Requisitos de Celebracdo e Outras Exigéncias Legais.
Andlise do Plano de Trabalho:

10.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria (item 5 deste Edital), a ndo ocorréncia de impedimento
para a participacdo no presente Chamamento (item 6 deste Edital). Esta etapa também engloba a analise do Plano
de Trabalho.

10.3.2. No momento da verificacgdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a Administragdo
Publica Estadual devera consultar o Sistema de Planejamento e Finangas do Estado, para verificar se ha informagdo
sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

10.3.3. A Administracdo Publica Estadual examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se
for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

10.3.4. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagGes ja apresentadas na

proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos
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(art. 25, §2°, do Decreto Estadual n°® 14.494/16). Para tanto, a administracdo publica podera solicitar a realizacdo
de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

10.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacgdo, se necessario:

10.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, se constate evento que impeca a
celebragdo ou quando as certidoes do item 5 deste Edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certidGes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto
Estadual n°® 14.494/2016).

10.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a administracao
publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contado da data
de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto Estadual n® 144.94/2016).

10.4.3. Na hipétese de, apds o prazo para regularizagdo de documentagdo e ajustes no Plano de Trabalho, a OSC
selecionada ndo manter as exigéncias previstas no item 5 deste Edital ou caso seu Plano de Trabalho ndo seja
aprovado, a mesma sera desclassificada e a imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSC convidada aceite celebrar a
parceria, a mesma apresentard seu Plano de Trabalho e os documentos listados no item 5, deste Edital e a
administracdo procedera a verificagdo do Plano de Trabalho e dos documentos que comprovem o atendimento das
mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1° e 2°, da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015),
conforme previsto nos itens 9.1 a 9.4 deste Edital. Esse procedimento poderd ser repetido sucessivamente,
obedecida a ordem de classificacao.

10.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do instrumento de Parceria:

10.5.1. A aprovacgdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria (art. 25, §5°, do Decreto
Estadual n°® 14.494/2016).

10.5.2. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela legislacdo
regente, incluindo a aprovacdo do Plano de Trabalho, a emissdo dos pareceres técnico e juridico pela SES, as
designacdes do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotacdo orcamentaria
para execugdo da parceria.

10.5.3. No periodo de tempo entre a apresentacdo da documentagdo prevista no item 5 deste Edital e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracdo.

10.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando houver.

11. PROGRAMACI"\O ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO:

11.1. Os créditos necessarios ao custeio de despesas relativas para a celebragdo da parceria s3o provenientes da
seguinte dotacgao orcamentaria: Natureza de Despesa 33903965, Funcional Programatica
20.27901.10.122.0053.2965.0001, Fonte 0100.

11.2. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
formalizacdo do termo, a SES indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias
nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 11, § 1°, do Decreto Estadual n°® 14.494/2016).

11.3. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa a ser
transferida pela administragdo publica estadual nos exercicios subsequentes serdo realizados mediante registro
contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio
em que a despesa estiver consignada (art. 24, §1°, e art. 42, §1°, inciso 11, ambos do Decreto Estadual n°
14.494/2016).
11.4. O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 1.701.371,79 (um milhdo setecentos e um mil

trezentos e setenta e um reais e setenta e nove centavos) para um periodo de 12 meses de vigéncia.
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11.5. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso que guardara consonancia com as metas
da parceria, observado o art. 48 da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e os arts. 32 e 33
do Decreto Estadual n° 14.494/2016.
11.6. Nas contratagbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a
OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX
do art. 42 e nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204/2015) e nos arts. 35 a 41 do
Decreto Estadual n® 14.494/2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes
cabiveis.
11.7. Todos os recursos da Parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela
Lei n® 13.204/2015):
a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC ou
dirigentes estatutarios ou celetistas, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicdes sociais. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;
b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugdo do objeto da
Parceria assim o exija;
c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, que poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas
relacionadas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz, remuneracdo de servigos
contabeis e de assessoria juridica, desde que necessarios a execugdo da Parceria e correspondentes ao periodo em
que foram utilizados nessa finalidade;
d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e servicos de adequacao
de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.
11.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos da parceria, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias.
11.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
alterada pela Lei n© 13.204/2015.
11.10 O instrumento de Parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira,
respeitado o principio do interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.
A selecao de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

12. DISPOSIGCOES FINAIS :
12.1. O presente Edital serd divulgado no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul e na pagina do sitio oficial da
Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicagdo do edital na imprensa oficial.
12.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus Anexos,
deverdo ser encaminhados no prazo de 3 (trés) dias corridos da data da publicacdo do edital, por peticdo
protocolada no enderego informado 11.1 no deste Edital. Os esclarecimentos serdao prestados pela Comissdo de
Selegdo, que devera ocorrer em 02 (dois) dias Uteis.
12.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital Publico por irregularidade na aplicagdo da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 ou no Decreto Estadual n® 14.494/2016, devendo protocolar o
pedido no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da publicacdo deste Edital, no enderego da sede da Secretaria

de Estado de Salde, situada a Avenida do Poeta, Bloco VII, Parque dos Poderes, Campo Grande/MS, de segunda a
sexta-feira, no horario das 07h30min as 16h30min.
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12.4. A resposta as impugnacbes caberd a Comissdo de Selecdo ou a autoridade competente da Secretaria de
Estado de Saude, observado o prazo de 5 (cinco) dias contados da data do seu recebimento para manifestacdo.
12.5. As impugnacgbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacgles e os esclarecimentos prestados serdo entranhados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

12.6. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteragdo nao afetar a formulacdo das propostas.

12.7. A Secretaria de Estado de Saude resolvera os casos omissos e as situacées ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposicées legais e os principios que regem a administragdo publica.

12.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em
parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

12.9. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer etapa do processo de selegdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas poderd acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sangdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sancdes de
que trata o art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n© 13.204/2015.

12.10. A Administragdo Publica Estadual ndo cobrard das organizagdes concorrentes taxa para participar
deste Edital.

12.11.Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das organizagGes concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

12.12.Este Edital sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e na pagina oficial da Secretaria
de Estado de Saude, por meio do site www.saude.ms.gov.br Igualmente, nos termos do artigo 10 da Lei Federal n®

13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, depois de formalizados o Termo de Fomento, relativo as propostas
selecionadas, serdo mantidos, em sitio oficial na interet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento.

12.13. Constituem anexos deste Edital:

Anexo I — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia

Anexo II - Projeto Basico

Anexo III - Proposta de Prego

Anexo 1V - Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional

Anexo V - Relacdo Nominal de Dirigentes

Anexo VI - Declaracdo de Comprovagao de Enderego

Anexo VII - Declaragdo de Ndo Impedimento

Anexo VIII - Declaragdo de Nao Vinculagao

Anexo IX - Declaracdo de que Ndo Contratara Servidor ou Empregado Publico

Anexo X - Declaragdo de Nao Remuneragdo

Anexo XI - Modelo de Plano de Trabalho

Anexo XII - Minuta do Termo De Fomento
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ANEXO I
DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagdo)

Eu, [Nome da autoridade maxima da Organizacdo da Sociedade Civil], portador (da) da carteira de identidade n°

expedida pela , inscrito no CPF sob o n© , ha qualidade de representante legal,
declaro que a [Nome da Organizacdo da Sociedade Civil], sediada na rua , Bairro
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o n© , estd ciente e concorda com as

disposicées previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2019 e em seus Anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO II
PROJETO BASICO

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagdo)

DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA

(A SER APRESENTADA POR TODAS AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO,
QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS

1. Identificacao

1.1 Identificacao da Proposta (Informar o0s dados da proposta, que deve conter o mbre da organizacao proponente)
o Nome da Proposta: (Informar o nome completo sem abreviaturas)

o Abrangéncia territorial: (Informar onde a proposta sera executada)

. Grupo populacional atendido: (Informar os beneficidrios finais da proposta)

e Valor global: (Informar o valor global da proposta )
. Duragdo: (Informar o numero de meses necessarios para a execu¢do da proposta)
. Resumo da proposta: (Apresentar, em um pardgrafo, uma sintese da proposta)

1. 2. Identificacdo da Organizacdo Proponente (Informar os dados cadastrais da organizacdo)
. Nome:

D CNPJ:

e Data da Fundagdo:

. Registro no CNPJ:

0 Endereco completo:

o Bairro:

e Municipio:

0 CEP:

o UF:

e Nimero de Telefone e Fax com DDD:
D E-mail:

D Pagina na WEB (site):

2. Descricao da Proposta.

2.1. Descricdo da realidade. (Descricdo acurada e objetiva do contexto, cendrio e demanda pela intervencdo proposta)
2.2 Objetivos. (Informar o objetivo geral e os objetivos especificos da proposta)

2.3. Nexo entre a realidade descrita e os objetivos propostos (Informar objetivamente a correspondéncia entre a realidade
descrita e os objetivos propostos)

2.4, Acoes (Informar as acoes a serem executadas, indicando o publico beneficiario € abrangéncia territorial de cada

agao)

2.5. Metas (Informar as metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas)

2.6. Indicadores (Informar os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas)

2.7. Prazos (Informar os prazos para a execu¢do das agbes e para o cumprimento das metas)

2.8, Valor (Informar o valor global da proposta)

3. Capacidade Técnico-Operacional da Organizacdo Proponente (Demonstracio da capacidade técnico-operacional por
meio de descricdo minuciosa das experiéncias prévias na realizacgio de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, informando, ainda, sua duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios,
resultados alcancados, dentre outras informagbes que julgar relevantes.)

4. Informagoes complementares sobre a proposta (Informacoes que o proponente julgar serem necessarias para a melhor
compreensao da proposta ndo mencionadas anteriormente)

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO III
PROPOSTA DE PRECO

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

IDENTIFICAGCAO DA OSC

Razdo social
CNPJ:
Enderego:
E-mail:

OBJETO: Celebracao de parceria com organizagao sem fins lucrativos, que tenha como atividade a assisténcia ao
menor na sua formacdo e insercdao no mercado de trabalho, para selecdo de adolescentes com idade entre 16 anos
completos e 18 anos incompletos.

1 VENCIMENTOS R$

1.1 Salario
1.2 Outros (Especificar)

Total

2 ENCARGOS SOCIAIS

FGTS 8%

PIS 1%

NI NN
W N =

Outros (Especificar)

Total

3 BENEFICIOS

Aux. Alimentagao (opcional)

Vale Transporte

Wl W W
Wl N =

Outros (Especificar)

Total

ENCARGOS/MES - PROVISIONAMENTO

FGTS 8% sobre 13°, ferias e 1/3 de Ferias

PIS/PASEP 1% sobre 13°, férias e 1/3 de Férias

13° Salario

Ferias

1/3 de Ferias/Abono de Ferias

Exame Médico

Uniforme

Seguro

-lh-h-h-lh-lh-h-h-lh-h'h
O O[N] | Ul B WIN| =

Outros

Total

5 TOTAL MENSAL POR ADOLESCENTE

5.1 Valor Estimado por Adolescente (= soma dos totais 1+2+3+4)

Total Mensal

(=)}

TOTAL MENSAL GLOBAL (= (total5) * 81)

Total Mensal

7 [ TOTAL ANUAL GLOBAL (= (total 6) * 12) |

PROPOSTA TOTAL ANUAL GLOBAL, ja incluido todos os tributos e encargos sociais: R$ xxxx (por
valor extenso).
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, V, "C"” da Lei n°® 13.019/2014 e art. 26, VII do Decreto Estadual n® 14.494/16)

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, __________ , brasileiro (da), portador (da) da CIN° ____________ ,eCPFNO__________ , residente e
domiciliado a Rua/Av. , representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, denominada
de , com Sede a , no , Bairro , ha cidade de

, inscrito no CNPJ n° , DECLARO, sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da Lei n® 13.019/2014, art. 33, “c” e Decreto Estadual n°® 14.494/16, art. 26, X, que a
referida organizagdo possui capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular funcionamento, cumprindo
suas finalidades estatutdrias, dispondo de estrutura e recursos necessarios para execucdo do Termo de

Colaboragao/Fomento, em especial as seguintes:

[T RECURSOS HUMANOS

2 INSTALACOES FISICAS

3 EQUIPAMENTOS

4 MOBILIARIOS

Declara ainda que, para cumprimento do objeto da parceria, a capacidade técnica e operacional da ORGANIZACAO
serd complementada mediante aquisigdo/contratacdo, conforme previsdo do Plano de Trabalho, dos seguintes
recursos materiais/humanos: (identificar os itens que serdo implementados - recursos humanos, equipamentos,

mobilidrios, etc...)

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO V
RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(art. 34, VI da Lei n® 13.019/2014 e art. 26, VII do Decreto Estadual n® 14.494/16)
(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagdo)

Nome completo (sem abreviagao):

Cargo na Diretoria: | Fungao:

CPF | RG | 6rgéo expedidor
Logradouro residencial (rua, avenida, travessa, etc) n.

Bairro | Cidade CEP

Telefone | Telefone celular | e-mail

Nome completo (sem abreviagcao):

Cargo na Diretoria: | Fungao:

CPF | RG | orgao expedidor
Logradouro residencial (rua, avenida, travessa, etc.) n.
[ Bairro [ Cidade CEP

Telefone | Telefone celular [ e-mail

Nome completo (sem abreviacao):

Cargo na Diretoria: | Fungao:

CPF | RG | orgao expedidor
Logradouro residencial (rua, avenida, travessa, etc.) n.

Bairro | Cidade CEP

Telefone | Telefone celular | e-mail

Nome completo (sem abreviagao):

Cargo na Diretoria: | Funcéo:

CPF | RG | orgao expedidor
Logradouro residencial (rua, avenida, travessa, etc.) n.

Bairro | Cidade CEP

Telefone | Telefone celular | e-mail

*inserir quantos campos for necessarios

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VI
DECLARACAO DE COMPROVAGCAO DE ENDEREGO
(Art. 34, VII da Lei n°® 13.019/2014 e art. 26, VIII do Decreto Estadual n® 14.494/16)

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdao da Sociedade Civil (OSC), denominada , se encontra
sediada a , no , Bairro , ha cidade de / , conforme comprovante de

conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagdo, em anexo, inscrita no CNPJ n© , ativo ha de
( ) anos de existéncia, estando a veracidade das informacgGes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO
(art. 39 da Lei n°® 13.019/2014 e art. 26, IX do Decreto Estadual n® 14.494/16)
(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagdo)

Declaro, para fins de habilitagdo, que a (identificar a OSC) e seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer
das vedacOes previstas no art. 39 da Lei Federal n°© 13.019, de 2014 e, portanto:
I - é regularmente constituida (ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territdrio nacional);
II - ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
III - ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracdo publica estadual ou, seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
IV - ndo teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos ou, foram sanadas as irregularidade
que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados ou, foi reconsiderada ou revista a decisdao
pela rejeicdo ou, a apreciagdo das contas encontra-se pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
V - ndo ha punicdo vigente de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo ou, de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;
VI - ndo ha punicdo vigente de suspensdo de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com drgdo ou entidade da administragdo publica do Estado de Mato Grosso do Sul;
VII - ndo had punicdo vigente de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e de celebrar
parcerias ou contratos com drgdos ou entidades de qualquer esfera de governo;
VIII - ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
IX - ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitacdo;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III
do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO VIII
DECLARAGCAO DE QUE NAO VINCULAGAO
(Inciso I do art.27, do Decreto n° 14.494/2016)

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagdo da sociedade civil], portador (da) da carteira de

identidade n.© expedida pela , inscrito (da) no CPF sob o n.° , ha
qualidade de representante legal da [Nome da organizacdo da sociedade civil], sediada no , Bairro
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que

nenhum dos seus dirigentes é Membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou Dirigente de Orgdo ou entidade da
Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.
Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO IX
DECLARAGCAO DE QUE NAO CONTRATARA SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO
(Inciso II do art.27, do Decreto n® 14.494/2016)

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagdo da sociedade civil], portador (da) da carteira de

identidade n.© expedida pela , inscrito (da) no CPF sob o n.° , ha
qualidade de representante legal da [Nome da organizacdo da sociedade civil], sediada no , Bairro
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que nédo

contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO X
DECLARAGCAO DE NAO REMUNERACAO
(Inciso III do art.27, do Decreto n° 14.494/2016)

(apresentar preferencialmente em papel timbrado da organizagao)

APRESENTAR PREFERENCIALMENTE EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACI'-'\O)
Eu, [Nome da autoridade maxima da ORGANIZACAO da sociedade civil], portador (da) da carteira de

entidade n.©° expedida pela , inscrito (da) no CPF sob o n.° , ha
qualidade de representante legal da [Nome da organizacdo da sociedade civil], sediada no , Bairro
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o n.° , declaro que nao

serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da
Administracdo Publica Estadual;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de érgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o
patrimd6nio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade,
e de crimes de lavagem ou de ocultagdo de bens, direito e valores.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e qualquer
responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Local e data

Assinatura do Representante Legal e Carimbo da OSC
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ANEXO XI
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
Plano de Trabalho - Descricdo do Projeto Basico ou Atividade
Esta planilha inicial compreende a discriminagdo dos Dados Cadastrais da OSC e seu representante legal, os quais
devem estar respaldados nos documentos apresentados pela OSC e, a Descricdo do Projeto Basico/Atividade, que
deve abranger a descricdo da realidade que serad objeto da parceria, as metas a serem atingidas, a forma de execucdo
e 0s parametros a se serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas.
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Plano de Trabalho - Cronograma de Execugao

O Cronograma de Execugdo Fisica, descreve a implementacdo do Projeto Basico/Atividade em metas, etapas/fases
e prazos e, do Cronograma de Aplicacdo Financeira, destinado a demonstrar, em unidades monetarias (R$), os
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valores das parcelas de responsabilidade do érgdo/ORGANIZACAO e da OSC (quando for o caso), para cada uma das
metas previstas.
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Plano de Trabalho - Plano de Aplicagédo

O Quadro Detalhado do Cronograma de Aplicacdao dos Recursos, deve conter o desdobramento da dotacao

(verba) nos elementos de despesa (identifica os objetos de gasto, tais como: pessoal, material, servigos, obras e
outros) previstos para execucdo da parceria. Tais gastos devem, entretanto, ser desdobrados conforme os elementos

de despesa previstos nas normas de contabilidade publica, como por exemplo:
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Plano de Trabalho - Cronograma de Receita e Despesa

O Cronograma de Receita e o Cronograma de Despesa, destinados a indicar os valores (R$) e a periodicidade
(mensal, bimestral, trimestral, etc.) dos desembolsos a serem realizados pelo 6rgdo ou ORGANIZACAO da
Administragdo Publica e pela OSC (quando for o caso). O modelo do Anexo IV da Resolugdo SEFAZ n°© 2.733/2016,

refere-se a desembolsos realizados de forma trimestral, contudo deve ser adaptado de acordo com a necessidade

prevista para execucao da parceria.

ATENCAO: a previsio de despesas e receitas deve manter compatibilidade com os precos praticados no mercado
(pregos praticados em outras parcerias, cotacdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes

especializadas, etc.) - art. 25, V e §1° do Decreto.
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ANEXO XII
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° XX (inserir nimero da parceria), que
entre si celebram de um lado, o Estado de Mato Grosso do
Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Salde, e de
outro, (inserir OSC), em razdo do Chamamento Publico
01/2019/SES/MS

O ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito publico intemno, inscrito no CNPJ/MF n.
15.412.257/0001-28, por intermédio da Secretaria de Estrado de Saude pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, situada na Avenida do Poeta, Bloco 07 do Parque dos Poderes,
doravante denominada SES, com recursos do Fundo Especial de Saide, CNPJ/MF n. 03.517.102/0001-77, neste
ato representada por seu (Secretario), (nome e qualificagdo), e de outro a organizacdo da sociedade civil (nome
da O0SC), pessoa de direito privado sem fins lucrativos, neste ato representada por seu (nome e qualificagdo do
representante legal da OSC conforme Estatuto), doravante denominada ORGANIZACAO PARCEIRA, resolvem
celebrar o presente, em virtude do resultado do Chamamento Publico 01/2019/SES/MS - Processo Administrativo
27/003691/2018 e Plano de Trabalho, sujeitando-se os participes ao disposto na Lei Federal n° 13.019 de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015; no Decreto Estadual n® 14.494 de 02 de
junho de 2016; na Resolugdo SEFAZ n° 2.733/2016 e, supletivamente, as disposicdes do Decreto Estadual n©
11.261/ 2003 e Resolugdo SEFAZ n° 2.093/2007, observadas as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugdo de Projeto/atividade de fomentar a formagao

socioeducativa e profissional e insercao no mercado de trabalho de adolescentes trabalhadores qualificados

e assistidos pela ORGANIZACAO PARCEIRA, diretamente ou por meio dos Conselhos Municipais dos Direitos da
Crianga ou do Adolescente, com idade entre 16 (dezesseis) anos completos e 18 (dezoito)anos incompletos no
ensino médio, doravante denominado ADOLESCENTES.

1.2. A SES oferece colocacdo de ADOLESCENTES na sede da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul
em Campo Grande/MS, para trabalharem como auxiliares de escritdrio em geral, contribuindo para sua

formacgdo profissional e agregando valor aos conhecimentos e habilidades tedricas ja adquiridas pelos

adolescentes em conformidade com o padrdo tecnolégico vigente de organizagdo do trabalho,
proporcionando-lhes ocupagdo profissional nogdes basicas de boa conduta profissional e o desenvolvimento de
atividades praticas em articulacdo e complementaridade com as atividades tedricas anteriormente ministradas
diretamente pela ORGANIZACAO PARCEIRA ou por esta em parceria com outros érgdos governamentais ou ndo
governamentais conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado constante do processo,

1.3. Serdo beneficiados com a Parceria, 81 (oitenta e um) ADOLESCENTES.

1.4. Todas as disposicdes contidas no presente Termo de Fomento foram estabelecidas em estrita observancia a
legislacdo vigente e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, inclusive nos casos eventualmente omissos e nao
previstos neste instrumento.

1.5. A ORGANIZAGAO PARCEIRA encaminhard & SES adolescentes com nogdes bdasicas de funcionamento,
organizagdo e servigos auxiliares de escritorios, fornecendo a SES todas as informacgdes necessarias ao
desempenho das atividades praticas pelos ADOLESCENTES assistidos, devendo especificar a SES os detalhes

necessarios a perfeita consecucdo dos fins colimados.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO:

2.1 A descricdo detalhada das etapas/fases do Projeto Basico/atividade a ser desenvolvido, tendo em vista o
objetivo a ser atingido, encontra-se no Plano de Trabalho aprovado, o qual é parte integrante e indissociavel deste
instrumento, independentemente de transcrigdo.

2.2 A SES podera autorizar ou propor a alteracdo do Plano de Trabalho apds, respectivamente, solicitagdo
fundamentada da ORGANIZACAO PARCERIA ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de objeto, observado,
quanto a forma, o disposto no art. 42 do Decreto Estadual n® 14.494/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1 Os recursos financeiros disponibilizados pela SES para execugdo deste Termo de Fomento correrdo a conta
da seguinte dotacdo orcamentaria: Funcional Programatica n. , Natureza de Despesa n.° ,
Fonte , conforme Nota de Empenho inicial n.© 2019NEOO , emitidaem __ /_ /2019, no
valor de R$

3.2 A SES reserva-se no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da reserva orgamentaria prevista.
3.3 Havendo parcelas a serem liberadas em exercicio futuro, a indicagdo dos créditos orcamentarios sera feita

por apostilamento, independentemente de anuéncia da ORGANIZAGAO PARCEIRA, nos termos do disposto no inciso
II do § 19 do art. 42 do Decreto Estadual n® 14.494/2016.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA:
4.1 O presente Termo de Fomento terd sua vigéncia inicial no periodo de 12 meses.
4.2 A vigéncia, em regra, podera ser prorrogada, mediante justificativa prévia da autoridade competente e
celebragdo de Termo Aditivo, observados os limites maximos previstos no art. 21 do Decreto Estadual n©
14.494/2016.
4.3 A vigéncia deverd ser prorrogada, antes do seu término, por certiddo de apostilamento e
independentemente de anuéncia da ORGANIZACAO PARCEIRA, quando a SES tiver dado causa ao atraso na liberacdo

dos recursos, ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES:

5.1 DA SES:

a) transferir & ORGANIZACAO PARCEIRA os recursos financeiros previstos para execucdo deste Termo de
Fomento, de acordo com a sua programacdao orcamentaria e financeira e obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho;

b) promover o monitoramento e avaliacdo da execugdo desta Parceria, por meio do Gestor da Parceria e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, na forma definida na Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015, no Decreto Estadual n® 14.494/2016 e no Plano de
Trabalho aprovado, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados;

c) aplicar as sangOes previstas no art. 75 do Decreto Estadual n® 14.494/2016, quando a execugdo da Parceria
estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e disposicGes da legislacdo especifica;

d) promover as publicacdes necessarias a transparéncia e divulgacdo das acdes realizadas no ambito da Parceria,
observados a forma e os prazos previstos na legislacdo de referéncia;

e) analisar a prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO PARCEIRA, adotando as providéncias
necessarias, de acordo com o resultado verificado e previsdo da legislagdo de referéncia;

f) prorrogar de oficio a vigéncia deste Termo de Fomento, quando houver atraso na liberagdo dos recursos,
limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda seja possivel a execugdo do
objeto;

g) fornecer a ORGANIZACAO PARCEIRA, normas e instrucdes para prestacio de contas dos recursos financeiros
transferidos, bem como dos recursos de contrapartida por ela oferecidos e aplicados na consecugdo do objeto

desta Parceria;



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

h) reter a liberagdo de recursos financeiros nas hipdteses previstas no art. 48 da Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e neste instrumento, comunicando o
fato & ORGANIZAGAO PARCEIRA e fixando-lhe prazo para saneamento ou apresentacdo de informacdes e
esclarecimentos;

i) assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto desta Parceria, no caso de paralisacao, de
modo a evitar a sua descontinuidade;

j) comunicar & ORGANIZACAO PARCEIRA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando prazo para saneamento ou apresentacdo de
esclarecimentos e informagoes;

k) exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

I) assegurar que os ADOLESCENTES nao serdo submetidos a locais ou servicos penosos, insalubres, trabalhos
aos finais de semana, feriados, jornada noturna ou extraordinaria;

m) comunicar a ORGANIZACAO PARCEIRA toda e qualquer infracdo, eventualmente, cometida pelos

ADOLESCENTES, ficando reservado a esta o encaminhamento de solugdes para os problemas relatados.

5.2 DA ORGANIZAGCAO PARCEIRA:

a) executar fielmente o objeto pactuado, cumprindo rigorosamente os prazos e as metas estabelecidas, em
conformidade com as disposicées do Plano de Trabalho, deste Termo e disposicdes legais aplicaveis;

b) encaminhar & ADMINISTRACAO os (as) ADOLESCENTES com nogBes tedricas para a pratica de servicos de
auxiliares de recepgdo, protocolo, expedicdo e entrega de correspondéncias, acondicionamento e arquivamento
de documentos, papéis, materiais e volumes leves, entre outros servigos administrativos correlatos a fungdo de
auxiliar de escritério;

c) executar o Plano de Trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

d) manter e movimentar os recursos transferidos em conta bancaria especifica, mantida em instituicdo financeira
publica, aplicando-os em conformidade com Plano de Trabalho e, exclusivamente, na consecucdo do objeto desta
Parceria;

e) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, sendo ainda responsavel
por eventuais erros administrativos de repasses e recolhimentos previstos neste Termo de Fomento;

f) responsabilizar-se, exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais origindrios ou resultantes de agdes oriundas da prestagdo laboral pelos (as) ADOLESCENTES por ela
assistidos cuja responsabilidade estiver de acordo com a presente parceria, inclusive adicionais, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, securitarios, acompanhamento escolar e social, vale transporte e outros de qualquer
natureza relativos aos (as) ADOLESCENTES, que colocar a disposicdo da SES na execucao do objeto previsto
neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da SES a sua inadimpléncia em relagdo ao
referido pagamento, aos Onus incidentes sobre o objeto da Parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execugao;

g) manter seguro de vida e acidentes de trabalho para cada ADOLESCENTE colocado a disposicdo da SES sem
qualquer 6nus para este participe.

h) estando a SES em dia com as obrigagbes que lhe competem, por forca deste Termo de Fomento, a
ORGANIZACAO PARCEIRA se obriga a indenizar-lhe tudo aquilo que eventualmente aquela venha a ser compelida
a desembolsar por forca de acBes reclamacBes trabalhistas propostas contra ORGANIZACAO PARCEIRA, por
adolescentes abrangidos pela parceria firmada inclusive eventuais custas judiciais e/ou honorarios advocaticios
que sejam necessarios para defesa de seus interesses, devendo a SES levar ao conhecimento da ORGANIZACAO
PARCEIRA tdo logo seja citada da agdo ou reclamagdo, para que a mesma, querendo produzir a defesa que tiver.

i) manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugdo deste Termo, para fins
de fiscalizagdo e acompanhamento dos resultados obtidos;
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3)

k)

proceder as compras e contratagdes de bens e servigos, em conformidade com as disposices do Decreto
Estadual n° 14.494/2016, Sessao II - Das compras e Contratagdes e da Realizagdo de Despesas e Pagamentos
(art. 35 a 41);

manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados do dia Uutil subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacdao da prestacdao de contas;

divulgar nos seus sitios eletronicos oficiais e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exercam suas agbes, desde a celebragdo da Parceria até 180 (cento e oitenta) dias apos a apresentagdo da
prestacao de contas final, as informagles de que tratam o art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei
n° 13.204/2015, e o art. 48 do Decreto Estadual n°® 14.494/2016, inclusive quanto as organizagGes da sociedade

civil ndo celebrantes e executantes em rede, quando for o caso;

m) ndo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo inciso X do art. 167 da CF/88 e pelo art. 45 da Lei

n)

0)

P)

q)

r

Federal n© 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204/2015;

restituir @ SES, por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da Parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial;

prestar contas dos recursos recebidos, observando as regras previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015 e no Decreto Estadual n°® 14.494/2016, além dos prazos e normas de elaboracdo
constantes deste Termo e do Plano de Trabalho;

manter, durante a execugao da Parceria, as mesmas condigdes exigidas nos arts. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015;

permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a esta Parceria, bem como aos
locais de execugdo do respectivo objeto.

fiscalizar, se assim entender necessaria, a agdo da SES, com o objetivo de proporcionar aos ADOLESCENTES
locais adequados de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DO UNIFORME E DA JORNADA DE TRALHO

6.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA fica obrigada a fornecer uniforme aos (as) ADOLESCENTES postos & disposicdo
da SES.

6.2. Durante o horario de expediente na Secretaria de Estado de Salude deverdo os (as) ADOLESCENTES trajar o
uniforme fornecido pela ORGANIZACAO PARCEIRA e documento de identificaciio e/ou cracha.

6.3. A SES dard conhecimento & ORGANIZACAO PARCEIRA de qualquer irregularidade quanto ao uso do uniforme
por parte do (da) ADOSLECENTE.

6.4. A jornada de trabalho dos (as) ADOLESCENTES deve ser compativel com o horario escolar, com o Plano de
Trabalho sendo de 06 (seis) horas, de segunda a sexta—feira, perfazendo um total de 30 (trinta) horas semanais
por ADOLESCENTE.

6.5. Sendo a jornada limitada a 06 (seis) horas, havera um intervalo de 15 (quinze) minutos apds ha quarta hora
diaria.

6.6 Assegurar ao (a) ADOLESCENTE, 30 (trinta) dias de férias por ano, que sera remunerada com acréscimo de
1/3 constitucional.

6.7. Vedado ultrapassar os limites estabelecidos para jornada didria e semanal, mesmo que seja remunerado.
6.8. O controle de frequéncia do (da) ADOLESCENTE sera efetuado mediante assinatura de folha de ponto
padronizada pela ORGANIZACAO PARCEIRA, a qual deverd ser entregue, devidamente assinada pela chefia
imediata, a CGPES/SES impreterivelmente até o dia 10 (dez) do més seguinte a prestagdo de contas.

6.9. A SES devera dispensar o (a) ADOLESCENTE assistido, em caso de necessidade para atendimento médico,
odontoldgico e orientacdo psicossocial, treinamento disponibilizado pela ORGANIZAGAO PARCEIRA, devendo os
participes exigir do (da) ADOLESCENTE a comprovagdo mediante apresentacdo de atestado ou documento habil

para a justificacdo/abono da falta;
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6.10. A ORGANIZACAO PARCEIRA devera substituir os (as) ADOLESCENTES abrangidos neste Termo de Fomento
a qualquer tempo, nas seguintes situagoes:

a) ao completar 18 (dezoito) anos de idade;

b) reincidéncia de faltas injustificadas;

c) inadaptagdo as atividades referentes ao trabalho;

d) por problemas de saude;

e) a pedido do (da) ADOLESCENTE e/ou de seu representante legal;

f) frequéncia irregular as atividades escolares;

g) outras situagdes relevantes que possam caracterizar falta de natureza grave.

6.11. A ORGANIZACAO PARCEIRA tem a obrigacdo de substituir no prazo méximo de 10 (dez) dias corridos o (a)
ADOLESCENTE, nos casos previstos no Item 6.10, alineas “a” usque “g”.

6.12 Em caso de substituicdo de ADOLESCENTE em gozo de férias, a ADMINISTRACAO ressarcird a
ORGANIZACAO PARCEIRA a contribuigdo mensal referente ao pagamento do (da) ADOLESCENTE substituto (a)
sem prejuizo daquele efetuado ao substituido.

6.13 A ADMIINISTRACAO se responsabilizara pelo ressarcimento junto & ORGANIZACAO PARCEIRA do pagamento
das importancias devidas em decorréncia de rescisdo contratual, inclusive referentes ao afastamento do trabalho
por motivos de acidente de trabalho durante 15 (quinze) primeiros dias, descontadas as parcelas ja repassadas

mensalmente de acordo com a planilha de composicdo de custos.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
7.1. A SES repassard & ORGANIZAGAO PARCEIRA o valor de R$ para execucao do objeto desta
Parceria, a ser liberado em parcela(s), de acordo com o cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho, guardando consonancia com as metas, fases e etapas de execucdo do objeto.
7.2. Os recursos serdo depositados pela SES na seguinte conta bancaria aberta exclusivamente: Conta

Corrente , Agéncia , Banco

7.3. Os recursos devem, automaticamente, ser aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou em operagdo de mercado lastreadas em titulos da divida publica, enquanto ndo
utilizados na sua finalidade.

7.4. As receitas financeiras auferidas na forma do item anterior serdo obrigatoriamente computadas a crédito
da parceria e aplicadas, exclusivamente, na sua finalidade, desde que previamente autorizadas pela SES,
sujeitando-se as mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.5. Caso os recursos transferidos ndao sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, o
Termo de Fomento sera rescindido unilateralmente pela SES, salvo quando houver execucdo parcial do objeto,
desde que previamente justificado pelo Gestor da Parceria e autorizado pela autoridade maxima da SES, na
forma definida no art. 33, §§3° e 49 do Decreto Estadual n® 14.494 de 02 de junho de 2016.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACI\O:
8.1. As fungdes de Gestor da Parceria serdo desempenhadas pelo Gestor da Parceria, designado por meio da
Resolugdo P , publicado no DOE n.

8.2. As fungbes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, serdo desempenhadas pelos servidores designados
por meio da Resolugao P , publicado no DOE n.

8.3. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo poderd solicitar assessoramento, ndo remunerado, de técnico
especialista, servidor publico ou ndo, para subsidiar seus trabalhos.

8.4. Em caso de afastamento, impedimento ou desligamento do Gestor da Parceria ou de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, compete a SES designar substituto que possua qualificagédo igual ou
equivalente, estas substituicoes poderdo ser operadas mediante troca de correspondéncia,

devidamente protocolizada, e que passara a integrar o processo.

CLAUSULA NONA- DA UTILIZACAO DOS RECURSOS:
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9.1. As compras e contratacdes de bens e servicos pela ORGANIZACAO PARCEIRA, com 0S recursos
transferidos pela SES, observardo as condicOes estabelecidas na Secdo II, do Capitulo V do Decreto Estadual
n® 14.494/2016, adotando-se métodos usualmente utilizados pelo setor privado e, observado o seguinte:
a) cotagdo entre, no minimo, 3 (trés) fornecedores do ramo do objeto a ser adquirido ou contratado;

b) na impossibilidade de realizacdao das 3 cotacles, em virtude da inviabilidade de competicdo ou de
limitagio de mercado, o responsavel pela ORGANIZAGAO PARCEIRA podera autorizar a compra em nimero
menor de cotagdo, mediante justificativa escrita, acompanhada de documentos que evidenciem tal
ocorréncia;

c) possibilidade de utilizagdo pela ORGANIZAGCAO PARCEIRA do Sistema de Registro de Precos do Estado de
MS, mediante autorizagdo do gestor do sistema.

9.2. A ORGANIZACAO PARCERIA devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da
despesa, aprovado no Plano de Trabalho e o valor efetivo da compra ou contratacao.

9.2.1. Se o valor efetivo da compra ou contratagdo for superior ao previsto no Plano de Trabalho, a
ORGANIZACAO PARCEIRA deverd assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboracdo do Relatério de Execucdo Financeira (Parcial ou
Final), de que trata o art. 59 do Decreto Estadual n® 14.494/2016 (Capitulo IX - da Prestagdo de Contas).
9.3. A ORGANIZAGAO PARCEIRA, para fins de comprovacio das despesas, deverd obter de seus
fornecedores ou prestadores de servigos, comprovantes fiscais ou recibos, observada a legislacdo tributaria
competente, os quais deverao conter as seguintes informacdes:

a) data, nome, enderego e nimero de inscricio no CNPJ da ORGANIZAGAO PARCERIA e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo;

b) especificacdo da quantidade, valor unitario e total do bem ou servico adquirido ou contratado;

¢) indicagdo do numero desta Parceria;

d) atestado de recebimento do material ou do servigo, de acordo com as especificagdes e em condigGes
satisfatérias, aposto no verso do documento, emitido por quem tenha essa atribuicdo no ambito da
ORGANIZACAO PARCERIA.

9.4. A ORGANIZAGAO PARCEIRA deverd realizar pagamentos mediante crédito, por transferéncia eletrénica
ou depdsito identificado, na conta bancaria de titularidade dos fornecedores de bens ou servicos.

9.5. Somente poderdo ser pagas com os recursos desta Parceria as despesas expressamente previstas no
Plano de Trabalho aprovado e que tenham relacdo com satisfacgdo do seu objeto e alcance das metas
estabelecidas, sendo vedado:

a) utilizar recurso para finalidade alheia ao objeto da parceria e diversa da estabelecida no Plano de
Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

c) contratar para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca, da SES, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orgamentarias;

d) pagar despesa em data posterior ao término da execugdo da Parceria quando o fato gerador da despesa
ndo tenha ocorrido durante a sua vigéncia;

e) realizar despesa em data anterior a vigéncia da Parceria;

f) realizar despesas a titulo de geréncia ou similar;

g) realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto no que se refere as multas, se decorrentes de atraso
na transferéncia de recursos & ORGANIZAGAO PARCEIRA, e desde que o prazos para pagamento e os
percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado; e

h) realizar despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos e desde que previstas no Plano de Trabalho e estejam de acordo com as politicas,
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orientagles e normas estabelecidas pelo Estado de Mato Grosso do Sul para os servigos de publicidade
governamental.

9.6. Na remuneracdo da equipe de trabalho (pessoal préprio da ORGANIZACAO ou que venha a ser
contratado) deverdao ser observadas:

a) previsao no Plano de Trabalho;

b) proporcionalidade das despesas com o tempo efetivamente dedicado a Parceria;

c) compatibilidade com o valor de mercado; e

d) observancia aos acordos e convengoes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto ou individual, o teto da
remuneracao do Poder Executivo.

9.7. Serdo remunerados com os recursos da parceria, os custos indiretos de que trata o inciso III do “caput”
do art. 46 da Lei n°® 13.019/14 que forem necessarios a execucdo do objeto desta Parceria e que constem
do Plano de Trabalho aprovado.

9.8. A ORGANIZAGAO PARCEIRA deverd emitir e encaminhar Nota Fiscal de Servigos Eletrénica -NFS-e, de
conformidade com a legislacdo aplicivel referente aos repasses devidos pela ADMINISTRACAO, devendo
destacar o valor da retencdo previdenciaria, com titulo de “RETENCAO PARA PREVIDENCIA SOCIAL ou
RETENGA DE 11% CONFORME ART. 31 DA Lei Federal n. 8212/91 enfim de acordo com a legislagdo vigente,
caso seja revogado ou perca validade o Certificado de Entidade Beneficente de Assistente Social ou
documento equivalente expedido por érgdo competente na forma da legislacdo em vigor.

9.9. A ORGANIZA(;AO PARCEIRA ¢é responsavel por eventuais erros administrativos de repasses e

recolhimentos previstos neste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIA(;f\O:
10.1. A SES promovera, por intermédio do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, o
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo desta Parceria, com o objetivo de acompanhar e medir
o seu desempenho em relagdo aos objetivos e metas estabelecidos.
10.2. As acOes de monitoramento e avaliagdao contemplardo:
a) Andlise de informagdes acerca do processamento da Parceria constantes de sistemas eletronicos e
documentos, incluida a possibilidade de consulta as movimentagGes da conta bancaria especifica da Parceria,
além da verificagdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denlncias existentes;
b) Realizacdo de visitas técnicas in loco, a ser comunicada & ORGANIZAGAO PARCEIRA com antecedéncia de
trés dias Uteis e consubstanciada no Relatério Técnico de Visita in loco;
c) Realizacdo de pesquisa de satisfacdo, quando for o caso (parcerias com vigéncia superior a um ano),
admitido a SES opinar sobre o contetdo do questionario a ser aplicado;
d) Utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas de verificagdo de alcance de resultados, incluidas as redes sociais na
internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao.
10.3. As agdes de monitoramento e avaliacdo além da expertise dos agentes responsaveis por sua realizacdo,
deverdo contemplar, no intuito de verificar o atendimento dos fins propostos, as seguintes providéncias:
a) Verificar o percentual fisico de realizagdo do objeto e, se este percentual é compativel com o montante
financeiro dos recursos repassados, bem como se foram atingidos os fins propostos, conforme Plano de
Trabalho aprovado;
b) Quando o objeto incluir a aquisicdo de bens, verificar se foram instalados e estdao em efetivo funcionamento
em prol do atendimento do objeto estabelecido;
c) Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais como realizacées de eventos,
treinamentos, festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar evidéncias dos meios empregados
para a fiscalizacdo e verificagdo da sua regular execugdo, tais como registros fotograficos, videos, noticias
publicadas na midia, impressos de divulgacdo, publicacdes produzidas, listas de presencas e relatérios de
atividades, dentre outros elementos;
d) coleta e registro formal de depoimentos de autoridades locais ou de representantes da sociedade civil
organizada, devidamente identificados por nome, endereco, RG e CPF, além de outros instrumentos probatdrios
que considere pertinentes.
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10.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo exercidos pela SES ndo excluem, bem como ndo reduzem as
responsabilidades da ORGANIZACAO PARCEIRA de acompanhar e supervisionar a equipe e as acdes

desenvolvidas para execugdo do objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RETENCAO DAS PARCELAS:
11.1. As parcelas, relativas as fases ou as etapas de execugdo do objeto do Termo de Fomento, ficardo retidas
até saneamento quando, durante as agdes de monitoramento e avaliagdo, for constatado:
a) evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
b) desvio de finalidade na aplicacdo de recursos ou inadimplemento da ORGANIZAGAO PARCEIRA em relacdo a
obrigagdes estabelecidas no Termo de Fomento;
c) omissdo da ORGANIZACAO PARCEIRA, sem justificativa suficiente, quanto & adocdo de medidas saneadoras
apontadas pela SES ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.
11.2. Quando verificadas quaisquer das hipdteses que autorizam a retengdo das parcelas, a SES suspendera
imediatamente a liberacdo das parcelas restantes, notificando a ORGANIZACAO PARCEIRA para no prazo
maximo de 15 (quinze) dias sanar as irregularidades, cumprir a obrigacdo ou apresentar justificativa para
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou para cumprimento da obrigagdao, sob pena de instauragao

da Tomada de Contas Especial e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL:
12.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA deverd apresentar a Prestacdo de Contas Anual, por meio do Relatério
Parcial de Execucdao do Objeto, no prazo de 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio, isto €, a cada decurso
do prazo de doze meses de duracdo da parceria, constada da primeira liberagdo de recursos para sua
execugao.
12.2. O Relatério Parcial de Execugdo do Objeto observard o Modelo constante do Anexo V da Resolugdo SEFAZ
n® 2.733/2016, o qual devera ser encaminhado por meio de Oficio e conter o seguinte:
a) demonstragédo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas;
b) descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) documentos de comprovacao do cumprimento do objeto;
d) documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando for o caso.
12.2.1. Quando o objeto incluir a aquisicio de bens deverda ser demonstrado que estdo em efetivo
funcionamento em prol do atendimento do objeto estabelecido na Parceria;
12.2.2. Quando o objeto for intangivel (quando ndo ha resultado fisico aferivel, tais como realizages de
eventos, treinamentos, festas populares ou assemelhados), mencionar e apresentar evidéncias dos meios
empregados para a fiscalizagdo e verificagdo da sua regular execugdo, tais como registros fotograficos, videos,
noticias publicadas na midia, impressos de divulgagdo, publicacdes produzidas, listas de presencas e relatdrios
de atividades, dentre outros elementos;
12.3. Na hipétese de ndo comprovagdo do alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, a SES notificard a ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de até 30 (trinta) dias, o
Relatério Parcial de Execugdo Financeira, que devera ser encaminhado por meio de Oficio e conter:
a) a relagcdo das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos financeiros (Modelos do Anexo VI e
VII da Resolugdo SEFAZ n° 2.733/2016);

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera conter a indicagdo do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisao dos custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo,
com a identificacdo do nimero e do érgdo ou da organizagao parceira, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo
de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

d) a relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver (Modelo do Anexo VIII da
Resolugdo SEFAZ n° 2.733/2016);
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e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos holerites, com data do
documentos, valor, dados da organizagao da sociedade civil e do fornecedor e a indicagdao do produto ou do
servigo;
f) comprovagdo da contratagdo realizada nos termos do art. 35 do Decreto Estadual n® 14.494/2016.
12.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada e serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
12.5. A analise da Prestacdo de Contas Anual pela SES sera formalizada por meio do Relatdrio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo, emitido pelo Gestor da Parceria, o qual devera conter as seguintes informagdes:
a) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido;
c) valores efetivamente transferidos pela Administracao;
d) andlise dos documentos comprobatérios das despesas (quando for o caso);
e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo
f) a conclusdo da analise pela:

e prestacdo de contas regular: quando comprovado o alcance das metas no periodo analisado;

e prestacdo de contas irregular: quando ndo comprovado o alcance das metas no periodo analisado ou

evidenciado ato irregular.

12.6. No caso de prestacdo de contas irregular, o Gestor da Parceria deverd notificar a ORGANIZACAO
PARCEIRA para, no prazo de 15 dias, prorrogavel por igual periodo, e a critério da SES: sanar a irregularidade;
cumprir a obrigacdao ou apresentar justificativa.
12.7. Apds manifestacdo da ORGANIZACAO PARCEIRA, o Gestor da Parceria atualizard o Relatdrio Técnico de
Monitoramento e, caso persista a irregularidade, concluirad pela:
a) continuidade da parceria, determinando a devolugdo dos recursos relacionados a irregularidade, inexecugdo
apurada ou prestacdo de contas ndo apresentada e, a retencdo das parcelas dos recursos;
b) rescisdo unilateral da parceria, determinando a devolugdo dos recursos relacionados a irregularidade,
inexecugdo apurada ou prestagdo de contas ndao apresentada e, instauragdo da tomada de contas especial,
caso nao haja devolucdo.
12.8. O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, depois de concluido pelo Gestor da Parceria, devera

ser submetido a homologagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA PRESTAQAO DE CONTAS FINAL:
13.1. A ORGANIZACAO PARCEIRA prestard contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
término da vigéncia da parceria, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei Federal n® 13.019
de 2014, alterada pela Lei n® 13.204 de 2015 e, arts. 57 a 74 do Decreto Estadual n® 14.494 de 2016, além
das clausulas constantes deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho aprovado.
13.2. A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO PARCEIRA terd o objetivo de demonstrar e
verificar resultados e deverd conter elementos que permitam a SES concluir que o objeto da parceria foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, sendo considerada a verdade real e os resultados efetivamente
alcangados.
13.3. A ORGANIZACAO PARCEIRA deverad apresentar a Prestacdo de Contas Final, por meio do Relatério Final
de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o término da execucdo da parceria.
13..4. O Relatdrio Final de Execucdo do Objeto observara o Modelo constante do Anexo V da Resolucdo SEFAZ
n® 2.733/2016, o qual deverad ser encaminhado por meio de Oficio e conter o seguinte:
a) demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas;
b) descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) documentos de comprovacao do cumprimento do objeto:
d) documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando for o caso;
e) comprovante da devolugdo de eventual saldo remanescente;
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f) previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata do §3° do art. 41 do
Decreto Estadual n® 14.494/2016, quando for o caso.

13.5. Na hipdtese de ndo comprovagdo do alcance das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato
irregular, a SES notificard a ORGANIZACAO PARCERIA para que apresente, no prazo de 30 (trinta) dias, o
Relatério Final de Execucdo Financeira, que devera ser encaminhado por meio de Oficio e conter:

a) a relagdao das receitas e despesas realizadas, inclusive dos rendimentos financeiros (Modelos do Anexo VI e
VII da Resolugdo SEFAZ n° 2.733/2016);

b) o extrato da conta bancaria especifica;

c) a memodria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso, a qual devera conter a indicagcdo do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo dos custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo,
com a identificacio do nimero e do dérgdo ou da ORGANIZAGAO PARCEIRA, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

d) a relagdo dos bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver (Modelo do Anexo VIII da
Resolugdo SEFAZ n© 2.733/2016);

e) copias das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos holerites, com data do
documentos, valor, dados da organizagao da sociedade civil e do fornecedor e a indicagdo do produto ou do
servigo;

f) comprovagdo da contratagdo realizada nos termos do art. 35 do Decreto Estadual n° 14.494/2016.

13.6. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada e serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

13.7. A andlise da Prestagdo de Contas Final pela SES sera formalizada por meio do Parecer Técnico
Conclusivo, emitido pelo Gestor da Parceria, que embasard a decisdo da autoridade competente e devera
conter as seguintes informagoes:

a) verificagdo do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no Plano de Trabalho, considerando
os Relatdrios Parciais/Final de Execucdo do Objeto, Relatérios de Visitas Técnicas In Loco e Relatdrio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo;

b) avaliacdo dos efeitos da parceria, conforme § 1° do art. 58 do Decreto Estadual n°® 14.494/2016;

c) Conclusdo da analise pela:

e aprovacao das contas: quando constatado o cumprimento do objeto e das metas;

e aprovagdo das contas com ressalva: quando, apesar do cumprimento do objeto e das metas, for
constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao
erario;

e rejeigdo dascontas: quando houveromissao no dever de prestar contas, descumprimento injustificado
do objeto, dano ao erario ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

13.8. Apds decisdo acerca da Prestacdo de Contas Final, o Gestor da Parceria notificard a ORGANIZACAO
PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, sanar a irregularidade/cumprir a obrigacdo ou apresentar recurso a
autoridade que proferiu a decisdo final.

13.9. Exaurida a fase recursal, o Gestor da Parceria devera:

a) no caso de aprovacdo com ressalva: registrar na plataforma eletronica (quando houver) as causas da
ressalva. Tal ato terd fungdo preventiva e serd considerado na eventual aplicagdo de sangBes previstas na
legislacao;

b) no caso de rejeicdo: notificar a ORGANIZACAO PARCEIRA para, no prazo de 30 dias, devolver os recursos
relacionados a irregularidade, inexecucdo apurada ou prestagdo de contas ndo apresentada ou solicitar o
ressarcimento ao erario por meio de “Agbes Compensatorias de Interesse Publico”.

13.10. O ndo ressarcimento dos recursos pela ORGANIZAGAO PARCEIRA ensejard a instauracdo da Tomada de
Contas Especial e o registro da rejeicdo da prestagdo de contas e de suas causas na plataforma eletrénica
(quando houver) e no Sistema de Planejamento e Finangas do Estado.
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13.11. O prazo de analise da Prestacdo de Contas Final pela SES sera de (estabelecer o prazo,
limitado a 150 dias, observando o art. 73 do Decreto Estadual n°® 14.494/16), contados da apresentacdao do
Relatério Final de Execucdo do Objeto, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que ndo ultrapasse o
limite do art. 73 do Decreto Estadual n® 14.494/16.

13.12. Os débitos a serem restituidos pela ORGANIZACAO PARCEIRA serdo apurados mediante atualizacdo
monetdaria, acrescido de juros calculados conforme art. 74 do Decreto Estadual n® 14.494/2016.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS:
14.1. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdéo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, serdo devolvidos a
SES no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da data de ocorréncia da situagdo, sob pena de imediata
instauracdo de Tomada de Contas Especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CONTROLE:
15.1. E garantido o livre acesso dos agentes da SES, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas a esta Parceria, bem como aos

locais de execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA ALTERACAO DO TERMO DE FOMENTO OU DO PLANO DE TRABALHO:
16.1. A SES podera autorizar ou propor a alteracdo deste Termo de Fomento ou do Plano de Trabalho que |lhe é
parte integrante, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da ORGANIZACAO PARCEIRA ou sua
anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, nas situacdes abaixo e da seguinte forma:

I - por Termo Aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até trinta por cento do valor global;

b) redugdo do valor global, sem limitagcdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto Estadual n°® 14.494/de 02 de junho de
2016;

d) alteracao da destinacao dos bens remanescentes.

II - por Apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagGes financeiras ou de saldos, porventura existentes antes do término da
execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

c) remanejamento de recursos sem alteracdao do valor global, vedada a modificacdo da natureza da despesa;
ou

d) alteragdo da fonte de custeio de recurso, mediante justificativa prévia do gestor.

16.2. Além das hipoteses previstas no item anterior, a Parceria devera ser alterada por Apostilamento,
independentemente de anuéncia da ORGANIZACAO PARCEIRA, para:

a) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando a SES tiver dado causa ao atraso na liberagdo de
recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

b) indicagdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

16.3. Nas hipéteses de alteraco a pedido da ORGANIZAGAO PARCEIRA, a SES deverd se manifestar sobre o
pleito no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo suspenso quando
forem solicitados esclarecimentos aquela ORGANIZACAO.

16.4. Os pedidos de alteracdo realizados pela ORGANIZACAO PARCEIRA devem ser apresentados em até 45
(quarenta e cinco) dias, antes do término da vigéncia.

16.5. A formalizacdo do Termo Aditivo ou Apostilamento deve ser realizada durante a vigéncia da Parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICACAO:
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17.1. A publicagdo do extrato deste Termo, bem como de suas alteragdes, por meio de Termo Aditivo ou
Apostilamento, no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul - DOE/MS ¢é condicdo indispensavel para sua
eficacia, e sera providenciada pela SES no prazo de até 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura.
17.2. A ORGANIZACAO PARCEIRA deverd divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede e do
estabelecimento em que exerga suas acgoes, as seguintes informacdes acerca da celebracdao desta Parceria, as
quais deverdo ficar disponiveis desde a data da sua assinatura até 180 dias apds a prestagdo de contas final:
a) data de assinatura e identificagdo do instrumento da Parceria e da SES;
b) nome da ORGANIZACAO PARCEIRA e seu nimero de inscricdo no CNPJ;
c) descricao do objeto da parceria;
d) valor da parceria e valores liberados, quando for o caso;
e) situacdo da prestagdo de contas, que devera informar a data prevista para apresentagdo, a data em que foi
apresentada, o prazo para sua analise e o resultado conclusivo;
f) o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio, quando vinculado a execugdo do objeto e pagos com os

recursos da parceria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO COMPETENTE:
18.1. Elegem as partes como Unico competente, com rendncia expressa a qualquer outro, o Foro da Comarca
de Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, para dirimir as duvidas e controvérsias
decorrentes da execugdo da presente Parceria.
18.2. Fica estabelecida a obrigatoriedade de prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo de

6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO:
19.1. E facultado aos participes rescindirem o presente instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condicdes, sangbes e delimitagbes claras das responsabilidades, além de estipulacdo de prazo de antecedéncia

para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA VIGESINA - DAS SANCOES:
20.1. Quando a execugdo da presente parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015 e da legislacdo especifica, poderdo ser aplicadas as
seguintes sangdes (art. 75 do Decreto n°® 14.494/2016):
a) adverténcia, de carater preventivo, que serd aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela
ORGANIZACAO PARCEIRA que ndo justifiguem a aplicacdo de penalidade mais grave;
b) suspensdo temporaria, que sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragdo,
execugdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes e atenuantes e os danos que dela provieram para a SES. Esta sancdo impede a
ORGANIZACAO PARCEIRA de participar de Chamamento Publico e de celebrar parcerias/contratos com drgdos e
entidades da Administragdo Publica por prazo de até 2 anos;
c) declaragdo de inidoneidade, que serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave. Esta
sancdo impede que a ORGANIZACAO PARCEIRA participe de Chamamento Plblico e de celebrar
parcerias/contratos com o6rgdos/entidades de todas as esferas de govemno, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade, que ocorrerd quando a ORGANIZACAO PARCEIRA ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos
resultantes, e depois de decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sangdo de declaragdo de idoneidade.
20.2. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, caberd recurso administrativo,

no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo.
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20.3. Nas sangOes de suspensdo temporaria e de declaracdo de inidoneidade, o recurso cabivel é o Pedido de
Reconsideragao.

20.4. Na hipdtese de aplicagdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de declaragdo de inidoneidade, a
ORGANIZACAO PARCEIRA serd inscrita como inadimplente no Sistema de Planejamento e Financas do Estado,

enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS CONDI(;f)ES GERAIS:

21.1. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Fomento, serdo consideradas como regularmente
efetuadas, se entregues mediante protocolo.

21.2. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicacées neste Termo de Fomento, serdo registradas em atas ou relatério circunstanciado.

Por estarem de acordo com as clausulas e condigGes estabelecidas, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e para um so efeito, perante as testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, que
também o subscrevem, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Local e Data de Assinatura (especificar).

SES ORGANIZACAO PARCEIRA
Testemunhas:

Assinatura: Assinatura:

Nome: Nome:

RG: CPF: RG: CPF:



