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1. INTRODUCAO

O presente relatério trata do acompanhamento da execucdo do Contrato de Gestio n°
02/2020, firmado entre a Secretaria de Estado de Satde de Mato Grosso do Sul — SES/MS e o
Instituto Social Mais Satde, para que este gerencie, operacionalize e execute as acOes de

servigos ambulatoriais e hospitalares no Hospital Regional de Cirurgias da Grande Dourados —
HRCGD.

A andlise compreende a prestagdo de contas das 4reas econdmico-financeira e contabil,
referente ao 2° quadrimestre de 2021 (maio, junho, julho e agosto de 2021), apresentada pelo

Instituto Mais Satde a Comissdo de Avaliagio do Contrato de Gestdo n° 02/2020.

A equipe responsavel pela elaboragdo do relatério foi designada por meio da

Comunicagéo Interna n® 205/2021/GCCG/CECAA-DGCSUS-SES-MS de 22/11/2021.

2. METODO

A Resolugdo n° 03/SES/MS de 03 de fevereiro de 2020 determina que as
OrganizagGes Sociais que mantém Contrato de Gestfio na 4rea da saude implantem plataforma
eletronica para sistematizar os procedimentos de monitoramento, controle e fiscalizag@o da

aplicagdo dos recursos publicos, a fim de evidenciar com fidedignidade todas as ocorréncias

financeiras e contabeis da unidade hospitalar.

A plataforma eletronica deve conter modulo de acompanhamento e fiscalizagio, que
possibilite que a SES/MS, analise e classifique os registros, notificando a OSS de eventuais

inconsisténcias ou despesas consideradas impréprias, permitindo posteriormente a sua reanélise.

Assim para elaboragdo do presente relatdrio a equipe analisou os documentos
disponibilizados na plataforma eletronica de prestagdo de contas — Sistema de Prestacdo de

Contas Econémico-Financeiro — SIPEF — conforme a seguir:
e Extratos bancérios do periodo de maio a agosto de 2021;
e Relatérios de repasses financeiros de maio a agosto de 2021;
e Relatorios de pagamentos efetuados de maio a agosto de 2021;

e Relatorios de aplicagdo financeira de maio a agosto de 2021; %

< \

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na ateng¢do a saiide da populacido em Mato Grosso /do/ Sul, atrave% da
observancia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, palzf}m)mover a exceléntia da
gestdo e satisfa¢do dos usudrios do sistema priblico de saiide.



3OVERNO SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE 6
DO ESTADO DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS
Mato Grosso do Sul COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

e Boletins financeiros mensais de maio a agosto de 2021;

* Relatorios de fundo fixo de maio a agosto de 2021;

* Resumos da movimentag#o financeira de maio a agosto de 2021;

e Fluxos de caixa de maio a agosto de 2021;

e Relatorios de fornecedores de maio a agosto de 2021;

e Contratos de Prestagdo de Servigos com Pessoas Juridicas e seus Termos Aditivos;
e Balancetes analiticos e os sintéticos de maio a agosto de 2021;

* Relatdrios de encargos sobre folha de pagamento de maio a agosto de 2021;

e Relatorios da folha de pagamento e rescisdes do més de maio a agosto de 2021;
e Livros Diério e Razdo de maio a agosto de 2021;

e Relatorios de bens moveis do més de maio a agosto de 2021;

e Documentos comprobatdrios das despesas, tais como: processos de compras, notas
fiscais, guias de recolhimento de encargos e tributos, relatérios de prestacdo de
servigos, certiddes negativas de débitos trabalhistas, previdenciarios e tributarios,

entre outros relativos aos meses de maio a agosto de 2021;
Além dos documentos supracitados também subsidiaram a elaboracéo deste relatério:

* Ordens bancirias referentes aos repasses financeiros efetuados pela SES/MS,

emitidas no Sistema de Planejamento e Financas — SPF;

e Relatorio de contas a pagar na posi¢do do dia 31/08/2021, emitido pelo setor

financeiro do HRCGD.

3. DESENVOLVIMENTO
3.1 Recursos financeiros transferidos pela SES/MS

De acordo com as informagdes disponiveis no Sistema de Planejamento e Financas do
Estado de MS — SPF, dos extratos bancérios apresentados pelo Instituto Social Mais Satde e
pelo relatério disponibilizado na plataforma SIPEF, no periodo de maio a agosto de 206{ a

S nsferiu a OSS o montante de R$ 2.863.261.60, demonstrado no quadro n® 01,

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do a saiide da popula¢do em Mato Grosso do Sul, atr m’?/ du
observdncia dos principios legais da adminisiragdo publica e respectivas normas, para promover a exceléndia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide. 5‘
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Além disto, os recursos transferidos foram provenientes da Fonte 0248 nos valores
mensais de R$ 715.815,40.

Quadro 01 — Recursos financeiros transferidos pela SES/MS de mai a ago/2021.

CONTRATO DE GESTAO 02/2020
RECURSOS FINANCEIROS TRANSFERIDOS PELA SES/MS AO INSTITUTO MAIS SAUDE
G VALOR A ORDEM BANCARIA
PARCELA | MES |CONTRATUAL | RETENCOES RE:P":SSAR FONTE , DATA VALOR
(@ (b) ( )(}))(a)' RECDUERSO NUMERO | pppASSE | REPASSADO
2 mai2l | 715.815.40 - 715.815,40 248 | 20210B06719 | 10/05/2021 | 715.815.40
3 2l | 71581540 - 715.815,40 248 | 20210B08368 | 09/06/2021 | 715.815 40
1 a2l | 71581540 - 71581540 248 | 20210B10068 | 06/07/2021 | 715.815,40
5 agol21 | 715.815.40 - 71581540 248 | 20210B12075 | 03/08/2021 | 715.815.40
Total pago no quadrimestre 2.863.261,60

Fonte: SPF e extratos bancarios.

3.2 Fluxo de Caixa

O fluxo de caixa foi elaborado a partir das informages constantes no extrato bancario e
relatorio de pagamentos efetuados do Instituto Social Mais Saude, referente ao periodo de maio a

agosto de 2021 conforme representado no Quadro n°® 02.

As entradas financeiras totalizaram a importincia de R$ 2.895.034,21, assim

distribuidas:

* R$2.863.261,60 referentes aos repasses efetuados pela SES/MS;
e R§ 14,09 provenientes de rendimento de aplicagdes financeiras;
e RS$ 29.798,52 referente a outros/estorno;

As saidas no periodo foram de R$ 2.862.854,74. Assim, considerando a
movimentacdo financeira (saldo anterior + entradas — saidas) no periodo de maio a agosto de

2021, apurou-se um saldo em conta bancéria de R$ 44.495,97 ao final do més de agosto de 2021.

Quadro 02 — Fluxo de caixa — mai a ago/2021.

Fluxo de Caixa

Contas/eventos mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 | Total Quad. | AV%

Saldo anterior 16.236,50 728,51 7.061,04 | 22.791,55 46.817,60

Total do Saldo anterior (1) 16.236,50 728,51 7.061,04 | 22.791,55 46.817,60
ENTRADAS

Repasses do Contrato de Gestdo 715.815,40 | 715.815,40 | 715.815,40 | 715.815,40 | 2.863.261,60

Rendimentos de aplicagdes financeiras 3,23 0,29 3,98 6,59 14,09

Outras / estornos 2.177,20 0,00 | 27.621,32 0,00 29.798,52 .

Total de entradas (2) 717.995,83 | 715.815,69 | 743.440,70 | 715.821,99 | 2.893.074,21 W

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saide da populacdo em Mato Grosso do Sul, através d
observdncia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, para promover a exceléncia da
gestao e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide. §’
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SAIDAS :
Pessoal + Encargos + Beneficios ¢/ pessoal 149.210,83 | 202.697,50 | 257.701,22 294.456,46 | 904.066,01 | 31,58%
Diretoria 16.000,00 | 16.000,00 | 28.000,00| 16.000,00 76.000,00 | 2,65%
Servigos médicos 338.872,47 | 321.248,50 | 276.586,10 209.013,95| 1.145.721,02 | 40,02%
isni;‘f@;’rsof)e Terceiros PJ (ass. Jur, na. Lab, ass. Tec, 60.378,11| 61.469,64 | 74.069,71 | 73.899,03| 269.816,49 | 9.42%
MAT - MED - OXIG 63.668,92 | 44.621,11| 29.096,42 66.713,37 | 204.099,82| 7,13%
l(\g;;fl‘z; /‘if);;’;f)‘:;;i‘;‘)versos 1677923 | 6.114,09| 9.454,09| 574943 | 38.096,84| 1,33%
Tributarias 86.634,26 | 57.332,32| 52.802,65| 28.285,33 225.054,56 | 7,86%
Materiais Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00%
Sub-total de saidas 731.543,82 | 709.483,16 | 727.710,19 | 694.117,57 2.862.854,74 | 100%
Transferéncias entre contas 1.960,00 0,00 0,00 0,00 1.960,00
Total de Saidas (3) 733.503,82 | 709.483,16 | 727.710,19 | 694.117,57 2.864.814,74
Saldo apurado do Periodo (4) = (1+2-3) 728,51 | 7.061,04 | 22.791,55| 44.495,97
COMPOSICAO DO SALDO FINAL

Caixa 70,68 384,82 0,00 183,35
Banco conta movimento 10,00 10,01 131,32 10,00
Banco conta aplicagdo/Fundo provisdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Banco conta aplic. Rendimentos Liquidos 647,83 6.666,21 | 22.660,23 | 44.302,62
Saldo Total (5) 728,51 7.061,04 | 22.791,55| 44.495,97
Saldo apurado do Periodo (6) 728,51 7.061,04 | 22.791,55| 44.495,97
Diferenca (5-6) 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Relatorio SIPEF, extratos bancarios, balancete e razio de maio a agosto de 2021.

Com o intuito de apurar exclusivamente a evolugdo financeira do primeiro quadrimestre

de 2021 foi realizado o comparativo entre os repasses financeiros efetuados pela SES/MS e as despesas
pagas do ISMS. Desta forma, nesta abordagem n#o foram considerados os saldos anteriores disponiveis

em conta corrente e no caixa, independentemente se credores ou devedores.

Ao proceder a andlise no Quadro 03, bem como representacio por meio do Gréfico 01, no
que se refere a comparagdo entre os valores mensais estabelecido no Contrato n° 02 de 2020 de R$
715.815,40 e as despesas realizadas no periodo de maio a agosto de 2021, observa-se que as despesas
pagas pela OSS, nos meses de maio e julho de 2021, ultrapassaram os Recursos financeiros transferidos

pela SES/MS respectivamente em R$ 15.728,42 e 11.894,79.

Apesar disto, nos meses de junho e agosto de 2021, as despesas pagas apresentadas

ficaram abaixo dos valores repassados pela SES/MS resultando no final do periodo um valor positivo de
R§ 406,86.

1\
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Quadro 03 — Valor contratual x despesas pagas — mai a ago/2021.

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 Total
Valor Contrato 715.815,40 715.815,40 715.815,40 715.815,40 2.863.261,60
Pessoal 504.083,30 539.946,00 562.287,32 519.470,41 2.125.787,03
Prestadores de Servigos 147.012,37 118.801,96 126.872,36 102.184,36 494.871,05
Materiais de Consumo 80.448,15 50.735,20 38.550,51 72.462.80 242.196,66
Materiais Permanente - - - - -
Obras e Reformas - - - - -
Total 731 543,82 709.483,16 727.710,19 694.117,57 2.862.854,74
leerent;a ' 15 728 42 6.332 24 o 894 79 21.697,83' 406,86
Fonte: Contrato n° 02 de 2020 e Documentos ﬁnancenos dos meses de maio a agosto/2021.
Grafico 01 — Valor contratual x despesas pagas — mai a ago/2021.
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Fonte: Contrato n° 02 de 2020 e Documentos financeiros dos meses de maio a agosto/2021.

3.3 Composi¢io das despesas

O Graéfico n® 02, refere se as despesas institucionais demonstradas a seguir:

Grafico 02 — Despesas no segundo quadrimestre de 2021.

Y
NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saiide da popula¢do em Mato Grosso ch) Sul, al;civ/s da

observincia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, pard proniover a exceléutia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide.
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Despesas no segundo quadrimestre 2021

Materiais de
Consumo
.R$242.196,66
8,46%

Servigos de Terceiros
R$494.871,05
17,29%

Pessoal
-R$2.125.787,03
74,25%

Fonte: Fluxo de caixa de maio a agosto de 2021.

As despesas com a forga de trabalho do ISMS-HRCGD foram de R$ 2.125.787,03 que

corresponde a 74,25% das despesas no periodo e apresentaram a seguinte composicao:
o Trabalhadores Celetistas: R$ 904.066,01 correspondente a 42,52%:
e Profissionais Médicos: R$ 1.145.721,02 correspondente a 53,90%;
e Diretoria (PJ): R$ 76.000,00 correspondente a 3,58%.

O montante com servigos de terceiros foi de R$ de R$ 494.871,05. Deste total 54,52%

foram utilizados para o pagamento dos dispéndios a seguir:

e Servicos de implantagdo e diagndstico situacional em equipamentos médicos:

R$ 9.980,00 correspondente a 2,01%;

e Servigos de seguranca ¢ medicina ocupacional: R$ 2.821,00 correspondente a
0,57%;

e Servigos de fornecimento de alimentagfo: R$ 93.920,82 correspondente a

18,97%;
e Servigo de lavanderia: R$ 22.190,20 correspondente a 4,48%;
e Controle de pragas: R$ 2.600,00 correspondente a 0,52%;
* Andlises clinicas e exames laboratoriais: R$ 220,00 correspondente a 0’04%3»

e Locagdo de materiais e equipamentos: R$ 5.189,68 correspondente a 1,04%;&

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saide da popula¢do em Mato Grosso do Sul, a/ravj;//a
observincia dos principios legais da administragio piblica e respectivas normas, para promover a excelénci
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide. <
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e Locagdo de bombas de infusdo: R$ 1.133,73 correspondente a 0,23%;
e Assessoria contabil: R$ 220,00 correspondente a 0,04%;

e Servigos de TI: R$ 9.000,00 correspondente a 1,81%:

° Agua, Energia e Telefonia: R$ 47.718,76 correspondente a 9,64%;

* Manutenco e conservagio: R$ 33.969,00 correspondente 6,86%:

e Servi¢o de manutengdo do SIPEF (Sistema de prestacio de contas econdmico

financeiro): R$ 35.400,00 correspondente a 7,15%;
* Servigos dos Correios: R$ 535,29 correspondente a 0,11%;
e Despesas financeiras: R$ 3.026,51 correspondente a 0,61%;
e Despesas de pronto pagamento: R$ 213,50 correspondente a 0,04%:

e Multa por ndo atendimento a lei n® 4.335/2013, conforme processo enviado via

SIPEF: R$ 1.678,00 correspondente a 0,34%.

Vale destacar que os outros 45,48% refere-se ao pagamento dos encargos tributarios

retidos dos servigos de terceiros, independente de pagamento ao fornecedor.

As despesas com materiais de consumo foram de R$ 242.196,66 e referem-se ao

pagamento de:

e MAT/MED, gases medicinais e OPME: R$ 204.099,82 correspondente a 84,27%:
* Materiais de limpeza e higiene: R$ 15.273,13 correspondente a 6,30%:
e Materiais de escritorio: R$ 997,24 correspondente a 0,41%;
* Materiais de consumo diversos: R$ 10.516,92 correspondente a 4,34%;
o Combustiveis e lubrificantes: R$ 783,00 correspondente a 0,32%:
 Despesas com viagens (reembolsos): R$ 10.526,55 correspondente a 4,34%.
3.4. Contas a Pagar

Com relagdo as contas a pagar, referente ao periodo de maio a agosto de 2021,

observou-se uma obriga¢do a pagar no valor de R$ 2.739.639,43, conforme demonstrado no

Quadro 04. { :\)(
NOSSA MISSAO: Fo/m/ece} o SUS na aten¢do a savde da populucdo em Mato Grosso d({ Sul, atr avesJ)/a

observancia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para | promover a exceléncig/da
gestdo e satisfag¢do dos usudrios do sistema piiblico de saide.
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Quadro 04 — Distribui¢@o de valores e percentuais com Contas a Pagar — mai a ago/2021.

DESPESASPig’X[RCONTAS o mai/2021 jun/2021 jul/2021 ago/21 % Qu:(;):?;i:tre
PESSOAL 0,00 12.000,00 13.612,90 254.331,67 11% 303.206,57
SERVICOS MEDICOS 36.479,22 140.594,16 162.584,74 86.305,00 17% 453.714,81

SERVICOS TERCEIROS 157.427,06 171.392.91 190.901,50 175.391,37 38% 1.041.940,47

SADT 66.649,23 57.042,99 29.679,80 14.995,12 13% 362.357,29
MAT - MED 83.734,01 66.743,44 25.859,43 32.820,11 17% 453.091,25
MATERIAIS 1.708,40 3.831,18 4.101,38 1.020,00 1% 18.688,96
MANUTENCAO 7.081,70 8.588,35 9.386,75 5.909,10 2% 42.968,60
UTILITIES 2.185,00 8.042,27 15.164,81 13.085,56 2% 47.217,64
DESPESAS OPERACIONAIS 4.073,08 4.184,60 4.010,00 4.186,16 1% 16.453,84
Total 2° Quadrimestre 359.337,70 472.419,90 455.301,31 588.044,09 |100% | 2.739.639,43

Fonte: Relatério de Contas a Pagar da Organizagdo Social ISMS.

Cabe ressaltar que o valor disponivel em conta corrente na data de 31.08.2021 ¢ de R$
44.495,97 conforme apresentado no Quadro 02, demonstrando que o saldo ¢ insuficiente para o

cumprimento das obrigagdes com os credores da Organizacdo Social ISMS.

3.5 Cumprimento do limite das despesas com pessoal, diretoria e administrativas

Vale destacar que a Lei Estadual n° 4.698/15 ¢ o Contrato de Gestdo n° 02/2020 dispdem
sobre os limites mensais de gastos com pessoal, com a remunera¢do dos membros da Diretoria

do ISMS -HRCGD e com as despesas administrativas.
3.5.1 Despesas com pessoal

No segundo quadrimestre de 2021 verificou-se que o indicador de Gastos com Pessoal no
periodo analisado conforme demonstrado no Quadro 035, apresentou um percentual médio de
74%, acima do definido na Cldusula 6.6.1 do Contrato de Gestio n° 02/2020, de até 60% do

valor mensal repassado pela SES/MS, conforme detalhado no Quadro 5.

Em cumprimento as diretrizes da Secretaria do Tesouro Nacional-STN — Manual de
Demonstrativos Fiscais do ano de 2021, fundamentadas na Lei Complementar 101/2000,
associado ao Parecer n° 673/2021/CECAA-DGCSUS/SES/MS elaborou-se, com base no
Balancete de Verificagdo e folha de pagamentos emitidos no periodo pelo ISMS. O percentual do
montante das despesas com pessoal, sendo somados os valores com trabalhadores celetistas e
outros profissionais ndo celetistas como: Diretorias, médicos, fisioterapeutas, fonoaudiologia,

o

que exercem a atividade fim do Governo do Estado do Mato Grosso do Sul. g \X

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo ¢ saiide da populagdo em Mato Grosso da/S'u/ atr fz’:;s/da

observincia dos principios legais da administragdo pitblica e respectivas normas, para promoy er a exceld da
f g
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Quadro 05 — Valores ¢ Percentuais de Gastos com Pessoal - Segundo Quadrimestre 2021.

20
Descrigdo : mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 Quadrimestre
2021

Valor total do repasse mensal 715.815,40 | 715.815,40 | 715.815,40 | 715.815.40 2.863.261,60

. -
Limite de gastos até 60% do repasse mensal 429.489,04 | 429.48924 |  429.489.24 | 429.489.24 1.717.956,96

Trabalhadores celetistas no més analisado

149.210,83 | 202.697,50 | 257.701,22 | 294.456,46 904.066,01
Diretoria no més analisado 16.000,00 | 16.000,00 |  28.000,00 | 16.000,00 76.000,00
Outras despesas com pessoal na atividade fim
- GOV/MS no més analisado 338.872,47 | 321.248,50 | 276.586,10 | 209.013,95 1.145.721,02

Total das despesas com pessoal 504.083,30 | 539.946,00 | 562.287,32 | 519.470,41 |  2.125.787,03

Percentual das despesas com pessoal 70,42% 75,43% 78,55% 72,57% 74,24%
Fonte: Balancete de Verificagdo e Folha de pagamento dos meses de maio a agosto de 2021.

3.5.2 Despesas com a remunera¢io dos membros da Diretoria do HRCGD

A Clausula n® 7.3.1 do Contrato de Gestdio n® 02/2020 dispde que a remuneragdo dos
membros da Diretoria do Instituto Social Mais Saude deve ser fixada de forma que seu valor

mensal ndo ultrapasse 4% do repasse mensal realizado pela SES/MS.

No periodo de maio a agosto de 2021 as despesas com a remuneracdo da Diretoria da
OSS ficaram dentro dos parametros estabelecidos no Contrato de Gestio n° 02/2020, conforme

demonstrado no quadro 07 a seguir:

Quadro 07 - Valores e Percentuais da Despesa com remuneracio da diretoria — mai a ago/2021.

Descri¢do mai/21 jun/21 jul21 ago2l | 2 Q“‘;‘(’)'z"lmes"e
Valor total do repasse mensal 715.815,40 715.815,40 715.815,40 715.815,40 2.863.261,60
Limite de gastos até 4% do repasse mensal 28.632,62 28.632,62 28.632,62 28.632.,62 114.530,46
Patricia de Oliveira/Diretora Geral 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 64.000,00
AF Servigos Médicos S/S Ltda. - - 12.000,00 - 12.000,00
Total das despesas com Diretoria 16.000,00 16.000,00 28.000,00 16.000,00 76.000,00
Percentual das despesas com Diretoria 2,24% 2,24% 3,91% 2,24% 2,65%

Fonte: Balancete de Verificagdo e Relatério de pagamento dos meses de maio a agosto de 2021.

3.5.3 Despesas Administrativas

No segundo quadrimestre de 2021, verificou-se que o percentual com as Despesas
Administrativas no perfodo analisado, demonstrado no quadro n° 08, apresentou um percentual

médio de 1%, abaixo do limite de gastos com despesas administrativa conforme disposto no

5

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atencdo & saiide da populagdo em Mato Grosso do’ “Sul, atr m‘:%da
observdncia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, para pr omover a excelénefa da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piblico de saiide.



SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE 14
DO ESTADO DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS
Mato Grosso do Sul COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Paragrafo Unico, Art. 14 da Lei n® 4.698/15 e na Clausula 6.14 do Contrato de Gestio n°
02/2020, de até 3% do valor mensal repassado pela SES/MS.

Quadro 08 — Despesas administrativas — mai a ago/2021.

Despesas administrativas (econémico - contabil)
Despesas mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 Total
Administrativas 3.719,75| 1.538,15| 8.13549| 8.698,53 22.091,92
Diérias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens aéreas/hospedagens 0,00 0,00 7.012,17 3.514,38 10.526,55
Telefonia e internet mével/comunicagio 3.719,75 1.263,19 973,32 746,43 6.702,69
Combustiveis 0,00 274,96 150,00 358,04 783,00
aluguel de veiculos/equipamentos 0,00 0,00 0,00 4.079,68 4.079,68
Servigos de consultorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consultorias/publicidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total : 3.719,75| 1.538,15| 8.13549| 8.698,53 22.091,92
Percentual com Despesas Administrativas 0,52% 0,21% 1,14% 1,22%
imi ini i 0 Média Mensal
L;’:;;‘;S‘i‘;s d‘le;%ei"lss‘?g;‘;t‘;‘;t(rfg‘a';: gf)égT/"R‘)k’ 21.474,46 | 21.474,46 | 21.474,46 | 21.474.46 s
1%

Fonte: Balancete de verificagdo, razdo e fluxo de caixa do periodo de maio a agosto de 2021.

3.6. Imobilizado

No periodo de maio a agosto de 2021, néo foram identificados registros de aquisicdo de

bens méveis.

3.7. Prestacio de contas no Sistema SIPEF

Em atendimento a Resolugéo n® 03 de 03 de fevereiro de 2020, os documentos relativos a
execugdo do Contrato de Gestdo n° 02/2020 foram transmitidos por meio da plataforma

eletronica, utilizando o Sistema de Prestagdo de Contas Econémico-Financeiro — SIPEF.

3.7.1 Envio das informacdes

Constatou-se no periodo analisado, que o envio do Bloco Contabil, que compreende a
Demonstragéo do Resultado do Exercicio, do Balancete de Verificagdo, do Razdo Contabil ¢ da
Folha de Pagamento no SIPEF, fora dos prazos estabelecidos, contraria o Art. 5° da Resolugdo n°
03/SES/MS de 03/02/2020, o qual estabelece que o prazo seja até o dia 15 do més subsequente
ao das ocorréncias. Identificou-se também, que ocorreu atraso nas transmissdes diarias, bem

como nas corregdes e justificativas referente aos lancamentos restritos.

<\

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populagdo em Mato Grosso ///0 Sul, c\m/m))s c/a

observincia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, parg ‘promiover a exceléntia du
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide.



GOVERNO

DO ESTADO

Mato Grosso do Sut

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS

3.7.2 Anailise das informacdes

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

As analises didrias no sistema SIPEF se deram a partir da inser¢éo das informacGes

das competéncias maio a agosto de 2021 e encerraram em 20 de outubro de 2021.

No segundo quadrimestre de 2021 foram transmitidos 947 langamentos, analisados

integralmente pela equipe SES/MS, conforme detalhado no Quadro 11 e explicitado no Grafico
03.

Quadro 11 - Quantidade e Percentual de itens transmitidos no SIPEF — mai a ago/2021.

Descriciio mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 Total %
Itens transmitidos 248 185 265 249 947
Itens analisados 248 185 265 249 947 100%
Sem restri¢do 192 155 179 219 745 79%
Restritos 56 30 86 30 202 21%

Fonte: Relatério de Resultado Quantitativo da Analise nos meses de maio a agosto/2021.

Grafico 03 — Andlise SIPEF — mai a ago/2021.
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Fonte: Relatério de Resultado Quantitativo da Analise nos meses de maio a agosto/2021.

Observou-se que dos 947 itens transmitidos, 79% analisados foram aprovados sem

restrigdo e 21% dos itens foram restritos.

Dos 202 langamentos restritos no sistema SIPEF, 172 foram acatados e 30 foram

restritos novamente, conforme descrito no Grafico 04.

oY
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Grafico 04 — Quantidade de itens reanalisados no SIPEF — mai a ago2021.
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Fonte: Relatério de Resultado Quantitativo da anélise nos meses de maio a agosto/2021.

3.7.2.1 Principais Restri¢des

As principais restrigdes verificadas quando da anélise dos langamentos no sistema, no

segundo quadrimestre de 2021 foram:

e classificacdo indevida de despesas;

e classificagdo indevida do tipo de documento utilizado no pagamento das despesas
(TED, TEVs, boleto, etc);

e ausénecia nas notas fiscais de no minimo dois atestos de colaboradores da
Organizacao Social ISMS;

e auséncia de alguns relatorios de prestagdo de servigos, que devem acompanhar as

notas fiscais;

e auséncia de contratos e certiddes negativas de débitos de alguns fornecedores;

e auséncia de assinaturas em alguns contratos e termos aditivos firmados com os

fornecedores;

e auséncia de identificagdo dos responséveis legais da Organizac¢do Social ISMS e dos
responsaveis pela elaboragdo dos relatorios disponibilizados no Sistema SIPEF,
contrariando o art. 3° e art. 4° da Resolugéo n° 03/SES/MS, de 03/02/20, o qual prevé
que a plataforma eletrénica deve ser abastecida com documentos certificados

digitalmente. \

L X
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Vale destacar que ocorreu no periodo analisado, a restricio de maior relevéncia, relatada

a seguir:

* 0 pagamento em 10 de agosto de 2021 de uma multa por irregularidades apontadas
pelo Corpo de Bombeiros Militar, conforme Auto de Infracdo n° 23/2°GBM/2019 e
notificagdo n® 632/2°GBM/2019, no valor de R$ 1.678,00, por falta de apresentacéo

documental no periodo;
3.8 Dos Contratos do Instituto Social Mais Satide

No periodo analisado de maio a agosto de 2021, néo foram apontadas inconsisténcia

referente aos contratos realizados.

3.9 Portal da transparéncia do Instituto Social Mais Saude

Quando em consulta ao Portal da Transparéncia do Instituto Social Mais Satde, em 20
de outubro de 2021, verificou-se que as informagdes minimas definidas na Cléusula Décima

Quinta do Contrato de Gest&io n® 02/2020 néo estdo disponiveis, conforme detalhado a seguir:

* Relatérios mensais de agdes ¢ outros que tenham sido produzidos por forga

do Contrato de Gestdo n°® 02/2020;

* Todos os contratos e termos aditivos firmados com prestadores de servicos; e

e Relagdo quadrimestral dos servidores publicos cedidos e devolvidos.

4. CONSIDERACOES FINAIS

Ante ao exposto, conclui-se que o Instituto Social Mais Saude - ISMS n#o apresenta no
devido prazo, em suas prestagdes de contas, os seguintes documentos comprobatorios da
execucdo das despesas: notas fiscais atestadas por dois colaboradores, contratos firmados com os
fornecedores, relatérios de prestagio de servicos e certiddes negativas de débitos dos
fornecedores.

O balancete de verificagdo contabil apresentou divergéncias em relaco as informagdes
apresentadas no Relatério Contas a Pagr.

O ISMS ndo cumpriu o limite das despesas com pessoal, ultrapassando 0s 60‘V©do

repasse mensal nos meses de maio a agosto/2021.

NOSSA MISSAQ: Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populacdo em /\/lal()/o//;)sy/zk) Sul, a(raw da

observdncia dos principios legais da adminisiragdo publica e respectivas normas, para promover a exceléncia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide.
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O ISMS cumpriu o limite de 4% do repasse com pagamento da diretoria e também
cumpriu o limite de até 3% do repasse, com pagamento de despesas administrativas;
Considerando as Clausulas 6.8, 6.8.1 e 6.8.2 do Contrato de Gestio n° 02/2020, o
Instituto Mais Satde, é salutar que o ISMS informe & SES/MS por meio de documentos
comprobatdrios os valores previstos para as provisdes pertinentes ao Fundo Especial para
rescisdes trabalhistas, inclusive os encargos e verbas indenizatorias, e de acOes judiciais em
curso, para o caso de rescisédo do contrato vigente.
Ante ao exposto, encaminha-se o presente relatério ao Gerente de Controle de Contratos

de Gestdo e a Comissdo de Avaliagio do Contrato de Gestdo n° 02/2020, para ciéncia e

providéncias em seus respectivos &mbitos de atuagio.

Campo Grande - MS, 01 de dezembro de 2021.

) ot \slcwd,
[ aroline Mendes ioli
— Audﬂ’or de Servigos de Saude Analista Cenitébil
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