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IDENTIFICACAO DA CONTRATANTE

Orgdo: Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul

CNPJ: 03.517.102/0001-77

Enderego: Avenida do Poeta, Bloco VII, Parque dos Poderes, Campo Grande — MS
CEP: 79.031-902

Telefone: (67) 3318.1600

Unidade Gerenciada: Hospital Regional da Costa Leste Magid Thomé -HRCLMT
CNES: 2945622

CNPIJ: 03.254.082-0023-02

Endere¢o: Avenida Engenheiro Samir Thomé, s/n°, Distrito Industrial Varginha, Trés
Lagoas/MS

CEP: 79.648-000

Telefone: (67) 4042-1590

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA

OSS: INSTITUTO ACQUA

PRESIDENTE: Samir Rezende Siviero.

CNPJ: 03.254.082/0009-46

Endereco Comercial: Av. Lino Jardim, 905 — Vila Bastos

CEP: 09041-031 Santo André/SP

Telefone: (11) 4823.1800/ (11) 4825.2008.

Ato de Nomeagdo: Ata da Assembleia Geral Ordindria de 27/02/19.

DIRETOR GERAL

Nome: Henrique de Souza Schutz

Formac#o Profissional: Enfermeiro com MBA em Gestdo Hospitalar e Auditoria
Ato de Nomeagdo: Contrato n° 73/2022 com Instituto Acqua.

Inicio da vigéncia: 09/09/2022

E-mail: henrique.schultz@institutoacqua.org.br
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DIRETOR TECNICO MEDICO

Nome: Juan Carlin Passos

CRM/MS: 12508/MS

Ato de Nomeagao: Contrato n® 10/2022 de 08/05/1930/05/2022
Inicio da vigéncia: 30/05/2022

E-mail: juan.passos@dourados.institutoaqua.org.br

DIRETOR FINANCEIRO E OPERACIONAL

Nome: Andrei dos Santos Bastos

Formagéo Profissional: Graduado em Economia, pds-graduado em Sistemas de Sadde e
moédulo de Controladoria

Ato de Nomeagdo: Contrato 04/2023 com Instituto Acqua.

Inicio da vigéncia: 01/02/2023

E-mail: andrei.bastos@institutoacqua.org.br

DIRETORA TECNICA DE ENFERMAGEM
Nome Juliana Rodrigues Salim

COREN: 173897/MS

Ato de Nomeacdo: Contrato n°® 24/2022 de 23/05/2022
Inicio da vigéncia: 23/05/2022 a 31/01/2023

E-mail: juliana.salim@instituoacqua.org.br

Nome Ariane Fernanda Muniz Cassuchi
COREN: 299728/MS

Ato de Nomeagdo: Contrato n® 03/2023
Inicio da vigéncia: 01/02/2023

E-mail: ariaemuniz@gmail.com

NOSSA MISSAO F ortalecer o SUS na atengdo a saude da populagao em Mato Grosso d,
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1. DESIGNACAO: Comunicagiio Interna n® 00083/2023/GCCG/CECAA-DGSUS-SES-MS.

2 EQUIPE: Andrei Valu Benevides (matricula n° 499067022), Domingos Savio de Limg
(matricula n°112976022), Juliana Matos Oliveira (matricula 499068021).

3. INTRODUCAO

O presente relatério trata da andlise da execucgio contabil e financeira do
Contrato de Gestdo n° 01/2022 firmado entre o Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédia
da Secretaria de Estado de Saude — SES/MS, e o Instituto ACQUA - Agéo, Cidadaniaj
Qualidade Urbana e Ambiental para gerenciar, operacionalizar e executar as agdes e servicos
de saude ambulatoriais e hospitalares no Hospital Regional da Costa Leste Magid Thomé —

HRCLMT.

A andlise do periodo de 1° de janeiro a 31 de abril de 2023 foi realizada em
atendimento ao art. 18 da Lei n° 4.698/2015, o qual dispde que a execucdo do contrato de
gestdo sera fiscalizada pelo 6rgdo correspondente a atividade fomentada, a Clausula Décima do
Contrato de Gestéio n° 01/2022, que trata da prestagdo de contas, ¢ a Resolugdo n°
03/SES/MS/2020, que determina que as OSS que mantém Contrato de Gestdo na area da satide

implantem plataforma eletrdnica para sistematizar o procedimento de prestagéo de contas.

4. METODO
Para elaboragdo do presente relatério a equipe utilizou os documentos

disponibilizados pelo HRCLMT e Instituto ACQUA no Sistema Prestagdo de Contas

Econ6émico-Financeiro — SIPEF, conforme a seguir:

e Balancetes dos meses de janeiro a abril de 2023;
e Razfo contabil dos meses de janeiro a abril de 2023;
e Extratos bancarios dos meses de janeiro a abril de 2023;

e Documentos comprobatorios das despesas, tais como: processos de compras, notas
fiscais, guias de recolhimento de encargos e tributos, relatérios de prestagdo de
servigos, certiddes negativas de débitos trabalhistas, previdenciarios e tributarios,
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folhas de pagamentos, comprovantes de transferéncias bancérias, entre outrog
relativos aos meses de janeiro a abril de 2023;

Contratos de Prestacéo de Servigos com Pessoas Juridicas e seus Termos Aditivos,
sob a 6tica da execugdo financeira, relativos aos meses de janeiro a abril de 2023; ¢

Relatérios: Fluxo de Caixa, Notifica¢8es e Ocorréncias.

Além dos documentos supracitados também subsidiaram a elaboragio deste relatério:

Ordens bancarias referentes aos repasses financeiros efetuados pela SES/MS,
emitidas no Sistema de Planejamento e Finangas — SPF;

Contrato de Gestio n° 01/2022;

Oficio n° 15-2023-ACQUA de 16/02/2023

Oficio n° 20-2023-ACQUA de 15/03/2023

Oficio n° 36-2023-ACQUA de 17/04/2023

Oficio n° 45-2023-ACQUA de 15/05/2023

Oficio n° 28-2023-ACQUA de 17/05/2023

Oficio n° 067/2023/HRTL/ACQUA-DG de 07/01/2023

Oficio n° 199/2023/HRTL/ACQUA-DG de 14/03/2023
Oficio n°® 249/2023/HRTL/ACQUA-DG de 08/05/2023

5. DESENVOLVIMENTO

5.1 Termo Aditivo do Contrato de Gestio n° 01/2022 realizado e vigente ao Primeiro

Quadrimestre de 2023.

No primeiro quadrimestre de 2023 foram assinados termos aditivos ao Contrato

de Gestdo n°® 01/2022, detalhamento do nimero do processo administrativo, objeto, data da

assinatura, vigéncia, valores e publicagdo no Diério Oficial Eletrénico dos Termos Aditivos

vigentes encontram-se no Quadro 1 a seguir:
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5.2 Recursos financeiros transferidos pela SES/MS

Os recursos financeiros transferidos pela SES/MS, através de fonte estadual, até
30 de abril de 2023 totalizaram os valores de R$ 21.880.786.96.

O Quadro 2 a seguir apresenta e detalha os valores transferidos pela SES/MS.

Quadro 2 - Recursos financeiros transferidos pela SES/MS no Primeiro Quadrimestre/2023.

MES PERIODO ORDEM BANCARIA
DE DE _ | PARCEL | VALORCONTRA- | RETENCAO VALORIA CONTA
RECEBI | COMPETEN | A TUAL () ®) A R BANCA
MENTO CIA (c) = (a) - (b) FONTE OB DATA VR REPASSADO RIA
10° 2023 551-7 |
) ) ) RS R$ R$ 12/01/ R$ | O
jan/23 | jan/23 paréga 6.766.680.71 | 2.660.001.64 | 4.106.679,07| 0 00131,20 2023 4106.679,07 |
RS RS
Total 6.766.680,71 4.106.679,07 RS  4.106.679,07
B n* 2023 551-7
RS R$ R$ 03/02/ R$ i
fev23 | fev23 | parcela- 6.766.680,71 | 84197808 | 5.924.702,63 | 120 | OBOL{ 5553 5.924.702,63 | (custe!
CG 002 | “~ 0)
R$ RS
Total 6.766.680.71 5.924.702,63 R$ 5.924.702,63
12 2023 551-7
RS RS R$ 09/03/ R$ .
mar/23 | mar/23 |parcela- | (000 0071 | 84197808 | 592470263 | 10 | OBOZ | 5003 5.924.702,63 | (Custel
CG 908 0)
RS RS
shoial 6.766.680,71 5.924.702,63 R$ 592470263
13 T < T2023 551-7
R$ R$ R$ 05/04/ RS _
abr/23 |  abr/23 pa’gfila‘ 6.766.680,71 | 84197808 | 592470263 | 1% ()3‘2‘5)4 2023 5.924.702,63 (“tff}“"
RS| RS
Total 6.766.680,71 5.924.702.63 - RS 5.924.702,63
100,00
Total 1 - Recursos financeiros transferidos pela SES R§ 21.880.786,96 %

Fonte: Ordens bancarias disponibilizadas no SPF - Sistema de Planejamento e Finangas.

5.3 Descontos realizados nos recursos financeiros transferidos pela SES/MS para o
Instituto ACQUA.

Os descontos sugeridos, proposto e efetuado pela Diretoria Geral de Assisténcia
a Saude/SES/MS nos repasses para o Instituto Acqua no primeiro quadrimestre de 2023,
conforme justificativas apresentadas por meio das Comunica¢des Internas emitidas pela
GCCG/CECAA/DGSUS/SES, totalizaram o valor de R$ 1.818.023,56, que se referem a
despesas nfio aprovadas pela Comissdo de Avaliagdo do CG n° 01/2022, em virtude da andlise
da Prestacdo de Contas de servigos médicos (Ata da Reunido n® 01 — Anexo Relatério de

Glosas) e a retengdo financeira de R$ 3.367.912,32 pelo ndo cumprimento da meta de produgdo

NOSSA MISSAO: Forralecer o SUS na atengdo & saude da populagdo em Mato Grossg df Sul, através da
observincia dos principios legais da administragdo piiblica e respectivas normas, para projn
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hospitalar e de indicadores de desempenho/qualidade. O desconto foi realizado em quatro

parcelas de R$ 841.978,08, considerando o periodo de janeiro a abril de 2023.

O Quadro 3, demonstrado a seguir detalha os descontos realizados nos repasses:

Quadro 3 — Descontos nos repasses transferidos para o Instituto, Primeiro quadrimestre de 2023.

ORIGEM DO < NUMERO A
C1 DESCONTO DESCRICAO DO DOC VALOR COMPETENCIA
Referida Instituigio cumpriu
23,34% da meta estabelecida de
produgdo ambulatorial, 7,8% da
meta de produgfo hospitalar e Relatori
Descumprimento para os indicadores de I fe a Or? o .
de desempenho/qualidade atingiu o | 13O0 | gg 841.978.08 | dl de maio 2
Cl4- metas 1/4 parcela | percentual de 60%, repercutindo 3.862/2022 e agosto de 2022
GCCG/SES em uma retencfio financeira de ’
de R$ 3.367.912,32, a ser dividida
em 4 parcelas (jan a abril/2023)
bl de RS 841.978,08 )
Ata de
Despesas ndo Reunido CA
aprovadas pela | Prestagfio de Contas de servigos | n° 01—
CA do Contrato médicos Anexo R§ I-618.022:56 2022
de Gestéo Relatério de
- Glosas
TOTAL (1) | RS 2.660.001,64
Referida Instituigio cumpriu
23,34% da meta estabelecida de
produgio ambulatorial, 7,8% da
cI5- ) meta de pro_dugﬁo hospitalar e Relatério
GCCG/SES Descumprimento para os indicadores de Informativo 1°d .
de de desempenho/qualidade atingiu o m° R$ 841.978,08 31 de agi)sToag)CZOZZ
" f
01/02/2023 metas 2/4 parcela | percentual de 60%, repcrc_utmdo 3.862/2022
em uma retencio financeira de
R$ 3.367.912,32, a ser dividida
em 4 parcelas (jan a abril/2023)
de R$ 841.978.08 )
Total TOTAL (2) | RS 841.978,08
Referida Institui¢do cumpriu
23,34% da meta estabelecida de
produggo ambulatorial, 7.8% da
Cri2 - Descumprimento met;:rzgl;oi(:]tgigdl’:)(ﬁglggar ¢ Iielaorio
GECGEES de desempenho/qualidade atingiu o Ir;formatlvo R$ 841.978,08 L demaiota
de metas 3/4 parcela | percentual de 60%, repercutindo N 31 de agosto de 2022
02/03/2023 . ) 3.862/2022
em uma retencdo financeira de
R$ 3.367.912,32, a ser dividida
em 4 parcelas (jan a abril/2023)
de RS 841.978,08
Total TOTAL (3) | RS 841.978,08
Referida Institui¢dio cumpriu
23,34% da meta estabelecida de
produgéio ambulatorial, 7,8% da
CI33- ) meta de pro@ugao hospitalar e Relatorio
GCCG/SES Descumprimento para os indicadores de Informativo 1° de maio a
de desempenho/qualidade atingiuo | R$ 841.978,08
de o g n 31 de agosto de 2022
03/04/2023 metas 4/4 parcela | percentual de 60%, repercutindo 3.862/2022
em uma retengéo financeira de '
R$ 3.367.912,32, a ser dividida
em 4 parcelas (jan a abril/2023)
de RS 841.978,08
Total TOTAL (4) | RS 841.978,08
Total =1+2+3+4 (Descontos no Repasse da OSS) R$ 5.185.935,88

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atencdo & saiide da populagcdo em Mato Grosso do Sul, através da

observdncia dos principios legais da administracdo publica e respectivas normas, para promover a exceléncia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema publico de satide.

£t



SES
Secretaria de
Estado de
Saude

GOVERNO DE

Mato

Grosso
do Sul

DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS

5.4 Anailise do Balancete de Verifica¢io Contabil

5.4.1 Balanco Patrimonial

11
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O Instituto ACQUA encaminhou através do Oficio n® 043-2023-ACQUA, ¢

Balango Patrimonial do ano base 2022 conforme quadro a seguir:

Quadro 4 — Balango Patrimonial 2022 Instituto ACQUA.

INSTITUTO  msmiuTo Acqua - AGA®, CIDADANIA QUALIDADE URBANA E AMBIENTAL
CNRS: 03.254.06210023-02
Ac Q UA UNIDADE- HOSPITAL REGIONAL DE TRES LAGDAS
BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADC EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
BALANGO PATRIMONIAL
ARG FASSD
31122022 Maza02z |
Circulante 111.6%0.079.09 [Circulante Bub D572 A4
Disponibilidades Fomecsdares 2,685429.18
Bancos Cia Aplic. Fnancerss 31 106,861 84 Obrigactes Trabalhstas 3.495.26% 51 |
Otrigagtes Tritutariss 28954342 |
Craditos 80.406.117 45 Obrigagtes Sacss e Fiscars 418534 10
Adizniomeenics Deoeraos 1.470.054,14 Prejebos 76.072.197.53
Eslogues de Corvsurmp BBI.BAS TE Outrars Corlirs a Pagar 23¢12] |
Cantas 3 Recsbet 7807219753 |
Mo Circulante 274.255.802,3F
Nio Circulante 279.941.008.46 | Obrigagies a Longo Prazo 27426050237
Alivo Realizdwel a Longo Praze 263 900 547 69 Coantisio de Geslio 263.800.547 @8
Crisdilos Blogueados Contralo de Gestés - Berms Cedidos 10.350.254 A8
Contrins & Receber 263.900.547 89
[Patrimdnio Socisl 3226491234
Imobilizade 16.040.460.77 Superavit-DeRet scurmulads 3225491224
Bens Maveis 6.479.238 52 Superant-Deficll go esercico 32.254.812.34
Muguras ¢ Equpamentes 443204140
Mives ¢ Lnsios 837,181 80
Computasonss o fanlénces 21584578
Pelnkpies 178,848 45
Feainmarios Canng oo 1.188.730409
1) Deprecagdes Ayl adas { 183380 80
Bowa de Terceiros 9.561.224 25
Maquiras ¢ Equpamenios 9 1B8.565,59
Méves & Laenglios 7388289
Comguintonss o Fenlinos 558,396 20
[B] LT P |758.030,83)
391.454.087.58 [TOTAL DO PASSIVO 591,454 087 58
122037 322032
[FLUNGS DE CAIXA DAS ATIIDADES DPERMCIIWAIS: RECEITAS DE ORGADS PUBLICOS S8.144.210.76
(Ajuste de Exercicios Anberires
Resutase do periodn 32 254 812 34 Reeilzs Financeswys Proelos 1.570.428.92
Recsils de Contrabo de Gesldo 64.028.007 38
AJUSTES PI CONC.RESULT. Af ORSP. GER. PI AT OPER. Recorhecmenta de Receity Conlraba de Gesiio
Depreciacha » smorizacso {7E8.030,43) Descories Qbikdos B7455
Receita com mencio ds Cota Patronsl do INSS 435 61081
Recsils com sencio PIS Cebas. 18206100
SUPERAVIT BRUTO ANTES DAS MUD. HND CAP. DE GIRD 48888101 RECEITAR PROPRIAS DA ENTIDADE 2rav2 A8
VARIACOES NOS ATIVOS E PAZSINOS Reosilas de Doagbes de Mercadoriag 2r@va.18
(Avsmento (Redurdo de Crédilos » Dulras B0 406117 45
A Redugho em For (2 GBS 428,16),
AumertaRedugio s corfas 3 pager o poovistes |78 080 60E 56| ~RECEITA DPERMIONAL LIDHITA 68, 141.8584.92
CAIXA PROVENIENTE DAZ OPERAGOES 361060089 54 DESPERAS {32.B06.972.58))
Despesas Bancirias (<) DESPESAS DOS CENTROS DE CUSTOS {33.EB6.972.58)
Despersan Adminsbativas Contralo de Gestao (24,505 965 26
FLUXO DE CANGA ANTES DGS TENS EXTRADRDINARIOS 3108 381 64 Diespesas com Pesscsl Conbryln de Geslia 19.356.999 41)
Dieapesas. Firunceires Condalo te Gastn (20,091 28|
CAINA LIQ. PROVERIENTE DAS ATIV. OPERACIONAIS 31,106,961 84 Diespesys Tribuldizs Conirabo de Geatiio (3.91662)
hFLIJlO@ BE CADIA DAS ATIV. DE INWESTIMENTOS
CAIXA LIQUIDO LSAD0 MAS ATV, DE INVESTIMENTOS
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS "
.- I= WVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 32 . 12.34
CAIXA LIQ. GERADO PELAS ATIV. DE FINANCIAMENTOS . w NMMI&L
B AL A=A S
AUMENTO/DIMINUICAD NAS DISPONIBILIDADES 6.1 08981 B DESCRIGAD Superavit-Deficit Sl.sp:ﬂr:l\:n Patrimbnio
do E " Soclal
33?6::3%5 ::g ey 33 ;EMGBG TTT06951 04 [SuBerawi no ano de 2022 32.254 512,34 - 1 3225491254
[SALDODOANODE2022 | _ 32.254.812.34 =] 3225491234 |

NOSSA MISSAO: Fortalecer o S;US na aten¢do & saude da populagdo em Mato Grosso do Sul, através da

observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promover a exceléncia da
gestdo e satisfugdo dos usudrios do sistema publico de saude.
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Cabe destacar, que entre os valores apresentado no Balango Patrimonial do
Instituto, observa-se que o valor referente ao repasse do Contrato de gestio de RS
78.072.197,53 no curto prazo € R$ 263.900.547,69 no longo prazo somando o montante de R$
341.972.745,22, esta considerando o valor total do Contrato de Gestdo de R$ 406.000.842,60,
deduzido o total dos repasses de 2022 de R$ 64.028.097,38.

Porém, no ano de 2022 ocorreu o Repasse de R$ 4.759.483,50 referente ao 1°
Termo Aditivo, e este ndo foi considerado no calculo.

Houve um desconto efetuado no valor de R$ 52.620,34, que foi considerado
como ndo repassado, esse valor deve ser desconsiderado para ndo haver saldo residual no final
do contrato.

Essa inconsisténcia de valores afetam os saldos finais do balango assim como 0

calculo dos Indicadores contébeis.

5.4.2 Balancete de Verificacio Contabil

A Organizagdo Social encaminhou o Balancete de Verificagdo Contabil
referente a0 més de janeiro por meio do Oficio n® 15-2023-ACQUA, o de fevereiro por meio
do Oficio n° 20-2023-ACQUA, o de mar¢o por meio do Oficio n® 36-2023-ACQUA e o de
abril por meio do Oficio n° 45-2023-ACQUA. Ficou acordado com o Instituto utilizar o
balango de 2022 como parametro inicial para os balancetes de 2023.

Em 17/05/2023 o Instituto solicitou abertura de ocorréncia SIPEF para alteragio
das informacdes Contdbeis por meio do Oficio n® 28-2023-ACQUA, substituindo as
informagdes dos Oficios 15; 20; 36 e 45 de 2023. A solicitag@o foi acatada, mas apesar das
alteracGes, as informagdes contabeis permaneceram com inconsisténcias.

O quadro 5 apresenta de forma resumida os Balancetes encaminhados.

NOSSA MISSAO Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populawo em Mato G r/(a/o/ Sul, atraves
observdncia dos principios legais da administracdo publica e respectivas normas, para pf oy a exceléncia da
gestdo e satisfa¢do dos usudrios do sistema publico de saiide.
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Ademais, observa-se no Quadro 5, adiantamentos a fornecedores pendentes d¢
longa data, sem registro da nota fiscal de execugdo do servico ou entrega da mercadorig

conforme descrig#o a seguir no Quadro 6.

Quadro 6 — Adiantamentos a fornecedores referente ao Primeiro Quadrimestre de 2023 - HRCLMT

DATA PAGTO| FORNECEDOR VALOR CONTRATO
15/09/2022{PGTO NF 17141 - OXYMED COM E LOC DE EQUIP MEDICOS 42.661,50 66-2022
16/09/2022|PGTONF 9686 - MTB TECNOLOGIA LTDA (VENDA PARA H  787.280,00 59-2022
23/09/2022|PGTO NF 21976 - HOSPCOM EQUIPAMENTOS HOSPITALAR|  509.000,00 552022
03/10/2022[PGTO NF 17156 - OXYMED COM E LOC DE EQUIP MEDICO H 11.648.00 66-2022
11/10/2022[PGTO NF 477 - CGRX INDUSTRIA COMERCIO IMPORTA CA(] 86.900,00 56-2022
31/10/2022|PGTO NF 184833 - COMERCIA L DE REFRIGERA CAO PANAN 29.499,83 ]
01/11/2022|PGTO NF 196580 - ATIVA MEDICO CIRURGICA LTDA (VEND 1.589,88 .
07/12/2022|PGTO NF 31301 - DBV COMERCIO DE MA TERIAL HOSPITAL 795,60 ]
21/12/2022|PGTO NF 88646 - DELGADO E MANTELLI LTDA (NF 88922 DI 346,00 -

TOTAL RS 1.469.720,81

Fonte: Prestacio de Contas Mensal encaminhada pela OSS
5.4.3 Indicadores de Desempenho e Qualidade

O Indicador n°® 05, de Desempenho e Qualidade sobre a situagdo econdmica e
financeira da OSS presente nas Metas do Eixo de Gestdo, compreende dois itens, valendo 50
pontos cada, totalizando 100 pontos. O item “A” consiste no encaminhamento do Balancete
Contabil; Razdo Contabil; Demonstragdo do Fluxo de Caixa; Extratos bancarios das contas
movimento e aplicacfo financeira, e por fim Relacdo de bens moveis adquiridos no més com as
respectivas notas fiscais. Ja o item “B” compreende a comprovagio da boa situac¢do financeira da
OSS mediante afericdo do indice de liquidez e de endividamento com a aplicagdo das formulas

do Indice de Liquidez Geral, Indice de Liquidez Corrente e indice de Solvéncia Geral, conforme

o quadro 7.

NOSSA MISSAQ: Fortalecer o SUS na atengdo a satide da populacdo em Mato Grosso dg/ Sfl, através da
observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promover i exceléncia da
gestdo e satisfag¢do dos usudrios do sistema publico de satide. E
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Quadro 7 Indicadores de Desempenho e Qualidade

oo

METAS DO EIXO DE GESTAO 3

Situag¢do econdmica e financeira da Organizagfo Social de
Saude.

a) Encaminhamento mensal dos seguintes documentos do
sistema  contabil-financeiro, assinados por profissional
registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo
Responsavel Legal da Organizagio Social:

- Balancete contabil,

- Razdo contabil,

-Demonstra¢do do Fluxo de Caixa;

-Extratos bancérios das contas movimento e aplicagdo
financeira;

-Relagfo de bens moéveis adquiridos no més com as respectivas
notas fiscais.

b) A comprovagio da boa situagdio financeira da Organizagio SIM = 50

Social de Satide mediante a aferi¢do do indice de liquidez e de a) B

endividamento com a aplicagfo das seguintes formulas: b) > 1 =50 a) 50
ILG = (AC+RLP) / (PC+PNC) > 1 ) o ;ZERO b) 00

ILC = (AC)/ (PC) > 1
ISG = AT / (PC+PNC) > 1

EG = (PC + PNC/AT) x 100 = menor percentual
ECP = [PC / (PNC + PC)] x 100 = menor percentual
Em que:

ILG = Indice de Liquidez Geral

ILC = Indice de Liquidez Corrente
ISG = Indice de Solvéncia Geral

AT = Ativo Total

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel em Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

PNC = Passivo ndo Circulante

EG = Endividamento Geral

ECP = Endividamento de Curto Prazo

Fonte Contrato de Gestdo 01/2022

Apesar de verificar na analise do Balancete de Verificagdo divergéncias entre
saldos das contas contabeis do periodo de 31 de dezembro de 2022 para o dia 01 de janeiro de
2023, observou-se que as alteragdes podem ser decorrentes dos ajustes contdbeis, conforme
solicitagdes emanadas por meio dos relatérios emitidos anteriormente. Esse tipo de
inconsisténcias néo foi observado nos saldos finais e iniciais dos meses, janeiro, fevereiro, margo
e abril de 2023. Por esse motivo, aceitou-se a documentagio para analise e aferi¢do dos demais
indicadores e atribuiu a pontuag&o de 50 pontos conforme previsto no item 5.a.

Da aferi¢do dos indices de liquidez, solvéncia e de endividamento, verificou-se
que os indices ndo demonstraram uma boa situagédo financeira da Organizacdo Social de Saude,

conforme estabelecido no Item 5.b da meta qualitativa, ANEXO IV - Indicadores de

A

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saide da populacdo em Mato Grosso SAl, através da
observéncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promoyey’a exceléncia da
gestdo e satisfacdo dos usudrios do sistema publico de saide.
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Desempenho e Qualidade, Metas do Eixo de Gestdio, Contrato de Gestdio n° 01/2022.

proporcionando uma pontuagio de zero pontos para o item 5.b.

5.5 Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Por se tratar de um relatoério obrigatorio previsto no Contrato de Gestdo 01/2022, a
Organizagdo Social encaminhou a Demonstragdo de Fluxo de Caixa — DFC, referente aos meses
de janeiro a abril de 2023, por meio do oficio n° 028/2022 com documentacfo digital
encaminhada ao e-mail do Setor.

As entradas financeiras no periodo de setembro a dezembro de 2022 totalizaram a
importancia de R$ 23.341.756,17, mediante apresentaco realizada no Quadro a seguir, assim
distribuidas:

o RS 21.880.786,96 referentes aos repasses efetuados pela SES/MS;
e RS 689.062,52 provenientes de rendimento de aplicagdes financeiras;

e R$ 771.906,69 referente a TEDs devolvidas.
As saidas no periodo foram de R$ 30.506.892,30. Assim, considerando a
movimentagdo financeira (saldo anterior + entradas — saidas) dos meses de janeiro a abril de
2023, apurou-se um saldo em conta bancaria e caixa de RS 23.941.825,51, ao final do més de

abril de 2023.

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengao a saude Ja populacao em Mato Grosso <atraves
observdncia dos principios legais da administragdo puiblica e respectivas normas, para promd excelencza
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema publico de saide.
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Quadro 8 — Demonstrativo de fluxo de caixa — janeiro a abril de 2023.

Fluxo de Caixa HRCLMT
Salde Anterior (A) RS 31.106.961,64 | R$ 26.047.143,16 | RS 26.282.515,92 | RS 26.229.171,83 | RS 31.106.961,64 AV %
ENTRADAS JAN FEV MAR ABR TOTAL 1l
ontrato de Gestiio Rf 4106.679.07 | R§ 5.924.702,63 | R$ 5.924.702,63 | R$ 5.924.702,63 | R$ 21.880.786,06
|Aporte RS -
Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 197.276,72 | R$ 151.256,63 | R$ 21552827 | R$ 12470090 | R§  689.062 52 |
Outras Devolugiio de pag indevidos R$  727.296,09 | R$ 2.178.84 | R$ 40 107,70 | RS 232406 | RE 771 90669 I
TOTAL DAS ENTRADAS (B) RS 5.031.251.88 | R§ 6.078.138,10 [ RS 6.180.638,60 | RS 6.051,727,50 | RS 23.341,756,17
SAIDAS JAN FEV MAR ABR TOTAL
Fuolha de pagamento + encarpos sociass + contribuigies RS O81.37725 | R$ 1.040256.45 | RS 1.047.923,82 | RS 1.075.006,14 | RS 4.144.563,66 14%
Diretoria PJ (diretoria geral, diretoria técnica, diretoria de enfermapem
e diretoria admini iva/fin: ira) R$ 47.000,00 | R% 57.633,50 | R$ 59.000,00 | R$ 59.000,00 | R$ 222,633,50 1%
1) Pessoal + Encargos (subtotal) RS 1.028.377,25 | RS 1.097.889,95 | RS 1.106.923,82 | RS 1.134.006,14 | R$ 4.367.197,16
Materiais Hospitalares e Medi ! R$  754.807.83 | R§  189.01442 | R§ 19935160 [R§  149.571,06 | RS 1.292.834,91 4%
Gases Medicinais R% 1597716 | R§ 5. 700,00 | R$ 7.601,76 | R$ 7.208,00 | R$ 36.486,92 0% Ll
Ciriese e Protese R$ - 0%
Materiais Laboratoriais RS - 0%
2) Mat/Med e Outros (subtotal) RS T70.874,99 | R§ 194.714,42 | RS 206.953,36 | RS 156,779,06 | RS 1.329.321.83
Materiais de Himenizagho/Limpe:m R% - R$ 5.653,80 | R$ 080,00 | R$ 3.775,00 | RS 10.408,80 Pa
Materiais de Expediente R$ 24.499,38 | RS 7.292,02 | R$ 1.364,40 | R$ 14.732,52 | R$ 47.888,32 L
Materiais de Lavandera e Costura RS - 0%
Materais de Manulengio Predial RS 4.169,90 | R$ 14.319,10 | R$ 9.608.44 | R$ 14.304,73 | RS 42.602.17 0%
Géneros alimenticios e descartiveis RS 63.540,00 | R$ 1.569.00 | R% 315000 | RS 6. 793,40 | R% 75.052.40 0%
Combustivels e lubrificantes R$ 963622 | R§ 703529 | R§ 791,90 | RE 1013540 | R$ 27 598 .81 0%
M: fio de veiculos R¥ - 0%
Materiais graficos R% 3143231 | RS 41.026.00 | RS 1733789 | R$ 936,00 | R$ 90,732,20 0%
Pegas para Miquinas e Equi RE 31.192.40 | RS - R¥ 1.773,00 | R$ 68.982,40 | R$ 101.947,80 0%
Uniformes RS - 33 - RE 20.850,00 | R$ 3.400,00 | R$ 24.250,00 0%
Roupa de Cama e Enxoval RS 6. 173,86 | R§ - R$ 1.305,00 | R$ - R$ 7.478,86 0%
Maternl de Informitica R$ 10.503,00 | R$ 583,50 | R$ 5.595,00 | R$ 6.415,50 | RS 23.097,00 0%
Material de § R$ - R$ 15.042,08 | R$ 476,00 | R$ 30.770,14 | R$ 46.288,22 Fa
Material PRstico R$ 16.380,40 | R$ 8.354,20 | R$ 1.825,00 | R$ 70,00 | R$ 26,629,600 %
Outras despesas RS - R$ - R$ - R$ - RS - 0%
3) Materiais de Higieni: ¢dio, consumo e Qutros (subtotal) RS 197.52747 | RS 100.874,99 | RS 65,256,63 | RS 160.315,09 | RS 523.974,18
Gis R$ = R$ 11 784,67 | RS 11.393.21 | RS 11.828 83 | R§ 35.006,71 0%
.’"\gu:l e Espoto R$ 237585 | R§ 15.262.69 | RS 20.048,26 | R§ 21.229.24 | R§ G8.916,04 0%
Ernerga R% - R$ - RS - R$ - R$ - 0%
Telefonm e Internet R$ 243500 | R$ 492000 | RS 2.630,00 | RS 3.755,00 | R$ 13.740,00 0%
4) Contas Piblicas (subtotal) RS 14.810,85 | RS 31.967,36 | RS 34.071,47 | RS 36.813,07 | R$  117.662,75
Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ - R$ - RS - R$ - 0%
Servigos de Pessoa Juridica
Advocacia/juridico R$ 18.000,00 | R$ 18.000,00 | RS 18.000,00 | R$ 18.000,00 | R$ 72.000,00 0%
Contabil/Financeiro/Gestio de Folha/Gestio TI/Outros R$  126.000,00 | R$ 70.000,00 [ R$  126.000.00 | R$ 98.000.00 | R§ 420,000,000 1%
Manutengio e Conservagio Predial, Engenharia Elétrica e Hidriulica,
¢ Sistema de Combate a Incéndio R$ 323,177,08 | R$ 165.508,19 | R$ 205.508,18 | R$ 165.508.18 | R$ 859.701,63 3%
Locagiio de Maquinas, Equipamentos de Informatica e Demais
E R$ 47.180,82 | R$ 38.657,49 | R$ 38.65745 | R§ 38.68745 | R§  163.183.21 1%
Manutengio de Migquinas e Equip e veicul bulinck R$ 20.148.80 | R$ 20.148,80 | R% 20.000,00 | RS 20.186,00 | RS 80.483,60 0%
Hotelaria/Diérias/P: £ RS 477701 | R% 12.195,02 | R% 12.466,04 | RS 18.406,78 | R$ 52 844 K5 0%
Higienzmgiio e Limpez R§ 797 96933 | R§ 50.328,25 | R§ 5.633.51 | R§ 387.541,89 | R$ 1.250.472,98 4%
Contrale de Pragas R$ 3.950,00 | R$ 3.950,00 | RS 3.950,00 | R$ - R$ 11.850,00 0%
Coleta de residuos R$ 18.728,30 | R$ 9.281,28 | R$ 462,14 | RS 26.153,01 | RS 54.624,73 0%
Sistema de Informatica e T.I em geral RS 142.029,76 | RS 136,142,66 | R$ 127.714,46 | R$ 148.664,66 | R$ 554,551 54 2%
Certificagio Digital R$ - R$ 13.632,00 | R$ 2.840,00 | R$ 4.260,00 | R$ 2073200 B, 0%
Vigikincia/Seg /portaria R$ 181.068,33 | R$ 97 244,00 | R§ 13.419,67 | R% 97.244,00 | R% 388.976.00 1%
Wutrigho/cozinha/dietas nutricionais/refexdes 353 173 082,38 | R% 186 357,02 | RS - R% 192.884.55 | R% 552.323,95 2%
I-'nEEnh:ri! Clinica (i3 23907595 | R§ 130, .72 | R§ 130.421,72 | RS 130.421.71 | R 631.241,10 2%
Meédico Assistencial R$ 267683350 [ RE 267166550 | R§ 254555600 | R% 262835500 | RS 10.522.410,00 34%
Odontologia R$ - RS - 353 533333 | R 10,000,00 | R% 1533333 0%y
Clinicas/Exames/Laboratorios/ Diagndostico: R$ 131,092,509 | R$ 11150880 | R$ 125.500,08 | R$  1.145.090,12 | RF | 513.19|,59‘ s,
CPRE RE 106, 400,00 | RS 11200000 | R 58.800.00 | RS 2. 800,00 | RS 280.000,00 1"a
Sep Medicma do Trabaho RS 3.578,79 | R% 4.156,92 | R% 2.461,88 | R% 283049 | R$ 13.028,08 %
Servigo de mestio (secretirm executiva, aud interna; coord financeiro;| RS 2660000 | RE 38.600,00 | RS 35.600,00 | R$ 35.600,00 | R$ 136.400,00 0%
Tarifa Bancira R§ 1029566 | RS 8.196,26 | R$ ©.223,44 | R$ 10.949,82 | R$ 38.665,18 0%
Lavanderia R$ 87.314,69 | R$ 87.251,06 | RS 109.248,29 | R$ 122.178,33 | R$ 405.992,37 1% -
Reformas R$ 827.476,61 | R$ 96.430,73 | RS - R$ - R$ 923.907,34 3%
Esterllzagio e Higieniagio RS 242.000,00 | R$ 229.900,00 | R$ 242.000,00 | RS 242.050,00 | R$ 955.950,00 3%
Locagio de Veiculo ¢/ motorista R$ 9.168.42 | RS 1.176,10 | R$ 34.625.84 | R$ 1291426 | RS 57 834,62 0%
Anilise de agua RS 4.200,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2100.00 | RS 2.100.00 [ RS 10.500,00 0%
Outros R% 8.53042 | R% 12.226,00 | R$ 13.937,87 | R$ 13.858.76 | RS 48.562.05 0%
5) Servigos PF e PJ (subtotal) RS 6.234.587,44 | RS 4.336.077,80 | RS 3.589.459.90 | RS 5.574.685,01 | RS 20.034.810,15
Seguros, [mp e Taxas RS E841,12 | RS 866012 | R§ 614,60 | RS 2.32592 | RS 20.441.76 0%
6) Outras: Seguros, Imy ¢ Taxas (subtotal) RS 8.841,12 | RS 5.660,12 | RS 614,60 | RS 2.32592 | RS 20.441,76
Aquisicio de Bens RS 1.833.051,24 | R$ 69.580,70 | R$ 92770291 | R$ 1.271.149,62 | R$ 4.101.484,47 13%
Clutros RS - 0%
7) Investi } RS 1.833.051,24 [ RS 69.580,70 | R§ 92770291 | R§ 1.271.149,62 | R$ 4.101.484,47
Desp Pronto P {Caixa) R$ 3.000,00 | R$ 1.154,49 | R$ 2.892,30 | RS 1.725,94 | RS 8.772,73 0%
Deposito BB C/C 551-7 HRTL CUSTEIO - (Devoluggo ) R$ B R$ 1.845,51 | R$ 107,70 | R$ 1.274,06 | R$ 3.227,27 0%
’8} Caixa !suhtlllal} RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS 3.000,00 | RS 12.000,04 (%0
TOTAL DAS SAIDAS (1+2+3+4+5+6+7+8) (C) RS 10.091.070,36 | RS 5.842.76534 | R$ 6.233.982,69 | RS 8.339.073.91 | R§ 30.506.892,30 100%
[SALDCI APURADO NO PERIODO (A+B-C) RS 26.047.143,16 | RS 26.282.515,92 | R§ 26.229.171,83 | RS 23.941.825,51 | R§ 23.941.825,51

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do & savide da populagdo em Mato Grosso do Sul, através da
observdncia dos principios legais da administra¢do publica e respectivas normas, para promover a exceléncia da

gestdo e satisfacdo dos usudrios do sistema publico de saude. j @/
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COMPOSICAQ DO SALDO FINAL JAN FEV MAR ABR

Caixa RS - R$ - R$ = RS

BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 518-5_custeio RS - RS - RS - RS -
BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 551-7 custeio - BB Rende Facil RS 192.481,54 | RS 14.167,65 | RS 41.661,89 | RS 9.895,11
BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 551-7 custeio - RF LP Corporate RS  23.245.450,18 | RS  23.403.436,55 | RS 22.999.095,84 | RS 20.429.175,22
BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 552-5 investimento - BB Rende Faqd RS 281,08 | RS 6.484,47 | RS 703,02 | RS 2.773,18
BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 553-3 provis3o - BB Rende Facil RS 2.608.930,36 | RS 2.858.427,25 | RS 3.187.711,08 | RS 3.499.982,00
BB Agéncia 08224-4 INVESTIMENTO 550-9 repasse RS - RS - RS - RS -
Saldo Total (D) RS  26.047.143,16 | RS 26.282.515,92 | R$  26.229.171,83 | RS 23.941.825,51
Saldo apurado do Periodo (E) RS  26.047.143,16 | RS  26.282.515,92 | R$  26.229.171,83 | RS 23.941.825,51

Fonte: Extrato bancério, balancetes e razdo de janeiro a abril de 2023.

5.6 Contas a pagar

A Organizagdo Social encaminhou o Relatorio de Contas a Pagar, que se trata de
um relatorio financeiro que demonstra quais sdo as obrigagdes financeiras e compromissos
realizados no periodo que permite realizar projegdes e agles futuras para que as finangas da
Organizagdo Social sejam controladas.

Comparando o relatério de contas a pagar com o passivo (excluido o valor do
Contrato Estadual e as provisdes) apresentado nos balancetes encaminhados pela Organizagio

Social, podemos ver uma diferenca de R$ 2.763.056,11 em abril de 2023.

Quadro 9- Balancete e Contas a pagar — janeiro a abril/2023.

Més Janeiro Fevereiro Margo Abril

Contas a Pagar R$ 614.583,81| R$ 1.121.850,17| R$ 905.256.21| R$ 1.631.140,90
Passivo Circulante
Balancete R$ 2.704.496,24| RS 2.814.225,11| R$ 3.755.406,23| R$ 4.394.197,01

S.7 Aplicacdo dos recursos financeiros do Contrato de Gestiao n® 01/2022

O grafico 1 refere-se as despesas institucionais no periodo de janeiro a abril de 2023,
demonstrado a partir da andlise realizada pelo Setor Econémico Financeiro da Geréncia de
Controle de Contrato de Gestdo - GCCG, nos extratos bancarios e langamentos realizados no
SIPEF, uma vez que tanto o Balancete contabil apresentado tanto por meio do SIPEF, quanto o
encaminhado por e-mail, estdo em desacordo com a legislagdo contabil vigente.

Verificou-se que os gastos pagos no primeiro quadrimestre de 2023 importaram a quantia

de R$ 29.734.985,61, cuja composi¢do encontra-se relatada a seguir:

:\(
P

Kul, através da
¥Cr a exceléncia da

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do & saiide da populacdo em Mato Grossi
observdncia dos principios legais da administracdo publica e respectivas normas, para prof
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema publico de saiide.
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Grifico 1 — Despesas do HRCLMT pagas no Primeiro Quadrimestre de 2023.

GASTOS DO HRCLMT NO PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE 2023

| iMat. Consumo; RSJ
| 1.808.830,74;6% ;

A

.S rv. Te s; R
[ 8 517.151 g
Obras e Reformas;

R$954.193,67; 3% |

Gastos com Pessoal
RS 15.026.007,16;
51% |

Fonte: Extrato bancario e Langamentos SIPEF

Os Gastos de Pessoal do HRCLMT foram de R$ 15.026.007,16 que correspondem a
50,53% dos gastos realizados no periodo analisado e apresentaram a seguinte composigio:
o Diretoria (PJ): R$ 222.633,50 - equivale a 1,48 %:
¢ Profissionais médicos: R$ 10.522.410,00 - equivale a 70,03 %;
e Trabalhadores celetistas: R$ 4.144.563,66 - equivale a 27,58 %;
o Servico de gestdo (PJ) (secretdria executiva, farmacéutico; coordenador

financeiro, coordenador RH): R$ 136.400,00- equivale a 0,75%

O montante pago com Gastos de Servicos de Terceiros foi de R$ 8.517.151,57 que
correspondem a 28.64% e apresentam a seguinte composicao:
e Aporte de Caixa R$ 8.772,73 - equivalea  0,10%
e Pronto Pagamento  R$ 214,26 - equivale a 0,003%
¢ Dicta Enteral Parenteral R$ 108.999,05 - equivale a 1,28%
o Refeigdes RS 443.324,90 - equivale a 5,21%
e Taxas R$ 977,11 - equivale a 0,01%
e Reembolso De Despesas De Viagem R$ 1.650,39 - equivale a 0,02%
e Serv. Locagdo Bens Moveis RS$ 22.588,90 - equivalea  0,27% -~ A .
¢

NOSSA MISSAQ: Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populagdo em Mato Grosso g6 Sdl, através dq
observdncia dos principios legais da administragéo piiblica e respectivas normas, para promduef a exceléncia da
gestdo e satisfacdo dos usudrios do sistema publico de saide. Q}
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Servico Advocaticios R$ 72.000,00 - equivalea 1,11%

Servico Anual De Classe R$ 2.254,41 - equivalea  0,03%

Servico Bancarios R$ 38.665,18 - equivalea  0,45%

Servigo Controle De Pragas R$ 11.850,00 - equivalea  0,14%

Servigo De Abast. - Gas Canalizado R$ 35.006,71 -- equivale a  0,41%
Servigo De Agua E Esgoto  R$ 68.916,04-- equivalea  0,81%

Servigo De Assessoria E Contabilidade R$ 140.000,00 - equivale a 1,64%
Servigo De Auditoria R$ 60.000,00 - equivalea 0,70%

Servigo De Capacitagio R$ 18.000,00 - equivalea 0,21%

Servigo De Cartdérios RS 546,16 - equivale a 0,01%

Servigo De Coleta De Lixo R$ 54.624,73 - equivale a 0,64%

Servigo De Comunicacéo R$ 18.000,00 - equivalea 0,21%

Servigo De Diagnostico Por Imagem R$ 1.042.600,19 - equivale a 12,24%
Servigo De Engenharia Clinica R$ 631.241,10 - equivale a 7,41%

Servigo De Esterilizagdo e Higienizagdo R$ 955.900,00- equivale a 11,22%
Servigo De Gestdio De Folha R$ 100.000,00 - equivale a 1,17%

Servigo De Gestdo De TI R$ 120.000,00 - equivale a 1,41%

Servigo De Higieniza¢do De Enxoval R$ 404.992.37 - equivale a 4,76%
Servi¢co De Hospedagem e Passagem R$ 51.194,46 - equivale a  0,60%
Servi¢o De Laboratorio R$ 396.086,80 - equivale a 4,65%

Servigo De Licenga Software R$ 552.551,54-- equivale a 6,49%

Servigo De Limpeza R$ 1.250.472,98 - equivale a 14,68%

Servigo De Locagdo De Magq. e Veiculos R$ 57.884,62 - equivale a 0,68%
Servico De Locagdo Equip. R$ 140.594,31 - equivalea 1,65%

Servico De Manutengdo De Equip. RS 483,60 - equivale a 0,01%
Servigo De Manutengdo Predial R$ 799.701,63 - equivalea 9,39%
Servico De Portaria R$ 388.976,00 - equivale a 4,57%

Servigo De Seguros R$ 17.210,24 - equivalea  0,20%

Servico De Telefonia e Internet R$ 13.740,00 - equivalea 0,16%
Servigo Grafico R$ 7.040,70 - equivalea  0,08%

Servico Manut Usina De Gases RS 79.666,67 - equivale a 2,94% A s

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populagdo em Mato Grosso do Sul, através dal
observéncia dos principios legais da administra¢do publica e respectivas normas, parg/prggfover a exceléncia dal

gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema publico de saude.

%



SES ol f /i’ GOVERNO DE
Secretariade , :J :“ Mato 211
RN Grosso DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS

Estado de
Saide doSul COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA,

e Servigo Seg Medicina Do Trabalho R$ 13.028,08 - equivalea 0,15%

e Servigo de Confec¢do de Enxoval RS 6.173,86 —equivalea  0,07%

e Servigo de Certificagdo Digital R$20.732,00 —equivalea  0,24%

e Servico de Odontologia R§ 15.333,33 —equivalea 0,18%

e CPRE RS$ 280.000,00 —equivale a 3,29%

e Servigo de Manut. Sistema de Comb. a inc. R$ 20.000,00 —equivalea 0,23
e Servigo de Andlise de 4gua R$ 10.500,00 — equivale a 0,12%

e Servigo de Tecnologia da informagdo R$ 2.000,00 — equivale a 0,02%
e Servigo de Certificagcdo Hospitalar RS 4.760,93 — equivale a 0,06%

e Servico de anatomia patologica R$ 27.895,59 — equivale a 0,33%

As Despesas com Material de Consumo importam em R$ 1.808.830,74 que

correspondem a 6,08% da despesa total e apresentam a seguinte composi¢io:

e Combustivel e Lubrificantes R$ 27.598,81 - equivalea 1,53%

e Gases medicinais R$ 36.486,92 - equivale a2,02%

e Material De Escritorio R$ 47.823,32 - equivale a  2,64%

e Material De Informatica R$ 23.097,00 - equivale a 1,28%

e Material De Seguranga R$ 46.288,22 - equivalea 2,56%

e Material Descartavel R$ 75.052,4 - equivalea  4,15%

e Material Elétrico R$ 12.315,84 - equivalea  0,68%

e Material Grafico R$ 90.732,20 - equivale a  5,02%

e Material Hospitalar R$ 525.715,44- equivale a 29,06%

e Material Plastico R$ 26.629,60 - equivale a  1,47%

e Medicamento R$ 758.547,39 - equivalea 41,94%

e Pecas De Reposigdo RS 73.097,80 - equivalea  4,04%

e Uniformes R$ 24.250,00 - equivale a  1,34%

e Roupa De Cama e Enxoval R$ 1.305,00 - equivalea  0,07%

e Pecas para rede de gases R$ 28.850,00 — equivale a 1,59%

¢ Material Cirurgico R$ 632,00 — equivale a 0,03%

e Material de Limpeza R$ 9.428,80 — equivale a 0,52%

e Material de higiene pessoal R$ 980,00 — equivale a 0,05% - ’ZL

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saiide da popula¢do em Mato Grosso / ) 7 [, através da
observdncia dos principios legais da administragdo piiblica e respectivas normas, para promfy€r a exceléncia dg
gestdo e satisfugdo dos usudrios do sistema publico de saide. @-/
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As Despesas com Material Permanente totalizaram R$ 3.428.802,47 correspondentes a
11,53% da despesa total. Cabe destacar que o 1° T.A est4 vigente.

As Despesas com Obras e Reformas foram de R$ 954.193,67 e correspondem a 3,21% do
valor total da despesa.

Os valores pagos relativos a retengdo tributdria estdo considerados na soma dos

respectivos prestadores e fornecedores.

5.8 Relatério de Execucio Financeira do Contrato de Gestdo n° 01/2022

O Quadro 10 demonstrado a seguir visa atender especificamente a Resolugio
TCE/MS n° 88 de 03/10/2018, apresentando a execug¢fio financeira do Contrato de Gestdo n°

01/2022 nos meses de janeiro a abril de 2023.
Quadro 10 — Relatério de execugdo financeira do CG n° 01/2022 — periodo de janeiro a abril de 2023.

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA DO CONTRATO DE GESTAO
ORGAO/ENTIDADE: N2 DO CONTRATO DE GESTAO:
SES-MS 01/2022
ORGANIZACAO SOCIAL: EXERCICIO DE REFERENCIA:
Instituto ACQUA — Acdo, Cidadania, Qualidade Urbana e Ambiental 2023
OBJETO DO CONTRATO DE GESTAQ:
Gerenciar, operacionalizar e executar as acdes e servicos de satide ambulatoriais e hospitalares no Hospital Regional de Trés Lagoas — HRCLMT
jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 TOTAL
1. Valor dos repasses previstos (A) 4.106.679,07 5.924.702,63| 5.924.702,63| 5.924.702,63|
2. Valor dos recursos repassados a titulo de remuneragéio
decorrente de cessdo de servidor com &nus para a origem
(B) 0| 0 0 0 0,00
3. Valor dos repasses efetuados (A-B) 4.106.679,07 5.924.702,63| 5.924.702,63| 5.924.702,63| 21.880.786,96
jan-23 fev-23 mar-23 abr-23 TOTAL

4. Valor pago a servidores a titulo de exercicio de fungio
temporaria de direcdo, chefia ou assessoramento ou
associada ao desempenho de produtividade. 0 0 0 0 0,00
5. Valor das despesas administrativas 200.721,63 135.411,40 207.149,72 181.018,38L 724.301,13
6. Valor gasto com aquisi¢do de bens iméveis 0 0 0 0 0,00
7. Valor gasto com a aquisi¢cdo de bens méveis 1.833.051,24 69.580,70 927.702,91| 1.271.149,62| 4.101.484,47
8. Valor gasto com a amplia¢do de estruturas fisicas ja
existentes 0 0| 0 0 0,00
9. Valor do gasto com a remuneracdo dos membros da
Diretoria 47.000,00 57.633,50 59.000,00| 59.000,00 222.633,50
10. Demais despesas realizadas com recursos oriundos do
contrato de gestdo 7.283.001,40 5.577.960,90| 5.000.022,36] 6.825.581,85| 24.686.566,51

TOTAL DA DESPESA (C) 9.363.774,27 5.840.586,50| 6.193.874,99| 8.336.749,85| 29.734.985,61

SALDO (A-B)-C -5.257.095,20) 84.116,13| -269.172,36| -2.412.047,22 -7.854.198,65

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do a satide da populacdo em Mato Grosso
observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para pri

gestdo e satisfacdo dos usudrios do sistema publico de saiide.
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5.9 Comparativo entre os repasses da SES/MS e as despesas do HRCLMT.

Com o intuito de apurar exclusivamente a evolugdio financeira do primeirb

quadrimestre de 2023, foi realizado o comparativo entre os repasses financeiros efetuados pela
SES/MS e as despesas pagas do HRCLMT.
Nesta abordagem ndo foram considerados os saldos anteriores disponiveis em
conta corrente e no caixa, independentemente de serem credores ou devedores. \
Vale ressaltar que o somatério dos repasses financeiros do periodo analisadia
totalizou um valor de R$ 21.880.786,96 enquanto que o somatério das despesas realizadas no
mesmo periodo correspondeu ao total de R$ R$ 29.734.985,61, resultando ao final do terceiro

quadrimestre de 2022, um déficit de R$ 7.854.198.,65.

Grifico 2 — Comparativo entre os Repasses da SES/MS e as Despesas Pagas do HRCLMT

Comparativo entre Repasse da SES/NMS e Gastos do HRCLMT no Primeiro Quadrimestre de
| RS 10.,000.000,00 KR
RS 9.363.774,27

i RSEUB00.00 00 R$ 8.336.749,85
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Fonte: SIPEF e Ordens bancérias disponibilizadas no SPF.
O Grafico 2 demonstra que as despesas foram superiores aos repasses financeiros
realizados nos meses de janeiro, margo e abril de 2023, ficando o més de fevereiro com um

superavit de R$ 84.116,13.

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saiide da populagdo em Mato Grosso / Al através da
observdncia dos principios legais da administracdo piiblica e respectivas normas, para promgue? a exceléncia da

gestdo e satisfacdo dos usudrios do sistema publico de saiide. @
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5.10 Cumprimento do limite das despesas com pessoal, diretoria e administrativa.

A Lei Estadual n° 4.698/15 e o Contrato de Gestdo n® 01/2022 dispdem sobre 0
limites mensais de gastos com pessoal, com a remuneraciio dos membros da Diretoria do
Instituto ACQUA - HRCLMT e com as despesas administrativas, em relagio aos repasses

mensais efetuados pela Secretaria de Estado de Satude.
5.10.1 Despesas com pessoal

No primeiro quadrimestre de 2023 verificou-se que o indicador de Gastos com
Pessoal no periodo analisado conforme demonstrado no Quadro 10, apresentou um percentual
médio de 68,67%, superior ao definido na Clausula 6.6.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022, de
até 60% do valor mensal repassado pela SES/MS.

Em cumprimento as diretrizes da Secretaria do Tesouro Nacional-STN — Manual
de Demonstrativos Fiscais do ano de 2021, fundamentadas na Lei Complementar 101/2000,
associado ao Parecer n° 673/2021/CECAA-DGCSUS/SES/MS, elaborou-se, com base no
Balancete de Verificagfo e folha de pagamentos emitidos no periodo pela Organizac¢do Social, o
percentual do montante das despesas com pessoal, sendo somados os valores com trabalhadores
celetistas e outros profissionais ndo celetistas como: Diretorias, médicos, fisioterapeutas,

fonoaudiologia, que exercem a atividade fim do Governo do Estado do Mato Grosso do Sul.

Quadro 11 — Valores e Percentuais de Gastos com Pessoal — Primeiro Quadrimestre de 2023

10
Desceri¢ao jan223 fev/23 mar/23 abr223 Quadrimestre
2023
Valor total do repasse mensal 4.106.679,07 5.924.702,63 5.924.702,63 5.924.702,63 | 21.880.786,96
e . )
Limits de gastos; até 60% do 2.464.007,44 3.554.821,58 3.554.821,58 3.554.821,58 | 13.128.472,18

repasse mensal
Trabalhadores Celetistas no més

981.377,25 1.040.256,45 1.047.923,82 1.075.006,14 | 4.144.563,66

analisado

Diretoria no més analisado 47.000,00 57.633,50 59.000,00 59.000,00 222.633,50

Outras Despesas com Pessoal na

atividade fim- SES/MS no més 2.703.433,50 2.710.265,50 2.581.156,00 2.663.955,00 | 10.658.810,00

analisado (sv médicos e sv gestdo)

Total das Gastos com Pessoal 3.731.810,75 3.808.155,45 3.688.079,82 3.797.961,14 | 15.026.007,16

I':e ree “:“a' dos Gastos com 90,87% 64,28% 62,25% 64,10% 68,67%
essoa

Fonte: Ordens Bancarias emitidas no SPF/MS e Langamentos SIPEF.
Apenas a titulo de comparagdo e conhecimento, elaborou-se o Quadro 12, para

demonstrar o percentual médio de gasto com pessoal nos dltimos trés quadrimestres, e neste

—————— i, e -
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pardmetro foi possivel observar uma série historica com um percentual médio de 38,81%, dentrol

dos limites estabelecidos no Contrato de Gestao.

Quadro 12 — Valores e Percentuais de Gastos com Pessoal nos tltimos 12 meses

DeSeciitso 2° Quadrimestre |3° Quadrimestre | 1° Quadrimestre | Soma dos 3 Média
2022 2022 2023 Quadrimestres | Quadrimestral
Valor total do repasse mensal 32.254.511,38 | 31.773.586,00 21.880.786,96 | 85.908.884,34 | 28.636.294,78

Limite de gastos: até 60% do
repasse mensal

19.352.706,83

19.064.151,60

13.128.472,18

51.545.330,60

17.181.776,87

Trabalhadores Celetistas no més

analisado 596.287.79 4,089.946,90 4.144.563,66 | 8.830.798,35 | 2.943.599.45
Diretoria no més analisado 149.141,40 198.828,43 222.633,50 570.603,33 190.201,11
Outras Despesas com Pessoal na

atividade fim- SES/MS no més 1.517.909,68 8.653.511,30 10.658.810,00 | 20.830.230,98 | 6.943.410,33
analisado (sv médicos e sv gestéo)

Total das Gastos com Pessoal 2.263.338,87 | 12.942.286,63 15.026.007,16 | 30.231.632,66 | 10.077.210,89
pepgentual dos Gastos com 7,02% 40,73% 68,67% 35,19% 38,81%

Pessoal

Além disto, a titulo de comparagdo e de ilustragdo elaborou-se o Quadro 13, com
uma simulagdo com base no Balancete de Verificagdo e folha de pagamentos emitidos no
periodo do quadrimestre pela Organizagdo Social, o percentual do montante das DESPESAS
COM CUSTEIO, no qual classificou e incluiu a Despesas com Servigos Médicos PJ, a fim de
compari-la com o indicador contratual previsto na Clausula 6.6.1 que estabelece a aplicacdo dos
recursos repassados a contratada deverd ter a destinagfo de até 60% para custeio com pessoal €
seus respectivos encargos, e 40% para os demais custeios, incluso os 8% para o Investimentos.

Nesta simulagfo, se a equipe de Auditoria e Analistas Contabeis adotasse esse
critério na analise, observaria que o Instituto descumpriria o limite minimo de 32% em 259%
acima do previsto em relagdo a cldusula, tornando-se passivo de penalidades contratuais
imediatas. Entretanto, como a equipe nio adota este entendimento para a classificagdo das
contas, nfo ha o que se falar em cumprimento ou ndo deste limite percentual, uma vez que esta
abordagem ¢é apenas ilustrativa, caso exista entendimentos controversos a respeito do indicador
referente a Gastos com Pessoal previsto no Contrato.

Cabe destacar que os valores percentuais tém como base o valor do Repasse do

Estado.

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do a saide da populagdo em Mato Grosso do Sul, através da

observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promover”a exceléncia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema puiblico de saiide.




SES

Secretaria de
Estado de
Satide

GOVERNO DE

Mato 36
DIRETORIA-GERAL DE CONTROLE NO SUS

COORDENADORIA ESTADUAL DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Grosso
do Sul

Quadro 13 — Despesas Custeio no Primeiro Quadrimestre de 2023.

Descericdo jan/23 fevi23 mar/23 abr23 |1 Q“;‘(’)'z“;‘es"‘”
Valor total do repasse
i 4.106.679,07 | 5.924.702,63 | 5.924.702,63 | 5.924.702,63 21.880.786,96
Limite de gastos: até 40 |
e degastos:ate d0% |y 1) 671,63 | 2.369.881,05 | 2.369.881,05 2.369.881.05 |  8.752.314,78
do repasse mensal |
Mat/Med e Outros 76293491 19471442 | 20695336 | 156.779.06 | 132138175
Materiais de Higienizacdo
BIeNIZAGA0, 197.462,47 | 100.874,99 |  65.256,63 | 160.315.09 523.909,18
consumo e Qutros |
Contas Piblicas 14.810,85 | 31.967,36 | 34.071.47 | 36.813,07 117.662,75
Servigos PF ¢ PJ 3.487.544,93 | 1.626.633,46 | 1.271.196.20 | 2.911.405.95 | _ 9.296.780,54
Servicos Médico e Gestdo|  2.703.433,50 | 2.710.265,50 | 2.581.156,00 | 2.663.955,00 | 10.658.810,00
Seguros, Impostos e 8.841,12 8.660,12 614,60 2.325,92 20.441,76
Taxas
Investimentos 1.160.369,24 | 69.580,70 | 92770291 | 1.271.149,62 |  3.428.802.47
Total Demais Custeios 8.335.397,02 | 4.742.696,55 | 5.086.951,17 | 7.202.743,71| 25.367.788,45
Percentual dogDemais 202,97% 80,05% 85,86% 121,57% 115,94%
Custeios

O Grafico 3, apresenta o comparativo entre o valor maximo mensal permitido

segundo o contrato de gestfo e as despesas pagas com pessoal que exercem atividade fim do

Governo do Estado de Mato Grosso do Sul.

Grafico 3 — Comparativo entre Limite de Gastos com Pessoal ¢ as Despesas Pagas com pessoal no Primeiro

Quadrimestre de 2023.
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A titulo de comparagéo, elaborou-se, com base no Balancete de Verifica¢fo e
folha de pagamentos emitidos no periodo pela Organizagdo Social, o percentual do montante das
despesas com pessoal, sendo somados os valores com trabalhadores celetistas e Diretorias, vale
ressaltar que ndo estd incluso os servicos de terceiros como: médicos, fisioterapeutas,

fonoaudiologia, que exercem a atividade fim do Governo do Estado do Mato Grosso do Sul.

5.10.2 Despesas com a remuneracio dos membros da Diretoria do HRCLMT

A Clausula n° 7.3.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022 dispde que a remuneragio
dos membros da Diretoria do Instituto Acqua — HRCLMT deve ser fixada de forma que seu
valor mensal nfo ultrapasse 90% da maior remuneracdo paga aos membros da diretoria do
corporativo da OSS de acordo com a Lei n® 4.698/15.

No periodo de janeiro a abril de 2023 verificou-se que o indicador despesas com a
remunera¢do da Diretoria da OSS no periodo analisado, apresentou um percentual médio de
38,66%, valor abaixo do definido na Clausula 7.3.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022 que
vincula o maximo da remuneragdo ao teto pago no dmbito do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme detalhado no Quadro 14.

Vale destacar que as remuneragdes dos membros da diretoria estdo compativeis
com o teto estabelecido pelo inciso XI do art. 27 da Constitui¢do Estadual; bem como cumprindo

os dispositivos previsto na Lei n° 5.723 de 23 de setembro de 2021 e Lei n® 4.640, de 24 de

dezembro de 2014.

Quadro 14 — Valores com remuneracio da Diretoria — Primeiro Quadrimestre de 2023

Descricdo jan/23 fevi23 mar/23 abr/23 : Q“;‘:]rz';“es“e
Valor Total do Repasse Mensal R$ 4.106679,07| R$  5.924.702,63 | R§ 592470263 | R$ 592470263 | R§  21.880.786,96
Limite de gastos por Diretor: subsidio

mensal dos Desembargadores do RS 35462,22 | R$ 35462,22 | R§ 3546222 | R$ 37.589,95 | R$ 143.976,61
Tribunal de Justica MS

Diretor Geral RS 18.000,00 | R$ 18.000,00 | RS 18.000,00 | R$ 18.000,00 | R$ 72.000,00
Diretor Técnico RS 17.000,00 | R$ 17.000,00 | R$ 17.000,00 | R$ 17.000,00 | R$ 68.000,00
Diretora de Enfermagem R$ 12.000,00 | RS 22.633,50 | R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 58.633,50
Diretor Administrativo/Financeiro RS 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$ 24.000,00
Total das despesas comremuneragdo

dos membros da Diretoria no més R$ 47.000,00 | R$ 57.633,50 | R$ 59.000,00 | R$ 59.000,00 | R$ 222.633,50
analisado

% de gastos mensais ¢/ despesas

com remuneracio dos membros da 1,14% 0.97% 1,00% 1,00% 1%
Diretoria

Fonte: Ordens Bancarias emitidas no SPF/MS e Langamentos SIPEF.

ke

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do a saide da populagdo em Mato Grosso @o Spl, através da
observdincia dos principios legais da administragdo piiblica e respectivas normas, para proyovey’a exceléncia da
gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema piiblico de saiide. %
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5.10.3 Despesas administrativas

No periodo analisado neste Relatorio, verificou-se que o percentual com as
Despesas Administrativas, demonstrado no Quadro 15, apresentou um percentual médio de
3,31%, valor superior ao limite de gastos com despesas administrativas conforme disposto no
Paragrafo Unico, Art. 14 da Lei n® 4.698/15 e na Clausula 6.14 do Contrato de Gestdo n°
01/2022, de até 3% do valor mensal repassado pela SES/MS.

Vale destacar que a Organizagio Social ndo apresentou a CECAA/SES para
validagdo e autorizagdo prévia a indicagdo dos critérios de rateios adotados pelo Instituto Acqua
para a composi¢do das despesas conforme previsto no artigo do 14A da Lei n° 4.698 de 20 de
julho de 2015.

Quadro 15 - Despesas administrativas no Primeiro Quadrimestre de 2023.

12 Quadrimestre

D ica jan/23 f 3 23 br/2
escricio jan/ ev/2 mar/ abr/23 2023

Valor total do repasse
mensal

Limite de gastos: até 3% do RS
repasse mensal
Diarias, passagens e

RS 4.106.679,07 | RS 5.924.702,63 | R$ 5.924.702,63 | R$ 5.924.702,63 | R$ 21.880.786,96

123.200,37 | RS  177.741,08 | RS 177.741,08 | R$ 177.741,08 | R$  656.423,61

RS 9.777,01| RS 12.195,02 | RS 12.466,04 | RS 18.406,78 | RS 52.844,85
hospedagens
servigos de telefonia e RS 243500 |RS  4.920,00 | RS  2.630,00 |R$  3.75500 |R$  13.740,00
internet
Aluguel de veiculos RS 9.168,42 | RS 1.176,10 | RS 34.625,84 | RS 12.914,26 | RS 57.884,62
Tarifas Bancarias RS 10.295,66 | RS 8.196,26 | RS 9.223,44 | RS 10.949,82 | RS 38.665,18
Material de Escritério RS 24.499,38 | RS 7.292,02 | RS 1.364,40 | RS 14.732,52 | RS 47.888,32
Certificacdo Digital RS - RS 13.632,00 | RS 2.840,00 | RS 4,260,00 | RS 20.732,00
Despesas Cartorarias RS 546,16 | RS - RS - RS - RS 546,16
Consultoria

advocacia/contabil/gestdo RS 144,000,00| RS 88.000,00) RS 144.000,00| RS 116.000,00| RS 492.000,00
folha/ Gestao Tl
Total das despesas
administrativas no més RS 200.721,63| RS 135.411,40| RS 207.149,72| RS 181.018,38| RS 724.301,13
analisado

% de gastos mensais ¢/
despesas com despesas
administrativas no més
analisado

Fonte: Ordens Bancéarias emitidas no SPF/MS e lancamentos SIPEF

4,89% 2,29% 3,50% 3,06% 3,31%

s

A B |

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo a saiide da populagdo em Mato Grosso / Al através da
observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promdief a exceléncia dq
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5.10.4 Provisdes pertinentes ao Fundo Especial do Instituto ACQUA

A Clausula n° 6.8.1 do Contrato de Gestfio n° 01/2022 dispde sobre o Fundo
Especial de Satde, se estabelecendo que a Organizagio Social deve ter, no minimo, saldo
equivalente a 100% da folha de pagamento e seus encargos, para fins de rescisdo trabalhista.

O Setor Econdmico Financeiro da Geréncia de Controle de Contrato de Gestio-
GCCG verificou que os valores utilizados com a folha de pagamento no més de abril de 2023,
mais encargos, acrescidos de 50% do valor da folha, em virtude de uma hipotética rescisao
contratual e observando o principio da prudéncia, totalizaram o valor de R$ 1.075.006,14.

O valor encaminhado e apontado na conta contabil “Provisdo Trabalhista e
Encargos Sociais” relatada no Balancete do més de abril corresponde ao valor de R$
3.009.712,34.

Desta forma, o valor minimo para composi¢ido do Fundo Especial esta

demonstrado no Quadro 16:

Quadro 16 — Composi¢do do Fundo especial

A - Acgdes Judiciais 119.186,26
B - Folha de pagamento no més de abril de 2023 e 1.075.006,14
encargos
C-Soma = (A+B) 1.194.192,40
Saldo em Conta Bancdria na data 30 de abril de 2023 - 3.499.982,00

BB C/C 553-3 HRTL PROVISAO

E importante ressaltar que ao final do més de abril de 2023, conforme os extratos
bancérios transmitidos pelo SIPEF, a conta bancaria: Banco do Brasil — Cta Inv 553-3 totalizou a
quantia de R$ 3.499.982,00, valor este destinado as despesas relativas ao Fundo Especial.

O Saldo das demais contas bancdrias é de R$ 20.441.843,51. Somando estes dois
valores observa-se um total de R$ 23.941.825,51 existente em todas as contas bancarias do
Instituto ACQUA.

E possivel observar que os saldos apontados no Balancete Consolidado sio

superiores a0 minimo previsto para o cumprimento desta obrigagao.

- =5 A

— - . - 4
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5.11 Da prestaciio de contas no Sistema SIPEF

Em atendimento a Resolugéo n° 03 de 03 de fevereiro de 2020, a transmissio dos
documentos relativos a execugdo do Contrato de Gestdo n° 01/2022 ocorrem por meio da
plataforma eletronica, utilizando o Sistema de Prestacdo de Contas Econdémico-Financeiro —

SIPEF.

5.11.1 Analise das informacdes

As andlises das prestacbes de contas do primeiro quadrimestre de 2023
encerraram em 16 de maio de 2023. Foram transmitidos 4.183 langamentos. O Quadro a seguir

demonstra a evolugéo da analise pela equipe SES/MS:

Quadro 17 — Resultado Quantitativo da Andlise do Primeiro Quadrimestre de 2023.

Descricéio jan/23 | fev/23 | mar/23 | abr23 | Total %
Itens transmitidos 1248 907 1045 983 4183 |100,00%
Itens analisados 1248 907 1045 983 4183 |100,00%
Sem restricéo 1162 846 990 922 3920 | 93,71%
1° restri¢do 86 61 55 61 263 6,29%
Sem resposta 7 8 21 34 70 26,62%
Acatados 68 51 33 21 173 65,78%
2? restricio 10 0 0 0 10 3,80%
Nio analisados 1 2 1 6 10 3,80%

Fonte: Sistema SIPEF. Consulta realizada em 16/05/2023

Observou-se que dos 4.183 itens transmitidos e analisados, 3.920 (93,71%) foram
aprovados de imediato e 263 (6,29%) dos itens permaneceram restritos.

Dos 263 langamentos restritos pela 1* vez no Sistema SIPEF, 70 (26,62%) ndo
foram respondidos pela OSS, 173 (65,78%) foram acatados, 10 (3,80%) foram restritos em
réplica e 10 (3,80%) langamentos néo foram analisados.

Os 10 langamentos ndo analisados sdo referentes aos prestadores de servigos
médicos Prevent Life e 4ID Médicos Associados.

Estes langamentos serdo objeto de questionamento pela Geréncia de Controle de

Contratos de Gestdo através de instrumento apropriado.

As restricdes verificadas quando da andlise dos langamentos do primeiro

= <
L

quadrimestre de 2023 sio a auséncia dos seguintes documentos:

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do a saide da populagdo em Mato Grosso 4o Sy, através da

observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para pr ﬁv a exceléncia da |

gestdo e satisfagdo dos usudrios do sistema publico de saide. @
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a) Quantidades divergem do monitoramento do setor assistencial. Serdo objeto de
questionamento pela Geréncia;

Exemplos:

DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTOQO

6| 198.734,76 |4ID MEDICOS ASSOCIADOS LTDA | 06/04/2023
8| 195.711,01 4ID MEDICOS ASSOCIADOS LTDA | 20/04/2023

b) O servigo contratado encontra-se contemplado no contrato 28-2022 (Oxipord), cujo
objeto é a manutencdo preventiva e corretiva do sistema de combate a incéndio;

Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
158 40.000,00 | OXIPORA GASES LTDA 17/03/2023
c¢) Pagamento de hospedagem cancelada/ servigo nfo prestado;
Exemplos:
DATA DO
NF RS$ FORNECEDOR PAGAMENTO
3856 658,95 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 27/03/2023
3855 658.95 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 27/03/2023 |
d) Auséncia de comprovante de embarque;
Exemplos:
DATA DO
| NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
3938 1.498.47 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 20/04/2023
3831 1.439,27 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 10/03/2023
e) Auséncia de Atesto de dois colaboradores/falta de identificagéo;
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
DELL COMPUTADORES DO
202302 25.155,61 |BRASIL LTDA 25/01/2023

HIDROQUIMICA - LABORATORIO
E SERVICOS DE CONTROLE DE
3740 2.100,00 | QUALIDADE DE AGUAS LTDA | 18/04/2023 ||

: é 'I!-;,f, il
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f) Auséncia de Certiddo Negativa de Débitos;

Exemplos:
DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTO
C E C IMPORTACAO E COMERCIO
1142 110.000,00 |DE PRODUTOS MEDICOS LTDA 05/01/2023 il
EUCAMADE COMERCIO DE
860 3.000,00 MADEIRAS EIRELI 03/04/2023
g) Auséncia de Comprovante de Pagamento;
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
2023556 46.609,01 |VAZ TRIGO SAUDE LTDA 23/01/2023
RESCISAO 3.432,93 |LUIS VALMIR MAIA SILVA 08/02/2023
h) Operagdo inadequada;
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
VANGUARDA INFORMATICA E
113 500,00 [ ELETRONICOS LTDA 04/04/2023
RESCISAO 39,45 | MARCIA RODRIGUES BERZOTI 20/01/2023
i) Auséncia de Comprovante de entrada e saida do hotel;
Exemplos:
DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTO
3932 1.032,86 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 20/04/2023
3796 613,14 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 28/02/2023
j) Auséncia de documentos: Guia de Recolhimento (GPS, DARF, outros);
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
LOREO SERVICOS MEDICOS
9 850,00 |[LTDA 15/02/2023
40768 21389,65 | GUIMA-CONSECO CONSTRUCAO, 15/02/2023

NOSSA MISSAQ: Fortalecer o SUS na aten¢do a saude da populagdo em Mato ( /
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| | |SERVICOS E COMERCIO LTDA |

k) Pagamentos de Multas/Juros no periodo analisado;

Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
HALEX ISTAR INDUSTRIA
378954 283,25 | FARMACEUTICA SA 06/01/2023
428 20.26 | SIEG SERVICOS GERAIS EIRELI 25/04/2023 | |

I) Classificagdo inadequada do Tipo de Documento utilizado para pagamento;

Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
GUIMA-CONSECO CONSTRUCAO,
41310 8.557.47 [SERVICOS E COMERCIO LTDA 20/03/2023
EGS - EMPRESA DE GESTAO EM
697 150,00 |[SAUDE EIRELI 11/01/2023

m) Os documentos anexados na Plataforma eletronica — SIPEF referente aos Servicos
Médicos estdo em desacordo com a Orientagdio Técnica n° 719/2022. Serdio objeto de
questionamento pela Geréncia;

Exemplos:
DATA DO ||
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
912.362.850,24 |[PREVENT LIFE LTDA 13/01/2023
1212.317.052,89 [PREVENT LIFE LTDA 13/04/2023
n) O INSS referente patronal ndo foi identificado;
Exemplos: - o
DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTO
DARF 76.522,86 |[PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 19/01/2023
DARF 79.189.15 |[PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 20/04/2023

0) O contrato 16-2022 com a empresa Soberana prevé na letra "a" da clausula 2.2 que a
empresa deve fornecer o géds para preparo dos alimentos. Entretanto o gas vem sendo
pago pela OSS a MS GAS, sem o devido reembolso pela Soberana.

Exemplos:

NOSSA MISSAOQ: Fortalecer o SUS na atengdo a saide da populagdo em Mato Grosso ], através da
observdncia dos principios legais da administra¢do publica e respectivas normas, para pron @i exceléncia da
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DATA DO
NF R$ _ FORNECEDOR PAGAMENTO
COMPANHIA DE GAS DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL -
56794 11.784,67 [ MSGAS 03/02/2023
COMPANHIA DE GAS DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL -
58461 11.828,83 |[MSGAS 05/04/2023

p) O 1° TA do Contrato 22-2022 com a empresa GUIMA informa que o aumento de valor ¢
do nimero de postos serd de forma gradativa, entretanto o aumento ao valor maximo nio
foi progressivo;

Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
GUIMA-CONSECO CONSTRUCAO,
40188 | 344.587,35|SERVICOS E COMERCIO LTDA 10/01/2023
GUIMA-CONSECO CONSTRUCAO,
40768 | 344.587,35[SERVICOS E COMERCIO LTDA 30/01/2023
q) Auséncia de Relatorio de Atividades;
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
CTINET SOLUCOES EM
CONECTIVIDADE E
145425 476,75 |INFORMATICA LTDA 01/03/2023
IBES - INSTITUTO BRASILEIRO
PARA EXCELENCIA EM SAUDE
25423 2.231,81 |[LTDA - 03/04/2023
r) Auséncia de Relatério de Viagem;
Exemplos:
DATA DO
NF R$ FORNECEDOR |PAGAMENTO
3903 1.561,04 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 19/04/2023
3902 422,79 |[ERS VIAGENS E TURISMO LTDA 17/04/2023
s) Pagamento de rescisdes trabalhistas fora do prazo previsto em lei;
Exemplos:
o AL
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DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTO
PATRICIA MEDEIROS SILVA
RESCISAO 373,84 |GRILO 11/01/2023
RESCISAO 150,07 [INATALIA TATIANE DE SOUSA 11/01/2023:

t) Auséncia do Termo de Rescis@io do Contrato/ formaliza¢io da situagfio do contrato que s¢
encontra suspenso;

Exemplos:

DATA DO
| Contrato R$ FORNECEDOR PAGAMENTO
24/2022 6.000,00 JULIANA RODRIGUES SALIM 24/02/2023
1/2022 - DEMETRIUS DO LAGO PAREJA -

u) Conforme relatério de atividades nfo houve inser¢do de informagbes no sistema,
indicando que o sistema ndo esta sendo utilizado;

Exemplos:

DATA DO
NF RS FORNECEDOR 'PAGAMENTO
EPIMED SOLUTIONS

TECNOLOGIA DE INFORMACOES
24491 3.840,00 |MEDICAS LTDA 20/01/2023
EPIMED SOLUTIONS

TECNOLOGIA DE INFORMACOES
25325 3.840,00 |MEDICAS LTDA 18/04/2023 | |

v) Auséncia de documentos: Outros:
a) Comprovante de reembolso do valor relativo ao consumo de gis que ¢ de
responsabilidade da contratada SOBERANA, de acordo com a letra "a" do item 2.2 do
contrato 16-2022;
b) Justificativa de Requisi¢des Extras de refei¢cdes; c) controle de quantidade de refeicoes
no caso dos pacientes e acompanhantes. Quanto as refei¢des fornecidas aos funcionarios
do HRCLMT, quantidade informada na Nota Fiscal de desjejum/almogo/janta diverge do

relatorio de acessos da catraca do refeitério;

Exemplos:
DATA DO
NF RS FORNECEDOR PAGAMENTO
22 139.724,70 |[SOBERANA SERVICOS DE 19/01/2023

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na aten¢do & saide da populacdo em Mato Grosso Ao Suj
observdncia dos principios legais da administragdo piblica e respectivas normas, para profioverA
gestdo e satisfa¢do dos usudrios do sistema publico de saiide.
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REFEICAO E COMERCIO LTDA
SOBERANA SERVICOS DE
30 151.372,80 |REFEICAO E COMERCIO LTDA 1 20/04/2023

5.12 Demandas judiciais

Os valores registrados no Moédulo Ag¢bes Judiciais do Sistema SIPEF sio
insuficientes, ausentes e desatualizados, prejudicando a analise referente ao indicador das
provisdes contabeis.

Apesar disto, a equipe identificou e relacionou as informa¢des no Quadro 18 a
seguir, que foram obtidas por meio de consultas realizadas aos sites Portal de Servigos e-Saj ¢
PJE Consulta Processual — TRT-24, totalizando o valor de R$ R$ 119.186,26.

Vale ressaltar que ndo foi possivel identificar quais destas demandas compGdem a
conta contabil “Provisdo Processos Trabalhistas” no balancete, uma vez que os valores estdo

divergentes.

Quadro 18 — Demandas Judiciais do HRCLMT 1° Quadrimestre de 2023

Data de Valor da
N2 Process Vara Judicial Nome do Requerente Objeto i ]
e (! 0 ara Judici ol q n j Causa em R$ Situag¢ao
12 Vara do Aguarda
0024246- Trabalho CAMILA DO NASCIMENTO i . - DU
27/03/2023 47.2023.5.24.0071 de Trés ANACLETO Reintegracdo/Estabilidade | RS 47.178,75 at;:;:ir;(lua
Lagoas
22 Vara do
Responsabilidade Aguardando
0024151- Trabalho REGINALDO DE SOUZA N ) .
27/02/2023 14.2023.5.24.0072 de Trés FARIAS Subsidiaria /}/l.nculo RS 34.742,62 Audlenc:i de
empregaticio Instrugdo
Lagoas
Aviso Prévio /
0024155 12 Vara do Indenizacéo por Dano
28/02/2023 Trabalho de THIAGO RODRIGUES ALVES Moral / RS 37.264,89 Distribuido
54.2023.5.24.0071 . i
Trés Lagoas Intervalo Intrajornada /
Multa de 40% do FGTS
Total R$ 119.186,26

Fonte: Portal de Servigos PJE Consulta Processual — TRT-24 consulta efetuada em 16/05/2023;

5.13 Dos Bens moveis

O Instituto ACQUA apresentou no primeiro quadrimestre de 2023 na plataforma
SIPEF os oficios n° 067/2023/HRTL/ACQUA-DG, n° 199/2023/HRTL/ACQUA-DG e n?
249/2023/HRTL/ACQUA-DG que apresentam o envio do encaminhamento das notas fiscais dos
bens adquiridos ao Setor de Patriménio da SES/MS para tombamento, conforme dispbe a

Clausula 8.2.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022. ;
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5.14 Portal da Transparéncia do Instituto ACQUA

Quando da consulta ao Portal da Transparéncia do Instituto ACQUA, em 17 de
maio de 2023, foram localizadas todas as informag¢Bes minimas definidas na Clausula Décima

Quinta do Contrato de Gestdo n® 01/2022.

5.15 Juros/Multas

Nas andlises realizadas foram identificados pagamentos de despesas efetuados
apos o vencimento, conforme detalhado no Quadro n. 19 e n. 20 acarretando juros e multas
onerando o Contrato de Gestdo 01/2022, conforme demonstramos abaixo:

Quadro 19 Encargos Pagos - 1° Quadrimestre de 2023

ENCARGOS PAGOS | 3° Quadrimestre
jan/23 R$ 532,27
fev/23 R$ 58,17
mar/23 ~ R$ 4,81
abr/23 R$ 20,26

TOTAL RS 615,51

Fonte: Sistema SIPEF. Consulta realizada em 16/05/2023

Quadro 20 Juros - 1° Quadrimestre de 2023

Més Data Nome Participante Valor Juros
jan/23 | 06/01/2023 [SIEG SERVICOS GERAIS EIRELI R$ 86,67
jan/23 | 06/01/2023 |HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA SA RS$ 283,25
jan/23 06/01/2023 |[HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA SA R$ 162,35
fev/23 | 23/02/2023 |CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FGTS R$ 5.42
fev/23 | 23/02/2023 |PREVIDENCIA SOCIAL - INSS RS$ 52,75
mar/23 | 30/03/2023 |IBES - INSTITUTO BRASILEIRO PARA EXCELENCIA EM SA R$ 3,64
mar/23 | 30/03/2023 [IBES - INSTITUTO BRASILEIRO PARA EXCELENCIA EM SA R$ 1,17
abr/23 | 25/04/2023 |SIEG SERVICOS GERAIS EIRELI R$ 20.26
Total Geral: RS 615,51
Fonte: Si SIPEF. Consulta realizada em 16/05/2023

6 CONSIDERACOES FINAIS

Com relagdo a execugdo do Contrato de Gestdo n. 01/2022 pelo Instituto
ACQUA, conclui-se que:

Os registros apresentados na Demonstrag@o Balancete de Verificagdo consolidada
apresentaram divergéncia com o saldo apresentado no SIPEF, assim como erros nas
classificagdes das contas contéabeis, prejudicando toda andlise da equipe de avaliagdo, ndo sendo

possivel efetuar a validagio ou célculos referentes aos indices de liquidez e de endividanlcnto
1~

NOSSA MISSAO: Fortalecer o SUS na atengdo & saiide da populagdo em Mato 7
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conforme Contrato de Gestdo n° 01/2022 ANEXO IV - Indicadores de Desempenho e
Qualidade, Metas do Eixo de Gestdo. Sendo assim, o Instituto nfo faz jus aos 100 pontos
previsto nas Metas do Eixo de Gestdio referentes ao encaminhamento no prazo dos documentos
contabeis e respectivos indices de liquidez e endividamento.

Encaminhou os registros referentes ao Relatério de Contas a Pagar realizado no
periodo, porém os valores estdo divergentes do Passivo dos Balancetes.

Foram transferidos e repassados pela Secretaria de Estado de Satde de MS ap
Instituto ACQUA, recursos financeiros no valor de RS 21.880.786,96 referente ao primeiro
quadrimestre de 2023.

A totalizagfio das despesas realizadas no mesmo periodo correspondeu ao total de
R$ 29.734.985,61, resultando ao final um déficit de R$ 7.854.198,65.

A composi¢do das despesas pagas da Organizacdo Social referentes ao primeiro
quadrimestre de 2023 foram distribuidas da seguinte forma:

Do montante de despesas pagas no periodo, 51% refere-se a gastos com Despesas
com Pessoal, 29% com Despesas com Servigos de Terceiros, 6%, com Material de Consumo,
11% com Material Permanente € 3% com Despesas com Obras e Reformas Prediais.

O Instituto ACQUA cumpriu com os limites minimos previstos para a
Remuneragdo dos Membros da Diretoria do HRCLMT, porém excedeu os valores com Despesas
Administrativas estabelecidas na Lei Estadual n°® 4.698/15 e no instrumento contratual firmado
com a SES/MS.

O Instituto ACQUA cumpriu com os percentuais minimos referentes aos Limites
de Gastos com Pessoal no primeiro quadrimestre de 2023, apresentando um percentual médio de
68,67%, considerando o definido na Clausula 6.6.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022, de até
60% do valor mensal repassado pela SES/MS.

O Instituto ACQUA apresentou no primeiro quadrimestre de 2022 na plataforma
SIPEF os oficios n° 067/2023/HRTL/ACQUA-DG, n° 199/2023/HRTL/ACQUA-DG ¢ n®
249/2023/HRTL/ACQUA-DG que apresentam o envio do encaminhamento das notas fiscais dos
bens adquiridos ao Setor de Patrimdénio da SES/MS para tombamento, conforme dispde a

Clausula 8.2.1 do Contrato de Gestdo n° 01/2022.
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Verificou-se que as informagdes minimas definidas na Clausula Décima Quinta
do Contrato de Gestdo n° 01/2022 estdo disponiveis no Portal da Transparéncia do Instituto
ACQUA, conforme consulta realizada em 16 de maio de 2023.

Os valores previstos para as provisdes pertinentes ao Fundo Especial para
rescisdes trabalhistas, inclusive os encargos € verbas indenizatorias de a¢des judiciais em curso e

na conta contabil Provisdo Processos Trabalhistas demonstrados no Balancete de Verificagéo ¢
de RS 3.499.982,00, apontado pelo Instituto Acqua, este valor estd acima do valor de R§

1.194.192,40 calculado pelo SFCG.
Quando da andlise das prestagdes de contas no Sistema SIPEF, dos 4183

langamentos transmitidos e analisados no periodo e considerando o previsto na Resolugéo n®
03/SES/MS/2020, foi oferecido o direito de resposta e, ao final 3.920 (93,71%) foram aprovados.,
263 (6,29%) restringidos na primeira analise, e posteriormente, 173 (65,78%) lancamentos foram
acatados. Vale ressaltar que 10 langamentos foram mantidos restritos na segunda analise no
SIPEF que corresponde a 0,24% em relagdo ao total de lancamentos.

Ha inconsisténcias nos registros contabeis apresentados por parte do Instituto
ACQUA, as contas contabeis ndo refletem a realidade da entidade e comprometem a seguranga ¢

fidedignidade dos dados e registros.

Encaminha-se o presente relatério & Geréncia de Controle de Contratos de Gestido
¢ a Comisséo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo n. 01/2022 para ciéncia e providéncias em

seus respectivos ambitos de atuagéo.

Campo Grande, 26 de julho de 2023.

Ui fosasls Sl
Andrel Val enev1des Julian: tos (liveira

Auditor de Servicos de Saude Analista Contabil

NOSSA MISSAO Fortalecer o SUS na atengdo a saude da populag:ao em Mato Grosso do Sul através du
observdncia dos principios legais da administragdo publica e respectivas normas, para promover a exceléncia d
gestdo e satisfa¢do dos usudrios do sistema publico de sade.




