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INTRODUGAO
Vigilancia em Satde do Trabalhador TEMAS DESTA EDICAO

A Vigilancia em Saude do Trabalhador (Visat) € um dos « 52 Conferéncia Nacional de Satde do Tra-

componentes do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude (SNVS) e reliEeene Ca e a

consiste em um conjunto de agdes que visam promogado da saude,
prevengdo da morbimortalidade e redugdo dos riscos e agravos * 4% Conferéncia Estadual de Saude do
advindos das condicdes de trabalho. Visa ainda a promogéo da satde Trabalhador e da Trabalhadora;

e identificagdo de vulnerabilidades na populagdo trabalhadora.

* Plano Diretor de Regionalizagédo (PDR) de

Devendo ser realizada de forma continua e sistematica, objetivando a
Mato Grosso do Sul.

detecgao, conhecimento, pesquisa e analise dos fatores determinantes

e condicionantes das doencas e agravos que prejudicam a saude e

que podem estar relacionados aos processos e ambientes de trabalho,

tendo em vista seus diferentes aspectos (tecnoldgico, social, HeLAR I

organizacional e epidemiolégico), de modo a fornecer subsidios para o

planejamento, execucdo e avaliacdo de intervencdes sobre esses ! ‘E‘ié%”JS{%ZCEmg

aspectos, visando a eliminagao ou controle (BRASIL, 2024a). ,. :%m:;ﬂm |
No Mato Grosso do Sul a Coordenadoria de Vigilancia em |

Saude do Trabalhador (CVIST) e o Centro Estadual de Referéncia em

Saude do Trabalhador (CEREST), vinculados a Superintendéncia de

Vigilancia em Saude, da Secretaria de Estado de Saude tem entre

suas competéncias, a missdo de coordenar, monitorar e dar suporte 5§ Conferénga

técnico as agdes dos servicos de salde do trabalhador e da . NaCIOﬂal de Saﬁde

trabalhadora dos municipios previstos no Plano Estadual de Saude e
nos demais instrumentos de planejamento, na intengdo de monitorar ' do Trabalhador
e da Trabalhadora

indicadores epidemiolégicos e de gestdo relativos a saude do
trabalhador (MATO GROSSO DO SUL, 2023).

A CVIST e o CEREST integram a Rede de Atengao Integral a
Saude do Trabalhador (RENAST) em Mato Grosso do Sul e sdo
indutores da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude do AR AR =)

Trabalhador e Trabalhadora, oferecendo capacitagéo e apoio ténico a

rede, assim como desenvolvendo o processo de monitoramento e OPAS . paaasn
educagdo em saude do trabalhador, na Rede de Atengdo para: a) Rk
reconhecimento do trabalho como determinante social da saude; b)

reducdo da subnotificagdo e morbimortalidade relacionada ao trabalho

e c) fortalecimento da RENAST em Mato Grosso do Sul.
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Doencgas e Agravos Relacionados ao Trabalho (DART)

As condicbes em que o trabalho é realizado
podem constituir fatores determinantes e condicionantes
para a ocorréncia de doencas, agravos e obitos. Dessa
forma, a exposicao dos trabalhadores a situacbes de
risco nos ambientes e processos de trabalho pode
interferir no processo saude-doenga, refletindo no
aumento da frequéncia de doengas e agravos, no
surgimento precoce de certas patologias, ou
potencializando a complexidade desses eventos. A
investigacao epidemiologica das doencgas e dos agravos
relacionados ao trabalho e a notificagdo no Sistema de
Infformagdo de Agravos de Notificagdo — SINAN,
constituem-se  atividades obrigatérias a  serem
realizadas a partir da suspeita do caso, confirmagao ou
informagéo sobre outros trabalhadores expostos aos
mesmos fatores de risco. Abaixo estdo as Doencas e
Agravos Relacionados ao Trabalho (DART) que sé&o
acompanhadas pelo CEREST, pelos Servigos de Saude
do Trabalhador,

Vigilancias em Saude municipais, e foram definidos

Referéncias Técnicas e pelas

como sendo de notificagdo compulsoria:

* Acidente de Trabalho;

* Acidente com exposi¢édo a material biolégico;
* Dermatoses Ocupacionais;

* Intoxicagao Exogenas;

* Lesdes pro Esforcos Repetitivos/Distirbios Osteomus-
culares Relacionados ao Trabalho (LER/DORT);

* Pneumoconiose;

* Perda Auditiva induzida por Ruido (PAIR);

* Transtornos Mentais relacionados ao trabalho;
* Céancer relacionado ao trabalho;

* Disturbio de voz relacionado ao trabalho.

As DART s descritas acima, assim como outras
doencas e agravos relacionados ao trabalho, podem ser
consultados no Anexo | do Anexo V da Portaria de Con-
solidagéo n° 4, de 28 de Setembro de 2017, link disponi-
vel no final deste boletim (BRASIL, 2017a) ou CLIQUE

AQUI para acessar a portaria.

Conferéncias de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora

As conferéncias sdo espagos de participagao so-
cial para formulagdo, monitoramento e avaliacdo das poli-
ticas em saude do trabalhador e da trabalhadora. Uma
oportunidade de dialogo entre o poder publico, conselhos
de saude, entidades, movimentos sociais, populares e
sindicais.

Eventos como a 42 Conferéncia Estadual de Sau-
de do Trabalhador e Trabalhadora (42 CESTT) de Mato
Grosso do Sul, assim como a 52 Conferéncia Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (52 CNSTT) que
sera realizada entre os dias 18 a 21 de agosto de 2025
em Brasilia/DF, precisam significar um canal facilitador
para proposigao, articulagao e fortalecimento das politicas
publicas de saude relacionadas a saude da trabalhadora e
do trabalhador, objetivando melhorar o acesso ao Sistema
Unico de Saude (SUS).

. O tema central
52 Conferéncia
@® Nacional de Saide

' do Trabalhador  , trabanhador e
edaTrabalhadora ,, +...hadora

como Direito Hu-

desta Conferén-

cia sera “Saude

mano" e se pau-
tara em trés eixos tematicos: a Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora, as novas relagbes de
trabalho e a saude do trabalhador e trabalhadora, e a Par-
ticipagdo Popular para a Efetivacdo do Controle Social.
Eixos que destacam a articulagédo entre o Estado, os Con-
selhos de Saude e a sociedade civil, objetivando garantir
condi¢des dignas de trabalho e saude.

As conferéncias anteriores refletem as conquistas
e desafios enfrentados pela classe trabalhadora. Da pri-
meira CNSTT, em 1986, além dos avangos alcancados,
como a inclusdo da saude do trabalhador e da trabalhado-
ra no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) a partir da
Lei Organica da Saude (Lei 8.080/1990).

A 52 CNSTT, convocada pelo Conselho Nacional
de Saude, na resolugdo CNS/MS n° 723/2023, propde
consolidar a saude como um direito fundamental, comba-
tendo retrocessos e promovendo a equidade.
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https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/z/zika-virus/publicacoes/portaria-de-consolidacao-no-4-de-28-de-setembro-de-2017.pdf/view
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Conferéncias de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(cont.)

As datas propostas pelo CNS para realizagao
das etapas das conferéncias pelas esferas governamen-
tais sdo: etapa Municipal/Regional/Macrorregional até o
dia 15 de abril de 2025; Etapa Estadual/Distrital entre 15
de abril e 15 de junho de 2025; Etapa Nacional de 18 a 21
de agosto de 2025.

Por sua vez, a 42 Conferéncia Estadual de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora (CESTT), convocada
em 2024, pelo Conselho Estadual de Saude (CES) e pela
Comisséo Intersetorial de Saude do Trabalhador e Traba-
Ihadora (CISTT) quer provocar a integragao entre as esfe-
ras municipais e estadual, na intengao de estimular a par-
ticipagdo popular dos trabalhadores e trabalhadoras e a
inclusdo social, contribuindo para a formulagao de diretri-
zes e propostas alinhadas as necessidades locais e naci-
onais. O DOE (p. 28) que consta o Regimento Interno da
42 CESTT pode ser acessado pelo seguinte link:
https://www.spdo.ms.gov.br/diariodoe/Index/Download/D
011712 _06_01 2025

Os Conselhos de Saude sao instancias do con-
trole social do SUS e desempenham papel de organiza-
¢ao das conferéncias. Por meio das CISTTs promovem
os debates e articulam propostas que garantam a efetivi-
dade da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e
Trabalhadora (PNSTT). Dai a importancia fundamental

destes para a realizagédo das conferéncias.

Nas etapas preparatérias da 42 CESTT, as
CISTTs devem atuar no fortalecimento de plenarias popu-
lares e na mobilizagao da populagéo trabalhadora, ampli-
ando a participagéo social, bem como o alcance da pari-
dade de representagido necessaria e a reiteracdo da ne-
cessidade da inclusdo de grupos historicamente estigma-
tizados, como populagdes negras, indigenas e LGBT-
QIA+, assegurando assim, a existéncia dos quesitos fun-
damentais de diversidade e equidade para os debates.

J& os Centros de Referéncia em Saude do Traba-
Ihador (CERESTSs), os Servigos de Saude do Trabalhador
e Trabalhadora e as Referéncias Técnicas das Vigilancias
municipais s&o servigos especializados que integram a
Rede Nacional de Atencéao Integral a Saude do Trabalha-
dor e da Trabalhadora (RENASTT).

Conferéncias de Sauide do Trabalhador e da Trabalhadora
(cont.)

Uma de suas atribuices & apoiar tecnicamente os
territorios na implementacdo da PNSTT, promovendo a
vigildncia em saude do trabalhador e da trabalhadora
(VISATT) e apoiando agdes junto com as CISTTs e outras
instancias. Durante as etapas das conferéncias muni-
cipais e estadual de saude, os CERESTs podem apoiar,
oferecendo suporte técnico para as entidades organizado-
ras, realizando a analise situacional, vigilancia em saude e
0 mapeamento dos determinantes sociais e condi¢gdes de
trabalho das respectivas regides, podendo ainda subsidiar
reflexdes e propostas para formulagéo de politicas publicas
mais inclusivas.

A 5% CNSTT representa uma oportunidade para
fortalecer a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (PNSTT), para melhor enfrentar os desafios
atuais, como a precarizagéo das rela¢des de trabalho e os
impactos das reformas trabalhista e previdenciaria na vida e
saude da populagédo trabalhadora. O reconhecimento da
saude do trabalhador e da trabalhadora como direito huma-
no exige uma interacdo intersetorial e participativa, que
agregue os diversos atores sociais e institucionais que com-
pdem a sociedade.

Por sua vez, a 42 CESTT precisara buscar a con-
solidacdo da participagdo popular e o controle social. A
articulagdo entre os diferentes niveis de gestado e o fortale-
cimento das CISTTs e dos CERESTs sdo indispensaveis
para o avango na implementagédo da PNSTT e a garantia da
dignidade e da saude da classe trabalhadora, como propbe
o tema central da 5° CNSTT.

Tanto a 58 CNSTT quanto a 42 CESTT devem re-
forcar o compromisso do SUS com a promogéo da saude

como um direito universal e equanime.

O fortalecimento do controle social, a participagédo
popular e a articulagao intersetorial sdo fundamentais para
o enfrentamento dos desafios impostos pelas histéricas
relagdes trabalhistas, ainda pautadas na exploracdo da
forca de trabalho, sem considerar que, de acordo com Mer-
lo, Bottega e Perez (2014), para a pessoa trabalhadora o
laborar precisa também favorecer o sentido de bem-estar,
autovalorizagao, fonte de prazer e importante fator na cons-
trucdo da subjetividade dos sujeitos. Link para informagdes
sobre 52 CNSTT podem ser acessadas pelo link: Etapa
Nacional da 52 CNS — Conselho Nacional de Saude
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Plano Diretor de Regionalizagao (PDR)

de Mato Grosso do Sul

A Secretaria de Estado de Saude, por meio da
Resolugéo CIB/SES N° 545, 06 de dezembro de 2024, que
homologou as decisdes da Comissao Intergestora Bipartite,
aprovou o Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR) de Mato
Grosso do Sul, considerando as decisdes da 3792 reuniao
ordinaria da Comissao Intergestora Bipartite, realizada no
dia 06 de dezembro de 2024. Plano este que foi publicado
no Diario Oficial Eletronico (DOE) do Estado de Mato Gros-
so do Sul n. 11.689, p. 52/55, de 10 de dezembro de 2024 e
republicado no DOE n. 11.690 11 de dezembro de 2024
Pagina 35/39. Assinam a resolugao o Secretario de Estado
de Saude Mato Grosso do Sul, Mauricio Simbes Corréa e a
Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Sau-
de (COSEMS), Josiane de Oliveira Silva Correa.

Para a construgdo do PDR foram considerados os
seguintes instrumentos legais: o Decreto Federal n. 7.508,
de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei Federal n.
8080, de19 de setembro de 1990, que dispde sobre a orga-
nizag&o do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento
da saude, a assisténcia a saude e a articulacao interfedera-
tiva; a Resolugdao CIT n. 01, de 29 de setembro de 2011,
que estabelece diretrizes gerais para a instituicdo de Regi-
des de Saude no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS), nos termos do Decreto Federal n. 7.508, de 28 de
junho de 2011; a Resolugéo CIT n. 37, de 22 de margo de
2018, que dispde sobre o processo de Planejamento Regio-
nal Integrado e a organizagdo das macrorregides de saude
em conjunto com os estudos realizados pela Secretaria de
Estado de Saude a partir da necessidade de revisdo do
Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR/2014.

A resolugdo estabelece que as mudangas do fluxo
de pacientes ocorrerdo mediante alteragbes na Programa-
¢éo Pactuada Integrada (PPI) ou outro instrumento que
venha a Ihe substituir, mediante a suficiéncia de servigos.

O DOE (p. 35) que consta a Resolugédo CIB/SES
N° 545 pode ser link:  https://
www.spdo.ms.gov.br/diariodoe/Index/Download/
DO11690 11 _12 2024 Ja sobre o Plano Regional Integra-
do (PRI) as informagbes podem ser acessadas pelo link:

acessado pelo

https://www.saude.ms.gov.br/planejamento-regional-
integrado-pri/

O Plano Diretor de Regionalizagdo contempla 04
(quatro) macrorregides e as suas respectivas regides, sen-
do elas: Macrorregiao Centro, com 03 (trés) regides: Baixo
Pantanal, Centro e Norte. Macrorregiao Pantanal, com 01
(uma) regido: Pantanal. Macrorregiao Cone Sul, com 03
(trés) regides: Centro Sul, Sudeste e Sul Fronteira. Ma-
crorregiao Costa Leste, com 02 (duas) regides: Nor-
deste e Leste. A divisdo regional definida na Resolugado
CIB/SES N° 545 esta descrita nos quadros a seguir:

Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR) - Municipios

MACRORREGIOES DE SAUDE EM _MATOGROSSO DO SUL
E SEUS MUNICIPIOS
1. MACRORREGIAO CENTRO
29 MUNICiPIOS
1.1. REGIAO BAIXO PANTANAL
Municipio Populacao
1.| Anastéacio 24.114
2.| Aquidauana 46.803
3.| Bela Vista 21.613
4.| Bodoquena 8.567
5./ Bonito 23.659
6.| Caracol 5.036
7.| Dois Irmaos do Buriti 11.100
8.| Guia Lopes da Laguna 9.940
9.| Jardim 23.981
10.| Maracaju 45.047
11.| Nioaque 13.220
12.| Porto Murtinho 12.859
Total 245.939
1.2. REGIAO CENTRO
Municipio Populagdo
1.| Bandeirantes 7.940
2.| Camapua 13.583
3.| Campo Grande 897.938
4.| Corguinho 4.783
5.| Jaraguari 7.139
6.| Ribas do Rio Pardo 23.150
7.| Rochedo 5.199
8.| Sidrolandia 47.118
9.| Terenos 17.652
Total 1.024.502
1.3. REGIAO NORTE

Municipio Populagao
1.| Alcinépolis 4.537
2.| Coxim 32.151
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Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR) - Municipios

Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR) - Municipios

3. MACRORREGIAO CONE SUL (CONT.)

3.2. REGIAO SUDESTE

Municipio Populacao
1. | Anaurilandia 7.653
2.| Angélica 10.729
3. | Bataypora 10.712
4. | Ivinhema 27.821
5. | Nova Andradina 48.563
6. | Novo Horizonte do Sul 4.721
7. | Taquarussu 3.625
3.3. REGIAO SUL FRONTEIRA
Municipio Populacdo

1. | Amambai 39.325
2. | Antonio Jodo 9.303
3. | Aral Moreira 10.748
4. | Coronel Sapucaia 14.289
5. | Eldorado 11.386
6. | Iguatemi 13.796
7. | Itaquirai 19.423
8. | Japora 8.148
9. | Juti 6.729
10. | Mundo Novo 19.193
11. | Navirai 50.457
12. | Paranhos 12.921
13. | Ponta Pora 92.017
14. | Sete Quedas 10.994
15. | Tacuru 10.808

Total 329.537

1.3. REGIAO NORTE (CONT.)
Municipio Populagdo
3. | Figueirao 3.539
4. | Pedro Gomes 6.941
5. | Rio Negro 4.841
6. | Rio Verde de Mato Grosso 19.818
7. | Sao Gabriel do Oeste 29.579
8. | Sonora 14.516
2. MACRORREGIAO PANTANAL
3 MUNICiPIOS
2.1 REGIAO PANTANAL
Municipio Populagéo
1. | Corumbad 96.268
2. | Ladario 21.522
3. | Miranda 25.536
Total 143.326
3. MACRORREGIAO CONE SUL
34 MUNICiPIOS
3.1. REGIAO CENTRO SUL
Municipio Populacdo
1. | Caarapo 30.612
2. | Deodapolis 13.663
3. | Douradina 5.578
4. | Dourados 243.367
5.| Fatima do sul 20.609
6. | Gléria de Dourados 10.444
7. | Itapora 24.137
8. | Jatei 3.586
9. | Laguna Carapa 6.799
10. | Nova Alvorada do Sul. 21.822
11.| Rio Brilhante 37.601
12. | Vicentina 6.336
Total 424.554
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4. MACRORREGIAO COSTA LESTE
13 MUNICIPIOS
4.1. REGIAO NORDESTE
Municipio Populacao
1.| Aparecida do Taboado 27.674
2.| Cassilandia 20.988
3.| Chapadao do Sul 30.993
4.| Costa Rica 26.037
5.] Inocéncia 8.404
6. | Paraiso das Aguas 5.510
7.| Paranaiba 40.957
Total 160.563
4.2. REGIAO LESTE
Municipio Populagao

1.] Agua Clara 16.741
2.| Bataguassu 23.031
3. | Brasilandia 11.579
4.] Santa Rita do Pardo 7.027
5. ] Selviria 8.142
6.| Trés Lagoas 132.152
Total 198.672
MATO GROSSO DO SUL 2.756.839

FONTE: IBGE - Estimativas populacionais, 2022.

Plano Diretor de Regionalizagdo (PDR) - Mapa das Macrorregides
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