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RESPOSTA AO RECURSO ADMINISTRATIVO
INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG

Trata-se o presente da manifestacdo da Comissdo de Contratacdo em relacdo ao Recurso
Administrativo interposto pelo Instituto Sdcrates Guanaes (ISG) contra a decisdo da Comissao consubstanciada
na Ata Interna, de 05/02/2025, na qual constam as organizacdes sociais participantes do certame que foram
classificadas e desclassificadas na fase de analise da proposta técnica, bem como o registro da atribuicdo de
pontos conforme os critérios e itens exigidos no Edital de Chamamento Publico N2 001/2024.

Todas as decisdes da Comissado foram baseadas nos critérios estabelecidos no Edital e seus anexos,
e sua fundamentacdo foi exposta de forma clara e objetiva, visando a correta condugdo do certame.
Especialmente em relagdo aos POPs, destacados na preliminar do Recurso, ratifica-se que os mesmos nao
foram apresentados conforme padrao do Apéndice A do Edital. Atenta-se para a observagao do item 1.3 do
Anexo V do Edital, que diz: “Os POPs deverao seguir o modelo proposto neste Chamamento, contido no
Apéndice A deste anexo”, a qual reflete o principio da isonomia, que permite que a avaliacdo entre os
proponentes seja realizada de forma justa e padronizada, garantindo a igualdade de condi¢bes entre os
participantes. Mais ainda, o cumprimento do Apéndice A, anexo do Edital, estd expresso na Declaracdo de
Cumprimento do Edital, Plano de Trabalho e seus Anexos apresentada pelo ISG nos documentos de Habilitacdo
(pagina 190) e refor¢cada no subitem 10.11 do Edital.

Em relagdo ao requerimento de redugdo da pontuagdo atribuida a AGIR no item relacionado a
Experiéncia de Gestdo pelo fato de os profissionais componentes da estrutura diretiva ndo possuirem
experiéncia em unidades com capacidade instalada maior que 120 leitos, reafirmamos que as experiéncias
declaradas dos indicados para os cargos de Diretor de Enfermagem, Diretor Técnico e Diretor Administrativo e
Financeiro atendem integralmente aos critérios solicitados no Edital, e que o vinculo dos profissionais com as
unidades, assim como seu numero de leitos, foi confirmado em diligéncia aos sistemas de informacdo de
acesso publico. E em relagdo a experiéncia em gestdo de servicos hospitalares com mais de 120 leitos de
internacdo com Acreditacdao ONA lll, a AGIR comprova possuir Acreditacdo ONA Ill para o CRER com validade
até 12/2025, cumprindo todos os critérios para atribui¢do da pontuacio.

Frente ao recurso interposto, a Comissdo procedeu a analise de todos os pontos questionados,
conforme tabela anexa, resultando na alteragdo da pontuagdo atribuida nos fluxos para registro de
documentos de usuarios e administracdo de 0 para 01 ponto, ao considerar que o conteldo apresentado
descreve os fluxos para registro de documentos de usudrios e administracdo, embora ndo haja fluxograma; e
no Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, ativo e regular, de 0 para 02 pontos, pois
a concessao do CEBAS ao ISG foi esclarecida, ao atualizarmos a diligéncia ao SISCEBAS. Todos os outros pontos
questionados neste Recurso ndo foram acatados na reandlise, sendo ratificada a pontuagdo previamente
atribuida, pelas razdes descritas na coluna “analise do recurso e contrarrazées” da tabela anexa.
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Portanto, a Comissdo reafirma a estrita observancia aos critérios de julgamento das Propostas
Técnicas, decidindo por dar provimento parcial ao recurso interposto pelo ISG, alterando o total de pontos para
o item relacionado a Atividade de 31 para 32 pontos; o total de pontos para o item relacionado a Técnica de 36
para 38 pontos e o total geral de pontos da Proposta Técnica de 138 para 141 pontos, sendo seu resultado

final:

Organizacao Social Pontuacao Obtida

Resultado

Item Atividade = 32

ISG Iltem Qualidade = 28

Total = 141

ltem Qualificacao Técnica = 81
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CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

ORGANIZACAO SOCIAL: INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG

1.1. ITEM ATIVIDADE — CORRESPONDE A 32 PONTOS
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- < ANALISE DO
PONTUACAO PONTUACAO RESULTADO DO
TEMA AVALIADO RECURSO E
DO EDITAL ALCANCADA RECURSO CONTRARRAZOES
Fluxos operacionais compreendendo a
circulacdo em dreas restritas, externas e 02 pontos 02 pontos N3ao se aplica N3o se aplica
internas
IMPLANTACAO DE FLUXO Fqu9§ para regl'st.ro de~documentos de Embora ndo haja
~ . usudrios e administracdo fluxograma,
A forma de apresentacao sera
. entende-se que o
considerada levando- se em conta a ,
clareza e o entendimento do fluxo de conteddo
. 01 ponto 01 ponto Acatado apresentado descreve
acordo com a infraestrutura do .
hospital os fluxos para registro
) de documentos de
usudrios e
administracao.
Fluxo para materiais esterilizados 01 ponto 01 ponto Nao se aplica Nao se aplica
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Fluxo para processamento de roupas

01 ponto

01 ponto

Nao se aplica

Nao se aplica

Fluxo para gerenciamento de residuos
solidos (grandes geradores).

01 ponto

01 ponto

Nao se aplica

Nao se aplica

IMPLANTAGCAO DA GESTAO

Proposta para Regimento Interno do
Hospital.

04 pontos

04 pontos

Nao se aplica

Nao se aplica

Proposta de alcance dos Niveis de
Acreditacdo - ONA, com estabelecimento
de prazos e cronograma de implantagao.

04 pontos

04 pontos

Nao se aplica

N3ao se aplica

Proposta para implantacao da Metodologia
de Valor em Saude, com cronograma de
prazos.

04 pontos

04 pontos

Nao se aplica

N3ao se aplica

Proposta para Qualificagdo como Hospital
de Ensino, de acordo com a legislacao
vigente para Certificacdo de unidades
hospitalares como Hospitais de Ensino,
cronograma com prazos para implantagdo.

04 pontos

04 pontos

Nao se aplica

Nao se aplica

IMPLANTAGAO DE PROCESSOS

Apresentacdao de Manual de Normas e
Rotinas Administrativas para Faturamento
de Procedimentos

02 pontos

02 pontos

Ndo se aplica

N3o se aplica

Apresentacdao de Manual de Normas e
Rotinas para Administracao
Econdmico/Financeira e Contabilidade.

02 pontos

02 pontos

N3o se aplica

Ndo se aplica

Apresentacdo de Manual de Normas e
Rotinas Administrativas dos setores de
Almoxarifado, Compras, Servico de Arquivo
Médico (SAME), Farmacia, Manutencao,
Patrimoénio e Tecnologia da Informacao.

04 pontos

04 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Apresentacdo de Manual de Normas e
Rotinas Juridicas e Gestdo de Pessoas.

02 pontos

02 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM ATIVIDADE

32 pontos

32 pontos

1.2. ITEM QUALIDADE — CORRESPONDE A 28 PONTOS
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a. Qualidade Objetiva (16 pontos)
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" ~ ANALISE DO
TEMA AVALIADO PONTUACAO PONTUACAO RESULTADO DO RECURSO E
DO EDITAL ALCANCADA RECURSO CONTRARRAZOES

Comissdo de Controle de Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto N3ao se aplica Ndo se aplica
Infec¢do Hospitalar Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3do se aplica N3do se aplica
Comissdo de Etica Médica, de Proposta de Regimento da Comissao 1,5 ponto 1,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
Enfermagem e Multidisciplinar | Cronograma de Atividade Anual 1,5 ponto 1,5 ponto N3ao se aplica Nao se aplica
Comissdo de Analise e Revisdo Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica Nao se aplica
de Prontuarios Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3ao se aplica N3o se aplica
Comissao de Verificacdo de Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica Nao se aplica
Obitos Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
Comissao Interna de Prevencao | Proposta de Regimento da Comissdo 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
de Acidentes (CIPA) Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
Servico Especializado em Proposta de Regimento da Comissdo 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
afjizrnaarljodirzﬁirgg?gzseMT) Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica Nao se aplica
Nucleo de Seguranga do Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto Ndo se aplica Ndo se aplica
Paciente Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3ao se aplica N3o se aplica
Comissdo de Gerenciamento de | Proposta de Regimento da Comissdo 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica
Riscos Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3do se aplica N3do se aplica
Comité Transfusional Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica Nao se aplica
Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica N3o se aplica

Comissdo de Farmacia e Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto N3o se aplica Ndo se aplica
Terapéutica Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3ao se aplica Nao se aplica
Comissao de Gerenciamento de | Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica Nao se aplica
Residuos Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica N3o se aplica
Comissao Multidisciplinar de Proposta de Regimento da Comissao 0,5 ponto 0,5 ponto Nao se aplica Nao se aplica
Terapia Nutricional Cronograma de Atividade Anual 0,5 ponto 0,5 ponto N3ao se aplica N3o se aplica
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Comissdo de Residéncias em Proposta de Regimento da Comissao 1,0 ponto 1,0 ponto Nao se aplica Nao se aplica
Saude (Médica e ivi
. ( _ Cronograma de Atividade Anual 1,0 ponto 1,0 ponto N3ao se aplica N3o se aplica
Multiprofissional)
TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIDADE OBJETIVA 16 pontos 16 pontos
b. Qualidade do Atendimento (12 pontos)
~ ~ ANALISE DO
PONTUACAO PONTUACAO RESULTADO
TEMA AVALIADO RECURSO E
DO EDITAL L D DO RE "
O EDITA ALCANCADA O RECURSO CONTRARRAZOES
Manual com indicagdo das formas de recep¢do, orientagdo
social e apoio psicossocial aos usuarios e familiares.
Estabelecimento e adogdo de protocolo de classificacdo de
risco, protocolos clinico- assistenciais, deverdo ser
apresentados considerando-se o Perfil Assistencial do Hospital. 04 pontos 04 pontos N3o se aplica N3o se aplica
Implementagdo de processo de Acolhimento com Classificagao
de Risco, em ambiente especifico, identificando o paciente
segundo o grau de sofrimento ou de agravos a saude e de risco
ACOLHIMENTO/ de morte.
ATENDIMENTO Instrucao com Definicao de Horarios, Critérios e Medidas de ~ . o .
. L . 02 pontos 02 pontos Ndo se aplica Nao se aplica
Controle de Risco para as Visitas aos Usudrios.
P t implantacdo d ientaco toasf
roposta paraNa implantagdo de orientagdes quanto as formas 02 pontos 02 pontos N30 se aplica N30 se aplica
de acomodacado e conduta para os acompanhantes.
Proposta para implantacao de servico humanizado de
atendimento ao usudrio, conforme Politica Nacional de 02 pontos 02 pontos Nao se aplica N3ao se aplica
Humanizagao.
Proposta de realizacdo periddica de pesquisa de satisfacao dos
Ari tendi t bulatorial e hospital
usuarios, no atendimento ambulatorial e hospitalar, com 02 pontos 02 pontos N30 se aplica N30 se aplica

definicdo do uso das informacdes e acbes preventivas e
corretivas.
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TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO COM QUALIDADE DO ATENDIMENTO 12 pontos 12 pontos
1.3. ITEM TECNICA (52 PONTOS) E EXPERIENCIA DE GESTAO (43 PONTOS) — PERFAZENDO 95 PONTOS
PONTUACAO PONTUACAO RESULTADO | ANALISE DO RECURSO E
TEMA AVALIADO DO EDITAL ALCANCADA DO RECURSO CONTRARRAZOES
Apresentagao de organograma indicando os
ESTRUTURA DIRETIVA DO profissionais que ocupardo os dois primeiros o . ~ .
HOSPITAL niveis, com as suas devidas qualifica¢des, e a 02 pontos 02 pontos Ndo se aplica Ndo se aplica
definicdo das competéncias de cada cargo.
Apresentagao de quadro de pessoal médico,
compativel com as atividades propostas no Plano
de Trabalho, constando forma de vinculo, horario 02 pontos 02 pontos N30 se aplica N3io se aplica
e, quando for o caso, titulo de especialista dos
responsaveis pelos servicos (observar a legislacdo
para cada caso).
Apresentacdo de quadro de pessoal técnico por
area de atividade do plano de trabalho, constando 02 pontos 02 pontos N3o se aplica N3o se aplica
forma de vinculo e hordrio.
IMPLEMENTAGAO DE Apresentagao de protocolos operacionais padrao O Edital exige que os
SERVICOS E (POP) das seguintes categorias: Atendimento de POPs deverao seguir o
FUNCIONAMENTO DE urgéncias clinicas modelo proposto neste
EQUIPE INTERDISCIPLINAR 0,5 ponto 0 ponto N3o acatado chamamento, contido
! no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.
Atendimento a vitima de trauma O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
0,5 ponto 0 ponto N3o acatado | modelo proposto neste
chamamento, contido
no Apéndice A do Edital,
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nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Carro de emergéncia

0,5 ponto

0 ponto

N&o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Reanimacdo Cardiopulmonar Adulto e pediatrica

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverdo seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Transporte intra e inter-hospitalar

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverdo seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Protocolo de Ulcera por Pressdo

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
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do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Protocolo de Higiene das Maos

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Protocolo de Seguranga na Prescrigdo, uso e
Administracao de Medicamentos

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Protocolo de Identificacdo do Paciente

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverado seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Protocolo de Prevencdao de Quedas

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
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do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Cirurgia segura

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Realizacdo de exames no centro de diagndstico

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverdo seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Seguranga do paciente na UTI adulta e pediatrica

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverado seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Internagdes para cirurgias eletivas na unidade
hospitalar

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
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do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Acidente de trabalho com material biolégico

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Processamento de materiais (CME)

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverdo seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Cateter Central de Inserg¢do Periférica (PICC) -
implantagao, manuteng¢do e remogao

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverado seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Acesso Venoso Central por Cateter de Curta
Permanéncia

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
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do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Terapia Nutricional Enteral Adulto e Pediatrico

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Terapia Nutricional Parenteral Adulto e Pediatrico

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverdo seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Prevencgao de Infec¢do de Sitio Cirdrgico

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverado seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
do Anexo V, subitens 5.3
"k” e 10.11 do Edital.

Manejo dos ébitos

0,5 ponto

0 ponto

N3o acatado

O Edital exige que os
POPs deverao seguir o
modelo proposto neste
chamamento, contido

no Apéndice A do Edital,
nos termos do item 1.3
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do Anexo V, subitens 5.3
”k” e 10.11 do Edital.

Descri¢cdo da atuacdo do Nucleo Interno de
Regulacdo — NIR (composicdo da equipe,
qualificagdo profissional, carga horaria,
periodicidade de reunides, atas)

03 pontos

0 ponto

N3o acatado

No item1.3.B.4, é
descrito que “o NIR sera
composto por:
enfermeiros;
administrativos” e que
“a equipe do NIR sera
composta por
profissionais
administrativos e
enfermeiras gestoras de
leitos”, ndo
apresentando médico na
composicdo da equipe,
embora conste 02
profissionais com 30
horas semanais no
qguadro de pessoal
médico, em outro item,
0 que ndo contempla o
gerenciamento de leitos
realizado 24h por dia,
conforme disposto. A
qualificagdo profissional
completa e carga hordria
também ndo foram
descritos.

IMPLEMENTAGAO E
FUNCIONAMENTO DE
OUTROS SERVICOS

Normas e funcionamento da Administracdo Geral
da unidade hospitalar com especificagdo de

estrutura, rotinas, horario e equipe minima.

01 ponto

01 ponto

N3ao se aplica

N3o se aplica
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Normas para o funcionamento do servigo de
Manutencdo de Equipamentos Hospitalares,
preventiva e corretiva.

02 pontos

02 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Normas para o funcionamento do servico de
Manutencdo Predial, Elétrica e Hidraulica,
preventiva e corretiva

02 pontos

02 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Normas para realizagdo dos procedimentos de
aquisicao de equipamentos, materiais
hospitalares, medicamentos e correlatos, assim
como recebimento, guarda e distribuicdo/
dispensacao para os setores.

03 pontos

03 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Critérios de contratacdo de terceiros ou equipe
propria, de servicos de limpeza, lavanderia,
vigilancia e cozinha/nutricdo.

02 pontos

02 pontos

N3ao se aplica

N3o se aplica

Certificado de  Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, ativo e regular.

02 pontos

02 pontos

Acatado

Em diligéncia ao
SISCEBAS, foi esclarecida
a concessao de CEBAS
ao ISG.

CIENCIA E TECNOLOGIA

Apresentagdo de projeto de Tecnologia da
Informacdo, descricdo do sistema  de
gerenciamento eletrénico e sua relagdo com os
sistemas de informacdo SIH e SIA, com vistas a
melhoria dos registros quantitativo e qualitativo
de producdo e do atendimento ao usuario e ao
controle gerencial da unidade.

04 pontos

04 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

POLITICA DE RECURSOS
HUMANOS

Proposta para estabelecimento de normas para
selecdo de pessoal, contrato de trabalho e
avaliacdo de desempenho, com sugestdes de
condutas para combater absenteismo e estimular
producao.

02 pontos

02 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

Proposta para registro e controle de pessoal e
modelo para escalas de trabalho.

02 pontos

02 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica
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Apresentacao de projeto em educacao
permanente com vistas a capacita¢do da equipe
interdisciplinar das unidades.

02 pontos

02 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Proposta de metodologia utilizada para avaliagao
de desempenho dos colaboradores e pesquisa de
clima institucional.

02 pontos

02 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

Proposta de Plano de cargos e carreiras para o
qguadro de funcionarios.

03 pontos

03 pontos

Nao se aplica

N3o se aplica

DESCRITIVO DO PROJETO

Apresentar roteiro contendo planejamento,
cronograma de execugao, objetivos e metas a
serem alcancgadas, definicdo das estratégias de
implantagdo e resultados esperados dos projetos
acima descritos.

05 pontos

05 pontos

Ndo se aplica

N3o se aplica

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO A TECNICA

52 pontos

38 pontos

ITEM EXPERIENCIA DE GESTAO (43 PONTOS)

TEMA AVALIADO

PONTUAGAO DO
EDITAL

PONTUACAO
ALCANGADA

RESULTADO DO
RECURSO

ANALISE DO
RECURSO E
CONTRARRAZO
ES

04 EXPERIENCIA ANTERIOR
EM GESTAO EM SERVICOS
DE SAUDE

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em
gestdo de servicos de saide em unidade com
capacidade instalada a partir de 120 leitos de
internacgdo (cada certiddo somara 2,0 pontos,
podendo ser reconhecida a apresentacao de, no
maximo, quatro experiéncias).

08 pontos

08 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

Comprovacao, pelos profissionais componentes da
estrutura diretiva, de experiéncia em gestao de
servicos de saide em unidade com capacidade
instalada a partir de 120 leitos de internacdo (cada
certiddo somara 2,0 pontos, podendo ser

06 pontos

06 pontos

N3ao se aplica

Nao se aplica
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reconhecida a apresentacdo de, no maximo, trés
experiéncias).

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em

unidade com capacidade instalada a partir de 120

leitos de internacdo e que atenda urgéncia e
emergéncia 24 horas. (cada certiddo somara 01
ponto, podendo ser reconhecida a apresentagao
de, no maximo, quatro experiéncias).

04 pontos

04 pontos

Ndo se aplica

Ndo se aplica

EXPERIENCIA ANTERIOR EM
GESTAO EM SERVICOS DE
SAUDE COM ACREDITAGAO
ONA

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em
gestdo de servicos hospitalares com mais de 120
leitos de internacdo com Acreditacdo ONA I.

04 pontos

04 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em
gestdo de servicos hospitalares com mais de 120
leitos de internacdo com Acreditacdo ONA Il.

06 pontos

06 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em
gestdo de servicos hospitalares com mais de 120
leitos de internacdo com Acreditacdo ONA IIl.

08 pontos

08 pontos

N3o se aplica

N3o se aplica

Comprovacao, pela entidade, de experiéncia em
gestdo de servigcos hospitalares que utiliza
Metodologia de Valor em Saude.

07 pontos

07 pontos

N3o se aplica

Ndo se aplica

TOTAL DE PONTOS PARA O ITEM RELACIONADO A EXPERIENCIA DE GESTAO

43 pontos

43 pontos

Ndo se aplica

Ndo se aplica

TOTAL GERAL DE PONTOS DA PROPOSTA TECNICA

155 pontos

141 pontos
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagado: MVTZG-3CHHU-V6LNU-9FK3S

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v NARA LUZIA SILVEIRA COELHO (CPF ***551.621-**) em 10/03/2025 09:27 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
10.26.13.183 N&o disponivel
Autenticagéo ECM-PROC-ADM
Aplicacao externa

XqQcgBwWR4u30HCNeEGNnv3py6Ww+dDBt4rqCpSEoqv94=

SHA-256
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09:56 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
200.199.217.203 N&o disponivel
Autenticagéo ECM-PROC-ADM
Aplicagao externa

9kHX607EZV95BqdiBNAvVV|fDywbTfTIQXVtm89bWIA8=

SHA-256
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10:05 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacéo

Lat: -20,455625 L :-54,613619
10.26.48.220 a ond

Precisdo: 10949 (metros)

Autenticagéo ECM-PROC-ADM

Aplicacéo externa

tMHDIBFE4K/IIPhXeJRYupS4g7mk41AzdG1XD/KQ+4k= SHA-256

+ RODRIGO GONCALVES RIBEIRO (CPF ***.106.146-**) em 10/03/2025 11:48 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
10.26.13.46 N&o disponivel
Autenticagéo ECM-PROC-ADM
Aplicacéo externa

77H3zpji7JbBz/4AMQdzEnrwcqgsshxfEmNUYfvPIV/Inc=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://sign.e-ms.ms.gov.br/validate/MVTZG-3CHHU-V6LNU-9FK3S

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o0 codigo de validacao:

https://sign.e-ms.ms.gov.br/validate





