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Ministério da Saude
Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente
Departamento de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do Trabalhador
Coordenagdo-Geral de Vigilancia em Saude do Trabalhador

NOTA TECNICA N2 9/2024-CGSAT/DSAST/SVSA/MS

Retifica a NOTA TECNICA N 33/2022-CGSAT/DSAST/SVSA/MS, que Orienta a Rede Nacional de Atencdo Integral a Satde do
Trabalhador (Renast) sobre a notificagdo compulséria das

Doengas e Agravos Relacionados ao Trabalho (Dart) do Sistema de Informacgdo de Agravos de Notificagdo (Sinan) pelos Servigos
Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT).

1. RELATORIO

1.1. OrientacbGes para a Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador (Renast) sobre a
notificagdo compulsdria das Doengas e Agravos Relacionados ao Trabalho (Dart) do Sistema de Informacgdo de
Agravos de Notificacdo (Sinan) pelos Servicos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT).

2. INTRODUCAO

2.1. O trabalho e as condi¢Ges em que ele é realizado sdo fatores determinantes para a ocorréncia de
doencgas, agravos e o6bitos. Dessa forma, a exposicdo dos(as) trabalhadores(as) a situagGes de risco a saude nos
ambientes e processos de trabalho pode levar ao surgimento de doencas e agravos relacionados ao trabalho, ou
agravar doengas pré-existentes. Dessa forma, é fundamental que a¢des de Vigildncia em Saude do Trabalhador (Visat)
sejam desenvolvidas na perspectiva de tornar o trabalho mais seguro e saudavel.

2.2. A partir dessa compreensao, a Visat é definida como um conjunto de a¢des com vistas a promoc¢do da
saude, prevengao da morbimortalidade e redugdo dos riscos e vulnerabilidades na populagdo trabalhadora. Trata-se
de um dos componentes do Sistema Nacional de Vigilancia em Saude e compreende o conjunto de agGes que visam
promoc¢do da saude, prevencdo da morbimortalidade e reducdo de riscos e vulnerabilidades na populacdo
trabalhadora, por meio da integracao de ag¢des que intervenham nas doencgas e agravos e seus determinantes
decorrentes dos modelos de desenvolvimento, de processos produtivos e de trabalho (BRASIL, 2018).

2.2.1. Uma das atribuicdes da Visat é realizar andlise e monitoramento da morbimortalidade dos(as)
trabalhadores(as) e dos fatores de risco associados as Doencas e Agravos Relacionados ao Trabalho (Dart), de acordo
com as normas vigentes (BRASIL, 2021) (PT GM/MS n. 1.999, de 2023). Considerando a Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT), as acOes de Visat devem ser realizadas de forma continua e sistematica, ao
longo do tempo, visando a detec¢do, o conhecimento, a pesquisa e a andlise dos fatores determinantes e
condicionantes dos agravos a saude relacionados aos processos e ambientes de trabalho (BRASIL, 2017). Cabe a Rede
Nacional de Atencdo Integral a Saide do Trabalhador (Renast) realizar, dentre outras acGes, as de Vigilancia em Saude
do Trabalhador, de acordo com suas especificidades e a partir do conhecimento do territério de abrangéncia (BRASIL,
2021).

2.2.2. Os componentes da Vigilancia em Saude do Trabalhador s3o: a Vigilancia Epidemioldgica em Saude do
Trabalhador (Vesat) e a Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho (VAPT). A VAPT consiste em realizar a
vigilancia de ambientes e processos de trabalho para identificar e mapear os fatores de risco e perigos, de forma a
elimina-los ou, na impossibilidade disso, atenua-los e controla-los. E desenvolvida por meio de inspeg¢des sanitarias
em Saude do Trabalhador nos locais de trabalho; observacdo direta do processo de trabalho, entrevistas com
trabalhadores, empregadores, familiares; andlise documental de prontudrios, exames ocupacionais; e avaliacdo de
documentos, como o Programa de Gerenciamento de Risco, Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional,
Ficha de Informagdo de Seguranga de Produtos Quimicos, fiscalizacdo da atuagdo dos Servigos Especializados em
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT), entre outros (BRASIL, 2022).

2.2.3. A Vesat consiste em um conjunto de ag¢des que proporcionam o conhecimento e a detec¢do de
mudancas nos fatores determinantes e condicionantes relacionados aos ambientes e processos de trabalho da saude
individual e coletiva dos(as) trabalhadores(as), com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencéo e
controle das doengas, transmissiveis e ndao-transmissiveis, e agravos a salde da populagdo trabalhadora. Nesse
sentido, deve-se realizar a investigacdo, avaliagdo das circunstancias da ocorréncia da doenga ou agravo e a
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notificacdo apds a confirmacdo da relagdo com o trabalho, por meio da investigacdo epidemiolégica; vigilancia das
Dart a partir da notificacdo, assim como a andlise e o monitoramento da morbimortalidade dos(as) trabalhadores(as)
e fatores de risco associados as Dart; identificagdo dos perfis sociodemograficos e de morbimortalidade de acordo
com ocupacdo e atividade econdmica dos(as) trabalhadores(as); producdo e divulgacdo de informacdes (BRASIL,
2022).

2.2.4. De acordo com a Portaria de Consolidagdo n2 4, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, a
notificacdo compulséria é o ato de comunicar, ou seja, informar, a ocorréncia de determinada doenca ou agravo a
saude, feita a autoridade sanitaria por profissionais de saude ou qualquer cidad3do, para fins de ado¢do de medidas
de intervencdo pertinentes. Na Lista de Notificacdo Compulséria Nacional constam doengas e agravos relacionados
ao trabalho que sdo monitorados pela Visat, considerando as Portarias de Consolidacdo de n? 4, de 28 de setembro
de 2017 e de n2 5, de 28 de setembro de 2017, sendo os principais: Acidente de Trabalho (AT); Acidente de Trabalho
com exposicdo a material bioldgico; Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT); Cancer relacionado ao
trabalho; Dermatoses ocupacionais; Intoxicacdo Exdgena relacionada ao trabalho; Pneumoconioses; Perda auditiva
induzida por ruido (Pair); e Lesdo por esforco repetitivo/Distlrbios osteomusculares relacionadas ao trabalho
(LER/Dort) (BRASIL, 2019).

2.2.5. De acordo com o art. 82 da Lei n? 6.259, de 30 de outubro de 1975 (Origem: PRT MS/GM 204/2016,
Art. 392), é dever de todo cidaddo comunicar a autoridade sanitaria local a ocorréncia de fato, comprovado ou
presumivel, de caso de doenca transmissivel, sendo obrigatéria a médicos e outros profissionais de saude no
exercicio da profissdo, bem como aos responsdveis por organizacdes e estabelecimentos publicos e particulares de
saude e ensino, a notificacdo de casos suspeitos ou confirmados das doengas relacionadas.

2.2.6. O SESMT é um servigo constituido por profissionais de saude, como, médico do trabalho, enfermeiro
do trabalho e auxiliar ou técnico de enfermagem do trabalho (BRASIL, 2022), sendo
assim, possui a obrigatoriedade de realizar a notificagdo compulsodria de todas as doengas em consonancia com a Lei
n2 6.259, de 30 de outubro de 1975 (Origem: PRT MS/GM 204/2016, Art. 39).

2.2.7. Os SESMT tém a finalidade de promover a saude e proteger a integridade do(a) trabalhador(a) no local
de trabalho. Suas regras de constituicdo e funcionamento encontram-se previstas na Norma Regulamentadora de
Seguranca e Saude no Trabalho n.2 4 — NR 4. A execugdo de acGes de Saude do Trabalhador(a) pelos SESMT é de
extrema importancia para o acompanhamento da salde e seguranca dos (as) trabalhadores (as), principalmente,
para assegurar a prevencao de Doencas e Agravos Relacionados ao Trabalho. Portanto, dentre as agbes essenciais
que devem ser executadas pelos SESMT, destaca-se a notificacdo de Doencgas e Agravos da Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria do Ministério da Saude, as quais, constam na Portaria de Consolidagdo n2 4/2017. Devem,
também, ser consideradas as portarias estaduais relacionadas a notificacdo obrigatdria de agravos e doengas no
ambito estadual.

2.2.8. As empresas privadas e publicas, os 6rgdos publicos da administracdo direta e indireta dos poderes
Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), manterao,
obrigatoriamente, o SESMT, de acordo a gradagao do risco da atividade principal e ao numero total de empregados
do estabelecimento (BRASIL, 2016).

2.2.9. O SESMT deve registrar a ocorréncia de todos os acidentes e doengas ocupacionais ocorridos na
empresa ou estabelecimento, sendo esses fatais, ou ndo, conforme a orientacdo da NR — 4, item 4.12, letra h (BRASIL,
2016).

2.2.10. A notificacdo das Doencas e Agravos Relacionados ao Trabalho pelos SESMT deve ser feita por meio do
preenchimento da Ficha de Investigacdo do Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (Sinan). O
preenchimento da Ficha de Investigacao deve ser realizado em casos de doengas ou agravos os quais a investigacdo
da relagdo com o trabalho foi confirmada. Excetuam-se as intoxicacGes exdgenas que podem ser notificadas, tanto
para os casos suspeitos, quanto para os confirmados. A investigacdo epidemioldgica da relagdo de doencgas e agravos
com o trabalho pode ser realizada por qualquer profissional de saude. Em determinadas situagdes, especialmente
quando a exposi¢cdo ocupacional ja é evidente, as agdes de controle devem ser instituidas ainda antes da realizagdo
da investigacdo (BRASIL, 2022). Além disso, uma vez constatada a ocorréncia ou agravamento de doencas
relacionadas ao trabalho ou alteracdo que revele disfuncdo organica por meio dos exames definidos na NR - 7, cabe a
organizacdo, apds informada pelo médico responsavel pelo Programa de Controle Médico e Ocupacional (PCMSO):
emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT); afastar o empregado da situagdo, ou do trabalho, quando
necessdrio; encaminhar o empregado a Previdéncia Social, quando houver afastamento do trabalho superior a 15
(quinze) dias, para avaliacdo de incapacidade e definicdo da conduta previdencidria; reavaliar os riscos ocupacionais e
as medidas de prevencgdo pertinentes no Programa de Gestdo de Risco (PGR) (BRASIL, 2020).

2.2.11. Cabe destacar que a emissdao da CAT ndo substitui a notificagdo no Sinan, tendo vista que a CAT é
responsabilidade do empregador e o Sinan, do profissional de salde e que sdo, respectivamente, ferramentas de
informacgdo para o Ministério da Previdéncia Social e o Ministério da Saude.
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2.2.12. Sendo a notificacdo de Dart procedimento obrigatério (Anexo V da Portaria de Consolidacdo n2 4;
BRASIL, 2021), a atuacdo do SESMT, enquanto agente notificador se constitui como uma atividade prevista e
obrigatdria realizada a partir da identificagdo de caso e de sua relagdo com o trabalho. As notificagGes realizadas pelo
SESMT permitirdo a compreensao das condicOes de saude dos(as) trabalhadores(as) e dos possiveis riscos presentes
no ambiente e nos processos de trabalho. Dessa forma, é possivel minimizar os riscos e atuar no sentido da
promocdo e protec¢do a saude dos(as) trabalhadores(as).

2.2.13. Ressalta-se que essa notificacdo tem carater estritamente epidemioldgico e de vigilancia em saude
do(a) trabalhador(a), e a importancia da notificagdo das Dart se da pelo papel de subsidiar as a¢bes de vigilancia,
assim como auxiliar na construcdo de politicas publicas e na tomada de decisdo pelos gestores da saude.

2.2.14. Os SESMT que ndo possuem profissionais de salude devem encaminhar o(a) trabalhador(a) com
suspeita de doenca ou agravo relacionado ao trabalho para o exame médico periddico ou avaliagdo ocupacional para
atendimento por profissionais contratados/terceirizados pela empresa, e estes profissionais, por sua vez, devem fazer
a notificacdo, caso se trate de alguma Dart de notificagdo compulséria. Em casos que o profissional de saude ndo
conseguir realizar a investigacdo, é importante que encaminhe o(a) trabalhador(a) para um Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador (Cerest), ou para uma unidade de satde do Sistema Unico de Saude (SUS) que possa dar
continuidade a investigacdo (BRASIL, 2022).

2.2.15. A articulacdo entre os SESMT e os Cerest, ou as equipes de vigilancia em saude do(a) trabalhador(a) é
de suma importancia para o acompanhamento da saude e seguranga dos(as) trabalhadores(as), principalmente, para
assegurar a prevencgdo de adoecimentos ocasionados pelos processos de trabalho e promogdo da saude desses. A
comunicacdo das Dart, por meio das notificacbes no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo (Sinan)
realizadas pelos SESMT, é de extrema relevancia para o conhecimento do perfil de morbimortalidade da populacdo
trabalhadora e, assim, embasar a avalia¢dao da relagao da doenga ou do agravo com o trabalho e os potenciais fatores
de riscos ocupacionais, subsidiar as acGes de prevencdo e controle, e avaliar a efetividade das medidas de controle
adotadas até o momento. Nesse contexto, os SESMT devem cumprir as normas de protecdo a seguranca e saude
dos(as) trabalhadores(as), seja na iniciativa privada ou publica.

3. ORIENTACOES PARA NOTIFICACAO DE DOENGAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO
3.1. Preenchimento das Fichas de Notificacdo de Doencgas e Agravos relacionados ao Trabalho
3.1.1. Para a Vigilancia em Saude do Trabalhador (Visat), o registro das informagBes sobre a ocupagdo

exercida pelo(a) trabalhador(a) e a atividade econémica sdo dados fundamentais a alimentagdo dos sistemas de
informacdo em saulde. Assim, é importante atentar-se para o preenchimento qualificado dos campos “Ocupacdo” e
“Atividade econ6mica” nas fichas de notificagao de todos os agravos notificados.

3.1.2. O registro das informacgbes sobre a ocupacdo exercida pelo(a) trabalhador(a), campo “Ocupacdo” por
meio da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), e das atividades econdmicas por meio da Classificagdo Nacional
de Atividades Economicas (CNAE), sdo campos fundamentais para atuag¢do da Visat no Pais.

3.1.3. O preenchimento desses campos é um dos indicadores do Programa de Qualificacdo das A¢Ges de
Vigilancia em Saude (PQA-VS) (Portaria n2 1.378/GM/MS, de 08 de julho de 2013, e regulamentado pelas Portaria n?
1.708/GM/MS, de 16 de agosto de 2013, e com revisdo pela Portaria n? 2.778/GM/MS, de 18 de dezembro de 2014,
e pela Portaria GM/MS n2 233, de 9 de margo de 2023), cuja meta é alcangar 90% das notificagcGes de acidente de
trabalho, acidente de trabalho com exposi¢do a material bioldgico e intoxicagdo exégena com o campo "Ocupagdo" e
"Atividade Econdmica" preenchido de acordo com o cddigo da Classificagcdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) e da
Classificacdo Nacional de Atividades Econ6micas (CNAE). Esse programa compde o conjunto de iniciativas do
Ministério da Saude para o aperfeigoamento do SUS, que tem como diretriz ser um processo continuo e progressivo
de melhoria das ag¢Oes de vigilancia em saude, envolvendo a gestdo, o processo de trabalho e os resultados
alcangados pelos Estados, Distrito Federal e Municipios.

3.1.4. Como forma de incentivo financeiro para cumprimento dos indicadores do PQA-VS, ha um repasse de
recursos federais, que depende do percentual das metas atingidas, que sdo destinados aos Fundos dos Estados,
Distrito Federal e Municipios, no Bloco de Manutenc¢do das A¢Ges e Servigos Publicos de Salde, a serem alocados no
Grupo de Vigilancia em Saude.

3.1.5. Os servigcos de salde devem sempre preencher este campo até o nivel ocupacgdo, que contém 6 (seis)
digitos. O primeiro digito corresponde ao grande grupo de ocupacdo, os 4 (quatro) digitos iniciais as familias que
constituem um conjunto de ocupacdes semelhantes, e os 6 (seis) digitos completos referem-se a ocupacdo do(a)
trabalhador(a). Por exemplo, considerando um vendedor de comércio varejista, classificado com CBO de numero
5211-10, a analise por 1 (um), 4 (quatro) e 6 (seis) digitos se dara respectivamente por:

3.1.5.1. Até o digito 1 (grande grupo): 5 - trabalhador dos servicos e vendedores do comércio;

3.1.5.2. Até o digito 4 (familia): 5211 - operadores do comércio em lojas e mercados;
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3.1.5.3. Até o digito 6 (ocupacdo do trabalhador): 5211-10 - vendedor de comércio varejista

3.1.6. Ja o preenchimento do campo da CNAE viabiliza a ampliacdo das analises estatisticas de trabalho,
econdmicas e de saude, que por sua vez sdo fundamentais para compreender os riscos que os(as) trabalhadores(as)
estdo expostos. A CNAE é a classificacdo adotada pelo Sistema Estatistico Nacional para a producdo de informacgdes
estatisticas por tipo de atividade econémica, sendo também, utilizado pela Administragdo Publica na identificagdo da
atividade em cadastros e registros de pessoa juridica. A CNAE tem como 6rgdo gestor o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) e é estruturada de forma hierdrquica em cinco niveis de classificagdo, sendo 21 (vinte e
uma) segdes, 87 (oitenta e sete) divisdes, 285 (duzentos e oitenta e cinco) grupos, 673 (seiscentos e setenta e trés)
classes e 1301 (mil trezentas e uma) subclasses. O nivel de se¢do é composto por um codigo alfabético (uma letra) e
os demais niveis de agregacao por cédigos numéricos.

3.1.7. E necessdrio atentar-se para o preenchimento de outros campos na ficha de investigacdo, tais como:
“Foi emitida a Comunicagao de Acidente no Trabalho — CAT”, em casos em que se aplica, a emissdo da CAT; tempo de
trabalho na ocupacgdo principal com maior probabilidade de estar associada a causa do agravo; situacdo do mercado
de trabalho.

3.1.8. Os SESMT que possuem Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) devem preencher
esse campo na ficha, caso contrario, devem deixar esse campo em branco.

3.1.9. Dentre as diversas doencas e agravos que podem estar relacionados ao trabalho, algumas sdo de
notificacdo compulsodria e possuem algumas especificidades, seguindo os seguintes critérios:

3.1.9.1. Acidentes de trabalho — CID 10 Y96 — Consiste em todo caso de acidente de trabalho por causas nao
naturais compreendidas por acidentes e violéncias (Capitulo XX da CID-10 V01 a Y98), que ocorrem no ambiente de
trabalho ou durante o exercicio do trabalho quando o(a) trabalhador(a) estiver realizando atividades relacionadas a
sua fungdo, ou a servico do empregador, ou representando os interesses do mesmo (Tipico), ou, no percurso entre a
residéncia e o trabalho (Trajeto), que venha a causar lesdo corporal ou perturbagdo funcional, podendo resultar em
perda, reducdo tempordria ou permanente da capacidade para o trabalho, ou morte. A notificacdo de acidente de
trabalho é universal e compulséria, segundo a Portaria n? 1.061, de 18 de maio de 2020. A confirmacado da relagdo do
acidente com o trabalho pode ser feita por qualquer profissional de salde ou por quaisquer responsaveis pelos
servicos publicos e privados de saude que prestam assisténcia ao paciente, ndo sendo exclusividade médica. Os
campos 54 (cinquenta e quatro) e 64 (sessenta e quatro) sdo de preenchimento obrigatério e devem constar,
respectivamente, o cddigo da causa do acidente e o diagndstico especifico da lesao, de acordo com a Classificacdo
Internacional de Doencas (CID 10). Detalhes especificos da ficha podem ser verificados na
Figura 1, e acessada por meio do enderego eletrénico no link: https://portalsinan.saude.gov.br/drt-acidente-de-
trabalho-grave.

3.1.9.2. Ainda que ndo se constitua tipicamente como tal, os casos de Covid-19 relacionados ao trabalho
devem ser registrados de forma excepcional na ficha de notificacdo de Acidentes de Trabalho, uma vez que a mesma
contém a maioria das informagGes necessarias a investigacdo epidemioldgica, como por exemplo CBO, CNAE e CID da
lesdo, sendo assim, possivel identificar casos relacionados ao trabalho para analises futuras. Apds investigacdo, os
casos poderdo ser classificados, enquanto “caso confirmado”, “caso descartado” ou “caso suspeito/inconclusivo” para
Covid-19 relacionado ao trabalho, conforme as Orientagdes de Vigilancia Epidemioldgica da Covid-19 relacionada ao
trabalho (BRASIL, 2020). Uma vez que for confirmada a relacdo dos casos com o trabalho por investigacdo

epidemioldgica, os mesmos devem ser notificados na Ficha de Notificacdo de Acidente de Trabalho do Sinan.
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Figura 1. Ficha de notificagéo de Acidente de Trabalho.
Fonte: Sinan

3.1.9.3. Acidentes com exposi¢ao a material biolégico (AT-BIO) — CID 10 Z20.9: Consiste em todo caso de
acidente de trabalho ocorrido com quaisquer categorias profissionais, envolvendo exposicdo direta ou indireta do(a)
trabalhador(a) a material bioldgico (organico), potencialmente contaminado por patégenos (virus, bactérias, fungos,
prions e protozodrios), por meio de material perfuro-cortante ou ndo. Em caso de infecgdo por agente causador de
determinada patologia (exemplo: hepatites virais, aids, influenza por meio de Srag — internada ou 6bito por Srag e
meningites), as fichas das doencgas de notificagdo compulsdria de interesse nacional, conforme Lista Nacional de
Notificagdo Compulsdria de Doengas e Agravos e Eventos de Saude Publica, e das doencas de interesse estadual e
municipal (exemplo: brucelose) devem ser preenchidas (BRASIL, 2022). Detalhes especificos da ficha podem ser
verificados na Figura 2 e acessada por meio do endereco eletrénico no link: https://portalsinan.saude.gov.br/drt-
acidente-de-trabalho-grave.
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FICHA DE INVESTIGAGAO ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL
BIOLOGICO

Defini¢io de caso: Todo caso de acidente de trabalho ocorrido com quaisquer categorias profissionais, envolvendo expasicio
direta ou indireta do irabalhador a material bioldgico (organico) potencialmente contaminado por patogenos (vinus, bactérias,
fungos, prions e prolozodrios), por melo de material perfuro-cortante ou ndo
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Figura 2. Ficha de notificac8o de Acidente de Trabalho com exposicdo & material bioldgico.
Fonte: Sinan

3.1.9.4. Intoxicagdo exdgena (IE) — CID 10 T65.9: A notificagdo é universal e compulséria semanal. Trata-se de
um conjunto de efeitos nocivos que englobam manifesta¢des clinicas ou laboratoriais que revelam desequilibrio
organico produzido pela interacdo de um ou mais agentes tdxicos com o sistema bioldgico humano. As IE sdo agravos
de notificagdo compulsdria, cujo os casos suspeitos ou confirmados devem ser notificados através de ficha de
investigacdo no Sinan. O vinculo do caso com o trabalho deve ser informado através do campo 56 (“A exposigéo foi
decorrente do trabalho/ocupac¢do?”) na ficha do Sinan. Detalhes especificos da ficha podem ser verificados na Figura
3 e acessada por meio do endereco eletrénico no link: http://portalsinan.saude.gov.br/intoxicacao-exogena.

3.1.9.5. Os casos de |IE envolvendo tentativas de suicidio devem ser notificados na sua ficha e também na ficha

de notificacdo individual de violéncia interpessoal/autoprovocada, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas (BRASIL,
2021).
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Caso suspeito: todo aquele individuo que, tendo sido exposto a substincias quimicas (agrofoxicos, medicamentos, produtos
uso doméslico, cosméticos e higene pessocal, produtos quimicos de uso industrial. drogas. plantas e akmentos e bebedas)
| apresente sinais e sinlomas clinicos de intoxicacdo e/ou alteracdes laboratoriais provavelmenie ou possivelmente compativeis.
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Figura 3. Ficha de notificacdo de Intoxicagdo exdgena.
Fonte: Sinan

3.1.9.6.

Cancer relacionado ao trabalho — CID 10 C00-D48: Consiste em todo caso de cancer que tem entre

seus elementos causais a exposi¢cdo a fatores, agentes e situagGes de risco presentes no ambiente e processo de
trabalho, mesmo apds a cessac¢do da exposicdo. Para fins de notificacdo, os profissionais de saide devem investigar
detalhadamente o histérico ocupacional do(a) trabalhador(a) e avaliar qual dos vinculos se relaciona mais com o
cancer. Detalhes especificos da ficha podem ser verificados na Figura 4 e acessada por meio do enderego eletrénico
no link: http://portalsinan.saude.gov.br/drt-cancer-relacionado-ao-trabalho.
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FICHA DE INVESTIGAGAD  CANCER RELACIONADO AD TRABALHO

Definiclo de caso: Todo caso de cincer que lem enire seus slementos causas o exposicio a latores. agenies e situagdes de
risco presentes no ambiente @ processo de trabafho, mesmo apds a cessacio da exposiclo
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Figura 4. Ficha de notificacdo de Cancer relacionado ao trabalho.
Fonte: Sinan

3.1.9.7. Transtornos mentais relacionados ao trabalho — CID 10 FO0-F99, Z73.0, R40 a R46, Y96, X60 a X84:
Todo caso de sofrimento emocional, em suas diversas formas de manifestacdo, tais como: choro facil, tristeza, medo
excessivo, doencas psicossomaticas, agitacao, irritacdo, nervosismo, ansiedade, taquicardia, sudorese, inseguranga,
entre outros sintomas que podem indicar o desenvolvimento ou agravo de transtornos mentais utilizando os CID - 10:
Transtornos mentais e comportamentais (FOO a F99), Alcoolismo (Y90 e Y91), Sindrome de Burnout (Z73.0), Sintomas
e sinais relativos a cognicgdo, a percepcdo, ao estado emocional e ao comportamento (R40 a R46), Pessoas com riscos
potenciais a saude relacionados com circunstancias socioeconémicas e psicossociais (Z55 a Z65), Circunstancia
relativa as condi¢Ges de trabalho (Y96) e Lesdo autoprovocada intencionalmente (X60 a X84), os quais tém como
elementos causais fatores de risco relacionados ao trabalho, sejam resultantes da sua organiza¢do e gestdo ou por
exposicdo a determinados agentes téxicos. Detalhes especificos da ficha podem ser verificados na Figura 5 e acessada

por meio do enderego eletrénico no link: http://portalsinan.saude.gov.br/drt-transtorno-mental.
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com riscos potenciais 4 salde relacionados com circunstiineias

[ Definico de caso: Todo caso de sofrimenio emacional em suas diversas formas do manifestacao tais como. choro 1ac, risteza, medo excessivo,
doenGas psicossomalicas, agitacBo, imitac3o, nervosismo, ansiedade. taquicardia. sudorese, nseguranca, entre outros sinbomas que podem indicar o
desenvaivmento ou agravo de ranstomos mentes ulikzande os CID - 10; TrmmmammmﬁﬁﬂaFW; Alcodliamo (Y80 e
Y91), Sindrome de Burnout (ZT1.0), Simomas ¢ sinals relatives & cognicio, 3 percepcac, a0 estado emocional ¢ a0 comportamento (R40 a R46),
© psicossociais (Z55 a 265), Circunsthncia relativa bs
condiches de irabaiho (Y96) e Lesdo austoprovocada intencionaimente (XB0 a XB4), s quas lom como slementos Causas latores de risco relacionados
20 rabaiho, sejam resultantes da sua organizacao ¢ gesiio ou por exposicho a determinados agentes 1hecos
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Figura 5. Ficha de notificagio de Transtornos mentais relacionados ao trabalho.
Fonte: Sinan

3.1.9.8. Perda auditiva induzida por ruido (PAIR) — CID 10 H83.3: A Pair relacionada ao trabalho é de

notificagdo compulsdria, a ser monitorada por meio da estratégia de vigilancia sentinela, conforme Portaria de
Consolidagdo n2 5, de 28 de setembro de 2017. Tratam-se de todos os casos de Perda Auditiva Induzida por Ruido

(Pair) caracterizados pela diminui¢do gradual da acuidade auditiva, decorrente da exposi¢cdo continuada ao ruido,

associado ou n3o a substancias quimicas, no ambiente de trabalho. E sempre neurossensorial, geralmente bilateral,

irreversivel e passivel de ndao progressao, uma vez cessada a exposi¢ao ao ruido. Detalhes especificos da ficha podem

ser verificados na Figura 6 e acessada por meio do endereco eletrénico no link: http://portalsinan.saude.gov.br/drt-

pair.
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FICHA DE INVESTIGACAO PAIR
Definicdo de caso: Todos os casos de Perda Auditiva Induzida por Ruldo (PAIR) caracterizados pela diminuigao gradual da
acuidade auditiva, decorrente da exposicho conlinuada a0 ruido, associado ou ndo a substincias quimicas, no ambiente de
trabalho. E sempre neurossensorial, geralmente bilateral, irreversivel e passivel de ndio progressiio uma vez cessada a
exposicao ao ruido.
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Figura 6. Ficha de notificagdo de Perda auditiva induzida por ruido.
Fonte: 5inan
3.1.9.9. Dermatoses relacionadas ao trabalho — CID 10 L98.9: As dermatoses ocupacionais sdo de notificacdo

compulséria a serem monitoradas por meio da estratégia de vigilancia sentinela, conforme Portaria de Consolidacdo
n2 5, de 28 de setembro de 2017. Trata-se de toda alteracdo da pele, mucosas e anexos, direta ou indiretamente
causadas, mantidas ou agravadas pelo trabalho, relacionadas a exposi¢do a agentes quimicos, bioldgicos ou fisicos, e
ainda, a quadros psiquicos, podendo ocasionar afec¢des do tipo irritativa (a maioria) ou sensibilizante, que foi
confirmado por critérios clinicos, epidemiolégicos ou laboratoriais. Detalhes especificos da ficha podem ser
verificados na Figura 7 e acessada por meio do endereco eletrdnico no link: http://portalsinan.saude.gov.br/drt-
dermatoses-ocupacionais.
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Definicdo do caso: Toda alteracio da pelo, mucosas ¢ anexos, direta ou indiretamente causadas, mantidas ou agravadas pelo trabalho,
relacionadas & exposicéo a agentes quimicos, blologicos ou fisicos, ¢ ainda a quadros psiquicos, podendo ocaslonar afecgdes do tipo
irritativa (a maioria) ou sensibiizante, que fol confirmado por critérios clinicos, epidemiologicos ou laboratorials,
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Figura 7. Ficha de notificagdo de Dermatoses relacionadas ao trabalho.
Fonte: Sinan

3.1.9.10. Pneumoconioses — CID 10 J64: A pneumoconiose relacionada ao trabalho é de notificacdo
compulséria a ser monitorada por meio da estratégia de vigilancia sentinela, conforme Portaria de Consolidagdo n2 5,
de 28 de setembro de 2017. Tratam-se de todas as doencgas pulmonares causadas pela inalagdo e acumulo de poeiras
inorganicas nos pulmdes, com reacdo tissular a presenca dessas poeiras, devido a exposicdio no ambiente ou
processo de trabalho. Exemplos de pneumoconioses: Asbestose, Silicose, Beriliose, Estanhose, Siderose, dentre
outras. A identificacdo da relagdo da pneumoconiose com o trabalho ndo deve ser confundida com a confirmacgdo do
diagnodstico. Detalhes especificos da ficha podem ser verificados na Figura 8 e acessada por meio do endereco
eletrénico no link: http://www.portalsinan.saude.gov.br/drt- pneumoconiose.
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Definicdo de caso: Todas as doengas pulmonares causadas pela inalagio e acimulo de poeiras inorganicas nos
pulmdes com reacao tissular a presenca dessas podiras, devido GXPOSCA0 NO ambilenté ou processo de trabalho.
Exemplos de pneumoconioses: asbestose, silicose, beriliose, estanhose, siderose entre outras.
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Figura 8. Ficha de notificaciio de Pneumoconioses.
Fonte: Sinan

3.1.9.11. Lesdo por esforco repetitivo/Doengas osteomusculares relacionadas ao trabalho (LER/Dort) — CID 10
Z57.9: A LER/Dort é de notificagdo compulsdria a ser monitorada por meio da estratégia de vigildncia sentinela,
conforme Portaria de Consolidagdo n2 5, de 28 de setembro de 2017. Tratam-se de todas as doencas, lesGes e
sindromes que afetam o sistema musculo esquelético, causadas, mantidas ou agravadas pelo trabalho (CID-10 G50-
59, G90-99, M00-99). Em geral, caracteriza-se pela ocorréncia de varios sintomas inespecificos, concomitantes, ou
ndo, que podem aparecer aos poucos, tais como dor cronica, parestesia, fadiga muscular, manifestando-se
principalmente no pescoc¢o, coluna vertebral, cintura escapular, membros superiores ou inferiores. Detalhes
especificos da ficha podem ser verificados na Figura 9 e acessada por meio do endereco eletronico no link:
http://portalsinan.saude.gov.br/drt-ler-dort.
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Definicdo de caso: Todas as doengas, lesbes e sindromes que afetam o sistema musculo esquelético, causadas, mantidas ou
agravadas peio trabalho (CID-10 G50-59, G90-99, M00-939). Em geral caracleriza-se pela ocorréncia de vanos sintomas
inespecificos, concomitantes ou nlio, que podem aparecer aos poucos, lais como dor cronica, parestesia, fadiga muscular,
manifestando-se principaimente no pescogo, coluna vertebral, cintura escapular, membros superiores ou inferiores
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Figura 9. Ficha de notificag8o de LesSo por esforco repetitivo/Doencgas osteomusculares relacionadas ao trabalho.
Fonte: Sinan

3.1.9.12. Ap0s o preenchimento das fichas de notificacdo, estas devem serem encaminhadas para a Secretaria
Municipal de Saude (SMS) ou a Coordenacdo de Vigilancia em Saude/Vigilancia Epidemioldgica, a depender do fluxo
de cada Municipio e, no caso do Distrito Federal, para a Secretaria Estadual de Saude (SES). A partir dai, serdo dadas
as devidas providéncias quanto a digitacdo e monitoramento dos casos. A SES, por sua vez, encaminhard a notificacdo
ao Ministério da Saude. Todas essas instituicdes fazem o monitoramento dos dados e devem basear suas politicas
publicas em Visat, a partir das notificacées de Dart. O fluxo das notificacdes de Dart estd descrito no infografico em
anexo (Integracdo da Visat e da Saude Ocupacional - 0030289530).

4. CONSIDERAGOES FINAIS

4.1. Os SESMT sdo servicos essenciais para a promoc¢ao da saude do(a) trabalhador(a) formal. As acGes de
saude desempenhadas pelos SESMT permitem identificar, avaliar, investigar, notificar e, por fim, monitorar e
acompanhar os casos das Dart. A articulagdo dos SESMT com os Cerest e/ou equipes de Vigildncia em Saude do
Trabalhador é de grande valia para a intervencdo e atuacdo nos fatores de riscos presentes nos ambientes e
processos de trabalho e para a prevencdo e controle das doencas e agravos relacionados ao trabalho, contribuindo,
assim, para a promogdo a saude dos(as) trabalhadores(as) e da populagéo.

4.2. A Coordenacdo-Geral de Vigilancia em Saude do Trabalhador do Departamento de Vigilancia em Saude
Ambiental e Saude do Trabalhador da Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente do Ministério da Saude
(CGSAT/DSAST/SVSA/MS) recomenda que os SESMT realizem a notificacdo de toda a ocorréncia de Doencas e Agravos
Relacionados ao Trabalho (Dart) nas fichas do Sinan, em tempo oportuno; assim, articular-se aos Cerest municipais,
regionais ou estaduais, equipes de vigilancia e salide e demais servigos do SUS, para o desenvolvimento das a¢es de
Saude e Seguranca aos trabalhadores, cada uma dentro das suas atribuigses.

LUCIENE DE AGUIAR DIAS
Coordenadora-Geral de Vigilancia em Saude do Trabalhador

AGNES SOARES DA SILVA
Diretora
Departamento de Vigilancia em Saude Ambiental e Saude do Trabalhador
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== 1 Documento assinado eletronicamente por Agnes Soares da Silva, Diretor(a) do Departamento de Vigilancia em
JEH fj Satide Ambiental e Saude do Trabalhador, em 11/03/2024, as 17:35, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura -2 fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900

4 eletrénica
de 31 de Margo de 2017.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Luciene de Aguiar Dias, Coordenador(a)-Geral de Vigilancia em Saude
Tk L‘?_l| do Trabalhador, em 12/03/2024, as 12:27, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art.

assinatura

| eletrénica 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Margo de 2017.
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'1:-1':_:5"'3-; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

"_:--:. = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0039212564 e o codigo
CRC A285CBES.
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