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NOTA DE ESCLARECIMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2025/SES
PROCESSO N2 27.029.768-2025
HOSPITAL REGIONAL DR. JOSE DE SIMONE NETTO — PONTA PORA-MS

CONDICOES DE PARTICIPACAO: Organiza¢des Sociais, devidamente qualificadas no ambito do
Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a Lei Estadual n2 4.698/2015.

Em atendimento ao previsto no Aviso de Chamamento Publico N2 001/2025/SES,
informamos que foram recebidos dois pedidos de esclarecimento acerca do Edital que rege o
presente certame, sendo os requerentes o Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e
Humano (INDSH), o Instituto Social Mais Saude (ISMS) e a Sociedade Brasileira Caminho de
Damasco. As respostas foram previamente encaminhadas por e-mail, bem como foram
disponibilizadas no sitio eletrénico da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, e
passam a constar da presente Nota de Esclarecimento, apresentada a seguir. Em anexo, seguem
os pedidos de esclarecimento.

Requerente: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO - INDSH

1. Experiéncia anterior em gestao de servicos de saiide com acreditagao ONA.

Resposta: Justifica-se a pontuacdo especifica para a acreditagcdo ONA em razdo da exigéncia
contratual definida na Minuta de Contrato (Anexo IX do Edital n2 001/2025/SES) que estabelece:

“CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES, DAS DIRETRIZES GERAIS, ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO E DA MATRIZ DE RISCOS

(...)
3.26. Atender o cronograma de implanta¢do de Sistemas e Certificagées:
(...)

d) A CONTRATADA deverd, pelo prazo que serd estabelecido no Contrato de Gestdo, buscar a
Acredita¢do ONA 1, 2 e 3 da Unidade Hospitalar a qual gerencia, (...).”.

Dessa forma, considerando que, durante a execugao do contrato, exigir-se-a a acreditacdo ONA
por parte da contratada, é razoavel a pontuagdo por experiéncia prévia no processo de
acreditacdo ONA.

Diante do exposto, ndo ha a possibilidade de pontuagdo de outras certificagdes de acreditacdo
hospitalar.

2. Experiéncia anterior em gestao em servicos com metodologia de valor em satde.
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Resposta: Justifica-se a pontuacdo especifica para a utilizacdo do sistema DRG em razdo da
exigéncia contratual definida na Minuta de Contrato (Anexo IX do Edital n2 001/2025/SES) que
estabelece:

“CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES, DAS DIRETRIZES GERAIS, ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO E DA MATRIZ DE RISCOS

(...)

3.26. Atender o cronograma de implantagdo de Sistemas e Certificagées:

(...)
a) Metodologia de Grupos de Diagndsticos Relacionados (Diagnosis Related Groups — DRG);

Dessa forma, considerando que, durante a execucdo do contrato, exigir-se-a a implantacao do
sistema DRG por parte da contratada, é razoavel a pontuacao por experiéncia prévia no processo
de implantacdo.

Diante do exposto, ndo ha a possibilidade de pontuagdo por meio da comprovacao de outras
metodologias de valor em saude.

3. Sobre o percentual de desclassificagdo técnica

Resposta: O percentual minimo da pontuagdo total da Proposta Técnica adotado no presente
chamamento publico segue o padrao utilizado nos uUltimos chamamentos realizados pela
Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, tendo havido organizacdes sociais que
atenderam ao percentual proposto. Ademais, verifica-se que o percentual esta dentro do limite
estabelecido no § 2° do Art. 36 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

Diante do exposto, mantém-se o percentual minimo da pontuacdo total da Proposta Técnica em
70% para classificagao.

Requerente: INSTITUTO SOCIAL MAIS SAUDE - ISMS

1. DA ACREDITACAO ONA

Resposta: A sistematica de avaliacdo da Acreditacdo conferida pela Organizacdo Nacional de
Acreditagdo (ONA), no ambito dos procedimentos de Chamamento Publico, rege-se pelo
principio da ndo cumulatividade da pontuacdo. Tal critério se fundamenta na necessidade de
garantir a isonomia (art. 39, caput, da Constituicdo Federal) e a objetividade (art. 40 da Lei n2
14.133/2021, aplicavel por analogia nos contratos de gestdo) na afericdo da capacidade técnica
das entidades proponentes.

A metodologia ONA é concebida em niveis de certificagdo progressivos e hierarquicos (Nivel 1,
Nivel 2 e Nivel 3), nos quais o atendimento aos requisitos de um patamar superior pressupoe,
necessariamente, o cumprimento integral dos padrées exigidos nos niveis imediatamente
inferiores.

Nivel 1 — Acreditado (Foco em Seguranga): Atesta o cumprimento ou a superac¢do dos padrées
de qualidade e seguranca assistencial e estrutural.
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Nivel 2 — Acreditado Pleno (Foco em Gestao Integrada): Exige a certificacdo de Nivel 1 acrescida
da implementacdo de um sistema de gestdo integrada.

Nivel 3 — Acreditado com Exceléncia (Foco em Melhoria Continua): Demanda o atendimento aos
Niveis 1 e 2, bem como a superacao dos padrdes de gestdo, demonstrando a maturidade
institucional e a cultura de melhoria continua.

A concessdo de pontuagdo cumulativa, somando-se os valores atribuidos a cada nivel (1, 2 e 3),
incorreria em dupla ou tripla valoracdo do mesmo mérito. A conquista do Nivel 3 ("Acreditado
com Exceléncia"), por exemplo, ja engloba e ratifica o atendimento a todos os requisitos e
padrées dos Niveis 1 e 2. A cumulagdo resultaria em uma redundancia pontuatéria, distorcendo
0 juizo de valor técnico.

O escopo do Chamamento Publico é identificar a proposta que ostente a maxima exceléncia
técnica comprovada. A atribuicao da pontuacdo maxima deve se dar exclusivamente pelo nivel
de certificacdo mais alto alcancado pela entidade.

Essa regra garante que a classificacdo técnica reflita o patamar efetivo de qualidade e
maturidade gerencial da proponente, e ndo a mera soma aritmética de certificacGes ja
superadas. Preserva-se, assim, o principio da vinculagdo ao instrumento convocatério e o
interesse publico em selecionar o parceiro mais qualificado para a execucdo do Contrato de
Gestao.

Diante do exposto, esclarecemos que a metodologia de pontuacdo da Certificagdo ONA, neste
Chamamento Publico n? 001/2025/SES, é ndo-cumulativa, portanto, ndo haverd pontuacdo
ampliada para as instituicdes detentoras das CertificacGes ONA 2 e ONA 3.

2. DAS LINHAS DE CUIDADO E REGULAGAO DAS OClI

Resposta: O fluxo regulatdrio referente as OCl’s serd integralmente mantido, seguindo o
procedimento ja estabelecido. Todos os encaminhamentos para os servicos hospitalares
deverdo ser efetuados exclusivamente por intermédio da Central de Regulagdo Estadual, a qual
permanece como a Unica porta de acesso aos servicos ambulatoriais da unidade.

3. DO VOLUME CIRURGICO E PERFIL DAS CIRURGIAS

Resposta: A Contratada detém plena autonomia gerencial e operacional para conceber e
implementar as estratégias que julgar mais eficazes e eficientes, visando o cumprimento integral
e tempestivo das metas e obriga¢des contratuais.

Esta prerrogativa decorre da necessaria expertise da entidade no ramo da gestdo em saude,
caracteristica fundamental valorizada neste Chamamento Publico. Espera-se, portanto, que a
proposta incorpore o know-how da Contratada.

Ressalta-se que a missdao fundamental do Hospital Regional objeto deste chamamento é o
atendimento prioritdrio e qualificado das demandas de média e alta complexidade. O Plano de
Trabalho proposto deve, obrigatoriamente, refletir este direcionamento, demonstrando a
capacidade da Contratada de absorver e gerir eficientemente o perfil de complexidade
requerido.

4. DOS LEITOS CIRURGICOS E ESTRATEGIAS DE REMANEJAMENTO
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Resposta: A Organiza¢do Social de Saude (OSS) contratada detém autonomia plena para a
gestdo operacional e a definicdo de estratégias internas que visem a otimizacao da capacidade
instalada e o efetivo cumprimento do Plano de Trabalho e da proposta assistencial.

Dentre as estratégias contempladas por essa autonomia, inclui-se a prerrogativa de
remanejamento de leitos entre as diversas clinicas e especialidades, desde que tal medida seja
justificada e comprovadamente direcionada ao alcance das metas de producdo e a melhoria dos
resultados assistenciais.

O planejamento assistencial da OSS devera estar integralmente orientado para o atendimento
das demandas provenientes da Central de Regulagao Estadual.

Este atendimento deve abranger tanto os procedimentos eletivos quanto os casos de urgéncia
e emergéncia, independentemente do porte ou da complexidade do procedimento. Tal
orientacao deve, contudo, respeitar rigorosamente o perfil assistencial estabelecido para a
unidade hospitalar, conforme detalhado no Termo de Referéncia e no Contrato de Gest3o.

5. DO ATENDIMENTO E REGULAGAO DE CPRE

Resposta: Os procedimentos de Colangiopancreatografia Retrégrada Endoscopica (CPRE) serdo
executados tanto para o atendimento de urgéncia quanto para os casos eletivos.

Em conformidade com a sistematica vigente de acesso a unidade hospitalar, a regulacao desses
procedimentos, em ambas as modalidades (urgéncia e eletiva), sera processada exclusivamente
pela Central de Regulagao Estadual, a qual se reafirma como a Unica porta de acesso regulatério
a rede de servigos hospitalares.

A priorizacdo dos atendimentos e o ordenamento das filas de espera obedecerao aos critérios
técnicos de classificagdo de risco ja consolidados e vigentes.

Estes critérios foram estabelecidos por equipe técnica especializada vinculada a
Superintendéncia de Gestdo Estratégica, sendo devidamente normatizados e utilizados para a
regulacdo do acesso aos servicos de saude atualmente. A Contratada devera, portanto, aplicar
rigorosamente os protocolos de priorizacdo pré-existentes e formalizados pela Secretaria.

Em atendimento ao previsto no Aviso de Chamamento Publico N2 001/2025/SES, informamos
que foram recebidos dois pedidos de esclarecimento acerca do Edital que rege o presente
certame, sendo os requerentes o Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano
(INDSH) e o Instituto Social Mais Sadde (ISMS). As respostas de ambos foram previamente
encaminhadas por e-mail, bem como foram disponibilizadas no sitio eletrénico da Secretaria de
Estado de Salde de Mato Grosso do Sul, e passam a constar da presente Nota de Esclarecimento
apresentada a seguir.

Requerente: Sociedade Brasileira Caminho de Damasco

1. Da divergéncia na composi¢ao do subtotal de servigos de pessoa juridica assistencial

Resposta: Quanto a divergéncia detectada no subtotal de servigos de pessoa juridica assistencial
do ANEXO V - Planilha de Custeio Estimado do Contrato, no valor de RS 50.000,00/mé&s. Temos
a informa-los que a diferenga apontada estd na somatdria do subgrupo do item 5(cinco) da
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planilha, que sera passivel de retificacdo pela Comissdo de Contratagdo durante o andamento
do certame, visto que, trata-se de diferenca a menor na rubrica Servicos de PJ - assistencial:
Laboratério, SADT, servicos profissionais e outras especialidades no valor de RS
200.000,00/més, sendo o valor correto de RS 250.000,00/més, compondo dessa forma o
montante do Total de Servicos de Pessoas Juridicas (PJ) - assistencial de RS 4.037.862,25,
observando que ndo houve alteracdo do montante total, permanecendo também o valor total
da planilha de custeio estimado do contrato: valor mensal e anual no valor de RS 9.828.954,03.
Sendo assim, V.sas, poderdo considerar para elaboracdo de proposta financeira o montante de
RS$ 9.828.954,03, sendo discriciondrio para as proponentes o remanejamento dos valores das
rubricas que compdem a planilha de custeio estimado. Ndo sera passivel de penalidade a
proponente que apresentar valores das rubricas que compdem os grupos e subgrupos de
despesas divergentes da proposta constante no ANEXO V, o que deve prevalecer, serd o respeito
ao limite estabelecido do total das despesas do més, o qual reafirmamos que sera de
RS$ 9.828.954,03/més.

2. Extrapolagdo do limite de 60% para despesas com pessoal e servigos médicos

Resposta: Quanto a extrapolacdo do parametro de 60% para despesas com pessoal (CLT),
cumpre asseverar que também a proposta apresentada estd formulada de maneira estimada e
com parametro flexivel, ndo necessariamente a proponente deverd obedecer ao limite de 60%
+ 40% = 100% para elaborar a sua proposta de custeio mensal. E sim, deverd de acordo com a
sua expertise gerencial em unidade hospitalar, a presentar o razoavel de custeio para o
gerenciamento de unidade hospitalar no perfil apresentado nesse certame. Cumpre asseverar
gue ndo serd punida a proponente que apresentar percentuais diferentes aos estabelecidos,
mas sera eliminada, a proponente que apresentar montante mensal de custeio do contrato no
montante acima do estabelecido, ou seja, acima de RS 9.828.954,03/mensal.

Campo Grande, 03 de novembro de 2025.

COMISSAO DE CONTRATACAO
SUPERINTENDENCIA DE GOVERNANCA HOSPITALAR - SGH
COORDENADORIA DE CONTRATOS DE GESTAO HOSPITALAR - CCGH
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ILUSTRISSIMA COMISSAO ESPECIAL PARA SELEGCAO DE ORGANIZAGCAO
SOCIAL EM SAUDE

REFERENTE: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS — EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2025/SES - Hospital Regional Dr. José de Simone Netto

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HUMANO - INDSH, inscrito no CNPJ sob o n° 23.453.830/0001-70,
neste ato representado por sua advogada, vern, com fundamento no
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne¢ 001/2025/SES, apresentar
tempestivamente' o presente

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

para que sejam sanadas as dividas a seguir, visando a correta
interpretacio do edital e a participagdo no processo de forma
transparente e adequada.

Pelos fundamentos que passa a expor.

ANEXO IV - CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA - ITEM D -
EXPERIENCIA DE GESTAO

1. Experiéncia anterior em gestio de servicos de salde com acreditagio ONA

Sobre a comprovacgéo de Acreditagdio ONA - O edital prevé pontuagao especifica
para comprovagéo de experiéncia em gestdo hospitalar com acreditacdo ONA (niveis I, Il
e llh.

Entretanto, existem outras acreditacdes igualmente reconhecidas no cenario
nacional e internacional, como a QMentum International {(IQG/Accreditation Canada), Joint
Commission Intemational (JCI), Palex, DNV e outras, que seguem principios e padrdes
equivalentes ou superiores aos da ONA.

Diante disso, solicitamos esclarecimento quanto a possibilidade de aceitagdo de
outras certificagdes de acreditagdo hospitalar, nacionais ou internacionais, que atestem
conformidade com padrées de gualidade e seguranca do paciente reconhecidos pela
Organizacdo Mundial da Sadde (OMS) ou entidades equivalentes.
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Tal flexibilizagdo assegura a isonomia e a ampla competitividade, em observancia
aos principios previstos no art. 5° da Lej n° 14.133/2021, evitando que o critério de
pontuagdo se restrinja a um Unico sistema de acreditagdo, o que poderia restringir
indevidamente a participacdo de entidades qualificadas.

2.  Experiéncia anterior em gestio em servicos com metodologia de valor em
saude

O edital restringe a pontuagéo a apresentacdo de declaragdo de hospital que
comprove utilizag&o do Sistema DRG (Diagnosis Related Groups) e modelo remuneratdrio
Pay-for-Performance.

No entanto, cumpre destacar que essa forma de comprovagio & bastante especifica
& incomum na maioria dos contratos de gestao do SUS, pois depende de adogao conjunta
com o ente pubilico contratante.

Existem diversas outras metodologias e ferramentas alinhadas ao conceito de Valor
em Saude (Value-Based Healthcare), como:

* uso de indicadores de desfecho clinico e PROMs/PREMs:

* custeio baseado em atividades (TDABC);

* programas de qualidade e eficiéncia assistencial;

* modeios de pagamento com parte variavel atrelada a resultados.

Dessa forma, solicitamos esclarecimento quanto & possibilidade de aceitacdo de
outras formas de comprovacao de adogio de metodologias de Valor em Saude, incluindo
programas, protocolos ou projetos estruturados que mensurem desfechos e custos, e ndo
apenas o DRG.

Tal ampliagao permitiria avaliar de forma mais justa e abrangente as experiéncias e
capacidades das organizagdes sociais concorrentes, sem restringir a competitividade do
certame.

3.  Sobre o percentual de desclassificacéo téchica

Observa-se que o edital estabelece percentual minimo de 70% (setenta por cento)
da pontuacéo total da Proposta Técnica como limite para classificacio.

Ressaltamos que, em processos de selecdo de Organizactes Sociais em diversos
estados e municipios, o pardmetro usualmente adotado é de 50% {cinquenta por cento)
da pontuagéo total, conforme prética consolidada e reconhecida pelos Tribunais de Contas.

O aumento desse limite para 70% (setenta por cento) reduz significativamente o
numero de participantes habilitados, podendo resultar em restricdo a competitividade, o
que contraria os principios da ampla participagéo e da selecdo da proposta mais vantajosa
(art. 5° da Lei n® 14.133/2021).

Esse documento foi assinado por ERIKA ALVES BATISTELLA. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:!/portal.digiforte.com.br/vaIidate/5FANV-G4VF4-YCABGV'{FUYJ
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Solicitamos, assim, esclarecimento guanto justificativa técnica e legal para a
elevagao do percentual minimo de classificacio de 50% (cinquenta por cenfo) para 70%
(setenta por cento), bem como se ha possibilidade de adequagao desse parametro.

Diante do exposto, requer-se a apreciaco e resposta motivada dos requerimentos
de esclarecimento acima, que s3o essenciais para a compreenséo do Edital e para a
elaboragéo das propostas por parte das entidades cohcotrentes.

S&o Paulo, 17 de outubro de 2025.

Acarark F
ERlicA ALVE, BATI TELLA

s gt s A AB G, i Fore
[ 1

Erika Alves Batistella - Advogada INDSH
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validag&o: 5PANV-G4VF4-YCA8G-7FUY.J

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v ERIKA ALVES BATISTELLA (CPF 227.801.048-48) em 17/10/2025 13:30 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validag&o deste documento:

https:!/portal.digiforte.com.br/vaIidate/5PANV-G4VF4~YCA8G—7FUYJ

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codige de validagao:

https://portai.digiforte.com.brivalidate
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INSTITU.TO
Mais

Saude

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS N° 01

Ref.: Chamamento Publico n°® 001/2025-SES/MS
Processo n° 27/026.652/2025

Prezada Comissao de Contratacao,

Referente ao Edital de Chamamento Publico n° 01/2025, a
Organizacdo Social Instituto Social Mais Salude (ISMS), vem, por meio deste, solicitar
esclarecimentos quanto ao que segue:

1. DA CERTIFICACAO ONA

A exigéncia de comprovacao da Certificagao ONA (Organizacdo
Nacional de Acreditacdo) como critério de avaliacdo técnica demonstra a preocupacédo da
Administracdo Publica em assegurar a qualidade e a seguranga assistencial das instituicbes
proponentes, o que consideramos adequado e coerente com o objeto do chamamento.

Contudo, considerando experiéncias anteriores, especialmente
no Chamamento Piblico n°® 001/2024-SES/MS, referente ao Hospital Regional de Dourados
(HRD), verificamos que a Comissdo Avaliadora adotou o entendimento de que a certificagdo
ONA 3 - por representar o nivel maximo de acreditacdo e abranger integralmente os requisitos
e padroes das certificacbes ONA 1 e ONA 2 - conferia a proponente a pontuagdo
correspondente a todos os niveis inferiores, de forma cumulativa.

Dessa forma, considerando que a ONA 3 pressupbe o
atendimento integral aos requisitos das etapas anteriores, entendemos que a atribuicao de
pontuagao proporcionalmente superior as instituicdes que detém esse nivel de acreditacao é
a medida mais justa e técnica, refletindo a maturidade e exceléncia de seus processos
assistenciais e de gestao.

Assim, solicitamos esclarecimento quanto a metodologia de
pontuacado a ser adotada neste Chamamento Publico n°® 001/2025-SES/MS, especificamente se
sera mantido o mesmo critério aplicado no certame anterior, reconhecendo-se a
cumulatividade ou pontuagdo ampliada para as instituicdes detentoras da certificacao ONA 3.
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2. DAS LINHAS DE CUIDADO E REGULAGAO DAS OCI

Considerando a implantagdo das linhas de cuidado cirtrgico e
ambulatorial (OCl), solicitamos esclarecimento quanto a forma de direcionamento e regulagao
dos pacientes:

. O fluxo regulatério das linhas de OCl sera originado da Atencao Primaria a Saude (APS),
por meio de encaminhamentos municipais e regionais, ou havera mecanismo proprio de
regulacao estadual?

. Ha previsdao de integracdo com a Central Estadual de Regulagdo (CER) para
direcionamento das demandas de média complexidade?

3. DO VOLUME CIRURGICO E PERFIL DAS CIRURGIAS

Em relacdo ao volume cirdrgico proposto, compreendemos que
a capacidade instalada, conforme o quantitativo de salas cirirgicas/dia, mostra-se compativel
com procedimentos de pequeno e médio porte, cuja média de duracdo gira em torno de trés
horas por procedimento.

Diante disso, solicitamos esclarecimento quanto a estratégia para
o atendimento das urgéncias cirirgicas de maior complexidade ou tempo médio superior,
considerando que tais procedimentos podem impactar diretamente o cumprimento da meta
cirdrgica mensal e a produtividade das salas.

4. DOS LEITOS CIRURGICOS E ESTRATEGIAS DE REMANEJAMENTO

Em relacdo ao numero de leitos cirurgicos disponiveis,
verificamos que o quantitativo previsto pode demandar otimizagdo do uso de leitos clinicos
para cumprimento das metas operacionais.

Dessa forma, questionamos:

. Existe autonomia ou previsdo contratual para o remanejamento temporario de leitos
clinicos para uso cirurgico, conforme sazonalidade e demanda assistencial?

. Ou o planejamento assistencial esta orientado para priorizar procedimentos de pequeno
e médio porte, de modo a manter média de permanéncia hospitalar proxima de 1,25
dias, conforme inferido a partir das metas estabelecidas?
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5. DO ATENDIMENTO E REGULAGAO DE CPRE

Verificamos que o edital ndo estabelece meta de produgao
especifica para o procedimento de CPRE (Colangiopancreatografia Retrégrada Endoscdpica).
Dessa forma, solicitamos esclarecimento quanto a regulagdo e ao perfil assistencial desses
atendimentos, considerando o impacto no dimensionamento da equipe e na organizagao da
linha de cuidado digestiva:

. A regulacdo para CPRE serd realizada exclusivamente via urgéncia, destinada aos
pacientes internos do Hospital Regional Dr. José de Simone Netto?

. Havera atendimento a casos eletivos? Em caso afirmativo, quais serdo os critérios de
encaminhamento e priorizacao?

. Caso o servico seja aberto a pacientes externos, a regulacdo se dara por meio da Central
Estadual de Regulacdo (CER) ou havera outro fluxo definido?

Aguardamos o retorno da Administracdo para que possamos avaliar de forma completa nossa
participagdao no certame.

S&o Paulo/SP, 20 de outubro de 2025.
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Zimbra

Fwd: Pedido de Esclarecimento - Edital /001/2025

De : Superintendéncia de Governanga Hospitalar <sgh.sesms@saude.ms.gov.br>
Assunto : Fwd: Pedido de Esclarecimento - Edital /001/2025
Para : emmanuel carneiro <emmanuel.carneiro@saude.ms.gov.br>
Cc : sgh sesms <sgh.sesms@gmail.com>
Responder para : Superintendéncia de Governanca Hospitalar <sgh.sesms@saude.ms.gov.br>

Superintendéncia de Governancga Hospitalar - SGH
Secretaria de Estado de Saude - SES/MS
Tel. (67) 3318-1757 ou (67) 3318-1649

SES .o [ GOVERNG DE
Secretaria de 5: — : Mato
g 4 Grosso

R =Y doSul

De: "Gabinete ses" <gabinete.ses@saude.ms.gov.br>

Para: "Ricardo da Silva Gouvéa" <sgh.sesms@saude.ms.gov.br>
Enviadas: Sexta-feira, 31 de outubro de 2025 8:05:04

Assunto: Fwd: Pedido de Esclarecimento - Edital /001/2025

De: "Fernando Franchi Vocci | SBCD - Projetos" <fernando.vocci@sbcdsaude.org.br>
Para: "Gabinete" <gabinete.ses@saude.ms.gov.br>

https://webmail.ms.gov.br/h/printmessage?id=2302&tz=America/Cuiaba

emmanuel.carneiro@saude.ms.gov.br

seg., 03 de nov. de 2025 08:47
#» 1 anexo
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Enviadas: Quinta-feira, 30 de outubro de 2025 21:16:47
Assunto: Pedido de Esclarecimento - Edital /001/2025

A Comissao Especial de Selecdo ,
Prezados, bom dia!

A SOCIEDADE BRASILEIRA CAMINHO DE DAMASCO, visando a participacao no Chamamento Publico n® 001/2025, , cujo
objeto é a celebracao de contrato de gestdo com instituicao privada sem fins lucrativos, qualificada como organizacao social, vem, por
meio deste, apresentar os seguintes pedidos de esclarecimentos complementares sobre o Edital com vistas a assegurar a
adequada elaboragdo da proposta técnico-financeira, a isonomia entre os concorrentes e a transparéncia do certame:

1. Divergéncia na composicao do subtotal de servigos de pessoa juridica assistencial

Constata-se que, no Anexo V — Planilha de Custeio Estimado do Contrato (paginas 2 e 3), o valor da rubrica “Total de servigos
de pessoa juridica (PJ) — assistencial” é apresentado como R$ 4.037.862,25 (mensal) e R$ 48.454.347,00 (anual).
Entretanto, ao analisar a composicao desse subtotal, observa-se que a linha “Servicos de pessoa fisica (diretoria)” (R$
50.000,00/més) esta posicionada acima das rubricas de PJ assistencial, mas foi indevidamente somada dentro do subtotal de
servicos PJ assistencial, conforme demonstra o somatdrio aritmético da planilha.

Dessa forma, o total de R$ 4.037.862,25 esta superestimado em R$ 50.000,00/ més (R$ 600.000,00/ano), o que gera
inconsisténcia interna entre as categorias de despesa.

Solicitacao: confirmar se o valor da diretoria (pessoa fisica) deve compor o subtotal de servicos PJ assistencial ou se deve ser
contabilizado de forma isolada, fora do grupo “PJ assistencial”, de modo a ajustar o total e evitar duplicidade no valor global estimado.

2. Extrapolacao do limite de 60% para despesas com pessoal e servicos médicos

Nos termos do item 5.5, alinea “f” do Edital, o valor estimado mensal do custeio € de R$ 9.828.954,02, sendo estabelecido o limite
de até 60% para custeio com pessoal, encargos e provisoes, equivalentes a R$ 5.897.372,41
EDITAL.CH_.PUB_.N.001.2025.HRDJ...

Entretanto, considerando os valores constantes do Anexo V — Planilha de Custeio, verifica-se que apenas as seguintes trés rubricas ja
ultrapassam o referido limite:

Descricao Valor Mensal (R$)
Pessoa + encargos (CLT) 2.972.174,81
Servigos de PJ assistencial — Ambulatério 1.568.259,31
Servigos de PJ assistencial — Pronto Atendimento 1.792.569,39
Subtotal 6.333.003,51

https://webmail.ms.gov.br/h/printmessage?id=2302&tz=America/Cuiaba 2/3
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O somatdrio parcial dessas trés rubricas corresponde a aproximadamente 64,4% do total do custeio estimado (R$ 9.828.954,02),
o que evidencia incompatibilidade com o limite maximo de 60% fixado pelo préprio edital.

Solicitacao: esclarecer se o limite de 60% deve considerar apenas a folha de pagamento CLT e encargos, ou se também abrange
os servicos de P] de natureza assistencial (médicos, plantonistas e especialistas), uma vez que o proprio modelo de custeio utiliza
prestadores pessoa juridica para atividades-fim médicas e hospitalares.

Caso a intencado seja limitar o conjunto “pessoal + servicos médicos P]” a 60%, solicita-se a revisao dos parametros de referéncia, uma
vez que a planilha oficial extrapola esse teto.

Este percentual ultrapassa significativamente o limite de até 60%o previsto no edital para “custeio com pessoal e provisdes”, podendo
comprometer o atendimento aos parametros legais do art. 14-A da Lei Estadual n°® 4.698/2015.

Solicitacao: confirmar se havera tolerancia técnica para ajustes na distribuicao das rubricas, ou se a SES/MS entende que a referéncia
de 60% tem carater estritamente vinculante e eliminatdrio no julgamento da proposta financeira.

Pedido de manifestacao oficial
Diante das inconsisténcias acima demonstradas, requer-se manifestacdao expressa da Comissao de Contratacdao da SES/MS,
esclarecendo:

1. Se o valor da diretoria (pessoa fisica) deve integrar o subtotal de servicos PJ assistencial;

2. Se o limite de 60% abrange ou nao os servicos médicos prestados por pessoas juridicas;

3. Qual valor deve ser considerado como teto do contrato (R$ 9.828.954,02 ou R$ 9.828.954,03);

4. Se havera readequacao das planilhas oficiais em fun¢do das divergéncias verificadas.

Atenciosamente,

Superintendéncia de Governanga Hospitalar - SGH
Secretaria de Estado de Salde - SES/MS

Tel. (47) 3318-1757 ou (67) 3318-1649 Assi n atu ra SG H p ng
Serretjﬁ ¥ ﬁmm I 24 KB

Estado do
Saide
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